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Los mercados locales y globales se estan haciendo cada vez mas competitivos y complejos, en un
contexto crecientemente volatil, ambiguo e incierto. La necesidad de desarrollar y gestionar modelos
de negocios con propuestas distintivas de valor, ya no sélo condiciona la rentabilidad y la creacién de

valor, sino la propia perdurabilidad de las organizaciones y sus colaboradores.

Por consiguiente, los profesionales de la Gerencia de Negocios en Finanzas estan llamados a desarrollar
competencias y una actitud proactiva hacia el cambio de sus organizaciones, mercados e inclusive la
forma como interactuan con sus sociedades y la manera como gestionan el riesgo financiero, los
proyectos econdmicos y las variables financieras, elementos de singular importancia para la

supervivencia de corto y largo plazo de las organizaciones.

Para ello se necesita contar con los mejores enfoques analiticos y herramientas financieras-
administrativas de vanguardia, las habilidades y actitudes, para optimizar la calidad de su toma de
decisiones y asegurar el logro de los principales objetivos que dieron origen a la creacién y estabilidad

de los negocios.

Objetivos

P Desarrollar profesionales que aspiren a participar activamente en la direccién y
organizacion de negocios, con un liderazgo ético, estratégico y efectivo, para
responder a los cambios continuos y complejos en el mercado y en las preferencias de
los publicos relacionados.

P Formar graduandos con competencias analiticas y habilidades gerenciales, para crear
y entregar propuestas distintivas que agregan valor desde los negocios, para el
mercado y la sociedad.

) Desarrollar talentos orientados a lograr el desempefio excelente de las organizaciones
y su gente, al proveer competencias para gestionar su viabilidad comercial, operativa
y financiera, bajo condiciones de incertidumbre y riesgo.

» Formar profesionales con amplios conocimientos en gestion y direccion empresarial,

y que a la vez profundicen especialmente en el area financiera.
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Quienes aspiren a ingresar al MBA en Finanzas pueden proceder de cualquier area del
conocimiento. Se dara prioridad en el ingreso a los aspirantes que cumplan con las
siguientes condiciones:

» Graduados universitarios con pocos afios de experiencia profesional.

) Experiencia profesional minima: 2 afios después de graduados.

P Preferiblemente con actitudes de liderazgo y orientacién a la busqueda de resultados.

P Disciplina de trabajo bajo condiciones de estrés y sentido de urgencia.

» Disponibilidad para atender a las actividades programadas de la maestria.

Perfil del egresado y la egresada

Competencias profesionales

» Identifica los principales problemas que afectan la gestidn financiera, proponiendo
soluciones innovadoras que coadyuven a rentabilidad y el valor de la empresa.

P Acuerday comunica propdsitos compatibles con los intereses de la organizacion,
respetando e integrando en lo posible los de otros actores, para lograr resultados
favorables y reducir conflictos.

» Emplea herramientas financieras y estratégicas para alcanzar los objetivos
principales de organizacidn, como son la rentabilidad y maximizacién empresarial.

P Utiliza criterios y herramientas analiticas para proporcionar soluciones posibles a
problemas técnicos.

P Selecciona las alternativas mas adecuadas en lo referente a inversién y
financiamiento para la toma de decisiones mds acertadas en un entorno cambiante.

) Practica la busqueda de innovaciones y mejoras continuas en la direccién, gestion y
creacion de iniciativas de negocios, asumiendo riesgos razonables para la
organizacion y sus publicos.

Salidas Profesionales

El profesional del MBA Finanzas estard en capacidad de crear y gestionar
propuestas distintivas que agreguen valor desde los negocios, orientado hacia la
solucién de problemas de caracter multifactorial, aptitud para el trabajo en equipo
y buena comunicacidn tanto escrita como oral. Por igual, debe tener la capacidad
de desarrollar habilidades de gestién y analisis financiero con sentido critico, que
contribuyan a la maximizacién del valor de la empresa.
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