
          Asignatura CR Pre-requisitos Co-requistos Req. Créditos
Trimestre número : 1                             
MGA501 ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 2 0
MGA502 ESTADISTICA APLICADA 3 0
MGA504 ANALISIS DE CASOS Y MODELOS DE NEGOCIOS 3 0

8
Trimestre número : 2                             
GTH513 GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO POR COMPETENCIAS 3 0
GTH514 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 0
GTH515 DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 3 0

9
Trimestre número : 3                             
GTH516 TEORIA Y DISEÑO  ORGANIZACIONAL 3  GTH513 0
GTH517 RECLUTAMIENTO, SELECCION E INTEGRACION DE TALENTOS 3 0
GTH518 SISTEMAS DE COMPENSACION Y RECONOCIMIENTOS 3 0

9
Trimestre número : 4                             
GTH519 GESTION DEL DESEMPEÑO 3 0
GTH520 CAPACITACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL 3 0
GTH5X1 ELECTIVA 1 3

9
Trimestre número : 5                             
GTH521 DESARROLLO ORGANIZACIONAL 3 0
MBA536 ANALISIS FINANCIERO PARA DECISIONES 3 0
MBA542 ANALITICA E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS 3 0

9
Trimestre número : 6                             
GTH503 GESTION DE PROCESOS Y CALIDAD 3 0
GTH522 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 2  GTH521 0
GTH523 COACHING EMPRESARIAL 3 0

8
Trimestre número : 7                             
GTH524 GESTION DEL CAMBIO 3 0
GTH5X2 ELECTIVA 2 3
MBA546 SEMINARIO DE INVESTIGACION 2 0

8
Trimestre número : 8                             
GTH511 PROCESO DE INFLUENCIA Y DIRECCION (IESA) 2 0
MBA560 SIMULADOR DE NEGOCIOS (CAPSTONE) 0 0
MBA561 TRABAJO FINAL DE GRADO 2  MBA546 0
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