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Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, INTEC

REGLAMENTO PARA LA SELECCION Y
NOMBRAMIENTO DE
DECANO DE AREA ACADEMICA

Considerando: Que es atribucion del Rector nombrar al personal
directivo de la institucidn, y que a tales fines el Rector debera consultar
previamente las instancias determinadas por los reglamentos, tal y como
se establece en el Articulo 39 de los Estatutos del INTEC.

Considerando: Las condiciones establecidas en el Articulo 40 de los
Estatutos para ser directivo o directiva de la Institucion.

Considerando: Que entre las funciones de la Asamblea de Area
Académica se encuentra la de proponer los candidatos a dirigir el Area,
de conformidad con las resoluciones y reglamentos vigentes, segun se
establece en el literal a) del Articulo 42 de los Estatutos.

Considerando: Que los directivos de las Areas Académicas son los
decanos y decanas.

Se define el presente Reglamento, que tiene por propdsito establecer el
procedimiento que normara el proceso de consulta y seleccidn de decano
o decana de Area Académica.

CAPITULO I: APERTURA PROCESO DE SELECCION

Articulo 1. Para la eleccién del Decano de Area Académica, en los casos
en que el decano haya agotado su periodo estatutario, haya renunciado
o no pueda continuar ejerciendo sus funciones, el Rector dara las pautas
a la Direccidon de Gestién de Personas para que inicie el proceso de
convocatoria a la presentacion de candidatos para la posicion.



CAPITULO II: CONFORMACION COMITE DE CONDUCCION

Articulo 2: Se creard un Comité de Conduccién de la Asamblea de Area
Académica, que coordinard la convocatoria a la Asamblea de Area
Académica con la finalidad de realizar la consulta y presentar al Rector la
propuesta de candidatos a Decano de Area Académica. El Comité estara
conformado por el Vicerrector Académico, quien lo preside, el
coordinador de nivel de mayor antigiiedad en el Area y el profesor pleno
del drea con mejor desempeno académico en los cuatro trimestres
previos, entre los profesores plenos con mas de 5 afios en la institucién.

Parrafo: Estos dos ultimos miembros del Comité de Conduccion deberan
certificar que no tienen intenciones de ser candidatos a la posicién de
decano del drea académica en el proceso en curso y, en caso de que
cualquiera de ellos tenga tales intenciones, deberd sustituirse por la
persona siguiente en términos de antigliedad.

CAPITULO Ill: CONVOCATORIA

Articulo 3. El Comité de Conduccién, con apoyo técnico de la Direccion
de Gestién de Personas, definird el perfil requerido del Decano para el
proximo periodo, tomando en cuenta la Estrategia Institucional, los
planes del Area, la descripcidn del puesto y los requisitos establecidos en
el articulo 40 de los Estatutos del INTEC.

Articulo 4. La Direccidn de Gestidn de Personas informara la apertura del
proceso de Seleccion de Decano de Area Académica, mediante
convocatoria abierta y por todos los medios que se considere
conveniente, con la finalidad de que se propongan candidatos que
cumplan las condiciones establecidas en los Estatutos y en el perfil
definido para la posicidn.

Parrafo 1: Por convocatoria abierta se entiende un proceso que permita
la presentacion de candidatos entre los integrantes de la comunidad del
INTEC, definida por el articulo 45 de los Estatutos, asi como de otros
interesados que reunan los requisitos de participacion definidos en la
convocatoria.

Parrafo 2: La convocatoria establecera el plazo maximo de entrega de
documentos.



CAPITULO IV: PRESENTACION DE CANDIDATURAS

Articulo 5. Los miembros de la comunidad del INTEC que estén
interesados en ocupar el puesto presentaran una carta con su decision al
respecto, asi como los documentos que avalen los requisitos solicitados
en la convocatoria.

Articulo 6. Los miembros de la comunidad del INTEC pueden sugerir
candidatos que no sean miembros de la misma. En tal caso, el Comité de
Conduccion procurara establecer contacto con las personas sugeridas, y
les solicitara que presenten en los tiempos establecidos su decisiéon de
participar, asi como los documentos que avalen los requisitos
establecidos en la convocatoria. De igual modo, cualquier persona que
no sea miembro de la comunidad podria presentarse motu propio,
siempre que su presentacion esté acompafiada de una carta de aval por
parte de un miembro de la comunidad inteciana.

Articulo 7. La Direccidn de Gestion de Personas recibira los expedientes
y verificara que estan completos, segun los requerimientos establecidos
en la convocatoria.

Articulo 8. La Direccidén de Gestion de Personas sometera al Comité de
Conduccion los expedientes que cumplan con los requisitos, a mas tardar
cinco (5) dias laborables después de la fecha limite que se haya
establecido para la presentacién de documentos.

Parrafo: A solicitud del Comité de Conduccion, la Direccion de Gestion de
Personas podra aplicar instrumentos para evaluar el perfil profesional de
los candidatos. Los resultados de la aplicacion de los instrumentos no
formaran parte de los expedientes entregados al Comité de Conduccion,
pero serdn parte de la informacidn sometida al Rector en caso de que un
candidato se incluya en la terna establecida en el capitulo VI del
presente Reglamento.

Articulo 9. Los candidatos que cumplan con los requisitos seran llamados
a presentar sus propuestas en un foro ante la comunidad del INTEC. La
organizacién de este evento académico estard a cargo del Comité de
Conduccion.

CAPITULO V: CONVOCATORIA DE ASAMBLEA

Articulo 10: El Comité de Conduccion, llamara formalmente a la
constitucion de Asamblea de Area Académica para la seleccién del
decano, con por lo menos quince (15) dias de anticipacién. La
convocatoria a la Asamblea de Area Académica incluird la descripcién del
puesto de decano, el Curriculum Vitae y el resumen del mismo para cada
candidato segun su propia elaboracién. En caso de un candidato que no



sea miembro de la comunidad inteciana, se incluird también la carta de
aval por parte de un miembro de dicha comunidad.

Articulo 11. La Asamblea de Area estara constituida por la siguiente
matricula:

a) El decano del Area Académica, quien, de acuerdo al articulo 41
de los Estatutos, la presidira.

b) Los coordinadores de nivel del Area Académica.

c) Los coordinadores de programas de grado y de postgrado del
Area Académica.

d) El Coordinador de cada Centro adscrito al Area Académica.

e) Los profesores del Area Académica en carrera académica.

f) Los profesores plenos con por lo menos un (1) afo en la
institucion.

g) Dos Profesores por Asignatura por cada programa abierto de
grado o postgrado del area, con por lo menos dos (2) afios en la
institucion, elegidos en reuniones de todos los profesores del
programa, convocados a tales fines por el Comité de Conduccion
conjuntamente con el Coordinador del programa.

h) Una representacién estudiantil equivalente a un cinco (5) por
ciento de la matricula profesoral con derecho a participar en la
Asamblea de Area Académica. Si el nimero resultante fuera
menor de dos (2) o mayor de cinco (5), se escogerd una
representacion de 2 o 5, seglin corresponda.

Articulo 12. El Comité de Conduccidn certificara, con arreglo a lo previsto
en el presente Reglamento, la membresia de los miembros de la
Asamblea de Area Académica, y asegurard que cada uno de los miembros
reciba la convocatoria a la Asamblea de Area Académica en un plazo no
menor a una semana.

CAPITULO VI: INSTALACION DE LA ASAMBLEA

Articulo 13: A los quince (15) minutos de la hora fijada en la convocatoria
para la Asamblea de Area Académica con fines de consulta y elaboracién
de propuesta de candidatos a Decano del Area, el Comité de Conduccién
verificara el quérum para la celebracion de la sesién de la Asamblea.

Articulo 14: A los fines indicados en el Articulo 13, el quérum de la
Asamblea de Area Académica se establece como igual a la mitad més uno
de los convocados, excluyendo a aquellos que previamente y de manera
formal hayan presentado excusa por causas de fuerza mayor.

Parrafo 1: Por fuerza mayor se entiende, de forma no limitativa: 1) la
convalecencia personal por razones de salud o enfermedad; 2) la
necesidad de atencidn de un familiar directo convaleciente; 3) la ausencia



del pais por compromisos contraidos que coincidan con la fecha de la
asamblea; 4) fallecimiento de un familiar directo.

Parrafo 2: Es responsabilidad del Comité de Conduccion procurar que
todos los convocados a la Asamblea de Area Académica estén presentes
en la misma, para lo cual tomard las medidas pertinentes de verificacidon
y control de asistencia y participacién.

Parrafo 3: La participacion, asi como el voto de los miembros de la
Asamblea de Area Académica es individual, presencial e intransferible.

Articulo 15: De no contarse con el quérum de la Asamblea, el Comité de
Conduccion solicitara la espera de hasta treinta (30) minutos adicionales,
tras los cuales se procedera a una segunda verificacidn del quérum.

Articulo 16: En esta segunda verificacion se determinara el quérum con
la presencia de por lo menos la mitad mas uno de los convocados que no
hayan presentado excusa por causas de fuerza mayor.

Articulo 17: En caso de no verificarse el quérum requerido en el Articulo
15 del presente Reglamento, el Comité de Conduccidon realizara
inmediatamente una segunda convocatoria a una préxima sesién de la
Asamblea de Area Académica dentro de los siete (07) dias calendarios
siguientes a la fecha.

Parrafo: En caso de que esta segunda convocatoria no tenga quérum, se
convocara nuevamente la Asamblea con un quérum de 40 por ciento de
los miembros que la integran. Esta se harda 15 minutos después del
segundo llamado.

CAPITULO VII: SELECCION DE LA TERNA

Articulo 18: Una vez verificado el quérum requerido, la sesién de la
Asamblea de Area Académica con fines de consulta y de elaboracién de
propuesta de candidatos a Decano del Area, el Comité de Conduccidn
dara lectura del Articulo 40 de los Estatutos del INTEC, relativo a los
requisitos para ser Directivo de la Institucidon y del cumplimiento de las
funciones de todo miembro del Instituto. Asimismo, dara lectura a la
versién actualizada de las funciones particulares del Decano de Area
como miembro del personal directivo y compartira el perfil establecido
para la posicion.

Parrafo 1: El Comité de Conduccidn invitara a cualquier candidato que no
forme parte de la Asamblea, sin que la invitacidn lo convierta en parte de
la Asamblea.

Parrafo 2: Es responsabilidad del Comité de Conduccién garantizar que
sus intervenciones previas a la votacién, asi como la intervencién de
cualquier participante en la Asamblea, se limiten a los aspectos
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establecidos en este articulo, y guarden moderacion e imparcialidad con
respecto a todos los candidatos.

Articulo 19: Una vez cumplido el requisito establecido en el Articulo 18
del presente reglamento, el Comité de Conduccidon confirmara si los
potenciales candidatos a ocupar la posicién de Decano de Area aceptan
sus respectivas nominaciones y, en funcién de esto, conformara una lista
de nominados que acepten tal condicidn.

Articulo 20. El Comité de Conduccion llamard a los miembros de la
Asamblea de Area Académica a votar por los candidatos en la lista a
través de un formulario confeccionado para los fines.

Articulo 21. Los miembros de la Asamblea de area Académica deben
votar por 3 candidatos. Los formularios de votaciéon que no tengan tres
candidatos marcados seran considerados nulos.

Parrafo 1: La realizacidn de la Asamblea requiere un nimero minimo de
4 candidatos. Por tanto, si no se lograse tal nimero en el plazo indicado
en la convocatoria, el plazo se extendera hasta alcanzar el requerimiento
de cuatro (4) candidatos o hasta que el Consejo Académico autorice a
realizar la Asamblea con un nimero menor, que nunca podra ser inferior
a tres (3).

Parrafo 2: Si, con aprobacion del Consejo Académico, se realizase una
Asamblea con menos de cuatro candidatos, los miembros de la Asamblea
de drea Académica deberan indicar solo un candidato en el formulario de
votacién.

Articulo 22: El voto sera privado.

Articulo 23: Una vez concluida la votaciéon, el Comité de Conduccion
realizara el cdmputo para determinar los nominados que hayan obtenido
la votacién mas alta.

Articulo 24: Se elaborara una propuesta con una terna de los candidatos
con mayor votacidn, para su presentacion al Rector.

Parrafo 1: En caso de que haya empate en la votacion del tercer lugar se
podrian enviar mas de 3 candidatos para su presentacién al Rector.

Parrafo 2: En ninguln caso podra remitirse menos de tres candidatos a la
consideracion del Rector.

CAPITULO VIII: REMISION DEL ACTA DEL PROCESO Y PRESENTACION DE
LA TERNA AL RECTOR

Articulo 25: Una vez concluida la votacién, el Comité de Conduccidon
levantard un acta en la cual constara la resefia del proceso seguido y sus
resultados, indicando los candidatos propuestos que obtuvieron el mayor
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porcentaje de votaciéon de los miembros de la Asamblea de Area
Académica. El Acta sera firmada por los integrantes del Comité y por los
Coordinadores de programas presentes en calidad de testigos, dando asi
por concluida la sesion de la Asamblea.

Articulo 26: El Comité de Conduccion entregara al Rector el Acta de la
Asamblea de Area Académica con fines de seleccién y designacion.

CAPITULO IX: SELECCION Y DICTAMEN

Articulo 27: Una vez recibida el Acta de la Asamblea de Area Académica,
el Rector dispondra de un plazo de tres (3) semanas para la designaciéon
del Decano del Area.

Parrafo: El Rector podra elegir el candidato que considere mas adecuado
para cumplir con las funciones de decano, dentro de la terna remitida e
independientemente del orden en que reciba los candidatos.

Articulo 28: Dentro del periodo indicado en el Articulo 27 del presente
Reglamento el Rector designara al Decano de Area por un periodo de tres
(3) afos, segun lo estipulado en el Articulo 39 de los Estatutos del INTEC,
comunicando su decisién a la comunidad académica e institucional del
INTEC.

Articulo 29: El Rector podra ratificar a un decano para un segundo o un
tercer periodo, si asi lo considera adecuado, tras una previa evaluacion
de su gestion, una solicitud de opinidn al Vicerrector Académico y una
consulta, por la via que considere adecuada, a miembros del Area
Académica en consideracion.

Parrafo: Luego de tres periodos en el cargo (nueve (9) afos),
consecutivos o no, un Decano no podra presentarse como candidato a
esa posicidn nunca jamas.

CAPITULO X: DE LA VIGENCIA Y MODIFICACION DEL PRESENTE
REGLAMENTO Y OTRAS CONSIDERACIONES GENERALES.

Articulo 30: En casos excepcionales, tales como renuncia, destitucion,
ausencia por estudio, traslado de residencia a otro pais, fallecimiento del
Decano de Area Académica, el Rector podrd designar un Decano Interino
por un periodo de hasta un afio.

Parrafo: Si un decano interino fuera seleccionado como decano y fuera
luego ratificado para un tercer periodo, los meses como decano interino
serdn considerados como parte de ese Ultimo periodo, para garantizar un
periodo maximo de nueve (9) afios consecutivos en la posicion.



Articulo 31: Cualquier ambigiiedad o circunstancia no prevista en el
presente Reglamento sera resuelta por resolucion del Consejo
Académico, que también sera responsable de atender cualquier
apelacion y objecidn a un proceso de seleccién por parte de alguno de los
candidatos.

Articulo 32: El Consejo Académico y la Junta de Regentes constituyen las
instancias legitimas para la aprobacidon y modificacion del presente
Reglamento.

Articulo 33: El presente Reglamento deroga cualquier resolucién o
reglamento, o cualquiera de las partes respectivas de aquellos, que le
sean contrarias.

Articulo 34: El presente Reglamento entrara en vigencia plenamente una
vez aprobado por el Consejo Académico y la Junta de Regentes.



