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Presentacion

Este Catdlogo 2013-2014 es editado y publicado por el Instituto Tecnolégico de
Santo Domingo, INTEC. Tiene caracter informativo y su propdsito es facilitar el
conocimiento de la Institucion, su oferta de carreras y programas académicos.

La Institucion vela porque las informaciones ofrecidas en este Catalogo sean las mas
actualizadas. Sin embargo, el mismo no tiene caracter de contrato entre ningun
estudiante y el INTEC. Sobre las informaciones ofrecidas prevalecen las contenidas en los
estatutos y reglamentos institucionales. En consecuencia, la Universidad se reserva el
derecho de modificar los estatutos y reglamentos, revisar los requisitos para completar
los programas y planes de estudio, los requisitos para el otorgamiento de grados
académicos, el contenido y descripcion de los programas de asignaturas y cualquier otra
disposicidon que pueda afectar al estudiantado cuando lo estime necesario o pertinente.
En ningun caso las modificaciones tendran un cardacter retroactivo.

El Catdlogo se publica tanto en espafiol como en inglés. En cualquier circunstancia
gue se presentare conflicto en su interpretacion, prevalecera la version en espafiol.
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I. Informacion General

HISTORIA

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo es una Universidad privada, de servicio
publico sin fines de lucro, fundada en 1972 por un grupo de jévenes profesionales
comprometidos con la sociedad dominicana, al servicio de la cual pusieron su
capacidad, su vocacién académica y su laboriosidad.

El INTEC surgié como una universidad innovadora con el firme propdsito de contribuir a la
transformacion social del pais, la promocién continua de la calidad de la vida de sus
habitantes y la preservacion de su patrimonio moral y material.

Fue incorporada legalmente como institucion sin fines de lucro mediante el Decreto No.
2389 del 15 de junio de 1972. El Decreto Presidencial No. 3673, del 4 de julio de 1973,
confiri6 al INTEC la facultad de expedir titulos académicos con los mismos alcances,
fuerza y validez que los otorgados por las demas instituciones universitarias reconocidas
oficialmente.

Inicié sus actividades académicas ofreciendo programas de Postgrados, cursos cortos de
actualizacion como Educacidn Permanente, actividades de investigacion y divulgacion
cientifica. Esta situacién hizo que el INTEC fuera en el pais una universidad pionera en
ese nivel de estudio. Mas tarde, en 1973 integré las licenciaturas a su oferta curricular.

El prestigio del INTEC se ha construido por la relevancia y pertinencia de sus programas
académicos, la capacidad y compromiso de su profesorado, la calidad de sus
estudiantes, y fundamentalmente por el éxito profesionalde sus egresados y egresadas.

En la actualidad el INTEC tiene alrededor de cinco mil estudiantes, 80% del nivel de grado
y 20% del nivel de postgrado. Estudios recientes presentan al INTEC como la universidad
dominicana con la mayor eficiencia académica al lograr que un alto nimero de sus
estudiantes se gradiden en la fecha prevista. En sus 41 afios el INTEC ha graduado
23,592 estudiantes.

Filosofia Institucional

v MISION

Somos una comunidad universitaria plural, comprometida con la formacién de ciudadanos
capaces, integros y competitivos internacionalmente, que contribuye al desarrollo
sostenible de la sociedad mediante la ciencia y la tecnologia.
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v VISION

Ser reconocido, nacional e internacionalmente, como un modelo de universidad, por su
excelencia académica, la calidad de sus procesos y su contribucién al desarrollo de la
sociedad.

v VALORES

INTEC, como una comunidad intelectual de profesores, alumnos y antiguos alumnos, se
basa en los siguientes valores.

e Excelencia académica: estamos comprometidos con el cumplimiento de los mas altos
estandares de calidad en cada etapa de los procesos en que se desarrollan nuestras
actividades.

o Rigor cientifico: desarrollamos con objetividad nuestro quehacer académico en pro de la
formaciéon de profesionales altamente competitivos, que sustentan su accionar con
argumentaciones cimentadas en las leyes de la ciencia.

e Responsabilidad  social: formamos ciudadanos socialmente involucrados vy
comprometidos con su entorno local y global, aceptando los compromisos que tenemos
con la sociedad, el medio ambiente y el desarrollo humano sostenible.

¢ Solidaridad: somos sensibles a las necesidades de la comunidad, demostrando interés en
la solucién de sus problemas.

¢ Innovacion continua: somos generadores de iniciativas novedosas que enriquecen el
guehacer institucional y nos permiten mejorar lo que hacemos permanentemente.

e Integridad: actuamos basados en la coherencia entre los principios y las conductas,
entre los planes y las acciones, y entre los conocimientos y los resultados.

e Respeto a la diversidad: reconocemos la dignidad de las personas, tratandolas con
respeto, justicia y equidad.

v DIRECTRICES ESTRATEGICAS

e Excelencia académica

¢ Vinculacién universidad-empresa-gobierno-sociedad
¢ |nvestigacion e innovacion

e Competitividad regional

¢ Internacionalizacion

e Capacidades organizacionales

v OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

e Formar profesionales de alta calidad, innovadores, con sentido critico y competitivos
internacionalmente.
e Promover y fortalecer los vinculos de la institucién con los sectores que contribuyen a
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““Tainnovacion y al desarrollo tecnoldgico sostenible.

e Enfocar las capacidades de la universidad hacia el fortalecimiento del proceso de |+ D
+ iy la transferencia de sus resultados a proyectos de impacto nacional.

e Incrementar la competitividad y fortalecer el posicionamiento internacional del INTEC.

e Fortalecer las alianzas y acuerdos estratégicos del INTEC con instituciones de educacion
superior y organismos de investigacién a nivel mundial.

e Elevar los niveles de desempefio organizacional mediante la adecuacién de los
procesos, la estructura y la infraestructura fisica, para asegurar la calidad de los
servicios y la sostenibilidad financiera de la institucién.

Organizacion

El INTEC cuenta con tres organismos directivos de cardcter general.

ela Junta de Regentes: es la maxima autoridad y el administrador legal de su
patrimonio. Estd integrada por quince miembros, entre los que se encuentran el rector,
egresados de la universidad y personas sobresalientes de la comunidad nacional.

ela Rectoria: es la maxima autoridad ejecutiva del INTEC, bajo la responsabilidad del
Rector.

e F| Consejo Académico: es la unidad encargada de planificar la politica académica en
conformidad con las directrices de la Junta de Regentes. Sus miembros son el Rector,

quien lo preside, los Vicerrectores, los Decanos de Areas Académicas y los Decanos de
Division.

Comunidad

Segun el papel que desempefan en el cumplimiento de las actividades de la Institucion,
los miembros de la comunidad del INTEC se clasifican en:

v’ Estudiantes
v’ Profesores
v’ Egresados
v Funcionarios
v' Empleados
v Regentes

Todo miembro de la comunidad debe demostrar competencia, diligencia, honestidad y
apego a las normas y valores que sustentan el quehacer institucional. Las
responsabilidades y derechos especificos de los diversos miembros de la universidad
son definidos en reglamentos especiales.
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Campus

El INTEC estd ubicado en la Avenida De los Préceres, en el Sector Gala de la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, enlas inmediaciones del Jardin Botanico. El campus de la
universidad se presenta a continuacion:

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo cuenta con 60 aulas climatizadas distribuidas
en 6 edificios. Dicha distribucion se presenta a continuacion:
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Las aulas estdn dotadas de conexiones de INTERNET y equipadas con proyectores
multimedia. Tienen a disposicidon apoyos audiovisuales.

En el centro del Campus se encuentra ubicada la Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi,
fundamento de la vida universitaria por su importante funcién educativa. Ofrece sus
servicios a la comunidad inteciana y al publico en general.

La Universidad dispone de la Sala Julio Ravelo de la Fuente y del Auditorio Osvaldo Garcia
de la Concha que sirven al desarrollo de las actividades académicas, artisticas y
culturales.
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Grados Académicos

La Universidad INTEC esta facultada para ofrecer programas universitarios del nivel
tecnolégico, de grado y postgrado para la obtencion de certificados de grados
asociados, de tecndlogos y de especializaciones, titulos de licenciatura, de maestriasy
de doctorados.

Reglamentos

La universidad cuenta con las politicas, reglamentos y disposiciones académicas,
administrativas y disciplinarias de caracter general y de caracter especifico de cada
programa y carrera. El estudiantado es responsable de leer, entender y cumplir con éstos.
También, con el cumplimiento del curriculo y plan de estudio vigente al momento de su
inscripcion.

Igualdad de Oportunidades

La universidad garantiza igualdad de oportunidades para el acceso a los programas y
servicios que la instituciéon ofrece. En INTEC no se discrimina por la religidn, el color de
la piel, la raza, el género, la edad, cualquier tipo de impedimento fisico, la cultura, la
nacionalidad, la afiliacién politica o cualquier otra clasificacion amparada por la
Constitucion de la Republica.
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II. Admisiones

El Departamento de Admisiones es el responsable de coordinar, dirigir y supervisar el
proceso de admision de los y las estudiantes de nuevo ingreso, garantizando el
cumpliendo de los Reglamentos Académicos.

Solicitud de admision

El estudiantado puede hacer su solicitud de admisidn via Internet o de manera presencial.
Si decide via Internet, el Departamento de Admisiones le contesta por correo
electrénico indicandole la recepcion de la solicitud y especificando las fechas que debe
tomar en consideracion para completarla.

Si es presencial al depositar sus documentos el Departamento de Admisiones le
entrega su solicitud de admisidn para ser completada.

Requisitos de admisidon

Para ingresar al INTEC el o la estudiante debe haber concluido los estudios del Nivel
Medio (bachillerato); esto se verifica con la certificacion de egresado y el récord de
calificaciones que emite el centro educativo.

REQUISITOS:

Nivel de Grado

» Dominicanos
Estudiante Nuevo Ingreso

e Formulario de Solicitud de Admision.

e Fotocopia de la Cédula de Identidad.

e Certificaciéon oficial de término de estudios del Nivel Medio expedido por el
Ministerio de Educacion.

e Récord de notas del Nivel Medio emitido por el Centro de Estudios correspondiente.

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamaino 3 x4 cm.

e Acta de nacimiento original certificada y legalizada.

e Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de edad), donde haya

residido en los dos (2) ultimos afios.
11
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Pago de la Prueba de Admision.

Documentos requeridos si se han realizado estudios fuera del pais:

Validar los estudios del Nivel Medio (estudios secundarios) en el Ministerio de
Educacién en Republica Dominicana.

Apostillar la fotocopia del titulo y el récord de notas de los estudios secundarios

Estudiante Transferido

Los solicitantes deben tener aprobado un minimo de 24 créditos, poseer un indice minimo

de 2.5 0 75 puntos. NOTA: No se podran convalidar asignaturas que hayan sido tomadas

cinco (5) afios 0 mas antes de ingresar al INTEC.

Formulario de Solicitud de Admisidn.

Fotocopia de la Cédula de Identidad.

Certificacion oficial de término de estudios del Nivel Medio expedido por el
Ministerio de Educacion.

Récord de notas universitario original legalizado en el Ministerio de Educacién
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT).

Certificado Médico.

Dos fotos de frente, tamafio 3 x4 cm.

Acta de nacimiento original legalizada y certificada.

Certificaciéon de no antecedentes penales (si eres mayor de edad) donde haya
residido en los dos (2) ultimos afios.

Pago de Derecho de Admision (no reembolsable)

Pago de la Prueba de Admision.

Estudiante Transferido del ITLA

Formulario de Solicitud de Admisidn.
Fotocopia de la Cédula de Identidad.
Certificacion oficial de término de estudios del Nivel Medio expedido por el
Ministerio de Educacién.
Récord de notas universitario original legalizado en el Ministerio de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT).
Fotocopia del titulo legalizado en el Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y
Tecnologia (MESCYT).
Certificado Médico.
Dos fotos de frente, tamafio 3 x4 cm.
12
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e Actade nacimiento original legalizada y certificada.
e Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de edad) donde haya
residido en los dos (2) ultimos afios.
e Pago de Derecho de Admisién (no reembolsable)

Nota: Los estudiantes con indice por debajo de 3.4 deberan tomar la Prueba de Admisién.

Estudiante Profesional

e Formulario de Solicitud de Admision

e Fotocopia de la Cédula de Identidad.

e Récord de notas universitario original legalizado en el Ministerio de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT).

e Fotocopia titulo universitario legalizado en el Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia (MESCYT

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x 4 cm.

e Acta de nacimiento original legalizada y certificada.

e Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de edad) donde haya
residido en los dos (2) ultimos afios.

e Pago de Derecho de Admision (no reembolsable)

Para convalidar una asignatura, los programas deben corresponder en un 80% 6 mads con el
contenido de las asignaturas del pensum de la carrera a cursar en el INTEC. Sdlo se
convalida hasta un nimero de créditos equivalentes al 50% de los créditos del pensum de
la carrera. Las asignaturas convalidadas recibiran el nimero de créditos que tienen en el
pensum de la carrera.

El récord de notas depositado para la admision sera el que se utilizara para la convalidacidn
y no se recibird otro en fechas posteriores. No se podra convalidar asignaturas aprobadas
cinco (5) afios 0 mas antes de ingresar al INTEC.

Estudiante Egresado

e Formulario de Solicitud de Admisién.

e Fotocopia de la Cédula de Identidad.

e Récord de notas y Fotocopia titulo universitario
e Certificado Médico.

o Dos fotos de frente, tamaino 3 x4 cm.
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e C(Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de eda onde haya
residido en los dos (2) ultimos afios.
e Pago de Derecho de Admisién (no reembolsable)

Nota: Por su condicion de egresado, se les convalidan todas las asignaturas comunes
aprobadas en el INTEC.

» Extranjeros

Estudiante de Nuevo Ingreso

e Formulario de Solicitud de Admision

e Fotocopia del pasaporte.

e Fotocopia del diploma de High School o de los estudios secundarios apostillado donde
realizo sus estudios.

e Récord de notas original de High School o de los estudios secundarios apostillado donde
realizo sus estudios.

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x4 cm.

e Acta de nacimiento original apostillada en su pais de origen.

e Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de edad) donde haya residido
en los ultimos dos (2) ultimos anos.

e Validacion de los estudios High School o estudios secundarios expedida en el Ministerio
de Educacidn de la Republica Dominicana (MINERD).

e Pago de Derecho de Admisién (no reembolsable)

e Pago de la Prueba de Admision. (*)

Estudiante Transferido

e Formulario de Solicitud de Admision

e Fotocopia del pasaporte

e Fotocopia del diploma de High School o de los estudios secundarios apostillado donde
realizo sus estudios.

e Récord de notas universitario original apostillado donde realizé sus estudios y legalizado
en el Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT) en Republica
Dominicana

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x4 cm.

e Acta de nacimiento original apostillada en su pais de origen.

e Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de edad) donde haya residido
en los ultimos dos (2) ultimos anos.
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" Validacion de Tos estudios High School o estudios secundarios expedida en el Ministerio
de Educacién de la Republica Dominicana (MINERD). (Este documento es imprescindible
para la admision)
e Pago de Derecho de Admisidn (no reembolsable)
e Pago de la Prueba de Admision. (*)

Estudiante Profesional

e Formulario de Solicitud de Admision

e Fotocopia del pasaporte

e Fotocopia del diploma de los estudios universitarios apostillado donde realizé sus
estudios.

e Récord de notas universitario original apostillado donde realizd sus estudios vy
legalizado en el Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT) en
Republica Dominicana

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x 4 cm.

e Acta de nacimiento original apostillada en su pais de origen.

e Certificacion de no antecedentes penales (si eres mayor de edad) donde haya
residido en los ultimos dos (2) ultimos afos.

e Pago de Derecho de Admision (no reembolsable)

Los documentos que no estan en espafiol, deben ser traducidos. Si la traduccién se realiza
en el pais donde estudid, debe apostillarlo en ese pais; si es realizada en la Republica
Dominicana, debe legalizarlas en la Procuraduria General de la Republica Dominicana.

Nota: Apostillar es legalizar el documento en su pais, por la instancia que estd autorizada,
segln Acuerdo de la Haya. Si su pais no estd dentro del Acuerdo de la Haya, se deberan
legalizar estos documentos en el Consulado/Embajada Dominicana donde realizd sus
estudios y luego por el Ministerio de Relaciones Exteriores en Republica Dominicana.

Asignaturas Convalidadas

Los programas de las asignaturas, deben corresponder en un 80% 6 mas en relacién al
contenido de las asignaturas del plan de estudios de la carrera a cursar en el
INTEC para ser convalidadas. Se convalida hasta un nimero de créditos equivalentes al
50% con relacidon a los créditos del pensum de la carrera a cursar en el Instituto. Las
asignaturas convalidadas recibiran el numero de créditos que tienen en el pensum de la
carrera. El récord de calificaciones depositado para la admisidn serd el que se utilizara
para la convalidacién y no se recibirdn otros en fechas posteriores. No se podran
convalidar asignaturas aprobadas cinco (5) afios 0 mas antes de ingresar al INTEC.
15
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Nivel de Postgrado

Para el nivel de Postgrado los requisitos de ingreso son:

Estudiante Nuevo Ingreso

Formulario de Solicitud de Admisién

Fotocopia de la Cédula de Identidad.

Récord de notas universitario original legalizado en el Ministerio de Educacién
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT).

Fotocopia titulo universitario legalizado en el Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia (MESCYT

Certificado Médico.

Dos fotos de frente, tamano 3 x 4 cm.

Acta de nacimiento original legalizada y certificada.

Curriculum vitae

Pago de Derecho de Admision (no reembolsable)

Pago de la Prueba de Admisién PAEP *

Estudiante Egresado

Formulario de Solicitud de Admisién

Fotocopia de la Cédula de Identidad.

Fotocopia titulo universitario

Certificado Médico.

Dos fotos de frente, tamafio 3 x4 cm.
Curriculum vitae

Pago de Derecho de Admision (no reembolsable)
Pago de la Prueba de Admision PAEP *

Estudiante Extranjero

e Formulario de Solicitud de Admisién.

e Fotocopia del Pasaporte

e Fotocopia del titulo universitario apostillado donde realizo sus estudios.

e Record de notas universitario original apostillado donde realizé sus estudios y luego
legalizarlo en el Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT) en
Republica Dominicana.

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x 4 cm.

e Acta de nacimiento original apostillada en su pais de origen.

16
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. curriculum vitae ... @ ---—=—-—
e Pago de Derecho de Admisién (no reembolsable).
e Pago de la Prueba de Admisidon PAEP *

Estudiante Extranjero - Egresado

e Formulario de Solicitud de Admisién

e Fotocopia de la Cédula de Identidad.

e Fotocopia del titulo universitario apostillado donde realizo sus estudios.

e Record de notas universitario original apostillado donde realizé sus estudios y luego
legalizarlo en el Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT) en
Republica Dominicana.

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x 4 cm.

e Curriculum Vitae

e Pago de Derecho de Admisién (no reembolsable).

e Pago de la Prueba de Admisién PAEP *

*Este pago aplica para los programas de nuestra oferta que asi lo requieran.

Estudiante con Residencia — Dominicano

e Formulario de Solicitud de Admision

e Fotocopia de la Cédula de Identidad.

e Récord de notas universitario original legalizado en el Ministerio de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT).

e Fotocopia titulo universitario legalizado en el Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia (MESCYT

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamaino 3 x4 cm.

e Acta de nacimiento original legalizada y certificada.

e Curriculum vitae

Estudiante con Residencia — Egresado

e Formulario de Solicitud de Admision
e Fotocopia de la Cédula de Identidad.
e Récord de notas universitario original legalizado en el Ministerio de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT).
e Fotocopia titulo universitario legalizado en el Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia (MESCYT
17
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e Certificado Médico.

o Dos fotos de frente, tamaino 3 x4 cm.
e Curriculum vitae

Estudiante con Residencia — Extranjero

e Formulario de Solicitud de Admision

e Fotocopia del Pasaporte

e Fotocopia del titulo universitario apostillado donde realizo sus estudios.

e Record de notas universitario original apostillado donde realizé sus estudios y luego
legalizarlo en el Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCYT) en
Republica Dominicana.

e Certificado Médico.

e Dos fotos de frente, tamafio 3 x4 cm.

e Acta de nacimiento original apostillada en su pais de origen.

e Curriculum Vitae

Toda persona que haya realizado Estudios de grado en el extranjero y que solicite admision
en el INTEC, debe entregar traducidos los documentos que no estén en espaiiol. Si la
traduccion se realiza en el pais donde estudid, debe apostillarla en ese pais; si es realizada
en la Republica Dominicana, debe legalizarla en la Procuraduria General de la Republica
Dominicana.

NOTA: Apostillar es legalizar el documento en el propio pais, por la instancia que estd
autorizada, segun Acuerdo de la Haya. Si su pais no esta dentro del Acuerdo de la Haya, el
documento debera ser legalizado en el Consulado/Embajada Dominicana donde realizé sus
estudios y luego por el Ministerio de Relaciones Exteriores en Republica Dominicana.
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Recepcion y Validacion de Documentos

Al recibir los documentos requeridos para solicitar admisién, se analiza la
informacién presentada en éstos, paraasegurar su validez. Este proceso se
realiza con apego a las normativas institucionales y de acuerdo
alos requerimientosdel MESCyT.

Calendario Académico

Cada afio académico se publica el Calendario Académico. Este contiene las fechas que
cada estudiante debe conocer para el cumplimiento de los procesos relacionados con su
vida académica. Este se encuentra disponible en la pagina web institutcional:
http://www.intec.edu.do/. A partir de este calendario se derivan los calendarios
trimestrales, que rigen y organizan los diferentes procesos a lo largo de cada trimestre.

Pruebas de Admision

1. Nivel de grado: Para complementar el proceso de admisidn, se aplica la
Prueba de Aptitud Académica del College Board (PAA) que evalua tres areas
fundamentales del desarrollo cognoscitivo: razonamiento verbal y lectura critica;
razonamiento légico-matematico y la redaccion en espaiol.

Esta no es un examen de conocimientos. Es una prueba que mide lo que el
estudiante es capaz de hacer con el conocimiento adquirido en sus afios de
estudios. Por esto, se clasifica como una prueba de aptitud o habilidades
cognoscitivas. La Prueba de Aptitud Académica evalua el potencial académico del
estudiante para proseguir estudios universitarios.

2. Nivel de postgrado: Se aplica la Prueba de Admision a Estudios de Post-Grado
“PAEP”. La PAEP, es un examen estandarizado en espaiiol que evalla la aptitud
académica, la habilidad cognitiva y el rendimiento académico de los candidatos.

Los programas que requieren la Prueba PAEP para la admision son:

Ingenierias:
e Administracion de la Construccién
e Ingenieria Avanzada en Logistica y Cadena de Suministro
e Ingenieria de Estructuras
e Ingenieria de Mantenimiento
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e Ingenieria Sanitaria y Ambiental

e Telecomunicaciones de Datos

Negocios:
e Alta Gerencia

Comité de Admisiones

Es la instancia encargada de conocer, aprobar o rechazar las solicitudes de
admisiones que han sido sometidas. Estd compuesto por el Coordinador o
Coordinadora de la Unidad de Admisiones, quien lo preside; el (la) Coordinador(a) del
Programa; un (a) profesor(a) del Area a la que pertenece el Programa, asignado por el
Comité de Area; el o la Directora de Finanzas o su representante cuando se analicen
expedientes de candidatos con Prestamos Federales y cualquier invitado que a juicio de
los demas miembros del Comité contribuya en la ponderacion de los candidatos o
candidatas.

Todos los estudiantes que depositan los documentos de admision para un trimestre
especifico y cumplen con los requisitos establecidos son pasados al Comité de
Admisiones para su conocimiento y decisidon de admision.

Luego de analizar y ponderar todos los expedientes; los miembros delComité colocan su

voto y su firma en el formulario de la solicitud de admisién del expediente aprobando o
rechazando la admisién del estudiante.

Matriculacion

Al estudiantado ser admitido por el Comité de Admisiones se incluye en el sistema
académico asignandosele matricula. Este proceso abre las posibilidades de inscripcion.

Expedicidon de Carnet Estudiantil

Es la identificacion que se le emite al o la estudiante después de ser admitido como
miembro activo de la universidad.

Reingreso

Los y las estudiantes matriculados que interrumpen sus estudios deberan solicitar
reingreso a la Universidad si les interesa reanudarlos. Las normas de reingreso
aparecen en los Reglamentos Académicos. El reingreso se solicita a través del
Departamento de Registro.
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I1I. Induccion a estudiantes de
Nuevo ingreso

La unidad responsable del recibimiento de los y las estudiantes de nuevo ingreso
es la Division de Estudiantes. Esta divisidon organiza un programa de induccién para que
el estudiantado de nuevo ingreso conozca a las autoridades de la universidad, las
instalaciones, los principales servicios y facilidades, realicen la seleccion de asignaturas de
su primer trimestre, obtengan su carnet estudiantil y tengan la oportunidad de conocer a
sus companeros y compaferas de programa.

IV. Facilidades y Servicios

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, INTEC, posee una infraestructura apropiada
para el desarrollo de sus funciones. Ofrece eficientes servicios para la optimizacién de sus
actividades académicas, a fin de alcanzar sus objetivos institucionales. Se destacan
especialmente los siguientes servicios:

Centro de Salud Comunitaria

El INTEC ofrece servicio médico para todo el publico, ofrecido a través del Centro de
Salud Comunitaria, a bajo costo para particulares y gratuito para los miembros del
INTEC.

El Centro estd conformado por dos consultorios, sala de educacién con sistema
audiovisual, laboratorio médico, sonografia, botica popular. Ofrece los servicios de:
Medicina General, Salud Reproductiva, Pediatria, Programa de vacunacién.

El consultorio estad abierto desde las 8 de la mafiana hasta las 10 de la noche en horario

corrido de lunes a viernes, y los dias sabado desde las 8 de la manana hasta las 6 de la
tarde.

Cafeteria
En el drea de los jardines de la universidad se encuentra ubicada la cafeteria operada

por un concesionario externo. En la misma se sirven desayunos y almuerzos y una
variedad de jugos, sandwiches y comidas ligeras.
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V. Apoyo Académico

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, INTEC, posee una infraestructura apropiada
para el desarrollo de sus funciones. Ofrece eficientes apoyos para la optimizacidon de sus
actividades académicas, a fin de alcanzar sus objetivos institucionales.

Se destacan especialmente los siguientes:

Red-INTEC

RedINTEC es la red telematica del Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC).
Esta red proveede conectividad a toda la comunidad académica vy
administrativa, dentro y fuera del campus, incluyendo acceso al Internet desde
cualquiera de sus conexiones, que comprenden todas las aulas, laboratorios y oficinas.

RedINTEC es un componente estratégico para la universidad. El INTEC reconoce la
necesidad de mantener una infraestructura que permita el flujo de informacion de
forma facil y acorde con los tiempos.

Mediante esta red, la comunidad participa de los siguientes servicios:

e Acceso al World Wide Web (WWW).

e Cuentas personales para conexion via mdodem, correo electrénico y espacio en
disco para colocar paginas Web.

e Acceso al sistema de control académico desde cualquier estaciéon de trabajo en la
universidad, para usuarios autorizados.

e Acceso a las bases de datos bibliograficas y demas recursos de la biblioteca.
e Listas de correo electronico.

e Apoyo a la investigacion gracias a las facilidades de comunicacién con otras
instituciones en el mundo.

INTEC-virtual

La Universidad cuenta con la plataforma INTEC-Virtual. Aula virtual disefada por la
Institucion desde la cual se ofrece, a través de la tecnologia de Internet y otros
medios, la difusién de programas de contenido académico interactivo. A través del
aula se da apoyo a foros de mensajes para grupos de trabajo, listas de e-mail privadas
con restricciones de acceso, cursos virtuales en linea y en tiempo real, sistema de
calificaciones en linea.
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Sala de Video Conferencias

La Institucion cuenta con dos sistemas de videoconferencia Polycom basados en IP,
modelos HDX9000 que permiten tener acceso a sistemas de VC sin tener practicamente
limitaciones de ancho de banda. Este sistema le permite interconectarse practicamente a
la mayoria de sistemas de VC o similares, de forma que puede integrarse de forma facil
con herramientas de presentacion o integracion, generando una grata experiencia de
sonido y video con alta calidad.

Ademds, cuenta con pardbola de la red ATEl de Espafia y parabola que
actualmente apunta a la Red EDUSAT de México.

Audiovisuales
La universidad cuenta con un departamento de audiovisuales que ofrece a la
comunidad de estudiantes y docentes:

e Servicio de asesoria al o la docente en la planeacién de actividades docentes.

e Préstamos de equipos (TV, VHS, retroproyector, data show,
computadoras, filmacién de videos, elaboracion de diapositivas...)

e Serie de videos de produccién propia y adquiridos, proveyendo al o la docente

de una herramienta que apoya la creacion de ambientes de aprendizaje

conectados con el dia a dia de la realidad circundante; a la vez que apoya al

docente en su propia actualizacion.
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Biblioteca

La Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi es el eje del proceso de aprendizaje y
ensefanza. Conectada a redes mundiales y nacionales, ofrece modernos servicios de
diseminacién de informacion.

Todos estos servicios se ofrecen no sdlo a la comunidad inteciana, sino también a la
comunidad de estudiosos del pais. Entre sus servicios se cuentan:

e (Circulacidony Préstamo

e Referencia

e Servicio Computarizado de Busqueda Bibliografica
e Reproduccién de Documentos

e Consultas Telefénicas

e Acceso Remoto a las Bases de Datos

e Servicio de Asesoria Técnica

Laboratorios

La universidad estd equipada con laboratorios que complementan el proceso de
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aprendizaje y ensenanza en los diferentes programas, tanto del nivel de grado como
de postgrado, profundizando en la aplicacién de los conocimientos tedricos.

Se persigue que el estudiantado sepa qué hacer, por qué se hace y cdmo se hace. Entre
otros, se cuenta con los laboratorios de:

e C(Ciencia de los Materiales
e Mecanica de los Fluidos
e Hidraulica
Mecatroénica
e Electrénica y Comunicaciones
e Automatizacion de Procesos
® Procesos de Manufactura
e Geomatica
e Mecanica de los Suelos
e Eléctrica de Potencia
e Informatica
e Anatomia

e Biologia

e Disefo Industrial
e Mecanica

e Fisica

e |nvestigacidony Prestacion Servicios
e Percepciéon Remota
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e Sanitaria
e Hidraulica
e Ensayo de Materiales
e Farmacologia
e Nanotecnologia
e Energias Renovables
e Simulacién en Ciencias Médicas

VI. Servicios a Estudiantes

A través del Decanato de Servicios a Estudiantes, se ofrecen al estudiantado,
experiencias, actividades y servicios que favorezcan la calidad de su vida estudiantil.

Plan de descuento familiar

Concebido para cooperar con las familias que han escogido el INTEC para su formacion
profesional. Contempla, segun la categoria correspondiente, un 10% o un 15% en los
créditos a los egresados, hijos de los (as) egresados (as), hermanos (as).

Plan de seguro de accidentes personales

A través de una prestigiosa Compania de Seguros con una cobertura de:
1. Muerte accidental
2. Pérdida organica
3. Gastos médicos por accidente

Seguro de salud para estudiantes extranjeros

v’ Cobertura plan optimo de salud.

VII. Programa INTEC con los
Estudiantes Sobresalientes, PIES

INTEC desarrolla el programa "INTEC con los Estudiantes Sobresalientes", a través del cual
se premia a los estudiantes meritorios del pais. Los seleccionados por este programa
pueden estudiar en INTEC gracias al apoyo financiero que aporta el INTEC junto empresas
nacionales y personas individuales que tienen como politica social apoyar la educacion
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aommlcana.

El PIES selecciona a nivel nacional bachilleres sobresalientes de los centros educativos
publicos y privados, de toda la geografia nacional, incentivdndoles a incorporarse a una
educacion superior de calidad como la que ofrece el INTEC, de manera que puedan
desarrollar su potencial en beneficio de la comunidad nacional.

Los requisitos de participacidon en el programa se pueden solicitar en la Unidad de
Becas.

Los estudiantes becados tienen el compromiso de seleccionar la carga académica
completa trimestralmente y mantener un indice acumulado de 3.40 puntos o mas.

VIII. Avudas Economicas

Becas Institutionales

Diferentes instituciones y empresas incluyen en sus politicas de desarrollo, los
programas de becas como apoyo a la formacion a jovenes meritorios. Cada una de
estas instituciones, en comun acuerdo con el INTEC, establecen los lineamientos a
través de los cuales se desarrollan estos programas.

Entre las diferentes instituciones que otorgan becas y que tienen programas con el INTEC
se encuentran:

Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCyT)
Ministerio de la Juventud

Banco Central de la Republica Dominicana

Fundacion Brugal

Grupo Ramos

Ministerio de Educacién (MINERD)

Crédito Estudiantil

El estudiantado del INTEC tiene acceso, a través de la Fundacidn Dominicana de
Crédito Educativo y de la Fundacion Dominicana de Desarrollo, a préstamos para cubrir

sus estudios.
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Préstamos Federales del Departamento de Educacion de E.E.U.U.

Ayuda financiera para los ciudadanos de EE.UU. (préstamos federales). El Instituto Tecnoldgico
de Santo Domingo (INTEC) participa en el Programa de Préstamos Federales del
Departamento de Educacion de los Estados Unidos, teniendo asi disponibles los préstamos
Stafford subsidiados y no subsidiados.

Esta ayuda financiera estd destinada a estudiantes de ciudadania o residencia norteamericana
matriculados por lo menos a medio tiempo (8 créditos) la cual ayuda a cubrir los gastos
educativos incluyendo matricula y cuotas de alojamiento, libros, utiles y transporte de acuerdo a
sus necesidades.

En la Oficina de Asistencia Financiera del INTEC se pueden obtener todas las informaciones,
reglamentaciones y asesorias para participar del Programa de Préstamo Federal de Educacién
Familiar, FFEL.

Reglamento de Progreso Académico Satisfactorio

La ley federal de los Estados Unidos de Ameérica que regula el uso de los fondos
asignados a los distintos programas de asistencia financiera, requiere a todo estudiante elegible
gue cumpla con normas de progreso académico satisfactorio establecidas por la institucion
universitaria en la que cursan sus carreras, ademas de cumplir con todas las
reglamentaciones académicas vigentes en la institucion.

El Instituto Tecnolégico de Santo Domingo ha establecido un Reglamento de Progreso
Académico Satisfactorio de acuerdo con las regulaciones del Departamento de Educacion
(Seccion 668-E del Student Assistance Provision). Este Reglamento aplica a todos los
estudiantes que reciban los beneficios de la asistencia econdmica que se ofrece a través de los
préstamos federales.

El propdsito de estas normas de Progreso Académico Satisfactorio es lograr que los estudiantes
qgue se benefician con dichas ayudas hagan buen uso de las mismas, demostrando
continuamente que estdn realizando una labor constante y progresiva para completar los
requisitos de su plan de estudios.

Capitulo |
Definiciones

Articulo 1. El Afo Académico se entendera constituido por cualesquiera tres trimestres.
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Articulo 2. Se denomina Carga Académica a la cantidad de créditos que cursa un estudiante
durante un trimestre.

Articulo 3. Se considera Estudiante a Tiempo Completo al estudiante que cursa doce (12)
créditos o mas durante un trimestre. El Estudiante a Medio Tiempo es el que cursa, al menos,
seis (6) créditos por trimestre.

Articulo 4. En programas de especialidad o maestria, se considera Estudiante a Tiempo
Completo al estudiante que cursa seis (6) créditos o mas durante un trimestre. El Estudiante a
Medio Tiempo es el que cursa, al menos, tres (3) créditos por trimestre.

Articulo 5. Se denominan Créditos Intentados a todos los créditos que se seleccionan durante
la carrera o programa de estudios, independientemente de la calificacion que se obtenga,
incluyendo los créditos correspondientes a asignaturas retiradas, reprobadas y repetidas.

Articulo 6. Créditos aprobados. Son todos los créditos de las asignaturas o actividades
académicas, que acrediten puntuacion mediante evaluacidn, en las cuales el estudiante obtenga
calificaciones de 2 o mas puntos o su equivalente en otros sistemas de puntuacion.

Articulo 7. indice General (indice Académico Acumulado, GPA1). ---------- Las asignaturas
convalidadas por transferencia no se incluyen para fines de calculo de GPA. El indice requerido
para mantener progreso académico satisfactorio esta definido en las tablas correspondientes.

Articulo 8. Advertencia de Asistencia Financiera. Es cuando el estudiante no cumple con uno
de los criterios de progreso académico satisfactorio en un periodo de un trimestre habiéndolo
iniciado teniendo progreso académico satisfactorio.

Articulo 9. Se dice que un estudiante se encuentra en estatus de Probatoria cuando
habiendo sido clasificado en Suspensidn de Asistencia Financiera ha apelado para ser
reclasificado en Progreso Académico Satisfactorio y su apelacion ha sido aceptada por el
Comité correspondiente.

Articulo 10. Suspension de Asistencia Financiera. Es cuando el estudiante no cumple con uno
de los criterios de progreso académico satisfactorio en un periodo de un trimestre habiéndolo
iniciado encontrandose en la situacion de Advertencia, Suspensidén o Probatoria.

Articulo 11. Apelacion. Es una peticion de desistimiento de la Suspension de Asistencia
Financiera.
Capitulo I

Condicidn de Progreso Satisfactorio

Articulo 12. Un estudiante del Programa de Préstamos Federales tiene Progreso Académico
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Satisfactorio si como resultado de su evaluacién periédica cumple con los criterios establecidos
en el Capitulo Il de esta normativa.

Articulo 13. La elegibilidad de un estudiante para préstamos federales se determina cada
trimestre conforme a su condicién de Progreso Académico Satisfactorio. El Departamento de
Registro es la instancia que certifica el estatus de progreso académico.

1 Grade Point Average
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Capitulo Il

Evaluacién del Progreso Académico Satisfactorio

Articulo 14. La evaluacién para determinar el Progreso Académico Satisfactorio del
estudiante con Préstamo Federal se compone de dos criterios: Uno cualitativo y otro

cuantitativo.

Articulo 15. El criterio cualitativo se determina a partir del indice General (indice

académico acumulado, GPA).

Articulo 16. Para tener Progreso Académico Satisfactorio a los fines de recibir

asistencia econdmica en el marco del programa de asistencia federal, se requiere que
el estudiante tenga un Indice General (indice académico acumulado, GPA) de acuerdo a

la tabla siguiente:

Periodo de Estudio

Premédica

Minimo Terminar Primer Trimestre

Terminar Segundo Trimestre
Terminar Tercer Trimestre
Terminar Cuarto Trimestre
Terminar Quinto Trimestre

Terminar Sexto Trimestre

Periodo de Estudio

Escuela de Medicina

Minimo Terminar Primer Trimestre

Terminar Segundo Trimestre
Terminar Tercer Trimestre
Terminar Cuarto Trimestre
Terminar Quinto Trimestre
Terminar Sexto Trimestre
Terminar Séptimo Trimestre
Terminar Octavo Trimestre
Terminar Noveno Trimestre
Terminar Décimo Trimestre

Terminar Décimo Primer Trimestre

Puntaje

2.00 o mas
2.25 0mas
2.50 o mds
2.50 o mas
2.50 o mas
2.50 o mds

Puntaje

2.00 0 mas
2.10 0 mas
2.20 0 mas
2.25 0mas
2.30 o mas
2.350mas
2.40 0 mas
2.50 o mas
2.50 o mas
2.50 o mas
2.50 o mas
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Terminar Decimo segundo Trimestre 2500 mas

Terminar Décimo Tercer Trimestre

Terminar Décimo Cuarto Trimestre
Terminar Décimo Quinto Trimestre
Terminar Décimo Sexto Trimestre

Otras Carreras

Periodo de Estudio
Minimo Terminar Primer Trimestre
Terminar Ultimo Trimestre

Programas de Postgrado

Periodo de Estudio

Minimo Terminar Primer Trimestre
Terminar Segundo Trimestre
Terminar Tercer Trimestre

Terminar Todos los Trimestres Siguientes

2.50 o mas

2.50 o mas
2.50 o mas
2.50 o mas

Puntaje
2.00 o mas
2.00 o mas

Puntaje

2.80 0 mas
2.85 0mas
3.00 o mas
3.00 0 mas

Articulo 17. El criterio cuantitativo consta de dos aspectos: El tiempo maximo
en gue se otorgara la asistencia econdmica federal, segln se define en el articulo 18,
y la aprobacién de un porcentaje minimo de los créditos intentados, segun establece el

Articulo 20.

Articulo 18. El periodo mdaximo de tiempo en que se otorgard asistencia econdmica
federal al estudiante, corresponde a 150% del tiempo consignado en su plan de
estudios calculado en términos del niumero de créditos del programa académico.
Cualquier asignatura intentada por el estudiante, independientemente sea o no parte
de los créditos requeridos para obtener su grado, contard contra el maximo de 150%.
Ejemplo de esto: Carrera o plan de estudio de 252 créditos tiene ayudas hasta 378

créditos.

Parrafo 1: Aun cuando el estudiante no haya recibido asistencia econdmica en
el pasado, las asignaturas intentadas contaran contra el maximo del 150%.

Parrafo 2: Las asignaturas por las cuales el estudiante reciba una

calificacion de

Incompleto contaran como intentadas.
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Parrafo 3: Los asignaturas dadas de baja dentro del periodo estipulado para
modificaciones, no contaran para determinacién del cumplimiento del
criterio cuantitativo, arriba indicado, ni contra el maximo del 150%. Las
asignaturas retiradas después del periodo de modificaciones, contaran
como créditos intentados y no aprobados.

Articulo 19. A los estudiantes transferidos de otras instituciones de educacion superior
o a aquellos que cambien de carrera, les seran consideradas las asignaturas intentadas
para el establecimiento del tiempo méaximo de duracién de sus estudios.

Articulo 20. Al estudiantado participante del programa de préstamos federales se le
exige aprobar, al menos, el 66% de los créditos intentados durante el periodo objeto de
evaluacion.

Articulo 21. Un estudiante podra recibir asistencia econdmica por asignaturas
intentadas, luego de ser retiradas o reprobadas, siempre y cuando no se haya
excedido del limite de créditos y de tiempo establecidos.

Articulo 22. Las evaluaciones de progreso académico satisfactorio del estudiantado
participante del programa de préstamos federales seran realizadas al final de cada
trimestre.

Articulo 23. Las evaluaciones de progreso académico satisfactorio del estudiantado
seran supervisadas por el Comité de Supervisién y Apelacién conformado por:

El/la Vicerrector/a Académico/a, quien preside

El Director/a de Registro, quien funge como secretario/a
Decano/a del Area a la que pertenece el estudiante
Decano/a de Servicios Estudiantiles

Coordinador/a de la Carrera a la que pertenece el estudiante

uhewnN e

Articulo 24. De acuerdo a los resultados de las evaluaciones, el estudiante se
acogerd a los planes de mejoramiento o acompanamiento desarrollados por la
institucion con fines de superar la situacién de Advertencia, Probatoria o Suspension.

Capitulo IV
Estatus de
Advertencia

Articulo 25. El estudiante participante del programa de préstamos federales que no
cumpla con al menos uno de los dos criterios (cualitativo y cuantitativo) establecidos
en el Capitulo Ill, articulos 16 y 20, se considerara sin Progreso Académico Satisfactorio
y sera puesto en ADVERTENCIA para el siguiente periodo académico. Mientras el
estudiante esté en estatus de ADVERTENCIA podrd continuar recibiendo asistencia
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inanciera federal. La Oficina de Asistencia Financiera notificara al estudiante su
estatus.

Articulo 26. Al final del trimestre en estatus de ADVERTENCIA, el estudiante serd
evaluado nuevamente, si no cumple con alguno de los criterios mencionados entonces
se considerard SIN PROGRESO ACADEMICO SATISFACTORIO y en estatus de
SUSPENSION y por tanto, NO PODRA RECIBIR ASISTENCIA FINANCIERA. Si por el
contrario, el estudiante cumple con todos los criterios mencionados, entonces el
estudiante se considerara con Progreso Académico

Satisfactorio nuevamente y podra continuar participando en el programa de asistencia
financiera federal.

Capitulo V
Revisiones y
Apelaciones

Articulo 27. Un estudiante tiene derecho a solicitar revision o podra apelar la decision
de Suspension o falta de Progreso Académico Satisfactorio si entiende que hay
algun error en su evaluacion o si ha sufrido alguna situacidn critica que haya influido
en su evolucion académica. Entre estas causas se pueden citar, pero no se limita a,
enfermedad del estudiante o de un familiar cercano, muerte de un familiar cercano,
entre otras. El estudiante deberd presentar documentos que avalen su situacion.

Articulo 28. La solicitud de revision o apelacién debe entregarse en la Divisién de
Servicios a Estudiantes.

Articulo 29. Las solicitudes de revision y las apelaciones seran conocidas y sancionadas
por el Comité de Supervision y Apelacion.

Capitulo VI
Probatoria

Articulo 30. Un estudiante participante del programa de préstamos federales que
cae en el estatus de Suspensién no PODRA RECIBIR ASISTENCIA FINANCIERA.

Articulo 31. Para que un estudiante en estatus de Suspensién reciba ayudas federales
debe someter una apelacién. Si la apelacidén es acogida favorablemente, el estudiante
es clasificado en estatus de PROBATORIA y recibe fondos federales durante un
trimestre en el que debe cumplir con la norma de Progreso Académico Satisfactorio.

Articulo 32. En el caso en que un estudiante en PROBATORIA no cumpla con la norma
de Progreso Académico Satisfactorio caera nuevamente en condicién de Suspension.
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En esta condicion el estudiante no cualifica para fondos federales y no tienen derecho
a apelacién de su estatus.

Articulo 33. El estudiante podrd ser elegible a recibir fondos de ayudas federales,
estatales e institucionales, una vez cumpla con la Norma de Progreso Académico
Satisfactorio.

Capitulo VI
Consideraciones
Generales

Articulo 34. Este Reglamento entra en vigencia a partir de su
publicacién.

Articulo 35. Este Reglamento se considerara publicado oficialmente cuando se
encuentre colocado en la Pagina Web del INTEC. Podrd publicarse, ademas, en formato
papel y en formato digital. En caso de discrepancias entre los diferentes formatos
publicados, prevalecerd la publicacidn oficial en la Pagina Web.

Articulo 36. Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos, segun el Art.
25, acapite h) de los Estatutos del Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo.
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Politica de Reembolso (EE.UU. Participantes)

Cualquier estudiante que se retira por completo de la Universidad y es un receptor de
Ayuda Financiera Federal Titulo IV esta sujeto a la siguiente politica respecto a devolucion
y el reembolso de esos fondos:

e El importe de la ayuda financiera federal del Titulo IV se basa en el porcentaje del
trimestre finalizado. Esto se calcula dividiendo el nimero de dias que el estudiante
asistid a clases por el numero de dias en el trimestre.

¢ Cualquier estudiante que se retira en o antes del punto en que se cumple el 60 por
ciento del trimestre, tendra que devolver los fondos federales de ayuda financiera
del Titulo IV desembolsados. Un estudiante que se retira después de transcurrido el
60 por ciento del trimestre se considera que ha utilizado el 100 por ciento de los
fondos suministrados como ayuda financiera. En este caso, los fondos se consideran
utilizados y no tendran que ser devueltos a los programas federales de ayuda
financiera del Titulo IV.

e Si un estudiante se retira oficialmente de una asignatura antes de la primera
semana, él o ella tiene derecho al 100% de reembolso de matricula. Las cuotas de
inscripcion no estan sujetas a la cancelaciéon y no son reembolsables. Las clases
retiradas de esta manera se incluyen en el expediente académico con una
calificacion de "R".

e La fecha de retiro de un estudiante se determina en INTEC de la manera siguiente:

1. La fecha en que el estudiante comenzd el proceso de retiro o notifico a
la escuela de su intencidn de retirarse. Cualquier estudiante que desee
retirarse completamente de la Universidad debe hacerlo poniéndose en
contacto con el Departamento de Registro.

2. El punto medio del trimestre si el estudiante no notifica oficialmente
(por escrito) a la universidad de su retiro, pero hace intencion de
retirarse.

3. El procedimiento de la universidad para determinar la ultima fecha de
asistencia (retiro no oficial) es mediante la documentacion de la ultima
fecha de asistencia a una actividad académica.

La politica en materia de retiro de la universidad se publica en el "Reglamento Académico
de Grado" y esta disponible en linea http://WWW.intec.edu.do/
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« Los fondos no utilizados 0 no devengados seran devueltos al programa de acuerdo

con las especificaciones de las guias Titulo IV de Fondos Federales. Los fondos deben
ser devueltos a mas tardar 45 dias después de la fecha de determinacién del retiro
segun lo determinado por la institucion.

e Un retorno inmediato al Programa de Ayuda Financiera Federal de Préstamos
Directos Titulo IV se puede requerir a un estudiante cuando el dinero se ha
desembolsado en exceso en relacidn a la cantidad de ayuda que él o ella era elegible
para recibir durante cualquier plazo.

* El estudiante puede recibir un desembolso posterior al retiro si se desembolsd
menos dinero de la cantidad para la que el estudiante fue inicialmente elegible. Si
este es el caso, la Oficina de Asistencia Econdmica notificara al estudiante, dentro de
los 30 dias de la fecha de retiro, que estos fondos estan disponibles. El estudiante
debe solicitar estos desembolsos finales por escrito a la Oficina de Ayuda Financiera.
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IX. Servicio de Orientaciony
Asistencia a Estudiantes

La vida universitaria es mds que clases, es una de las mejores etapas de la vida. La
universidad despliega una plataforma de servicios que pueden ser utilizados para hacer de
la experiencia en INTEC una memorable, integradora, que potencia el éxito estudiantil. La
Division de Servicios a Estudiantes (DSE), ubicada en el edificio Ercilia Pepin (EP), es
responsable de que ese mundo esté al servicio del estudiantado y de que el entorno sea de
desarrollo y bienestar.

La universidad asiste a los estudiantes en la toma de decisiones sobre su carrera, una vez
han iniciado el proceso de inscripcidon. Brinda acompafiamiento personal en el proceso de
adaptacion y en el desarrollo académico.

La Unidad de Asistencia a Estudiantes se encarga de brindar al estudiante de nuestra
comunidad, programas que fortalezcan su desarrollo, personal, profesional y velar por el
bienestar estudiantil. Desde esta unidad se ofrece apoyo y atencién personalizada para los
y las estudiantes del INTEC, en las siguientes areas:

e Orientacion Académica (Retiro de asignaturas, dificultad con asignaturas y/o relacion
con docente)

e Apoyo y seguimiento a estudiantes en situacion de riesgo académico

e Consejeria Psicoldgica

e  Evaluacion y Orientacién Vocacional

e Apoyo en Proceso de Cambio de Carrera

e Seguimiento y apoyo para la buena convivencia en la institucidon

e Oferta de talleres gratuitos para fortalecer el proceso a la adaptacion, desarrollo
personal y profesional

Talleres y Encuentros gratuitos

Estan dirigidos a todos los estudiantes interesados, principalmente a quienes inician su vida
académica en INTEC. Estos son:

e Estrategias de Estudio

e Administracion del Tiempo

e Manejo del Estrés

e Sexualidad y Vida Universitaria

e Encuentro para estudiantes del interior del pais

e Encuentro con los estudiantes con riesgo académico\
e Alcohol y Drogas
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Para inscripciones se puede llamar a las extensiones: 212, 228 y 267 en horario: de 9:00
a.m. a 8:00 p.m., de lunes a viernes.

X. Actividades Cocurriculares

El estudiantado tiene la oportunidad de participar en actividades cocurriculares.
Estas actividades contribuyen a la formacién integral y armdnica de los(as) participantes,
a desarrollar sentido de pertenencia institucional y a la proyecciéon hacia la comunidad.
Las actividades son de caracter voluntario y sin costo alguno para el estudiantado. Se
desarrollan en las areas de: deporte, arte, cultura y ecologia. La participacién en las
actividades es abierta al resto de la comunidad del INTEC.

Un total de 13 grupos realizan sus actividades ordinarias los viernes y/o sabados de cada
semana. Estos son:

e Deporte: Ajedrez, Baloncesto, Voleibol, Tenis de Mesa, Tenis de Campo, Karate,
Futbol Béisbol

e Cultura: Club de Oratoria INTEC Chamber Choiry INTEC Dance Troupe

e Arte: Teatro Proyeccion, Coro de Camara INTEC y Cuerpo de Danza INTEC

e Ecologia: Intec-Ecolégico
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Las disciplinas deportivas participan en juegos y torneos invitacionales con  las
universidades afiliadas a la Asociacion Dominicana de Rectores de Universidades vy
anualmente en los Juegos Deportivos Universitarios, ademads de intercambios esporadicos
con Clubes Deportivos.

Tanto el Teatro Proyeccién con el Cuerpo de Danza INTEC y el Coro de Camara INTEC se
presentan en actividades y eventos tanto dentro del Campus como fuera de él
atendiendo a invitaciones que se les hacen.

El grupo conservacionista Intec-Ecoldgico proporciona charlas ambientalistas con
audiovisuales en colegios, liceos y clubes tanto en la capital como en el interior del pais.
Ademas, realiza labores de reforestaciony limpieza de playas.

En adicién a las actividades mencionadas, el Departamento de Cocurriculares como tal,
organiza actividades artisticas y culturales durante el afio dentro del Campus
universitario asi como su tradicional Encuentro Navidefio donde se presenta una
sintesis de las actividades llevadas a cabo por los grupos durante el afio.

XL Areas Académicas

El INTEC consta de cinco areas académicas de las cuales dependen los programas tanto
del nivel de grado como de postgrado. Estas son:

Ciencias de la Salud

Tiene por misién la formacion de médicos competentes y eficientes, éticamente
responsables y con capacidad de adaptacién a los nuevos avances tecnoldgicos, y
orientaciéon hacia la medicina preventiva, pero con capacidad de diagnosticar vy
resolver los principales problemas de atencidén primaria.

El area de ciencias de la salud oferta los siguientes programas:

En el Nivel de Grado:
O Carrera de Medicina

En el Nivel de Postgrado:

0O Maestria en Bioética

o Maestria en Salud Integral del y la Adolescente

O Especializacion en gestidon de Servicios de Salud y Seguridad Social

O Especializacion en Nutriologia Clinica

Acreditaciones:

Medical Board of the State of California
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Comite Nacional Para la Acreditacion Medica Extranjera
Intercambios:
Los y las estudiantes de la carrera de medicina tienen la oportunidad de realizar rotaciones
hospitalarias en los Estados Unidos, en Ameérica Latina y en Francia en hospitales vy
universidades con los cuales el INTEC tiene acuerdos de intercambios.

Ciencias Basicas y Ambientales

Estd formada por las sub-areas de Matematica, Quimica, Fisica, Ser Humano y Medio
Ambiente y Biologia.

Cuenta también con grupos profesorales o centros dedicados a lainvestigacion
como son:

v/ INTEC Centro de Gestién ambiental (CEGA-INTEC),

v INTEC Centro de Energias Renovables (CIENTEC),

Ademas de los laboratorios de Quimica, Fisica, Genética, Biologia, el Area de Ciencias

Basicas y Ambientales posee los siguientes laboratorios de investigacion y prestacion de
servicios:

e Laboratorio de Nanotecnologia

e laboratorio de Métodos Numéricos

e Laboratorio de Percepcion Remota y Procesamiento Digital de Imagenes,
que se administra conjuntamente con el Area de Ingenieria y

e Laboratorio de Investigacionesy Prestacion de Servicios.

Equipados con modernos instrumentos y en condiciones de ofrecer servicios al sector
externo y de realizar investigaciones relevantes. Los Programas que ofrece:

En el Nivel de Grado:
O Licenciatura en Matemadtica con Concentracion en Estadistica y Ciencias Actuariales

En el Nivel de Postgrado:

Especializaciéon/Maestriaen Matematica
Especializacion en Educacion Ambiental
Maestria en Ciencias Ambientales

Maestria en Tecnologias de Energias Renovables

O o0ooao
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Ciencias Sociales y Humanidades

Tiene por misidon contribuir a la busqueda de la verdad, a la revitalizacion de la
capacidad de reflexionar y de proponer nuevas formas de construccion de la
esperanza, a reformular, a rehacer, a revaluar, a rescatar la percepcion de la sociedad
sobre si misma, aportar conocimientos sobre un desarrollo mas coherente con la
vida, sobre la concientizacion de los sujetos y la responsabilidad social individual y
colectiva.

Los programas académicos del drea de Ciencias Sociales en el INTEC pretenden aportar
su mejor esfuerzo en una apuesta por la vida. Suministrar herramientas humanas y
cientificas adecuadas para la construccion de un proyecto de sociedad mas habitable y
acogedora para todas y todos, una sociedad que promueva la identidad humana
planetaria que permita a los sujetos participar con equidad en el concierto de la vida.
Estos son:

En el Nivel de Grado:
| Carrera de Psicologia
O Carrera de Humanidades y Filosofia (Avalando al Instituto de Estudios
Filoséficos Pedro Francisco Bond)

En el Nivel de Postgrado:

| Maestria en Género y Desarrollo

| Maestria en Acompafiamiento Pedagdgico

O Maestria en Educacién

| Maestria en Sistemas y Terapia Familiar
Ingenierias

El Area de Ingenieria tiene como misién el formar profesionales con un perfil de
excelencia que sean capaces de contribuir al desarrollo nacional y de competir
exitosamente en el mercado global o continuar sus estudios a nivel de postgrado, ya
sea en el pais o en el extranjero.

Desde el Area se ofrecen los programas siguientes:

En el Nivel de Grado:

Carrera de Ingenieria Civil

Carrera de Ingenieria Industrial

Carrera de Ingenieria Mecanica

Carrera de Ingenieria Eléctrica

Carrera de Ingenieria Electronica y de Comunicaciones
Carrera de Ingenieria de Sistemas

Carrera de Ingenieria de Software

Oo0Oo0ooooao
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O Carrera de Ingenieria Mecatrdnica
O Carrera de Disefio Industrial

En el Nivel de Postgrado:

Especializacion en Transporte

Maestria en Ingenieria Industrial

Maestria en Mantenimiento

Maestria en Ciencias de la Administracion de la Construccién
Maestria en Ingenieria de Estructuras

Maestria en Ingenieria Sanitaria y Ambiental

Maestria en Telecomunicaciones de Datos

Maestria en Riesgos Laborales

Maestria en Logistica y Cadena de Suministro (Doble titulacion con la Universidad
Politécnica de Valencia (UPV), Espaia

OoOooOooooao

Negocios

El Area de Negocios tiene por misidn la busqueda de respuestas a las necesidades
nacionales e internacionales, ofrecidas dentro del marco filosdfico institucional.
Innovadora, con sélido liderazgo en la formacion de profesionales competentes,
emprendedores, comprometidos con la sociedad, la éticay los valores.

La vision del Area es: “Ser la Escuela de Negocios lider en el pais, por la calidad,
actualidad y diversidad de sus programas, asi como por el alto nivel de profesionalidad de
sus egresados”.

Ofrece programas en el Nivel de Grado, Postgrado y programas de Educacidn
Permanente, enmarcados en los campos de las Ciencias Administrativas, la Economia y la
Gerencia. La oferta académica es:

En el Nivel de Grado:
0O Carrera de Administracion de Empresas
o Carrera de Contabilidad
o Carrera de Mercadeo
o Carrera de Economia
O Carrera de Negocios Internacionales

En el Nivel de Postgrado:
O Especializaciéon y Maestria en Administracién de Recursos
Humanos
O Especializacion y Maestria en Finanzas Corporativas
O Maestria en Gerencia del Comercio Internacional (Doble titulacién del
Centro Internacional de Politica Econédmica para el Desarrollo Sostenible (CINPE) de
la Universidad Nacional, de Costa Rica, (UNA))
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7O Especializaciony Maestria en Gestion Impositiva
O Especializaciéony Maestria en Gerencia de Calidad y Productividad
O Maestria en Alta Gerencia
O Maestria en Mercadeo
O Maestria en Ingenieria Gerencial (Doble titulacidon con la Universidad Politécnica de
Puerto Rico)
O Maestria en Banca y Mercados de Valores

XII. Investigaciones

L a Direccion de Investigaciones de la Vicerrectoria de Investigacion y Vinculacion (VRIV), es
la instancia responsable de la implementacion, seguimiento y evaluacién de la politica de
investigacion en el INTEC.

Cuenta con un Consejo de Investigaciones, integrado por 8 miembros, que son, a saber,
el Director de Investigaciones, como miembro ex oficio; cinco miembros mas de
la comunidad inteciana, representando a cada una de las dreas académicas y dos
miembros externos al INTEC. Entre las funciones del Consejo de Investigaciones estan:

O Conocer y aprobar los proyectos de investigacion sometidos a la
Direccion de Investigaciones.

O Asesorar al Director de investigaciones en materia de investigacion
cientifica y tecnoldgica.

O Recomendar convenios con instancias de investigaciones nacionales e
internacionales.

O Reflexionar en torno a la actualizacion de las politicas de
investigaciones.

O Pronunciarse sobre la gestion de la politica de investigacion cientificay
tecnolédgica.

XIII Gruposy Centros de
Investigacion

Centro de Investigacion de Energias No-convencionales, Tecnologia,

Educacion y Ciencia (CIENTEC). El Centro de Investigacién de Energias No-

convencionales, tecnologia, educacidon y ciencia (CIENTEC) del INTEC es una instancia
académica del INTEC, que surge ante la necesidad de plantearse metodologias cientificas y
pragmaticas para el estudio, desarrollo y la investigaciéon de los diferentes medios de
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produccion de energias no- convencionales.

El CIENTEC depende del Area de Ciencias Basicas y Ambientales, enmarcando sus
actividades dentro de los objetivos y la programaciéon de esa Area. Asimismo, trabaja en
coordinacién con la Sub-Area de Fisica. El Centro tiene una estructura flexible en
relacion con la organizacion

curricular del Area. Los objetivos basicos del Centro son los siguientes:

] Realizar estudios e investigaciones de alcance nacional e internaciona sobre
las diferentes fuentes de energias no- convencionales.

[0 Servir de retroalimentacidén y perfeccionamiento a los profesores y estudiantes
del INTEC mediante la realizacién de talleres, cursos y conferencias relacionadas
con las energias no convencionales.

'] Promover y crear conciencia e interés sobre los beneficios econdmicos y
ambientales del uso de las energias no-convencionales.

[0 Publicar ensayos, articulos, documentos, investigaciones sobre temas diversos
relacionados a ésta, en la revista Ciencia y Sociedad, o en una
publicacion especial del Centro de Investigacion de Energias No-
Convencionales, Tecnologia, Educacién y Ciencia (CIENTEC).

[l Realizar intercambios académicos con otras instituciones nacionales e
internacionales de la misma especialidad.

[0 Servir de asesor a las autoridades del INTEC en materia de energia.

[0 Trabajar con otros grupos de investigacién del INTEC, asi como con otras
unidades especiales del INTEC en aspectos interdisciplinariosde energia.

Centro de Supervision y Certificacion de la Construccion. Este centro, adscrito
al Area de Ingenierias, tiene como enierias, tiene como propdsito principal el de
supervisar y certificar proyectos de ingenieria, en todas sus ramas, que garantice la
calidad de las obras que se ejecutan.

Las principales areas de trabajo son los proyectos de construccion de edificaciones
desde su etapa de disefio hasta la del control de obras, (planeacion, disefio, ejecucion y
control), en las especialidades de la ingenieria civil (estructuras, hidraulica, carreteras,
puentes, construccién y administraciéon en proyectos de edificaciones) y las ingenierias
gue acompafian a las obras de construccién (ingenieria eléctrica, mecanica, industrial,
electrdénica y de sistemas, asi como también arquitectura)

Las areas de énfasis para la cooperacidon internacional son aquellas agencias, centros,
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institutos, extranjeros que tienen investigacion y prestacion de servicios en todas las
actividades que involucran la construccién de obras de ingenieria y arquitectura asi como
por ejemplo: disefo arquitecténico, estructuras, administracion de obras, costos,
presupuestos, estudios de tiempo y movimiento, equipos y materiales de construccidn,
etc.

Centro de Estudios de Género (CEG). Adscrito al Area de Ciencias Sociales y
Humanidades, se dedica a la produccion, analisis y difusion de conocimiento sobre la
problematica de la mujer y de las relaciones de género.

A través de su oferta académica de grado, postgrado y extension y su trabajo como
parte de la sociedad civil, CEG-INTEC busca propiciar las transformaciones necesarias de
las practicas discriminatorias que impiden desarrollo integral de los seres humanos.

Equipo de Investigacion Social (EQUIS). Adscrito al Area de Ciencias Sociales y
Humanidades esta constituido por un grupo de Investigadores/as asociados, que pueden
ser o no profesores/as del INTEC, pero todos interesados en la investigacion, analisis,
estudio, reflexiéon y discusién de la realidad social en sus diferentes aspectos vy
manifestaciones.

Trabaja las areas de Urbanismo, Medio Ambiente, Autogestion Comunitaria y
Fortalecimiento de la Sociedad Civil a través del Programa de Fortalecimiento de la
Sociedad Civil Dominicana, cuyo objetivo es el de crear instrumentos y mecanismos
de articulacion y de relaciones entre las organizaciones de la Sociedad Civil OSC y entre
éstas y el Estado. Elaborar de manera interinstitucional y consensuada un marco legal
tributario y de politica publica.

El EQUIS a través de programas de investigacion e intervencion cuenta en la actualidad
con el Centro de Informacion, Servicios y Estudios Municipales y Urbanos (CISEMU). La
labor y el compromiso del EQUIS se traducen en varios objetivos:

[0 Realizacidon de investigaciones y proyectos sobre la realidad de la Republica
Dominicana, orientados hacia la solucion de problemas concretos con la
participacién comunitaria realizados tanto con fondos de financiamientos
locales como internaciones bajo acuerdos de cooperacién.

(] Participar en debates y seminarios sobre los temas antes mencionados, asi
como sobre la realidad y coyunturas politicas del pais, las cuestiones urbanas,
territoriales, municipales, desarrollo local, migratorias y los  movimientos
sociales y otros temas relacionados con la dinamica del territorio.

(] Fomentar y emplear el trabajo interdisciplinario como método fundamental de
investigacion y de generacién de conocimiento.
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Promover el intercambio academico con otros centros afines, universidades, con

instancias de poder estatales, organizaciones comunitarias, entre otros.

[0 Desarrollar programas de capacitacién de las autoridades municipales, tanto
las ejecutivas como las administrativas con la finalidad de formar un nuevo
liderazgo publico comprometido con el desarrollo local y municipal. Dentro de
estos programas se cuenta con cursos Sobre Desarrollo Local y Gestion Municipal
y un Diplomado sobre Gestién Municipal en Republica Dominicana, estos bajos
acuerdo de cooperacidon con organismos internacionales.

Centro de Estudios Educativos (CEED). Adscrito al Area de Ciencias Sociales y
Humanidades, tiene la finalidad de incidir en la calidad de la educacién dominicana,
abierto a la produccién de conocimientos y a la creacién de opinidon informada
acerca de las politicas educativas, los estilos de gestion y las férmulas de aplicacion y
desarrollo de propuestas, visualizados como aportes fundamentales al sistema educativo
dominicano. Propdsitos:

[0 Fortalecer un espacio de referencia que oferte servicios diversos a instituciones y
organismos vinculados al ambito educativo.

[0 Desarrollar y favorecer la calidad y el caracter innovador de los programas de
educacion.

[0 Motivar la formulacion y aplicacion de politicas publicas coherentes con el
desarrollo de procesos educativos de calidad.

(] Promover la difusién y el debate amplio y plural sobre la problematica educativa.

[0 Impulsar el uso de la investigacion educativa como herramienta clave para la
obtencién de informacidn idénea.

[0 Contribuir con el desarrollo del conjunto del sistema educativo, mejorando
sistematicamente la formacion docente, los planes de estudio y la investigacion.

Centro de Innovacion en Educacion Superior (CINNES-INTEC). La Misién
del Centro es propiciar la reflexion y la comprension de las demandas y perspectivas
gue acompanan el desarrollo de las instituciones y del sistema de educacion
superior dominicano y su impacto en el desarrollo nacional. Este centro aspira ser un
espacio de intercambio y colaboracidon con el propdsito de contribuir al analisis y la
formulacién de propuestas creativas para enfrentar temas nodales para la
transformacion del sistema educativo superior dominicano, en el contexto de
nuevas formas de gestion del conocimiento e integrando al quehacer docente el
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potencial pedagogico de las tecnologias.

Fundamentalmente, se dara prioridad a aquellos temas vinculados al desarrollo de
capacidades de innovacién, de sistematizacion de informacion con criterios de calidad,
pertinencia y relevancia y de mejoramiento del quehacer institucional. Se dara un
énfasis especial a lo referido al personal docente, como eje central para motorizar
cambios educativos a nivel superior. Se busca también, a través de la labor de este
centro, continuar fortaleciendo al INTEC como espacio de construccidn colectiva con una
vinculacion positiva con el entorno.

Esta mision armoniza con los principios y valores que definen la cultura del INTEC: la
busqueda continlda de la excelencia, el respeto a la persona humana, la vocacién de
servicio y el compromiso social; la participacion y el trabajo en equipo, la ética de la
responsabilidad.

X1V. Publicaciones

El Departamento de Publicaciones del INTEC es el responsable de implementar la politica
de publicaciones de la Institucion. Como tal, tiene a su cargo la publicacion de la revista
Ciencia y Sociedad, los documentos institucionales y los textos, manuales de laboratorio y
libros derivados del quehacer docente e investigativo de la institucién.

Las lineas de investigaciones de la Universidad han quedado plasmadas a través de series
tanto monograficas como periddicas. Entre las series monograficas se destacan las
siguientes:

[ Investigacion,
[0 Educacion,
[J Bibliografia,
[l Monografias.

Entre las series periddicas:

Documentos INTEC

Ciencia y Sociedad

Boletin de Analiticas

Boletin de Tablas de Contenido de Biomedicina.

OooOodo
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XV. Prestacion de Servicios

A través de la Direccidon de Prestacion de Servicios se ofrecen servicios al sector externo
gue abarca asesoria, entrenamiento, estudios e investigaciones en las areas de Educacién
Formal, Recursos Humanos, Desarrollo Industrial y Administrativo, entre otros.

XVI. Educacion Permanente

Entre sus objetivos estd contribuir mediante la oferta de actividades educativas
informales con la actualizacion, profundizacion y especializacion del conocimiento de los
profesionales, estudiantes universitarios y estudiantes de postsecundaria de todo el pais.
Asimismo, ofrecer programas especificos de formacién a la poblacion adulta y juvenil
gue no esta integrada al sistema educativo formal, de manera que logren un mayor
desarrollo cultural y un nivel de capacitacion que le permita incorporarse con mayor
ventaja en el sistema productivo.

XVII. Egresados

El INTEC cuenta con una Oficina de Egresados cuyos objetivos principales son:

[J Fortalecer los vinculos de los egresados y la universidad, propiciando su activa
participaciéon de estos en la implementacion de los planes formulados por la
institucion

[0 Llevar a cabo encuestas anuales sobre nuestros egresados, a fin de obtener
informacién estratégica sobre la situacién laboral y econdmica de los
mismos, tipos de empresas empleadoras, niveles de satisfaccion con el trabajo,
estudios de post-grado realizados y/o intereses de especializacién y actualizacién.

(] Disefiar e implementar actividades y/o programas que faciliten el apoyo y
asesoria a los estudiantes de término y egresados de la Institucidén, para su
insercion al mercado laboral

[] Garantizar oportunas respuestas a las solicitudes que realizan los egresados y/o
canalizarles informacién sobre oportunidades de cursos de actualizacién, post-
grado, maestrias, tanto en la oferta vigente en el INTEC, como en el Exterior, asi
como oportunidades de becas y financiamiento internacional disponible.
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1T Apoyar a los egresados en la tramitacion de expedientes y cumplimiento de
requisitos para su participacién en programas de especializacion en Universidades
Extranjeras, con las que INTEC tiene convenios suscritos.

[0 Dar soporte requerido por la Asociacion de Egresados, para el buen cumplimiento
de las metas previstas, representando al INTEC en el seno de las actividades
desarrolladas por esta instancia.

(] g) Planificar y coordinar actividades para el reconocimiento y difusion sobre la

contribucién de los egresados en la vida econdmica y social del pais y/o lugar
de residencia.
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XVIII. Diseno Curricular

PROPUESTA Y CONCEPCION CURRICULAR

El Disefio Curricular de INTEC se fundamenta en la filosofia institucional, en la

Estrategia 2012 y en su Modelo Educativo, orientado hacia el aprendizaje y centrado en el

estudiante y la multidisciplinaridad, y para su construccidn se partié de la superacion del

modelo de ensefianza tradicional, entendiendo que el eje del proceso de ensefianza

aprendizaje se desplaza del docente al estudiante, ocupando éste el lugar central, de

manera tal que todo el proceso gira alrededor de su aprendizaje individual y cooperativo.

1. PERFIL DEL EGRESADO DE INTEC

Los egresados del INTEC, dentro de un marco democratico, participativo, de

respeto a la dignidad y a los derechos humanos, deben manifestar los siguientes rasgos

fundamentales:

Iniciativa
Creadoray
Constructiva

RENEET
y Criticidad

Integridad
Moral y
Compromiso
Etico

Responsabili
dad Social y
Sentido
Humanitario

Objetividad
Cientifica

El perfil profesional en sus rasgos fundamentales, se relaciona con las siguientes

caracteristicas:
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Capacidad de investigar los hechos sociales a nivel local y global con el objetivo
de comprenderlos e interpretar su alcance y participar en su posible
transformacion.

Capacidad técnico-cientifica de intervenir la realidad, al planificar, administrar,
ejecutar, y evaluar acciones referidas a politicas, planes y otras actividades
profesionales.

Capacidad de contribuir a la identificacion y resolucion de los problemas que
plantea nuestra sociedad y con el potencial para integrarse de manera
adecuada a las acciones en pro de un desarrollo nacional e internacional con
equidad.

Capacidad para comprender las diferentes situaciones a fin de poder
seleccionar los métodos y técnicas mdas adecuadas en cada caso para
afrontarlas.

Capacidad de organizar, participar y dirigir equipos técnicos interdisciplinarios
con una vision gerencial que enfatice la ética, la eficiencia y la eficacia.

Capacidad de propiciar los procesos de construccion de poder y de una
sociedad justa y decente.

Capacidad para valorar su entorno natural y social y actuar con responsabilidad
y compromiso con el uso sustentable de los recursos naturales y la calidad del
medio ambiente incluyendo el individuo y a su familia.

Capacidad de utilizar las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones
mas recientes y de manejar sistemas de trabajo y comunicacién cada vez mas
complejos.

Capacidad para comprender su entorno cultural y superar sus limites, proteger
la identidad cultural propia y valorar las identidades culturales, nacionales y
globales de otros.

Capacidad de sistematizar experiencias de su practica profesional.

Capacidad de realizar proyectos de investigacidn cientifica.
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Capacidad de comunicacion efectiva en diferentes idiomas.

Capacidad de autoevaluarse y reconocer sus propias fortalezas y debilidades
con el objetivo de mantenerse actualizado y sostener la calidad de su
desempeiio profesional y de vida individual, familiar y social.

Los profesionales egresados del INTEC, sostienen los siguientes valores y actitudes:

Independencia y autonomia.

Actitud critica, propositiva y emprendedora.

Fidelidad al Cdigo Etico de su profesién.

Honradez, responsabilidad y honestidad.

Vocacién de servicio.

Compromiso con el desarrollo social y econdmico de la nacién y la regién.
Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.
Compromiso con el trabajo democratico de equipos.

Respeto y tolerancia por la diferencia y diversidad cultural.

Interés en la aplicacidon de los conocimientos cientificos y tecnolégicos.

Compromiso con la calidad de su desempefio e interés y actualizacion profesional.

ESTRUCTURA CURRICULAR

2.1 Ciclos de Estudios

El INTEC ha ofrecido una propuesta para todas sus carreras, en la cual los contenidos
curriculares se distribuyen en tres ciclos: Propedéutico y de Formacion General, Formativo
y Profesional. A su vez, para superar la fragmentaciéon de los contenidos curriculares
propuestos en disefios por asignaturas, las carreras presentan agrupados los contenidos
en Modulos cada uno de los cuales incluye varias asignaturas.
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Los ciclos son:

Propedéutico y de Formacidn General: ciclo comun a todas las carreras de la
institucion. No se limitara a los primeros trimestres, sino que comienza alli, y
funciona como eje transversal en toda la carrera. En él se desarrollan las
competencias generales que faciliten a los estudiantes la apropiacion de
conceptos, habilidades, destrezas, valores y actitudes encaminados a adquirir
puntos de referencia técnica, morales e intelectuales que fomenten la reflexion y
respeto por el mundo que les rodea.

Formativo: es el ciclo en el que se desarrollan las competencias propias del area
disciplinar, que apuntan al fortalecimiento de los contenidos curriculares,
habilidades destrezas y actitudes necesarias para garantizar las bases cientificas y
los principios basicos que fundamentan su carrera y su vida como ciudadanos
responsables. La mayor parte de las asignaturas que conforman el ciclo son
comunes a todas las carreras de un area académica.

Profesional: ciclo exclusivo de cada carrera. En él se desarrollan las competencias
profesionales y se ponen a prueba los conocimientos adquiridos en aplicaciones
donde se integran conocimientos, creatividad, habilidades, destrezas y actitudes
propias de la profesion y se solidifica la formacion que les posibilitard el
desempeiio exitoso como personas y profesionales en un drea determinada.

DISENO CURRICULAR

3.1 Ciclo Propedéutico y de Formacion General

El Ciclo Propedéutico y de Educacion General se concibe como el espacio formativo

que sienta las bases y proporciona los instrumentos, conceptos y métodos que dan

fundamento a la Formacion Integral del estudiante, que sustentara las bases de la

responsabilidad consigo mismo y la sociedad, lo cual coincide con uno de los objetivos de

INTEC: “ser un espacio donde se lleve a cabo la investigacidn, analisis y generacion de

propuestas orientadas a incidir en la problematica social pensando en el bien comun”.

En esta perspectiva, el disefio curricular del Ciclo Propedéutico y de Formacion

General supone una secuencia cuyos contenidos conllevan a la apropiacion de
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capacidades y comportamientos y actitudes a un ritmo de aprendizaje adecuado y que
permitird a los estudiantes enfrentar las exigencias del quehacer universitario y
adecuarse a las demandas y a los cambios del presente y del futuro. Dicho en otras
palabras, este Ciclo constituye un espacio de aprendizaje, que se desarrolla a lo largo de
toda la carrera y esta destinado a la integracién de capacidades y atributos requeridos
para, conforme a la filosofia y principios institucionales y a las exigencias del quehacer
cientifico, aportar competencias de cardcter general al desarrollo del perfil del egresado.

3.1.1 Los propdsitos del ciclo son:

e Facilitar el desarrollo de aquellos valores, actitudes y competencias necesarios
para el proceso de formacidn integral del estudiante inteciano.

e Propiciar una actitud positiva hacia la autoformacion, entendida como el desarrollo
de la capacidad de aprender a aprender, aprender a ser, aprender a hacer,
aprender a conocer'y a la utilizacién adecuada del tiempo y los recursos
disponibles.

e Propiciar el desarrollo de un espiritu critico y autocritico.

e Fomentar una cultura del trabajo auténomo y colaborativo.

e Estimular en los estudiantes la actitud critica y sensibilidad frente a su entorno
natural y social, asi como el respeto a sus congéneres.

e Propiciar el sentido de pertenencia al INTEC y a la sociedad dominicana, tomando
en consideracion el contexto global.

e Contribuir a la formacion integral de los estudiantes mediante el desarrollo de
actividades culturales, artisticas, deportivas y comunitarias.

e Favorecer el desarrollo de la creatividad, la innovacion y estar preparados para
enfrentar los cambios

e Dar a conocer los deberes y derechos del futuro egresado de la universidad
durante su formacién académica.

! Delors, Jacques.
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De acuerdo a lo antes dicho, el Ciclo Propedéutico y de Formacion General pone énfasis
en el desarrollo de competencias basicas, que faciliten al estudiante la apropiaciéon de la
produccién humana a un nivel de complejidad mayor que el conocido en niveles
educativos anteriores; todo ello orientado al desarrollo de la inteligencia, afectividad y
compromiso social a partir de la interaccién con contenidos que sirven a tales propdsitos.

3.1.2 Diserio Modular

Este ciclo estd conformado por cinco médulos que hacen referencia a situaciones que
comprenden aspectos relacionados con diferentes disciplinas cientificas y humanisticas,
asi como, a capacidades cognitivas, procedimentales y desarrollo de las actitudes
esperadas.
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XIX. Carreras

1 AREA DE INGENIERIAS

1.1 Descripcién del Area
El Area de Ingenierias ofrece las carreras de:

Disefio Industrial

Ingenieria Civil

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electrénica y de Comunicaciones
Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Mecatronica

Ingenieria de Sistemas

© NGk WWDNE

Ingenieria de Software

Estas carreras se apoyan sobre una sélida formacion en las disciplinas basicas y
educacién general, que son ofrecidas en el Ciclo Propedéutico y de Formacion General y
en el conocimiento de las materias cientificas y técnicas, del Ciclo Formativo, que provee
el desarrollo de sélidos conocimientos en las ciencias basicas y aplicadas a la ingenieria.
La formacion humanistica, perfecciona la preparacién para el eficaz ejercicio de
profesionales capaces de poner toda su energia e iniciativa al servicio de la sociedad.

La ensefianza tedrica se complementa con practicas, en laboratorios y talleres, y en
practicas profesionales favoreciendo el desarrollo de competencias para el desempefo
profesional.

La formacidén especializada, que permite el desarrollo progresivo de las
capacidades y competencias inherentes al Ingeniero, se logra a partir de estrategias de
aprendizaje y de ensefanza que privilegien la interdisciplinariedad, la multiperspectivay la
adecuacién de los contextos especificos. Asi el futuro ingeniero contard con sélidas bases
tedrico-practicas para el planteamiento y la solucién de problemas en su vida profesional;
técnicas de ensefanza avanzadas, herramientas y laboratorios para cada area de
especialidad, proyectos de investigacion y desarrollo en empresas de primera linea; y la
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integraciéon de la tecnologia. La inclusién en los curriculos de las asignaturas del area de las
humanidades y ciencias sociales, permiten un desarrollo personal integral favoreciendo la
comprensién del Mundo y la participacién adecuada en una sociedad en Constante
Cambio.

Desde su insercion a la vida universitaria, se promueve el trabajo en equipo y se
facilita la resoluciéon de problemas, que requieren una vision integradora de diversos
enfoques. Esto se completa y retroalimenta con actividades de investigacion y desarrollo.
Como politica institucional hacia temas que aportan soluciones a los problemas
tecnoldgicos que afectan al Pais.

1.1.1 Ciclo Formativo

Este Ciclo es comun a las carreras del Area. En el mismo se desarrollan las
competencias propias del area disciplinar a través de asignaturas que, por su contenido y
propdsito, aportan al logro del perfil del egresado. Se clasifican en: Ciencias Basicas y
Ciencias Aplicadas.

e Las ciencias aplicadas constituyen el Area de Ingenieria General.
e Las Ciencias Basicas las conforman los diferentes niveles de Matematica,

Fisica y Quimica.

Estas competencias formativas se desarrollan a través de un ciclo caracterizado por
la multidisciplinariedad y la interdisciplinariedad entre las Carreras.

Su principal objetivo consiste en propiciar el desarrollo de las habilidades destrezas
y actitudes necesarias para garantizar las bases cientificas que requiere un ejercicio
profesional actualizado y de calidad.
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2 DISENO INDUSTRIAL

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN DISENO INDUSTRIAL
CREDITOS NO ELECTIVOS 1217

CREDITOS ELECTIVOS 118

TOTAL DE CREDITOS :235

2.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

Esta orientado al desarrollo de las competencias que habiliten a sus egresados para
identificar y solucionar problemas e integrar el disefio a los procesos productivos,
haciendo uso de éste como herramienta para el desarrollo, lo cual se constituye en un
elemento que caracteriza e identifica a nuestros egresados. Asi también, aspira a la
formacion de profesionales cuyas competencias, agrupadas en tres grandes bloques:
disefio, ingenieria y gestidn, le permitan insertarse en diversas areas relacionadas al
disefo y desarrollo de productos, asi como a servicios asociados a los mismos, dentro de
las empresas.

2.2 Perfil del profesional del Disefo Industrial

El Disefio Industrial es una profesion que comprende la creacidn, transformacién o
mejoramiento de productos que se producen industrialmente y que satisfacen las
necesidades humanas y mejoran la calidad de vida del ser humano. El Disefiador(a)
Industrial se encarga del planeamiento y desarrollo de productos que van a ser fabricados
industrialmente, desde su concepcidn hasta su fabricacion y venta.

Este profesional es un mediador entre el usuario, el cual espera ver satisfechas sus
necesidades por medio de los productos que se disefian y el empresario que quiere el
producto mas eficiente, rentable y competitivo.

2.2.1 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Diseiio Industrial del INTEC es un profesional integral, proactivo,
creativo, emprendedor y critico, con alta capacidad de analisis y trabajo en equipo, asi
como con un alto sentido de la responsabilidad, honradez y compromiso social. Es capaz
de integrarse a la industria, sea de productos o servicios, con ideas y soluciones
innovadoras y que toman en cuenta las posibilidades técnicas, sociales, econdmicas y
culturales del entorno. Su formacién le permite desarrollarse y desempefiarse en diversos
campos relacionados al disefio de productos tales como la comunicacion visual,
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arquitectura efimera, disefio de interiores, ingenieria de productos, servicios asociados al
producto.

2.3 Competencias Profesionales

. Capacidad para planteamiento y solucion de problemas altamente complejos.

. Desarrollo de actividades y comportamientos creativos e imaginativos.

o Manejo efectivo de los recursos disponibles.

° Dominio del proceso del disefio y desarrollo de un producto Industrial y los
servicios asociados al mismo.

o Manejo de las diversas y actuales metodologias y enfoques de disefio.

. Capacidad de identificar y proponer oportunidades de negocio para la
empresa, pudiendo traducirlas en productos rentables para la misma.

° Andlisis, abstraccion y sintesis para la produccidn y teorizacion de respuestas
objetuales.

. Gestion de disefo de productos y servicios en la empresa.

° Capacidad de llevar a cabo un proyecto de investigacion.

. Capacidad anticipatoria en la toma de decisiones.

° Capacidad de comunicacién verbal y visual.

2.4 Areas Principales de Conocimiento

° Ciencias basicas y aplicadas: matematicas, fisica, geometria, métrica.
. Arte y expresion grafica.

. Disefio e ingenieria de productos.

. Gestidon de negocios: administracion y mercadeo.

° Metodologias de investigacion.
° Procesos industriales.
° Manufactura y tecnologia.

° Ergonomia.

2.5 Habilidades-Destrezas Técnicas
. Seleccion adecuada de materiales para implementar en el disefio de un
producto.

° Dominio tedrico y practico de los procesos de manufactura industrial.
. Alta capacidad de expresion grafica, tanto manual como digital.

60



. Dominio de las plataformas CAD-CAM-CAE de mayor incidencia en el desarrollo
de productos.
. Manejo de Estructura de Costos y Presupuestos de fabricacién de productos.

2.6 Actitudes y Valores

. Proactividad y criticidad.

o Vocacién de servicio.

. Actitud emprendedora frente a oportunidades.

° Amplia cultura de disefio.

o Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.

2.7 ESTRUCTURA CURRICULAR

El programa de Disefio Industrial comprende 12 mddulos cuyas asignaturas se
corresponden a los 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de estudios de 13
trimestres.

Cada mddulo tiene un propdsito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él. La carrera de Disefio Industrial consta de
los médulos siguientes:

Moédulo 1

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales que
fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria, generacion
de hadbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el que vive y una
actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Moédulo 2

Perspectiva Cultural e Histdérica (12 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la relacion
con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas de diversas
culturas y regiones.

Moédulo 3
Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita. Asi como utilizar
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conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y resolver
situaciones de problemas.

Moédulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Investigacion (13 Créditos): En este mddulo se adquieren los fundamentos del método
cientifico y los diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 6

Ciencias Aplicadas (9 créditos): En este mddulo los estudiantes desarrollan las
competencias en las habilidades y dominio de herramientas necesarias para la aplicacion
de los conocimientos de diversas ramas de la ciencia necesarias en la resolucion de
problemas prdcticos.

Modulo 7

Principios de Diseiio (20 créditos): A través de este modulo se experimentan los principios
bdsicos del disefio mediante la exploracion de las formas en 2 y 3 dimensiones, y se
aprenden todos los procesos y herramientas metodoldgicas que lo habilitaran para el
disefio de un producto industrial.

Modulo 8

Expresion y Representacion Grafica (36 créditos): E/ objetivo de este modulo es
proporcionar al estudiante los conocimientos y herramientas necesarios para expresar
grdficamente sus ideas, asi como para la interpretacion de las presentadas por otros.

Modulo 9

Comunicacion Visual (12 créditos): Este modulo estd orientado al desarrollo de
habilidades comunicativas a través de elementos grdficos, asi como la apropiacion de
conocimientos relacionados a la industria del empaque y la imprenta.

Médulo 10

Gestion y Administracion (34 créditos): Este mddulo tiene como objetivo el desarrollo de
competencias generales de gestion y administracion de proyectos, procesos y empresas,
enfocadas al disefio y desarrollo del producto industrial.
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Modulo 11

Manufacturas (20 créditos): En este mddulo los estudiantes conocen y aplican las
propiedades de los materiales y los distintos procesos de transformacion de los mismos
enfocados a la manufactura industrial.

Moédulo 12

Proyectos de Disefio (36 créditos): A través de las asignaturas que comprende este
modulo el estudiante pone en prdctica el proceso de disefio y desarrollo de un producto
industrial, con distintos enfoques y niveles de complejidad en cada una de ellas.
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2.7.1 Plan de Estudios

A lo largo de los 13 trimestres del Programa, el Plan de Estudios muestra el desarrollo

secuencial de la carga académica.

DISENO INDUSTRIAL (DIN)
Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de agosto

del 2010

Claves

Asignatura

Créditos

Prerrequisitos

Requisitos de
Crédito

AHC101
AHO101

CBM101

AHC102
AHQ101
CBM102

CBM201
IND201
IND202
IND207
IND224

IND203
IND208
IND209
IND220
ING204

CBM206
IND206
IND211
ING225

PRIMER TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA |
ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL

(1)

ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2)
INGLES ©

SEGUNDO TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA Il

QUEHACER CIENTIFICO

CALCULO DIFERENCIAL

ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2)
INGLES (3)

TERCER TRIMESTRE
CALCULO INTEGRAL
HISTORIA DEL DISENO
DISENO BIDIMENSIONAL
DIBUJO E ILUSTRACION |
PENSAMIENTO CREATIVO

CUARTO TRIMESTRE
DISENO TRIDIMENSIONAL
FOTOGRAFIA

DIBUJO E ILUSTRACION I
HISTORIA DEL ARTE Y LOS ESTILOS
GRAFICOS EN INGENIERIA

QUINTO TRIMESTRE

PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
MAQUETAS DE PRODUCTOS

DIBUJO E ILUSTRACION I

DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADORA
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2)

SEXTO TRIMESTRE

= = [ = =

AHC101

CBM101

CBM102

IND202

IND207

CBM201
IND203
IND209
ING204

o

o O O

o O O oo o O O oo o O O oo

o OO oo
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IND214 MATERIALES Y PROCESOS | 2 0
IND229 FiSICA DE LOS OBJETOS 5 CBM201 0
IND301 METODOLOGIA DE DISENO | 4 IND206 0
IND211
IND336 ILUSTRACION DIGITAL 4 IND211 0
ING210 INVESTIGACION EN INGENIERIA 3 AHQ101 0
CBM206
SEPTIMO TRIMESTRE
IND222 MATERIALES Y PROCESOS I 2 0
IND304 ERGONOMIA Y FACTORES HUMANOS 4 96
IND305 METODOLOGIA DE DISENO Il 4 IND301 0
IND337 MODELADO 3D BASICO 4 ING225 0
IND338 DISENO Y COMUNICACION VISUAL | 4 IND202 0
IND336
OCTAVO TRIMESTRE
ASH1X3 ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL 4 40
IND217 MATERIALES Y PROCESOS I 2 0
IND309 TEORIA DEL DISENO 4 IND305 0
IND339 DISENO DE PRODUCTOS | 4 IND304 0
IND305
IND340 DISENO Y COMUNICACION VISUAL Il 4 IND338 0
18
NOVENO TRIMESTRE
IND219 MATERIALES Y PROCESOS IV 2 0
IND317 DISENO DE PRODUCTOS II 4 IND339 0
IND318 DESARROLLO DE PRODUCTOS 4 IND309 0
IND323 DISENO Y ENTORNO | 4 IND304 0
IND305
IND344 MODELADO 3D AVANZADO 4 IND337 0
DECIMO TRIMESTRE
IND226 MATERIALES Y PROCESOS V 2
IND321 DISENO DE PRODUCTOS III 4 IND317 0
IND324 MERCADOTECNIA Y DISENO 4 IND318 0
IND345 EMPRENDEDURISMO E INNOVACION 4 IND318 0
INI301 INGENIERIA ECONOMICA 4 CBM206 0
DECIMO PRIMER TRIMESTRE
IND227 MATERIALES Y PROCESOS VI 2 0
IND329 MULTIMEDIA 4 IND340 0
IND346 DISENO DE PRODUCTOS IV 4 IND321 0
ING211 FORMULACION DE PROYECTOS 4 INI301 0
INI323  ANALISIS DE COSTOS DE PROCESOS 4 INI301 0
18 |

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
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IND228 MATERIALES Y PROCESOS VI 2

IND328 ANTEPROYECTO DE GRADO 4 IND346

IND349 GESTION DE DISENO 4 IND324

INI322 HERRAMIENTAS DE CALIDAD 2 CBM206
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) *

o O O oo

DECIMO TERCER TRIMESTRE

CHH301 ETICA PROFESIONAL 2 180

ECO322 ECONOMIA DE EMPRESA 4 INI301 0

IMC315 DISENO Y MANUFACTURA ASISTIDA POR 4 180
COMPUTADORA

IND331 PROYECTO DE GRADO 4 IND328 0

IND333 PASANTIA DE DISENO INDUSTRIAL 4 180

Examen de Inglés (5)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 77 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 112 Créditos (Incluye 4 Créditos de Electiva(s) Profesional(es)

TOTAL : 235 CREDITOS

*Cuatro (4) Créditos correspondientes a asignatura(s) Electiva(s) Profesional(es) Clave 300

TiTULO OBTENIDO:
LICENCIADO(A) EN DISENO INDUSTRIAL

(1) Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

(2) El estudiante cursara una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Historico-Cultural claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

(3) El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas
en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

(4) El estudiante cursara 4 créditos correspondientes a asignaturas electivas
profesionales programadas para estos fines por la coordinacidén
correspondiente. El estudiante deberda contar con la autorizacion de su
coordinador de carrera para cursar, como electivas, asignaturas del Ciclo
Profesional de otras carreras.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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3. INGENIERIA CIVIL

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) CIVIL
CREDITOS NO ELECTIVOS : 237

CREDITOS ELECTIVOS 118

TOTAL DE CREDITOS : 255

3.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la carrera de Ingenieria Civil se centra en el
desarrollo de las competencias que habiliten a sus egresados para exhibir gran
capacidad de trabajo, alto sentido de independencia, asi como habilidad de dar
respuestas éticas y efectivas ante los cambios de la realidad politica, econdmica y
social a su alrededor: brindando un escenario apropiado para la construccién de los
conocimientos con amplitud cientifica. Asi también, aspira a la formacién de
profesionales cuyas competencias les permitan identificar, concebir, disefiar, realizar y
desarrollar infraestructuras fisicas con los mas altos estandares de eficiencia y calidad,
a fin de contribuir a una mejor calidad de vida para la sociedad.

3.2 Perfil del profesional del Ingenieria Civil
La Ingenieria Civil es una profesion que comprende amplio manejo de las
ciencias basicas y de la ingenieria general. Esto le permite desarrollar soluciones
técnicas a problemas de infraestructura, ya sea vial, habitacional, hidraulica o sanitaria.
El Ingeniero(a) Civil estd en capacidad de disefiar, proyectar, planificar, gestionar y
administrar los proyectos de implementacién de dichas soluciones.

3.3 PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de Ingenieria Civil del INTEC es un profesional con formacién
integral, proactivo, emprendedor, competitivo y critico, con gran sensibilidad social y
conciencia de su calidad profesional. Ademas, se caracteriza por el uso y la aplicacién
continua de métodos cientificos para la toma de decisiones y el desarrollo de
proyectos de investigacidn y/o construccion.

Es capaz de desarrollarse y desempenarse en los campos relacionados a la
Ingenieria Civil, ya sea en la elaboracion de infraestructuras, obras hidraulicas o de
transporte, en cualquiera de sus distintas etapas de evolucién. Al mismo tiempo tiene
la capacidad de actuar éticamente, respetando y atendiendo las necesidades y la
realidad sociocultural del medio en que se desenvuelve.

3.3.1 Competencias Profesionales
Las competencias a desarrollar en el programa dan respuesta a las necesidades
recogidas en diversos escenarios de desempefio y expresadas por Egresados y
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Empleadores, asi como a las mas recientes normas y estandares establecidos por ABET
y por EL PROYECTO TUNING AMERICA LATINA:

3.3.2

333

Concepcidn, proyeccién y disefio de estructuras metalicas, de madera y de
hormigdn armado.

Concepcidn, proyeccion y disefio de la construccion de obras de hidrologia,
hidraulica y sanitarias con estricto respeto al medio ambiente; tales
como presas, acueductos, rellenos sanitarios, entre otros.

Concepcidn, proyeccion y disefio de la construccién de vias de carreteras,
aeropuertos, caminos vecinales, calles, obras de acceso, pasos a
desniveles, sefializaciones, tréfico, entre otras.

Conservacion y reparacion de vias de carreteras, aeropuertos, caminos
vecinales, calles, obras de acceso, pasos a desniveles, sefializaciones,
trafico, entre otras.

Planificacidn y direccion de la construccion de obras civiles.

Coordinacién y administracién proyectos, teniendo criterio para buscar,
obtener y asimilar correctamente asesorias de especialistas en las
distintas ramas de la ingenieria y otras areas relacionadas al negocio de
la construccién.

Areas Principales de Conocimiento

Conocimientos y bases de las matematicas y la geometria como todo tipo
de cdlculos y manipulaciones matematicas a través de las ecuaciones
diferenciales, cdlculo basado en la fisica, la quimica y, al menos, un area
adicional de la ciencia.

Conocimiento de las cuatro areas técnicas adecuadas a la Ingenieria Civil:
infraestructura, vial, habitacional, hidraulica y sanitaria.

Conocimiento de los ordenamientos juridicos, principios y politicas
comunes a la practica profesional y a la industria de la construccion.

Procesos de construccion, las comunicaciones, métodos, materiales,
sistemas, equipos, la planificacidn, programacién, seguridad, analisis y
control de costos.

Temas tales como economia, negocios, contabilidad, derecho, estadistica,
ética, liderazgo, decision y optimizacion de métodos, analisis y proceso
de disefio, ingenieria econdmica, la ingenieria de gestion, la seguridad, la
ingenieria de costos.

Habilidades-Destrezas Técnicas
Dominio de principios y disefio de estructuras.
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. Experimentacion en Ingenieria Civil, asi como analisis e interpretacion de
sus datos resultantes.

. Disefiar de un sistema, componente o proceso en mas de un contexto de
ingenieria civil.

° Utilizar tecnologias de la informacién, software y herramientas para la
Ingenieria Civil.

° Dominio de los aspectos fundamentales del disefo sismico.

3.3.4 Actitudes y Valores
° Interés en la aplicacidon de los conocimientos cientificos y tecnolégicos.
° Compromiso con el desarrollo politico, social y econdmico.
. Objetividad, rigor cientifico.
o Responsabilidad social y sentido humanitario.
° Condicion de liderazgo.

Actitud emprendedora frente a oportunidades.

Flexibilidad y adaptabilidad a diversos entornos laborales.

3.4 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Ingenieria Civil comprende 13 moddulos cuyas asignaturas
corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de estudios de 14
trimestres.

Cada médulo tiene un propdsito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en el mismo. La carrera de Ingenieria Civil
consta de los mddulos siguientes:

Moédulo 1:

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de habitos para el aprendizaje autonomo, compromiso con el Mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Historica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.
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Moédulo 3

Comunicaciéon y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.

Médulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Investigacion (17 Créditos): Se adquieren los fundamentos del método cientifico y los
diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 6
Ciencias Basicas (40 créditos): Se ofrecen al estudiante las ciencias que establecen y
desarrollan el razonamiento ldgico.

Modulo 7

Ciencias Aplicadas (38 créditos): Los estudiantes desarrollan las competencias en las
habilidades y dominio de herramientas necesarias para la aplicacion de los
conocimientos de diversas ramas de la ciencia: necesarias en la resolucion de
problemas prdcticos.

Moédulo 8

Expresion y Representacion Grafica (10 créditos): E/ estudiante adquiere
conocimientos y herramientas necesarios para expresar grdficamente sus ideas; asi,
como para la interpretacion de las presentadas por otros.

Modulo 9

Programacion y Computacion (9 Créditos): E/ objetivo de este modulo se orienta a
desarrollar en los alumnos capacidades en el manejo de las Tecnologias de la
Informadtica, la Programacion y la Comunicacion

Moédulo 10

Ingenieria de Estructuras (26 Créditos): E/ estudiante desarrollara competencias en el
dominio de conocimientos sobre principios y disefio de estructuras de hormigén
armado y metadlicas y los aspectos fundamentales del disefo sismico.

70



Moédulo 11

Ingenieria Vial y Transporte (20 Créditos): Los estudiantes adquieren habilidades,
competencias y conocimientos sobre la planificacion, estudio, disefio y manejo de las
infraestructuras viales. Ademds podrdn familiarizarse con los principios que rigen la
Ingenieria de Transito y Transporte.

Modulo 12
Ingenieria de las Aguas (21 Créditos): Este mddulo facilita al estudiante disefiar
estructuras y sistemas de recursos hidrdulicos y sanitarios.

Modulo 13

Gestion Empresarial (28 créditos): Este mddulo tiene como objetivo el desarrollo de
competencias generales de gestion y administracion de proyectos, procesos y
empresas, enfocadas al disefio y desarrollo de estructuras de Ingenieria Civil y afines.
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3.4.1 Plan de Estudios

A lo largo de los 14 trimestres del Programa, el Plan de Estudios muestra el desarrollo

secuencial de la carga académica.

INGENIERIA CIVIL (CIV)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de agosto

del 2010

Requisitos de

Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos Crédito
PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0

AHO101 ORIENTACION ACADEMICA E 2 0
INSTITUCIONAL (1)

CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
INGLES (3) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE

AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
INGLES (3) 4 0
TERCER TRIMESTRE

CBM201 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0

CBQ201 QUIMICA | 5 CBM102 0

INS204 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 5 CBM102 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
CUARTO TRIMESTRE

CBF201 FISICA | 5 CBM201 0

CBM202 CALCULO VECTORIAL 5 CBM201 0

CBQ202 QUIMICA I 5 CBQ201 0
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2) 4 0
QUINTO TRIMESTRE

CBF202 FISICAII 5 CBF201 0

CBM203 ECUACIONES DIFERENCIALES 5 CBM202 0

CBM206 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 4 CBM201 0

ING204 GRAFICOS EN INGENIERIA 4 0
SEXTO TRIMESTRE

CBF203  FISICA IlI 5 CBF202 0

CBM208 ALGEBRA LINEAL 5 CBM203 0

72




ING205
ING210

ING225

INC360
ING206
ING207
INI301
INI1322

INC306
INC309

INC312
ING208

CBM303
INC307
INC310
INC313
INC375

CHH301
INC314
INC316
INC369

INC376

INC318
INC319
INC359

INC370

INC323

INC364

ESTATICA
INVESTIGACION EN INGENIERIA

DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADORA

SEPTIMO TRIMESTRE
TOPOGRAFIA |

RESISTENCIA DE MATERIALES |
DINAMICA

INGENIERIA ECONOMICA
HERRAMIENTAS DE CALIDAD

OCTAVO TRIMESTRE
RESISTENCIA DE MATERIALES I
TEORIA ESTRUCTURAL |

TOPOGRAFIA 1|
MECANICA DE FLUIDOS |

NOVENO TRIMESTRE

ANALISIS NUMERICO
HIDROLOGIA

TEORIA ESTRUCTURAL II
MATERIALES DE CONSTRUCCION
GEOLOGIA

DECIMO TRIMESTRE

ETICA PROFESIONAL

HIDRAULICA |

DISENO ESTRUCTURAL |

GESTION EMPRESARIAL EN INGENIERIA
CIVIL

MECANICA DE SUELOS

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
DISENO ESTRUCTURAL Il
HIDRAULICA II

INGENIERIA DE TRANSITO

METODOS Y COSTOS DE CONSTRUCCION
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
FUNDACIONES

INGENIERIA SANITARIA |

4 CBF202
3 AHQ101

CBM206
2 ING204

ING225
ING205
ING205
CBM206
CBM206

ING206
CBM208
ING206
INC360
ING207

1

CBM208
ING208
INC309
INC306

INC307
INC310
INI301 INI322

INC313
INC375
7

INC316

INC314
CBM303

INI301

INC313

INC316
7

INC318
INC376
INC319

o O O oo

o

O o oo

130

o O o

o
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INC367

INC391  ADMINISTRACION DE LA CONSTRUCCION
DECIMO TERCER TRIMESTRE
INC317  ESTRUCTURAS METALICAS
INC321  INGENIERIA VIAL |
INC365  INGENIERIA SANITARIA II
INC373  SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
INGENIERIA CIVIL
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)
DECIMO CUARTO TRIMESTRE
INC322  INGENIERIA VIAL Il
INC349  INGENIERIA AMBIENTAL
INC354  ASPECTOS LEGALES DE INGENIERIA
INC374  PROYECTO DE INVESTIGACION EN
INGENIERIA CIVIL
INE339  CIRCUITOS E INSTALACIONES ELECTRICAS
Inglés (5)
CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo 80 Créditos

CLAVE 300 Ciclo Profesional

DIBUJO CIVIL

Profesionales)

*Cuatro(4) Créditos correspondientes a Asignaturas Electivas Profesionales
300)

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

TOTAL : 255 CREDITOS

B

I

AN B H

TiTULO OBTENIDO:
INGENIERO(A) CIVIL

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.
El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o Deporte,
una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histérico-Cultural claves 100,

INC318
INC370

INC318
INC359
INC376
INC364

INC321
INC365
INC369
INC373

CBF203
INC370

129 Créditos (Incluye 4 Créditos de Electivas

correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

electiva, asignaturas del Ciclo Profesional de otras carreras.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.

200

180

(Clave

El estudiante cursard dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas en
dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En caso
de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

El estudiante cursara 4 créditos correspondientes a asignaturas electivas profesionales
programadas para estos fines por la coordinacién correspondiente. El estudiante
deberd contar con la autorizacién de su coordinador de carrera para cursar, como
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4 INGENIERIA ELECTRICA

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) ELECTRICO(A)
CREDITOS NO ELECTIVOS  :226

CREDITOS ELECTIVOS : 26

NUMERO DE CREDITOS : 252

4.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la carrera de Ingenieria Eléctrica esta orientado al
desarrollo de las competencias profesionales que, con sélida fundamentacién
cientifica, tecnoldgica e investigativa, dotan a sus egresados de las herramientas que
les posibilita ser capaces de comprender vy solucionar los problemas relacionados con
la generacion, trasmision y distribucion de energia eléctrica. Asi, también, aspira a la
formacién de profesionales que desarrollen competencias para anticipar problemas,
concebir iniciativas y plantear politicas efectivas y soluciones viables tendentes a la
expansion y optimizacién del sistema energético dominicano.

4.1.1.1Perfil del profesional de la Ingenieria Eléctrica

La Ingenieria Eléctrica es una profesion que comprende el analisis, disefio,
automatizacion, solucion, gestion de los medios electrotécnicos y sistemas empleados
en la generacion, transmision, distribucion y utilizaciéon de la energia eléctrica, por
medio de la aplicacion de conocimientos de ciencias como la Fisica y las Matematicas.
Este profesional se desempefia principalmente en el sector energético, es
especialmente diestro en tareas de proyecto, montaje, mantenimiento y explotacion
de energia eléctrica, tanto en los sistemas de suministro eléctrico, como en el
equipamiento de las instalaciones industriales, Asi también, exhibe dominio de los
dispositivos componentes de los sistemas mencionados: transistores, circuitos
integrados, antenas, dispositivos de memoria.

4.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Ingenieria Eléctrica del INTEC es un profesional con formacién
integral cientifico-tecnoldgica, con sdlidas bases fisico-matematicas, caracterizado por
sus conocimientos en las dreas econdmico-administrativas y sociales, su capacidad de
analisis, criticidad y creatividad en sus proyectos. Esta capacitado para desempefiarse
de forma creativa e innovadora en los diversos campos laborales del sector energia y
en la industria, como en asesorias, estudios de oferta y demanda energética,
planeacion, regulacién gestion politica y técnica, desarrollo y comercializacion del
sector energético; instrumentacion, control y automatizacidn en procesos industriales,
todo ello con los valores éticos que caracterizan la formacidn de los futuros egresados.
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4.1.2.1Competencias Profesionales

Disefio, construccion, supervision operativa de sistemas energéticos.

Capacidad de investigacidon cientifica, analisis y resolucion de problemas vy
asesoria y evaluacion en tecnologia en materia de energia.

Capacidad de gestion y administracion de equipos de trabajo
multidisciplinarios.

Manejo de tecnologia en generacion de energia renovable.

Formulacidon y negociacidn de proyectos de energia eléctrica respetando las
regulaciones medioambientales vigentes.

Formulacion y establecimiento de normas y procesos de control para un
manejo eficiente de la energia eléctrica.

Capacidad de realizar tasaciones, evaluaciones, estimados, reportes,
determinacién de tasas de sistemas y dispositivos en drea de aplicacién de
sistemas eléctricos de control y comunicaciones.

4.1.2.2Areas Principales de Conocimiento

Ciencias matematicas vy fisicas.

Leyes generales de la Mecanica, Termodindmica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas propios
de la ingenieria.

Sistemas energéticos en general y sus distintas fases: generacion, transmision,
distribucién y utilizacién de la energia.

Sistema energético dominicano.

Fundamentos de ingenieria electrdnica.

Instrumentacidn, medicion y generacion de energia y redes eléctricas.

Principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas y fundamentos de
automatismos y métodos de control.

Tecnologia en generacion de energias con fuentes renovables y no renovables
con la aplicacién de tecnologias medioambientales y sostenibles.

Higiene, seguridad industrial y contaminacion en los trabajos eléctricos.

Conocimiento econdmico-administrativo y regulatorio del sector energia
nacionales e internacionales.

4.1.2.3Habilidades-Destrezas Técnicas

Célculo, disefio, construccion y supervision operativa de plantas eléctricas,
equipos eléctricos, sistemas eléctricos de potencia, instalaciones eléctricas
de tensidn alta, media y baja; y transporte de energia eléctrica.

Capacidad de automatizar e implementar métodos de control de sistemas de
produccién.
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e Capacidad de experimentacion e investigacion cientifica rigurosa en temas de
energia.

e (Capacidad de andlisis e interpretacion datos de sistemas eléctricos vy de
estudios energéticos.

e Capacidad de andlisis y trabajo sobre circuitos eléctricos.

e Comprensidon y analisis de la estructura y funcionamiento de un sistema de
generacion energética de fuentes renovables y no renovables.

* Capacidad de disefar, crear y optimizar programas de mantenimiento.

4.1.2.4Actitudes y Valores
e Proactividad y liderazgo.
e Racionalidad, objetividad y criticidad ante las tareas técnicas.
* Honradez, responsabilidad y ética en su desempefo profesional.
* Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.

4.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR

El programa de Ingenieria Eléctrica comprende 13 mddulos cuyas asignaturas
se corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de estudios de
14 trimestres.

Cada médulo tiene un propésito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él. La carrera de Ingenieria Eléctrica
consta de los mddulos siguientes:

Moédulo 1

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Historica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.

Modulo 3
Comunicaciéon y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
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utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.

Modulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Ciencias Basicas (49 créditos): Este mddulo ofrece al estudiante los conocimientos de
las ciencias que establecen y desarrollan el razonamiento ldgico.

Modulo 6

Ciencias Aplicadas (14 Créditos): En este mddulo los estudiantes desarrollan las
competencias, habilidades y dominio de herramientas necesarias para la aplicacion de
los conocimientos de diversas ramas de la ciencia necesarias en la resolucion de
problemas prdcticos.

Modulo 7

Expresion y Representacion Grafica (6 Créditos): E/ objetivo de este modulo es
proporcionar al estudiante los conocimientos y herramientas necesarios para expresar
grdficamente sus ideas, asi como para la interpretacion de las presentadas por otros.

Modulo 8

Programacion y Computacion (9 Créditos): E/ objetivo de este modulo se orienta a
desarrollar en los alumnos capacidades en el manejo de las tecnologias de la
Informdtica, la programacion y la comunicacion.

Modulo 9:
Investigacion (16 Créditos): En este mddulo se adquieren los fundamentos del método
cientifico y los diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Médulo 10

Administracion y Gestion (26 Créditos): Este modulo tiene como objetivo que el
estudiante domine competencias que le permitan planificar y desarrollar habilidades de
negociacion, formulacion de proyectos en asuntos de administracion y gestion de
energia eléctrica.

Mddulo 11

Potencia y Generacion (40 Créditos): Este mddulo tiene como objetivo el desarrollo de
competencias especificas de conocimiento y comprension de sistemas eléctricos de
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potencia y transmision de la energia eléctrica y del funcionamiento de sistemas de
generacion energético, que permitan a los estudiantes conocer el comportamiento de
un sistema eléctrico general.

Modulo 12

Circuitos Eléctricos y Automatizacion (24 Créditos): Este mddulo tiene como objetivo
la adquisicion de conocimientos y desarrollo de habilidades para andlisis y trabajo
sobre circuitos eléctricos, con destrezas en operar y disefiar sistemas de
automatizacion.

Moédulo 13

Electronica (22 Créditos): Este mddulo tiene por objetivo la adquisicion de
competencias especificas en conocimientos y manejo de los sistemas electronicos
indispensables para complementar la formacion del profesional de la electricidad.
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4.1.3.1Plan de Estudios
Alo largo de los 13 trimestres del Programa, el Plan de Estudios muestra el desarrollo

secuencial de la carga académica.

INGENIERIA ELECTRICA (ELE)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de

agosto del 2010

. Requisito
) L Prerrequisito
Claves Asignatura Créditos s de
> Crédito
PRIMER TRIMESTRE
AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0
AHO101 ORIENTACION ACADEMICA E 2 0
INSTITUCIONAL (1)
CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
INGLES (3) 0
19
SEGUNDO TRIMESTRE
AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0
AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0
CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
INGLES (3) 4 0
19
TERCER TRIMESTRE
CBM201 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0
CBQ201 QUIMICA | 5 CBM102 0
ING204 GRAFICOS EN INGENIERIA 4 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
18
CUARTO TRIMESTRE
CBF201 FiSICA | 5 CBM201 0
CBM202 CALCULO VECTORIAL 5 CBM201 0
CBQ202 QUIMICA I 5 CBQ201 0
INE201 SEMINARIO EN INGENIERIA ELECTRICA 2 0
17
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CBF202
CBM203
CBM206

INS204

CBF203
CBM208
CBM311

ING205

CBF204
CBM303
INE346
ING207

INE336
INE348
INE361
ING225
INI301

INE307
INE362

ING208
INL313

ECO322

INE338

INE343

INM300

QUINTO TRIMESTRE
FISICA Il

ECUACIONES DIFERENCIALES
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

SEXTO TRIMESTRE
FISICA 1l

ALGEBRA LINEAL

METODOS MATEMATICOS PARA
INGENIEROS

ESTATICA

SEPTIMO TRIMESTRE
FISICA IV

ANALISIS NUMERICO
CIRCUITOS |
DINAMICA

OCTAVO TRIMESTRE
CAMPOS ELECTROMAGNETICOS
CIRCUITOS Il

EFICIENCIA Y AUDITORIA ELECTRICA
DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADORA
INGENIERIA ECONOMICA

NOVENO TRIMESTRE
LINEAS DE TRANSMISION
DISENO DE INSTALACIONES ELECTRICAS |

MECANICA DE FLUIDOS |
ELECTRONICA |

DECIMO TRIMESTRE
ECONOMIA DE EMPRESA
SISTEMAS DE CONTROL
MAQUINAS ELECTRICAS |

TERMODINAMICA |

v b 01N

CBF201 0
CBM202 0
CBM201 0
CBM102 0
CBF202 0
CBM203 0
CBM203 0
CBF202 0
CBF203 0
CBM208 0
CBF203 0
ING205 0
CBF204 0
INE346 0
INE346 0
ING204 0
CBM206 0
INE336 0
INE348 0
ING225

ING207 0
INE348 0
INI301 0
CBM311 0
INL313

INE336 0
INE348

CBF202 0
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ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2) 4 0

20
DECIMO PRIMER TRIMESTRE
INE344 MAQUINAS ELECTRICAS I 4 INE343 0
INE349 SISTEMAS DE POTENCIA | 4 INE307 0
INE343
INE363 AUTOMATIZACION, CONTROL E 4 INE338 0
INSTRUMENTACION
INL322 ELECTRONICA DE POTENCIA 5 INE338 0
INL313
17
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
INE365 PLANTAS DE POTENCIA 4 INE344 0
INM300
INE366 SUBESTACIONES ELECTRICAS 4 INE344 0
INE372 SISTEMAS DE POTENCIA I 4 INE349 0
ING211 FORMULACION DE PROYECTOS 4 INI301 0
16
DECIMO TERCER TRIMESTRE
ADM315 ADMINISTRACION Y GESTION 4 130
EMPRESARIAL
INE364 MERCADOS ELECTRICOS 4 EC0O322 0
INE349
INE367 PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA | 2 200
INE373 COMUNICACIONES 4 INE336 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) 4% 0
18
DECIMO CUARTO TRIMESTRE
CHH301 ETICA PROFESIONAL 2 180
INE368 ENERGIA RENOVABLE 4 INE344 0
INE369 PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA II 4 INE367 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) 4%
14

Inglés

* Doce (12) Créditos correspondientes a asignatura(s) Electiva(s) Profesional(es),
Clave 300

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 84 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 122 Créditos (Incluye 12 Créditos de Electivas
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Profesionales) TOTAL : 252 CREDITOS

TiTULO OBTENIDO:
INGENIERO(A) ELECTRICO(A)

(1) Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

(2) El estudiante cursara una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histérico-Cultural, claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

(3) El estudiante cursarda dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas
en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

(4) El estudiante cursard 4 créditos correspondientes a asignaturas electivas
profesionales programadas para estos fines por la coordinacion
correspondiente. El estudiante deberd contar con la autorizacién de su
coordinador de carrera para cursar, como electiva, asignaturas del Ciclo
Profesional de otras carreras.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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5 INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) ELECTRONICO(A) Y DE
COMUNICACIONES

CREDITOS NO ELECTIVOS ~ : 202

CREDITOS ELECTIVOS 1 46

TOTAL DE CREDITOS 1 248

5.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la carrera de Ingenieria Electronica y de
Comunicaciones esta orientado al desarrollo de las competencias que habiliten a sus
egresados para el desarrollo de productos y soluciones electronicas innovadoras y
competitivas que puedan ser impulsados al mercado tecnoldgico, tanto local como
internacional. Asi, también, aspira a la formacién de profesionales cuyas competencias
les capaciten para para la investigacidn, implementacion, instalaciéon y operacién de
sistemas electronicos y de comunicaciones, logrando un impacto positivo en el
desarrollo de las tecnologias de produccion, los sistemas de telecomunicaciones y |la
calidad de vida de las personas.

5.1.1.1 Perfil del profesional del Ingenieria Electronica y de
Comunicaciones

La Ingenieria Electronica y de Comunicaciones es una profesion que
comprende la concepcidn, diseio, desarrollo, certificacion y ensamblaje de equipos y
sistemas desarrollados en base a la electrdnica, para la satisfaccién de necesidades del
area de las telecomunicaciones, control industrial, sistemas de potencia, robédtica,
manejo de sefiales, entre otros. Este profesional es capaz de desempefiarse en labores
de asesoria, disefio, gestion, implementacion y mantenimiento de proyectos de las
dreas mencionadas.

5.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Ingenieria Electronica y de Comunicaciones del INTEC es un
profesional creativo, emprendedor y con gran conciencia del impacto ambiental de la
tecnologia. Capacitado para disefiar, optimizar y construir soluciones de problemas
tecnolégicos, industriales, sociales y de comunicaciones utilizando las herramientas
tecnoldgicas y aplicando teorias de control, clasicas y de vanguardia.

Su formacion le permite desarrollarse y desempefiarse en diversos campos
relacionados a la Ingenieria Electronica y de Comunicaciones, como las
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telecomunicaciones, la robética o el control, la instrumentacién y automatizacion de

procesos dindmicos con alta responsabilidad ética profesional y social. Igualmente,

domina las tecnologias de punta de diversas dreas y las utiliza para la creacion de

soluciones innovadoras para problemas en las industrias, el disefio de nuevos

productos tecnoldgicos y la adaptacion de tecnologias existentes a la realidad de

nuestro Pais.

5.1.2.1 Competencias Profesionales

Razonamiento loégico, analitico y sistematico que le permite identificar
soluciones efectivas a los problemas de ingenieria.

Capacidad de gestion y administraciéon de proyectos, procesos y empresas,
enfocadas al disefio y desarrollo del producto industrial.

Dominio de dispositivos electrénicos, su comportamiento y desempefio en
diferentes funciones, circuitos y sistemas.

Evaluacién objetiva de soluciones tecnoldgicas.

Comprensién y aplicacion de principios relacionados con el disefio e
instalacion de sistemas de potencia eléctrica, funcionamiento de
maquinarias de procesos, sistemas de control de los sistemas mecanicos
y eléctricos incluyendo los programables.

Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios, como miembro o lider.

5.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento

Ciencias matematicas vy fisicas.

Telecomunicaciones, comunicaciones digitales y andlogas, redes de
comunicaciones.

Programacion y computacion.

Control, robdtica, instrumentacion y automatizacion electrénica.

Transmisién de datos, procesamiento de seinales, antenas v
propagacion.

Dispositivos, circuitos y sistemas electrénicos.

5.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Destreza manual en la construccion de prototipos.

Capacidad de analisis matematico y la manipulacidn de diferentes tipos de
sefiales, imagenes y sonido.

Disefio y fabricacién de sistemas radares y de percepcion remota en
general.

Creacién, programacion y operacion de sistemas electrénicos con
programacion de microprocesadores.
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Simulacidn de sistemas para la busqueda e implementacion de soluciones y
anticipacion de problemas.

Capacidad investigativa de los comportamientos correspondientes a
sistemas tecnoldgicos y sus aplicaciones.

5.1.2.4 Actitudes y Valores
° Creatividad, curiosidad cientifica y proactividad.
. Flexibilidad mental y adaptabilidad al medio.
° Racionalidad, objetividad y criticidad ante las tareas técnicas.
° Interés en la aplicacion de los conocimientos cientificos y tecnolégicos.
° Respeto por el derecho de autor y propiedad intelectual en el disefio e
implementaciones no propias.
. Compromiso con los recursos comunes y el medio ambiente.

5.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Ingenieria Electronica y de Comunicaciones comprende 16
maodulos cuyas asignaturas se corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo
de un plan de estudios de 14 trimestres.

Cada médulo tiene un propésito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él. La carrera de Ingenieria Electrénica y
de Comunicaciones consta de los mddulos siguientes:

Moédulo 1

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Historica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.

Modulo 3

Comunicaciéon y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.
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Médulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Ciencias Basicas (49 créditos): Este mddulo ofrece al estudiante las ciencias que
establecen y desarrollan el razonamiento Idgico.

Modulo 6
Investigacion (11 Créditos): En este modulo se adquieren los fundamentos del método
cientifico y los diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 7

Expresion y Representacion Grafica (6 Créditos): E/ objetivo de este mddulo es
proporcionar al estudiante los conocimientos y herramientas necesarios para expresar
grdficamente sus ideas, asi como para la interpretacion de las presentadas por otros. El
objetivo de este modulo se orienta a desarrollar en los alumnos capacidades en el
manejo de las tecnologias de la informdtica, la programacion y la comunicacion.

Modulo 8

Programacion y Desarrollo de Autdmatas (19 Créditos): Se desarrolla la habilidad
para desarrollar e implementar algoritmos computacionales, asi como la integracion
de tecnologias electrdnicas en aplicaciones avanzadas.

Modulo 9

Telecomunicaciones (10 Créditos): En el mddulo de Telecomunicaciones se introducird
al estudiante al estudio, disefio e implementacion de sistemas de comunicaciones. Este
modulo abarca materias que presentan los conceptos matemadticos y fisicos para la
recepcion y transmision de sefiales en distintos medios. En este mddulo el estudiante
aprende también sobre las ultimas tecnologias de comunicaciones que estdn en
implementacion actualmente, asi como las que se encuentran en investigacion y
desarrollo.

Moédulo 10

Dispositivos electrénicos y Circuitos (26 Créditos): Comprension de principios
relacionados con el disefio e instalacion de sistemas de potencia eléctrica para la
energizacion de maquinarias de procesos y los correspondientes sistemas de control de
los sistemas mecdnicos y eléctricos Incluyendo los programables.
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Médulo 11

Controles y Robética (8 Créditos): £/ mddulo de Controles y Robdtica se crea para que
los estudiantes profundicen en el estudio de los sistemas de control. Este mddulo
abarca la teoria matemdtica, los instrumentos necesarios, el andlisis y la
implementacion de sistemas de control de procesos industriales, robots y/o dispositivos
individuales. También cubre conceptos fundamentales de vision de mdquinas y su
aplicacion en los sistemas de control.

Modulo 12

Procesamiento de Sefiales (5 Créditos*): E/ propdsito de este modulo es que el
estudiante aprenda el andlisis matemdtico y la manipulacion de diferentes tipos de
sefiales, imdgenes y sonidos. En este mddulo, se introduce al estudiante a la
representacion y procesamiento de sefales, se analiza matemdticamente Ila
manipulacion de los diferentes tipos de sefiales y se recrean tedrica y fisicamente, las
diferentes operaciones de procesamiento de sefiales, imdgenes y sonidos.

* El estudiante cursard la cantidad de créditos electivos de su interés en asignaturas de
este modulo, autorizados por el coordinador de la carrera.

Modulo 13

Antenas y Propagacion (**): Este mddulo procura que el estudiante adquiera
conocimientos en el drea de antenas y sus aplicaciones, abarcando el disefio y
fabricacion de sistemas radares y de percepcion remota en general. Este modulo cubre
importantes aplicaciones de principios electromagnéticos y propagacion en las dreas
de transmision de sefiales de radiofrecuencia especialmente para comunicaciones.

**E| estudiante cursard hasta 12 créditos electivos de su interés en asignaturas de este
modulo, autorizados por el coordinador de la carrera.

Moédulo 14

Administracion y Gestion (14 Créditos): Este mddulo tiene como objetivo el desarrollo
de competencias generales de gestion y administracion de proyectos, procesos y
empresas, enfocadas al disefio y desarrollo del producto industrial.

Médulo 15

Desarrollo Profesional (21 Créditos): E/ propdsito de este modulo es formar un
egresado con un alto nivel de comprension del ejercicio profesional, enfocado en la
Ingenieria Electronica y de Comunicaciones. Este modulo facilita el trabajo en la
planeacion y proyeccion de su carrera. Otras asignaturas ayudardn a formar en el
estudiante las actitudes y responsabilidades que requiere el ejercicio profesional a
través del desarrollo de proyectos, charlas y seminarios.
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5.1.3.1 Plan de Estudios

A lo largo de los 14 trimestres del Programa, el Plan de Estudios muestra el desarrollo

secuencial de la carga académica.

INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES (INL)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de
agosto del 2010

. .- . . Requisitos

Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos de Crédito
PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0
ORIENTACION ACADEMICA

AHO101 INSTITUCIONAL (1) 2 0

CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
SEGUNDO TRIMESTRE

AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
TERCER TRIMESTRE

CBM201 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0

CBQ201 QUIMICAI 5 CBM102 0

ING204 GRAFICOS EN INGENIERIA 4 0

INS204 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 5 CBM102 0
CUARTO TRIMESTRE

CBF201 FiSICA | 5 CBM201 0

CBM202 CALCULO VECTORIAL 5 CBM201 0

CBQ202 QUIMICA II 5 CBQ201 0

ING225 DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADORA 2 ING204 0

INL201 SEMINARIO DE INGENIERIA ELECTRONICA 1 40
Y DE COMUNICACIONES |
QUINTO TRIMESTRE

CBF202 FiSICA Il 5 CBF201 0

CBM203 ECUACIONES DIFERENCIALES 5 CBM202 0

CBM206 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 4 CBM201 0
INGLES © 4 0
SEXTO TRIMESTRE

CBF203 FiSICA Il 5 CBF202 0
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CBM208

CBM311

CBF204
INE346

ING210
INI301
INL202

ECO322
INE336
INE348
INL346

INL304
INL313
INL315

INL328

INE371
INL302
INL306
INL314

ING211
INL303
INL347

INI337

ING302
INL341

ALGEBRA LINEAL

METODOS MATEMATICOS PARA

INGENIEROS
INGLES (3)

SEPTIMO TRIMESTRE

FiSICA IV

CIRCUITOS |

INVESTIGACION EN INGENIERIA

INGENIERIA ECONOMICA

PLANIFICACION DE CARRERA PROFESIONAL

OCTAVO TRIMESTRE
ECONOMIA DE EMPRESA
CAMPOS ELECTROMAGNETICOS
CIRCUITOS Il

SENALES Y SISTEMAS

NOVENO TRIMESTRE
CIRCUITOS Y SISTEMAS DE COMUNICACION
ELECTRONICA |

ELECTRONICA DIGITAL

PROGRAMACION DE SISTEMAS

ELECTRONICOS

DECIMO TRIMESTRE

INTRODUCCION TEORIA DE CONTROL
SISTEMAS DIGITALES
COMUNICACIONES DIGITALES
ELECTRONICA I

DECIMO PRIMER TRIMESTRE

FORMULACION DE PROYECTOS

MICROPROCESADORES |

SEMINARIO DE INGENIERIA ELECTRONICA
Y DE COMUNICACIONES I

ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
AUTOMATIZACION DE PROCESOS
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)

DECIMO TERCER TRIMESTRE
GESTION DE PROYECTOS
PROYECTO DE INGENIERIA ELECTRONICA

4

1

N D I*-b-b H* = 0D Hbmmb H

CBM203

CBM203

CBF203
CBF203
AHQ101
CBM206
CBM206
INL201

INI301
CBF204
INE346

CBM311

INL346
INE348
INE348

INE348 INS204

INL313 INL346
INL315
INL304
INL313

INI301
INL302
INL201

ING211
200

o o

O O oo

o

160

180

o
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Y DE COMUNICACIONES |
INL342 TOPICOS PROFESIONALES Y LEGALES 4 180
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 0

DECIMO CUARTO TRIMESTRE

CHH301 ETICA PROFESIONAL 2 180
INL344 PROYECTO DE INGENIERIA ELECTRONICA 6 INL341 0
Y DE COMUNICACIONES I
INL345 SEMINARIO DE INGENIERIA ELECTRONICA 1 INL347 200
Y DE COMUNICACION 11|
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 0

ICE

Inglés (5)
* Treinta y dos (32) Créditos correspondientes a asignaturas Electivas Profesionales (Clave 300)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo  : 75 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 127 Créditos (Incluye 32 Créditos de Electiva(s) Profesional(es))

TOTAL : 248 CREDITOS
TiTULO OBTENIDO:

INGENIERO(A) ELECTRONICO(A) Y DE COMUNICACIONES

(1) Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

(2) El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histdrico-Cultural claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

(3) El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas
en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

(4) El estudiante cursara 4 créditos correspondientes a asignaturas electivas
profesionales programadas para estos fines por la coordinacién
correspondiente. El estudiante debera contar con la autorizacién de su
coordinador de carrera para cursar, como electivas, asignaturas del Ciclo
Profesional de otras carreras. El total de los 32 créditos de Electivas
Profesionales ha de ser distribuido entre los distinto Mddulos de la carrera con
orientacién del Coordinador de la Carrera.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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6 INGENIERIA INDUSTRIAL

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) INDUSTRIAL
CREDITOS NO ELECTIVOS 1225

CREDITOS ELECTIVOS 132

TOTAL DE CREDITOS : 257

6.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la carrera de Ingenieria Industrial esta orientado al
desarrollo de competencias que habiliten a sus egresados para desempefiarse en la
industria y en otras instituciones en las que se requieran conocimientos relacionados
con el disefio, la instalacion y el mejoramiento operacional de sistemas integrados de
equipos, materiales y personas. También, aspira a la formacién de profesionales cuyas
competencias les permitan convertirse en lideres contribuyentes activos del desarrollo
socio-econdmico de nuestro Pais a través del estudio y mejoramiento continuo de los
diversos sistemas productivos de bienes y servicios nacionales.

6.1.1.1 Perfil del profesional del Ingenieria Industrial

Segun el Instituto de Ingenieros Industriales (IIE%), |la Ingenieria Industrial es
una profesion que comprende el disefio, mejora e implementacion de sistemas
integrados por personas, materiales, informacion, equipo y energia. Utiliza el
conocimiento especializado de las ciencias matematicas, fisicas, ciencias humanas
sociales e ingenieria para evaluar y predecir el comportamiento de tales sistemas.

Este profesional utiliza conocimiento especializado en los principios y métodos
del diseio y analisis ingenieril para especificar, predecir y evaluar los resultados de los
sistemas hombre-mdaquina. El Ingeniero Industrial tiene como objetivo utilizar esas
herramientas para incrementar la calidad, productividad y por ende, la
competitividad de las organizaciones.

6.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Ingenieria Industrial del INTEC es un profesional critico y
analitico, con vocacidn por el servicio y trabajo en equipo. Se caracteriza por una
profunda comprension de la interaccidn entre la ingenieria y la sociedad, una
orientacién pragmatica en su desempefio y por su rapida adaptabilidad a entornos
cambiantes. Su formacion integral le permite desempenfarse en areas de produccién,
proyectos., ingenieria de planta, mercadotecnia y gestién humana de pequefias,
medianas o grandes empresas comerciales, educativas o de investigacién e innovacion.

? Institute of Industrial Engineers por sus siglas en inglés
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6.1.2.1 Competencias Profesionales

° Capacidad para trabajar en equipos interdisciplinarios como miembro o

lider.

° Disefio, control y evaluacién de sistemas de mejoramiento de la calidad
referente a procesos, bienes y servicios.

° Dominio de las normas internacionales vigentes en materia de ingenieria
industrial.

° Capacidad de analisis y solucion de conflictos organizacionales tanto de
gestion humana como dificultades de produccién, proyectos o
mercadotecnia.

° Comprension de los diferentes sectores empresariales del pais y los
diversos factores que inciden su productividad.

. Capacidad de estandarizar y eficientizar procesos de produccion de bienes y
servicios.

° Capacidad de coordinacién e interpretacion de estudios de productividad,
calidad, mercado de otros factores que incidan sobre la Odptima
prestacion de los servicios.

6.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento

El espectro de accion de la Ingenieria Industrial es amplio. Utiliza
conocimientos de diferentes ramas de la Ingenieria, de las Ciencias del
Comportamiento Humano y Organizacional; la Economia y aspectos gerenciales. Hay
que destacar que en los ultimos afios, con los cambios a nivel global y nacional, la
Ingenieria Industrial aborda, de manera creciente, las areas de servicio y comercio. La
Ingenieria Industrial se ha convertido en una ingenieria de optimizacion, para lo cual
utiliza herramientas de disefio, analisis y simulacién. Otras areas del conocimiento que
le son muy propias:

° Ciencias matematicas, fisicas, ciencias humanas sociales e ingenieria.

. Disefio experimental e investigacién de operaciones.
. Regresion lineal.
o Ingenieria de métodos.

° Estudios de tiempos y movimientos.

° Ergonomia.
° Disefio de facilidades.
° Balanceo de lineas.

. Control de recursos.
. Control y aseguramiento de la calidad.
. Logistica y cadena de suministro.
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6.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

° Planificacién, disefio y control de sistemas de produccion.

° Dominio tedrico y practico de los procesos de manufactura industrial.

° Capacidad de visualizar y desarrollar disefios que puedan servir para ofrecer
soluciones industriales.

° Gestidon y administracién de proyectos y desarrollo de productos.

° Capacidad de analisis de presupuestos y costos de procesos.

. Disefio e implementacion sistemas de control y monitoreo de calidad.

° Habilidad de comprender problemas desde una perspectiva socio técnica.

° Capacidad de disefiar y realizar experimentacion cientifica técnica.

° Conocimiento y capacidad de estudio e intervencién sobre de factores
humanos que indicen en la industria.

° Manejo de estructura de costos y de fabricacion de productos.
6.1.2.4 Actitudes y Valores

° Liderazgo participativo.

° Iniciativa y dinamismo.

° Flexibilidad de pensamiento y accién.

° Disposicidon a trabajar bajo presion.

o Sensibilidad a temas medioambientales.

o Apertura y aceptacion constructiva de las criticas a su desempefio
profesional.

6.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR

El programa de Ingenieria Industrial comprende 14 mddulos cuyas asignaturas
se corresponden a 3 ciclos de estudios. Se cursa a lo largo de un Plan de Estudios de 14
trimestres.

Modulo 1

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de habitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.
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Modulo 2
Perspectiva Cultural e Histdrica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los

procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.

Médulo 3
Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades

necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita; asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.

Médulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en Lengua
Extranjera: para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Ciencias Basicas (40 créditos): Este mddulo ofrece al estudiante las ciencias que

establecen y desarrollan el razonamiento Idgico.

Modulo 6
Ciencias Aplicadas (34 créditos): Los estudiantes desarrollan las competencias, las

habilidades y dominio de herramientas necesarias para la aplicacion de los
conocimientos de diversas ramas de la ciencia necesarias en la resolucion de problemas
prdcticos.

Médulo 7
Expresion, Representacidon Grafica y Programacion (16 créditos): E/ objetivo de este

modulo es proporcionar al estudiante los conocimientos y herramientas necesarios
para expresar grdficamente sus ideas; asi como para la interpretacion de las
presentadas por otros. A la vez, desarrollar capacidades en el manejo de las
tecnologias de la informdtica y la programacion.

Modulo 8
Investigacion (12 Créditos): se adquieren los fundamentos del método cientifico y los

diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 9

Diseno y Gestion de Procesos y Practica Profesional (40 Créditos): Con las asignaturas
se proporcionardn al estudiante las habilidades necesarias para poder visualizar y
desarrollar disefios que puedan servir para ofrecer soluciones en los campos que
abarcan dentro de la prdctica profesional.
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Médulo 10
Gestion de Calidad (24 Créditos): Asignaturas que le permitirdn al estudiante

desarrollar las herramientas necesarias para controlar y monitorear la calidad durante
cualquier proceso.

Médulo 11

Planificacion y Gestion (26 créditos): Este modulo tiene como objetivo el desarrollo de
competencias generales de gestion y administracion de proyectos, procesos y
empresas, enfocadas al disefio y desarrollo del producto industrial.

Modulo 12

Electivas de Ingenieria Industrial (18 Créditos): Con las asignaturas electivas que les
serdn de apoyo a los estudiantes para poder afianzar conocimientos y conocer dreas
especializadas influyentes de la carrera. Las mismas serdn cursadas durante los ultimos
tres trimestres en cursos acumulativos de no mds de seis créditos.
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6.1.3.1

Plan de Estudios

A lo largo de los 13 trimestres del Programa, el Plan de Estudios muestra el desarrollo

secuencial de la carga académica.

INGENIERIA INDUSTRIAL (IND)
Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de agosto

del 2010
. .- . . Requisitos de
Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos Crédito

PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0

AHO101 ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL 2 0
(1)

CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
INGLES (3) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE

AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
INGLES (3) 4 0
TERCER TRIMESTRE

CBM201 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0

CBQ201 QUIMICA I 5 CBM102 0

ING201 INTRODUCCION A LA INGENIERIA 3 0

INS204 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 5 CBM102 0
CUARTO TRIMESTRE

CBF201 FISICA 5 CBM201 0

CBM202 CALCULO VECTORIAL 5 CBM201 0

CBQ202 QUIMICAII 5 CBQ201 0

ING204 GRAFICOS EN INGENIERIA 4 0
QUINTO TRIMESTRE

CBF202 FiSICA Il 5 CBF201 0

CBM203 ECUACIONES DIFERENCIALES 5 CBM202 0

CBM206 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 4 CBM201 0
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2) 4 0
SEXTO TRIMESTRE

CBF203 FISICA Il 5 CBF202 0

CBM208 ALGEBRA LINEAL 5 CBM203 0
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ING205
ING210

ING225

CBM302
ING206
ING207
INI327

IND347
INE319
ING208
INM300

INI301
INI326
INI328
INI1329

INL325

ING211
INI322
INI323
INI341
INM322

INI307

INI310
INI314
INI339
INM323

ECO322
INI308
INI337

ESTATICA
INVESTIGACION EN INGENIERIA

DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADORA

SEPTIMO TRIMESTRE
INFERENCIA ESTADISTICA
RESISTENCIA DE MATERIALES |
DINAMICA

ERGONOMIA INDUSTRIAL
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2)

OCTAVO TRIMESTRE
DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS
CIRCUITOS ELECTRICOS

MECANICA DE FLUIDOS |
TERMODINAMICA |

NOVENO TRIMESTRE
INGENIERIA ECONOMICA

EVOLUCION DEL DESARROLLO INDUSTRIAL

PREVENCION DE RIESGOS
CIENCIA DE LOS MATERIALES

FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA

DECIMO TRIMESTRE
FORMULACION DE PROYECTOS
HERRAMIENTAS DE CALIDAD
ANALISIS DE COSTOS DE PROCESOS
INVESTIGACION OPERATIVA |
PROCESOS INDUSTRIALES |

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
DISENO DE SISTEMAS DE PRODUCCION |

CONTROL DE CALIDAD

INVESTIGACION OPERATIVA I
SEMINARIO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
PROCESOS INDUSTRIALES 1l

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
ECONOMIA DE EMPRESA

DISENO DE SISTEMAS DE PRODUCCION II
AUTOMATIZACION DE PROCESOS
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)

18

CBF202 0

AHQ101 0
CBM206
ING204 0
CBM206 0
ING205 0
ING205 0
60
0
INI327 0
CBF203 0
ING207 0
ING207 0
CBM206 0
60
INI327 0
CBQ202 0
ING206
INE319 0
INI301 0
CBM206 0
INI301 0
CBM302 0
ING206 0
INI329
IND347 0
INI341
INI1322 0
INI341 0
170
INM322 0
INI301 0
INI307 0
INL325 0
180
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DECIMO TERCER TRIMESTRE

INI344  LOGISTICA 4 INI308 0

INI377 FACTORES HUMANOS E INDUSTRIA 4 ECO322 0

INI378  PLANIFICACION Y CONTROL DE SISTEMAS 4 IN1323 INI341 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 180

DECIMO CUARTO TRIMESTRE
CHH301 ETICA PROFESIONAL 2 180
INI318 DISENO DE EXPERIMENTOS 4 INI310 0
INI319 PROYECTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL 4 INI344 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 180

Inglés (5)

(*) Dieciocho (18) Créditos correspondientes a asignaturas Electivas Profesionales
(Clave 300)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 87 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 124 Créditos (Incluye 18 Créditos de Electivas
Profesionales)
TOTAL : 257 CREDITOS

TiTULO OBTENIDO:
INGENIERO(A) INDUSTRIAL

(1) Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

(2) El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Historico-Cultural
claves 100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

(3) El estudiante cursard dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias
previas en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para
tales fines. En caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua
extranjera.

(4) El estudiante cursard 18 créditos correspondientes a asignaturas electivas
profesionales programadas para estos fines por la coordinacidn
correspondiente. El estudiante debera contar con la autorizacidon de su
coordinador de carrera para cursar, como electiva, asignaturas del Ciclo
Profesional de otras carreras.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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7 INGENIERIA MECANICA

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) MECANICO(A)
CREDITOS NO ELECTIVOS  :224

CREDITOS ELECTIVOS : 26

TOTAL DE CREDITOS : 250

7.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la Carrera de Ingenieria Mecanica se centra en el
desarrollo de las competencias que habiliten a los egresados para exhibir un alto
sentido de independencia, gran capacidad de trabajo y de plantear situaciones
técnicas y sociales, asi como sus soluciones eficientes mediante la utilizacién de los
recursos naturales y conocimientos tecnoldgicos disponibles en su medio de ejercicio
profesional. Asi, también, aspira a la formacién de profesionales cuyas competencias
les permitan insertarse en el mercado laboral demostrando disposicion a tomar
iniciativas y un alto sentido social y respeto a su entorno.

7.1.1.1 Perfil del profesional de Ingenieria Mecanica

La Ingenieria Mecanica es una profesién que comprende el disefio, desarrollo
operacion y mantenimiento de sistemas de Ingenieria destinados a la explotacion y
transformacion de los recursos o bienes manufacturados. El Ingeniero(a) Mecanico(a)
desarrolla su trabajo utilizando distintos tipos de maquinas termo-mecanicas,
electromecanicas, hidraulicas y demds herramientas y elementos empleados en
procesos industriales. Este profesional es capaz de interpretar los desarrollos
tecnolégicos y econdmicos en el area para la administraciéon de recursos escasos y
buscar soluciones circunscritas a dichos avances.

7.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Ingenieria Mecdnica del INTEC es un profesional generalista en
el drea, pudiendo especializarse durante el ejercicio profesional en las areas de la
Metalmecanica; Ciencias Térmicas; Roboticas; Automatizacion de Sistemas Mecanicos;
y Disefio de maquinas, entre otras. Es capaz de desarrollar las capacidades
especializadas de la profesion contando con estrategias de aprendizaje auténomo
dirigidas a la integracion de los conocimientos procedentes de las ciencias basicas y
aplicadas, humanisticas y sociales y sus nuevas experiencias laborales. Ademas, esta
capacitado para realizar experimentacion e investigacion en su disciplina sirviendo al
sector productivo nacional y fomentando el trabajo mancomunado.

100




7.1.2.1 Competencias Profesionales

Capacidad para planteamiento y solucidn de problemas altamente complejos.

Desarrollo de actividades y comportamientos creativos e imaginativos.

Manejo efectivo de los recursos disponibles.

Dominio del proceso del disefio y construccién de un sistema mecanico.

Dominio de equipos y maquinarias de plantas industriales.

Dominio de normas de estandarizaciéon de construccion de instalaciones
mecanicas.

Andlisis, abstraccién y sintesis para la produccién y teorizacidon de respuestas
objetuales.

Capacidad de llevar a cabo un proyecto de investigacion.

Capacidad de gestion de proyectos de la industria manufacturera y de servicios.

Capacidad de elaboracion de prototipos.

7.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento

Termodinamicas y Ciencias Térmicas.

Mecdnica de los Fluidos y Turbomaquinas.

Disefio maquinas y sus elementos.

Sistemas y metodologias para la conservacién (Mantenimiento) de sistemas
mecanicos y electromecanicos manuales y automatizados.

Automatizacion de sistemas mecanicos.

Materiales de Ingenieria y procesos de transformacion.

Climatizacidn y refrigeracion por distintos medios.

7.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Disefio y construccion de sistemas mecanicos manuales o automatizados que
intervengan en las actividades industriales, de servicios, produccién de
energia convencionales y no convencionales.

Organizacion y control de sistemas integrados por personas y maquinas.

Operacién y mantenimiento de equipo y maquinaria industrial.

Preparacion de especificaciones para sistemas mecanicos.

Planificacién, ejecucion y direccion de programas de mantenimiento para la
conservaciéon de equipos y sistemas en condiciones operacionales
optimizadas.

Mejoramiento de sistemas de producciéon empleando mecanismos, dispositivos
gue induzcan a la reducciéon de costos mediante la aplicacidon de sistemas de
control automatizados.

Supervisidn y direccion de plantas de produccidn industrial.

Supervisidon del proceso de construccion de instalaciones mecanicas de acuerdo
a las especificaciones, codigos y normas establecidas.
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e Investigacién y gestiéon de tecnologia adecuada para su aplicaciéon en los
diferentes procesos industriales, comerciales y agricolas.

e Disefio e instalacién de sistemas de potencia eléctrica para la energizacién de
magquinarias de procesos y de sistemas de control de sistemas mecanicos.

7.1.2.4 Actitudes y Valores
¢ Interés en la aplicacién de los conocimientos cientificos y tecnoldgicos.
e Facilidad para relacionarse con otras culturas.
* Disposicion a tomar iniciativas.
e Disposicion para trabajar bajo presion.
e Disposicion para el trabajo multidisciplinario.
* Respeto por el Derecho de Autor y Propiedad Intelectual en el disefio e
implementaciones no propias.

7.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR

El programa de Ingenieria Mecanica comprende 14 modulos cuyas asignaturas
se corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de estudios de
14 trimestres.

Cada médulo tiene un propésito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él. La carrera de Ingenieria Mecanica
consta de los mddulos siguientes:

Moédulo 1:

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Historica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.

Modulo 3

Comunicaciéon y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.
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Moédulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5

Ciencias Basicas (40 créditos): Este mddulo ofrece al estudiante las ciencias que
establecen y desarrollan razonamiento Iégico y el conocimiento sobre las leyes que
gobiernan los fendmenos naturales.

Modulo 6

Ciencias Aplicadas (40 créditos): En este mddulo los estudiantes desarrollan
competencias, habilidades y dominio de las herramientas necesarias para la aplicacion
de los conocimientos de diversas ramas de la Ciencia necesarias en la resolucion de
problemas prdcticos.

Modulo 7

Expresion y Representacion Grafica (11 Créditos): E/ objetivo de este mddulo es
proporcionar al estudiante los conocimientos y herramientas necesarios para expresar
grdficamente sus ideas, asi como para la interpretacion de las presentadas por otros.

Modulo 8

Programacion y Computacion (13 Créditos): E/ objetivo de este mddulo se orienta a
desarrollar en los alumnos capacidades en el manejo de las tecnologias de la
Informadtica, la Programacion y la Comunicacion.

Modulo 9
Investigacion (10 Créditos): En este modulo se adquieren los fundamentos del método
cientifico y los diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 10

Disefio (36 Créditos): Este mddulo contiene asignaturas cuyo objetivo es el desarrollo
de habilidades necesarias para visualizar y desarrollar disefios que puedan servir para
ofrecer soluciones en los campos que abarcan dentro de la prdctica profesional.

Modulo 11
Ingenieria Eléctrica y Sistemas de Control (12 Créditos): Comprension de principios
relacionados con el disefio e instalacion de sistemas de potencia eléctrica para la
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energizacion de maquinarias de procesos y los correspondientes sistemas de control de
los sistemas mecdnicos y eléctricos incluyendo los programables.

Modulo 12

Procesos de Transformacion de Materiales y Energia (16 Créditos):_Adquisicion de
conocimientos y su aplicacion prdctica para la transformacion de la energia y
materiales en sus distintas manifestaciones.

Modulo 13
Administracion y Gestion (10 Créditos): Este modulo proporciona las herramientas
necesarias para el andlisis y gestion empresarial.

Modulo 14

Practica Profesional (16 Créditos): Este mddulo permitird al estudiante introducirse en
el ejercicio profesional para aplicar y perfeccionar los conocimientos adquiridos a lo
largo de los estudios de su especializacion.
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7.1.3.1 Plan de Estudios
A lo largo de los 14 trimestres del programa el Plan de Estudios muestra el desarrollo

secuencial de la carga académica.

INGENIERIA MECANICA (MEC)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de agosto

del 2010

Claves

Asignatura

Créditos

Prerrequisitos

Requisitos de
Crédito

AHC101
AHO101

CBM101

AHC102
AHQ101
CBM102

CBM201
CBQ201
ING201
INS204

CBF201
CBM202
CBQ202
ING204

CBF202
CBM203
CBM206

CBF203

PRIMER TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA |

ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL

(1)

ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA

ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2)

INGLES (3)

SEGUNDO TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II

QUEHACER CIENTIFICO

CALCULO DIFERENCIAL

ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2)
INGLES (3)

TERCER TRIMESTRE
CALCULO INTEGRAL

QUIMICA |

INTRODUCCION A LA INGENIERIA

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

CUARTO TRIMESTRE
FISICA |

CALCULO VECTORIAL
QUIMICA Il

GRAFICOS EN INGENIERIA

QUINTO TRIMESTRE
FiSICA Il

ECUACIONES DIFERENCIALES
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2)

SEXTO TRIMESTRE
FiSICA I

= = [ = =
(6] H-b-bmm Ibmmm Hmwmm HANU'IA# Ibbm N D

AHC101

CBM101

CBM102
CBM102

CBM102

CBM201

CBM201
CBQ201

CBF201
CBM202
CBM201

CBF202

o

o O O O o O O oo o O o

o O oo

o O O O
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CBM208
ING205
INM301

CBM303
INE346
ING206

ING210

INM320

INC306
INE348
ING207

INE342
ING208
INM305
INS301

INI329

INM300
INM317

INM328

INI301
INM303
INM322

INM329

CHH301
INM313
INM323
INM324
INM336

ALGEBRA LINEAL
ESTATICA
DIBUJO MECANICO

SEPTIMO TRIMESTRE
ANALISIS NUMERICO
CIRCUITOS |

RESISTENCIA DE MATERIALES |

INVESTIGACION EN INGENIERIA
DIBUJO MECANICO ASISTIDO

OCTAVO TRIMESTRE

RESISTENCIA DE MATERIALES II
CIRCUITOS Il

DINAMICA

ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)

NOVENO TRIMESTRE

FUNDAMENTOS DE MAQUINAS ELECTRICAS
MECANICA DE FLUIDOS |

MECANISMOS

LENGUAJES DE PROGRAMACION

DECIMO TRIMESTRE
CIENCIA DE LOS MATERIALES

TERMODINAMICA |
DINAMICA DE LOS FLUIDOS Y
TURBOMAQUINAS
MODELADO Y SIMULACION

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
INGENIERIA ECONOMICA
TERMODINAMICA Il
PROCESOS INDUSTRIALES |

DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS |

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

ETICA PROFESIONAL

TRANSFERENCIA DE CALOR

PROCESOS INDUSTRIALES I

INGENIERIA ASISTIDA (CAE) |

DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS I

18

7

[ = = [ = =

CBM203
CBF202
ING204

CBM208
CBF203
ING205

AHQ101
CBM206
INM301

ING206
INE346
ING205

INE348

ING207

ING207
CBM102

CBQ202
ING206
ING208
ING208

INM305

CBM206
INM300
ING206
INI1329
INC306

INM303
INM322
INM328
INM329

o

o O o

o O O O

180

o O O O
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DECIMO TERCER TRIMESTRE
ING211 FORMULACION DE PROYECTOS 4 200
INM326 PRACTICAS DE INGENIERIA MECANICA 2 200
INM327 INGENIERIA ASISTIDA (CAE) Il 3 INM329 0
INM337 METALURGIA 5 INM323 0
ELECTIVA PROFESIONAL (4) * 200

DECIMO CUARTO TRIMESTRE
INM311 SISTEMAS TERMICOS 4 INM313 0
INM339 VIBRACIONES 5 INM336 0
INM345 PROYECTO DE INGENIERIA MECANICA 2 200
ELECTIVA PROFESIONAL (4) * 200

Inglés (5)

* Doce (12) Créditos correspondientes a asignatura(s) Electiva(s) Profesional(es),
Clave 300

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46 Créditos

CLAVE 200 Ciclo Formativo : 85 Créditos

CLAVE 300 Ciclo Profesional : 119 Créditos (Incluye 12 Créditos de Electiva(s)
Profesional(es)

TOTAL : 250 CREDITOS

TiTULO OBTENIDO:
INGENIERO(A) MECANICO (A)

(1) Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

(2) El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Historico-Cultural claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

(3) El estudiante cursard dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas
en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del Inglés, podrd optar por otra lengua extranjera.

(4) El estudiante cursard 12 créditos correspondientes a asignaturas electivas
profesionales programadas para estos fines por la coordinacién
correspondiente. El estudiante debera contar con la autorizacién de su
coordinador de Carrera para cursar, como electiva, asignaturas del Ciclo
Profesional de otras carreras.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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8 INGENIERIA MECATRONICA

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) MECATRONICO(A)
CREDITOS NO ELECTIVOS  :245

CREDITOS ELECTIVOS :22

TOTAL DE CREDITOS : 267

8.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA
Esta orientada al Desarrollo de las competencias que habiliten a los egresados
para resolver problemas multidisciplinarios en el ambito de las ingenierias y la
tecnologia de punta. Asi como, crear nuevos productos inteligentes, introducir
actualizaciones a los existentes y mantenerlos en buen estado.

También aspira a la formacion de profesionales: con un perfil competitivo a
nivel nacional e internacional, tanto en las dareas técnicas como en la gestidn
empresarial. De manera tal que se contribuya a crear en el Pais las bases para el
desarrollo una Nueva Plataforma Productiva, sustentada en el desarrollo tecnolégico.

8.1.1.1 Perfil del profesional de la Ingenieria Mecatronica

Es una profesion tecnolégicamente polifacética. Habilita para el desempefio en
varios campos de las ingenierias, integrando los nuevos conceptos de las manufacturas
por medio de la Electréonica y las Comunicaciones Digitales con los campos mas
tradicionales de Ingenieria Mecdnica, Eléctrica, Electrdonica de Control e Informatica.

El Ingeniero Mecatrénico se encarga de utilizar dispositivos electrénicos vy
mecanicos en el disefio y desarrollo de maquinas, equipos y productos inteligentes, asi
como en servicios de automatizacion e industrias de transformacion. Este profesional
serd capaz de participar en proyectos de planeacion y disefio de programas de
modernizacién tecnoldgica, control de procesos, ahorro de energia, automatizacion de
procesos de manufactura y robédtica industrial.

8.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Ingenieria Mecatronica del INTEC es un profesional creativo,
polifacético y emprendedor; dotado de conocimientos y habilidades tecnolégicas
multidisciplinarias y de ultima generacidn; capaz de brindar soluciones creativas e
innovadoras en el marco empresarial. Por su formacién, es capaz de integrarse a la
Industria Nacional o Internacional en diversos campos ingenieriles. Ademas, sus
diversas competencias profesionales le habilitan para aportar soluciones tecnoldgicas
dentro de un marco de referencia globalizado.

8.1.2.1 Competencias Profesionales
* Destreza de pensamiento conceptual, critico y analitico.
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Capacidad de comprension, priorizacion y ejecucion de instrucciones o
encargos.

Desarrollo de actividades y comportamientos creativos, imaginativos e
innovadores.

Capacidad para planteamiento y solucién de problemas altamente complejos
en la industria de manufactura y de disefio de sistemas inteligentes.

Capacidad de identificar tendencias tecnologicas.

Manejo datos cuantiosos e interpretacion de estadisticas

Dominio de sistemas mecatrénicos completos.

Planeacién y disefio de programas de modernizacién tecnoldgica, control de
procesos, ahorro de energia, automatizacion de procesos de manufactura y
robética industrial.

Desarrollo de proyectos de investigacién y procesos de ensefianza en la
asimilacién y adaptacién de nuevas tecnologias para la modernizacion de la
industria.

Generacion y participaciéon en empresas de base tecnoldgica y alto componente
cientifico.

Evaluaciéon y asesoramiento tecnoldgico.

Capacidad de comunicacidn verbal y visual.

8.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento

Andlisis fisico — matematico.

Sistemas de accionamientos, de mediciones y de control.
Robdtica.

Programacion de sistemas computacionales.

Analisis econdmicos y financieros. Administracién de proyectos.
Manejo de bases de datos e interpretacion de estadisticas.
Aseguramiento de la calidad.

Disefio de elementos de maquinas y mecanismos.

Graficos ingenieriles, modelado y simulaciones.

Seleccion y transformacidon de materiales.

8.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Dominio tedrico y practico de los procesos de manufactura industrial y de
sistemas inteligentes.

Integracién y programacion de sistemas computacionales.

Capacidad de seleccidn y transformacién adecuada de materiales de trabajo.

Disefio, construccidn, operacién y mantenimiento de sistemas mecatrénicos
completos, tales como los sistemas de disefo y manufactura asistidos por
computador CAD/CAM.
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e Dominio de los sistemas de mando y operacion de maquinarias industriales
basadas en circuitos electrdnicos.

8.1.2.4 Actitudes y Valores
e Liderazgo, honradez y solidaridad.
¢ Competitividad, proactividad y criticidad.
¢ Interés en la aplicacién de los conocimientos cientificos y tecnoldgicos.
* Enfoque hacia la actualizacion profesional continua.
e Desempeiio laboral orientado a resultados.
e Comodidad trabajando bajo presién.
e Facilidad de trabajo en equipos multidisciplinarios.
* Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.

8.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El Programa de Ingenieria Mecatronica comprende 16 mddulos cuyas
asignaturas se corresponden a 3 ciclos de estudios a lo largo de 14 trimestres.

Cada médulo tiene un propdsito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él. La carrera de Ingenieria Mecatrénica
consta de los mddulos siguientes:

Médulo 1:

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
qgue fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de habitos para el aprendizaje autonomo, compromiso con el mundo en el
que se vive; y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Histdrica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-historicos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.

Modulo 3

Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita. Utilizar
conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y resolver
situaciones de problemas.
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Moédulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera: para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Ciencias Basicas (49 créditos): Ciencias que establecen y desarrollan el razonamiento
légico.

Modulo 6

Ciencias Aplicadas (27 Créditos): Los estudiantes desarrollan las competencias, las
habilidades y dominio de herramientas necesarias para la aplicacion de los
conocimientos de diversas ramas de la Ciencia. Necesarias en la resolucion de
problemas prdcticos.

Modulo 7

Expresion y Representacion Grafica (10 Créditos): E/ objetivo es proporcionar al
estudiante los conocimientos y herramientas necesarios para expresar grdficamente
sus ideas; y para la interpretacion de las presentadas por otros.

Modulo 8
Investigacion (16 Créditos): Se adquieren los fundamentos del método cientifico y los
diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 9

Disefio (26 Créditos): Asignaturas cuyo objetivo es el desarrollo de habilidades
necesarias para visualizar y desarrollar disefios que puedan servir para ofrecer
soluciones en los campos que abarcan dentro de la prdctica profesional.

Médulo 10
Circuitos Eléctricos (12 Créditos): Conocimientos bdsicos sobre andlisis de circuitos de
corriente continua CC, y corriente alterna CA.

Médulo 11

Programacion, Electrénica y Control (36 Créditos): Competencias en el dominio de
conocimiento y aplicacion de la electréonica en el campo industrial, fundamentos de
hardware y operacion de sistemas basados en microcontroladores. La orientacion de
este bloque se centra en el dominio tedrico-prdctico de los sistemas de mando y
operacion de maquinarias industriales, basadas en circuitos electronicos.

Modulo 12
Administracidon, Gestion e Ingenieria de Procesos (14 Créditos): Herramientas
necesarias para el andlisis y gestion.
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Modulo 13
Automatizacion (16 Créditos): Integracion de todos los campos de conocimiento que
implican los elementos mecatronicos.

Médulo 14

Desarrollo Profesional (14 Créditos): E/ propdsito es formar un egresado con un alto
nivel de comprension del ejercicio profesional, enfocado en la Ingenieria Mecatrdnica.
Este mddulo comprende materias que ayudardn a que el estudiante obtenga una clara
vision general de las diferentes dreas de conocimiento de la Ingenieria Mecatrdnica
mediante proyectos, charlas y seminarios.
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8.1.3.1 Plan de Estudios
A lo largo de los 14 trimestres del programa, el Plan de Estudios muestra el desarrollo
secuencial de la carga académica

INGENIERIA MECATRONICA (IMC)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de agosto del

2010
. .- . . Requisitos de

Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos Crédito
PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0

AHO101 ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL (1) 2 0

CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
INGLES (3) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE

AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA Il 4 AHC101 0

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
INGLES (3) 4 0
TERCER TRIMESTRE

CBM201 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0

CBQ201 QUIMICAI 5 CBM102 0

ING201 INTRODUCCION A LA INGENIERIA 3 0

INS204 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 5 CBM102 0
CUARTO TRIMESTRE

CBF201 FiSICA | 5 CBM201 0

CBM202 CALCULO VECTORIAL 5 CBM201 0

CBQ202 QUIMICA II 5 CBQ201 0

ING204 GRAFICOS EN INGENIERIA 4 0
QUINTO TRIMESTRE

CBF202 FiSICA I 5 CBF201 0

CBM203 ECUACIONES DIFERENCIALES 5 CBM202 0

CBM206 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 4 CBM201 0

INM301 DIBUJO MECANICO 4 ING204 0
SEXTO TRIMESTRE

CBF203 FisICA Il 5 CBF202 0

CBM208 ALGEBRA LINEAL 5 CBM203 0
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ING205
ING210

INM320

CBM311
INE346
ING206
ING207

INE348
ING208
INI322

INM300

INI329

INL313
INL315
INM305

INE338

INL302
INL314
INM322
INM328

INI301
INL308
INL328

INM324
INM329

CHH301
IMC303
IMC304

ESTATICA
INVESTIGACION EN INGENIERIA

DIBUJO MECANICO ASISTIDO

SEPTIMO TRIMESTRE

METODOS MATEMATICOS PARA INGENIEROS
CIRCUITOS |

RESISTENCIA DE MATERIALES |

DINAMICA

ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2)

OCTAVO TRIMESTRE

CIRCUITOS Il

MECANICA DE FLUIDOS |
HERRAMIENTAS DE CALIDAD
TERMODINAMICA |

ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)

NOVENO TRIMESTRE
CIENCIA DE LOS MATERIALES

ELECTRONICA |
ELECTRONICA DIGITAL
MECANISMOS

DECIMO TRIMESTRE
SISTEMAS DE CONTROL

SISTEMAS DIGITALES
ELECTRONICA II

PROCESOS INDUSTRIALES |
MODELADO Y SIMULACION

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
INGENIERIA ECONOMICA
SISTEMAS DE CONTROL Il

PROGRAMACION DE SISTEMAS ELECTRONICOS

INGENIERIA ASISTIDA (CAE) |
DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS |

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

ETICA PROFESIONAL

DISENO DE SISTEMAS MECATRONICOS
INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

CBF202
AHQ101
CBM206
INM301

CBM203
CBF203
ING205
ING205

INE346
ING207
CBM206
ING207

CBQ202
ING206
INE348
INE348
ING207

CBM311
INL313
INL315
INL313
ING206
INM305

CBM206
INE338
INE348
INS204
INM328
ING206
INM305

INE346

o O O oo

o O O oo

o O oo

o o

o

180
180
180
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IMC317 CIRCUITOS NEUMATICOS E HIDRAULICOS 4 INE346 180
INE342 FUNDAMENTOS DE MAQUINAS ELECTRICAS 4 INE348 0
DECIMO TERCER TRIMESTRE
ADM315 ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL 4 180
IMC315 DISENO Y MANUFACTURA ASISTIDA POR 4 180
COMPUTADORA
IMC316 DISENO Y PROGRAMACION DE CONTROLES 4 INL302 0
INL314
IMC319 PROYECTO INGENIERIA MECATRONICA | 3 IMC303 0
INL322 ELECTRONICA DE POTENCIA 5 INE338 0
INL313
DECIMO CUARTO TRIMESTRE
IMC309 PROYECTO DE INGENIERIA MECATRONICA || 3 IMC319 0
IMC310 SISTEMAS PARA ENSAMBLE AUTOMATIZADO 4 180
IMC312 ROBOTICA INDUSTRIAL 4 IMC316 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 180
11|

Inglés (5)

* Ocho (8) Créditos correspondientes a asignaturas Electivas Profesionales (Clave 300)

(1)
(2)

(3)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46
Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 81
Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 140 Créditos (Incluye 8 Créditos de Electivas
Profesionales)
TOTAL 1 267
CREDITOS

TiTULO OBTENIDO:
INGENIERO(A) MECATRONICO(A)

Primera asignatura a inscribirse en el Instituto.

El estudiante cursara una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o Deporte,
una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histdrico-Cultural claves 100,
correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas en

dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En caso de
dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.
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(4) El estudiante cursard 8 créditos correspondientes a asignaturas electivas profesionales
programadas para estos fines por la coordinacién correspondiente. El estudiante
debera contar con la autorizacidn de su coordinador de carrera para cursar, como
electiva, asignaturas del Ciclo Profesional de otras carreras.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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9 INGENIERIA DE SISTEMAS

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) DE SISTEMAS
CREDITOS NO ELECTIVOS :215

CREDITOS ELECTIVOS :38

TOTAL DE CREDITOS : 253

9.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

Esta orientado al desarrollo de las competencias que habiliten a los egresados
para disefiar, adecuar e implementar soluciones en Tecnologia de la Informacidén y
Comunicacion (TICs): que agreguen valor y eleven el desempefio de organizaciones
empresariales, gubernamentales y académicas. También, aspira a la formacién de
profesionales cuyas competencias les permitan realizar una adecuada gestidon de
sistemas complejos de informacion y computacién, coordinar grupos
multidisciplinarios en proyectos de TICs, asi como analizar y optimizar estructuras
organizacionales complejas.

9.1.1.1 Perfil del profesional del Ingeniero de Sistemas

La Ingenieria de Sistemas es una profesidon que comprende la realizacion de
proyectos de sistematizacion, integracion de tecnologia, ingenieria de software,
gestion de bases de datos, administracién de plataformas de redes y comunicaciones.
El Ingeniero de Sistemas se encarga de evaluar aplicaciones informaticas de terceros y
proyectos informaticos, y de realizar auditorias de sistemas. Este profesional estd
capacitado para desempefiarse en: Empresas de desarrollo de aplicaciones,
instituciones de consultoria de tecnologia, proveedores de servicios tecnoldgicos,
empresas de comunicaciones, servicios y manufactura.

9.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Ingenieria de Sistemas del INTEC es un profesional integral,
innovador, emprendedor y con gran capacidad de analisis critico y pensamiento
sistematico. Igualmente, tiene la destreza de integrar los modelos informaticos
actuales con modelos de ultima generacién. Es capaz de brindar soluciones
tecnoldgicas innovadoras y efectivas circunscritas a las posibilidades técnicas, sociales,
econdmicas y culturales de las organizaciones en las que se desempefa. Con una
formacién que también le permite desarrollarse en diversas areas de las TICs desde la
programacion hasta las comunicaciones.
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9.1.2.1 Competencias Profesionales

Capacidad para planteamiento y solucidn de problemas altamente complejos.

Evaluacidon y asesoramiento en materia de TICs a nivel organizacional.

Sistematizacidn y optimizacién de procesos y procedimientos organizacionales.

Disefio y gestion de areas de TICs, incluyendo los recursos humanos, fisicos y
financieros.

Disefio y gestidn de Controles y Riesgo de TICs en las organizaciones.

Disefio y gestidn de la Estructura de Informacién empresarial.

Interpretacion y adaptacion a cambios tecnoldgicos en su especialidad.

Desarrollo de actividades y comportamientos creativos e innovadores.

Manejo efectivo de los recursos disponibles.

Capacidad de comunicacién efectiva de forma verbal y visual.

9.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento

Andlisis y disefio de sistemas de informacidn.

Procesos de construccién de software y programacion.
Gestion de proyectos de sistemas y TICs.

Gestion de infraestructura y gobernabilidad de TICs.

Gestion de bases de datos y aprovechamiento en el negocio.
Auditoria, control, y manejo de riesgos de TICs.
Comunicacién de datos, redes e interconexion de redes.

9.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Mantenimiento preventivo y correctivo basico al hardware.

Mantenimiento al software existente en las empresas.

Disefio y mantenimiento de sitios Web y otros canales efectivos similares de
comercializacién en las organizaciones.

Disefio e instalacion de redes informaticas.

Identificacion y adaptacidn de tecnologias emergentes.

Disefio y gestion de Seguridad de Informacidn y Seguridad de Infraestructura de
Tecnologia de Informacién y Comunicacién (TICs) en las organizaciones.
Control, medicion y remediacion de la gestion de tecnologia dentro de las

organizaciones.

Elaboracion de programas de capacitacidén para la utilizacion de sistemas de
informacién.

Determinacion y control de implementacién de pautas técnicas sobre el
funcionamiento y uso adecuado de los recursos informaticos en cada
organizacion.

Desarrollo modelos de simulacién, sistemas expertos y otros sistemas
informaticos.
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9.1.2.4 Actitudes y Valores
* Liderazgo.
* Sentido practico y constancia.
e Disposicion para el trabajo en equipo y la colaboracién multidisciplinaria.
e Disposicion al compromiso y la negociacion.
e (Capacidad de reconocer sus fortalezas y debilidades.
* Asiduidad y constancia, disciplina en la aceptacién de responsabilidades.
* Apertura al cambio.

9.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Ingenieria de Sistemas comprende 14 mddulos cuyas
asignaturas se corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa en un lapso de 14
trimestres.

Cada médulo tiene un propdsito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él.

La Carrera de Ingenieria de Sistemas consta de los 14 mddulos siguientes:

Modulo 1:

Insercién a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
qgue fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de habitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
que vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Histdrica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-historicos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos. Asi como, la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.

Médulo 3
Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades

necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita; asi como,
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.

Modulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.
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Moédulo 5
Ciencias Basicas (34 créditos): Este mddulo ofrece al estudiante las Ciencias que
establecen y desarrollan el Razonamiento Ldgico.

Modulo 6
Investigacion (10 Créditos): En este modulo se adquieren los fundamentos del Método
Cientifico y los diferentes alcances de las investigaciones aplicadas y bdsicas.

Modulo 7

Gestion de Calidad (10 Créditos): E/ objetivo de este modulo es proporcionar al
estudiante los conocimientos y herramientas necesarios para expresar grdficamente
sus ideas, asi como para la interpretacion de las presentadas por otros.

Modulo 8

Administracion y Gestion de Proyectos (26 Créditos): Este mddulo tiene como objetivo
el desarrollo de competencias generales de gestion y administracion de proyectos,
procesos y empresas, enfocadas al disefio y desarrollo.

Moédulo 9

Desarrollo e Ingenieria de Software (34 Créditos): E/ objetivo de este mddulo se
orienta a desarrollar en los alumnos capacidades en el manejo de las Tecnologias de la
Informadtica, la Programacion y la Comunicacion.

Médulo 10

Fundamentos de Sistemas de Informacion (14 Créditos): Este mddulo permitird a los
estudiantes entender los fundamentos bdsicos de Sistemas de Informacion y técnicas
de andlisis / evaluacion / adecuacion. Los ayudard a entender cémo las tecnologias
emergentes pueden aportar a las organizaciones. También les permitird entender como
la web puede contribuir a habilitar canales efectivos de comercializacion en las
organizaciones.

Médulo 11

Infraestructura y Redes (16 Créditos): Este modulo permitirad a los estudiantes
aprender acerca del computador, los sistemas operativos que lo administran y la
manera en que se conectan e intercambian informacion.

Moédulo 12

Gestion de Datos e Informacion (12 Créditos): Este modulo permitira introducir al
estudiante en el manejo de alto volumen de informacion y las tecnologias que permiten
hacer un uso eficiente de estas informaciones en las organizaciones.

Moédulo 13

Estrategias y Gestion de Tl (18 Créditos): Este modulo introduce al estudiante a la
gestion de tecnologia dentro de las organizaciones y como éstas aportan a la
estrategia de las mismas. Verdn aqui también los elementos que permiten determinar
la funcionalidad de las mismas (a través de controles, medicion y remediacion).
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Médulo 14
Desarrollo Profesional (32 Créditos): Este mddulo permitird al estudiante introducirse

en el ejercicio profesional para aplicar y perfeccionar los conocimientos adquiridos a lo
largo de los estudios de su especializacion.
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9.1.3.1 Plan de Estudios

El Plan de Estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica de los 14

trimestres del Programa.

INGENIERIA DE SISTEMAS (SIS)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de agosto del

2010

Claves

Asignatura

Créditos

Prerrequisitos

Requisitos de
Crédito

AHC101
AHO101
CBM101

AHC102
AHQ101
CBM102

CBM201
ING201
INS204

CBF201
CBM202
ING204
INS203

CBF202
CBM203
CBM206

IDS201

PRIMER TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA |
ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL (1)
ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA

ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2)

INGLES (3)

SEGUNDO TRIMESTRE
COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA 1|
QUEHACER CIENTIFICO

CALCULO DIFERENCIAL

ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2)

INGLES (3)

TERCER TRIMESTRE

CALCULO INTEGRAL

INTRODUCCION A LA INGENIERIA
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2)

CUARTO TRIMESTRE
FISICA |

CALCULO VECTORIAL
GRAFICOS EN INGENIERIA
LOGICA DE PROGRAMACION

QUINTO TRIMESTRE
FISICA Il

ECUACIONES DIFERENCIALES
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA
TECNOLOGIA DE OBJETOS

v b~ 00 0N

[EEN
(Yo}

v B~ U1 N

AHC101

cBM101

CBM102

CBM102

CBM201
CBM201

INS204

CBF201
CBM202
CBM201

INS203

o O O O o O O O o O O O O o O O O O

o O O O
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CBF203
CBM208
ING210

INS207

CBM302

CBM305

CON300
INS205

INS206
INS313
INS320
INS342

IDS317

INI301
INS327

ING211
INI1322
INS307
INS324

ING302
INS314
INS339
INS343

SEXTO TRIMESTRE
FISICA 1l

ALGEBRA LINEAL
INVESTIGACION EN INGENIERIA

ALGORITMOS Y ESTRUCTURAS DE DATOS

SEPTIMO TRIMESTRE

INFERENCIA ESTADISTICA

MATEMATICA DISCRETA |

CONTABILIDAD PARA INGENIEROS
FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE INFORMACION
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)

OCTAVO TRIMESTRE
BASES DE DATOS |

ARQUITECTURA DEL COMPUTADOR
PROGRAMACION AVANZADA
TECNOLOGIAS DE INFORMACION EMERGENTES

NOVENO TRIMESTRE

TECNICAS FUNDAMENTALES DE INGENIERIA DE
SOFTWARE

INGENIERIA ECONOMICA

BASE DE DATOS Il

ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)

DECIMO TRIMESTRE
FORMULACION DE PROYECTOS
HERRAMIENTAS DE CALIDAD
SISTEMAS OPERATIVOS

ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
GESTION DE PROYECTOS
COMUNICACION DE DATOS |
COMERCIO ELECTRONICO

INTELIGENCIA DE NEGOCIOS Y MINERIA DE DATOS

ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4)

19

* Hh W D p

CBF202
CBM203
AHQ101
CBM206

IDS201

CBM206
CBM203

INS207
CBF203
INS207
INS205

IDS201

CBM206
INS206

INI301
CBM206
INS313
INS205

ING211
INS307
INS205
INS327

123

90
70

o O O O

o O O O o

o O O O O



15

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

ECO322 ECONOMIA DE EMPRESA 4 INI301 0
INS315 COMUNICACION DE DATOS I 4 INS314 0
INS348 GOBERNABILIDAD DE TECNOLOGIA DE LA 4 INS205 0
INFORMACION
INS361 AUDITORIA Y CONTROLES DE TECNOLOGIA DE LA 3 INS205 0
INFORMACION
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 0
15
DECIMO TERCER TRIMESTRE
ADM31 ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL 4 150
5
INS349 PROYECTO FINAL | 4 ING302 0
INS352 SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS DE TI 4 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 0
12
DECIMO CUARTO TRIMESTRE
CHH301 ETICA PROFESIONAL 2 0
INS329 ADMINISTRACION ESTRATEGICA TECNOLOGIA DE LA 3 ADM315 0
INFORMACION
INS335 SEMINARIO DE TECNOLOGIA 4 165
INS360 PROYECTO FINAL Il 4 INS349 0
ELECTIVA (S) PROFESIONAL (ES) (4) * 165
13
Inglés (5)

* Veinticuatro (24) Créditos correspondientes a asignatura(s) Electiva(s) Profesional(es) (Clave 300)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 46 Créditos

CLAVE 200 Ciclo Formativo : 80 Créditos

CLAVE 300 Ciclo Profesional : 127 Créditos (Incluye 4 Créditos de Electiva(s) Profesional(es)
TOTAL : 253 CREDITOS

TiTULO OBTENIDO:
INGENIERO(A) DE SISTEMAS

124



(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o Deporte, una
electiva Medio-Ambiental y una electiva Histdérico-Cultural claves 100, correspondientes
al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas en dicha
lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En caso de dominio
pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

El estudiante cursard 4 créditos correspondientes a asignaturas electivas profesionales
programadas para estos fines por la coordinacién correspondiente. El estudiante deberd
contar con la autorizacién de su coordinador de Carrera para cursar, como electiva,
asignaturas del Ciclo Profesional de otras carreras.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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10 INGENIERIA DE SOFTWARE

TITULO QUE OTORGA : INGENIERO(A) DE SOFTWARE
CREDITOS NO ELECTIVOS : 210

CREDITOS ELECTIVOS :38

TOTAL DE CREDITOS : 248

10.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA
El propdsito fundamental de la Carrera de Ingenieria de Software estd
orientado al desarrollo de las competencias que habiliten a egresados para gestionar,
de manera integral, el proceso de desarrollo de Sistemas de Software; desde su
concepcion por parte del usuario, hasta su entrega final y posterior mantenimiento a
lo largo de su ciclo de vida util. También, persigue que dominen conocimientos
complejos y avanzados en definicién de requerimientos, asi como arquitectura,

disefio, construccidn, prueba y mantenimiento de software.

10.1.1.1 Perfil del profesional del Ingenieria de Software

La Ingenieria de Software es una profesién cuyo ejercicio comprende un
procedimiento intrinsecamente creativo que utiliza medios sistematizados y
herramientas prestablecidas con el objetivo de crear programas de computadora que,
de manera rentable y fiable, trabajen como una solucién adecuada a un problema, o
como la respuesta Optima a las necesidades previamente identificadas de una
institucion.

Este profesional tiene la oportunidad de desempenarse en dos grandes tipos de
organizacién: Casas comerciales de desarrollo de software y Equipos de desarrollo al
interior de alguna otra organizacion. En ambos casos, el Ingeniero de Software puede
ejercer una variedad de roles y posiciones, tales como: analista, desarrollador,
especialista en calidad, especialista en configuracion del software, arquitecto de
software. O bien, ocupar posiciones de liderazgo y direccion.

10.1.2 PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de Ingenieria de Software del INTEC es un profesional técnicamente
diversificado, formado en varias disciplinas de la ingenieria, con conocimientos,
habilidades, aptitudes y actitudes que le permitiran participar directamente en la
explotacidén del capital informatico de las organizaciones.

Sus competencias le posibilitan comprender los problemas y necesidades de la
organizacién en la que se desempefia desde la dptica de sus imperativos y esquemas
funcionales y de operacion. Y, en base a dicho entendimiento, puede proponer
soluciones innovadoras y de alto impacto, apoyandose en su dominio y adaptacion de
las mas avanzadas tecnologias para desarrollo y adopcion de software; asi como
incidir, alta y positivamente, en la capacidad general de dicha organizacién, como
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también valorar, planificar y elevar su capacidad de aprovechamiento de estas
tecnologias.

Su formacién le capacita, ademas, para el disefio y produccién de nueva
tecnologia, la mejora y adaptacion de tecnologia existente, con lo que estara
preparado para trabajar en investigacion y desarrollo, pudiendo establecer su propia
empresa de base tecnoldgica.

10.1.2.1 Competencias Profesionales

e (Capacidad para planteamiento y solucion de problemas organizacionales
altamente complejos.

* Desarrollo de actividades y comportamientos creativos, imaginativos e
innovadores.

* Andlisis, abstraccidon y sintesis para la creacién de soluciones efectivas,
confiables y de alto impacto en el desempeno organizacional.

¢ Manejo efectivo de los recursos disponibles.

e Dominio cientifico del disefo, construccién y operacién de programas de
computadora.

* Elaboraciéon de la documentaciéon asociada al desarrollo, operacion vy
mantenimiento de software.

e Dominio y adaptacion de las mas avanzadas tecnologias para desarrollo de
sistemas de software.

e Generacion de empresas de base tecnoldgica y participar en empresas de alto
componente cientifico.

e Participacion en proyectos de investigacién y procesos de ensefianza en la
asimilacion y adaptacion de nuevas tecnologias para la modernizacion de la
industria.

* Capacidad anticipatoria en la toma de decisiones.

* Capacidad de comunicacion efectiva de forma verbal y visual.

10.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento
Las areas principales de conocimiento en las que se enfoca el Programa,
responden a las establecidas por la Guia para el Cuerpo de Conocimientos de
Ingenieria del Software (SWEBOK, por sus siglas en inglés) y van en acorde con las
guias curriculares establecidas para pregrado en el SE2004 6 "Curriculum Guidelines
for Undergraduate Degree Programs in Software Engineering, 2004". Dichas areas de
conocimiento son:

e Requisitos de software

* Disefio de software

e Construccién de software
* Pruebas de software
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* Mantenimiento de software

* Gestion de la configuracién de software

* Gestion de la ingenieria de software

* Proceso de ingenieria de software

e Herramientas y métodos de la ingenieria de software
e (Calidad de software

Estos conocimientos se enfocan en los siguientes campos de la Ingenieria de
Software, que incluyen el disefio, implementacion, mantenimiento y/o
administracion de:

= Sistemas de Software Desarrollados Internamente: Construidos integralmente
por la organizaciéon, ya sea para consumo interno o como productos de
disponibilidad general a terceros interesados.

= Sistemas Adquiridos: Provistos por suplidores de la organizacion, que permiten
y/o exigen distintos niveles de gestidon y adaptacion por parte del personal de la
organizacién experto en software.

= Sistemas de Software Especializados: Sistemas no convencionales que
conjugan el software con dispositivos muy especificos, tales como computadores
empotrados, dispositivos moviles, maquinaria industrial altamente automatizada y
otros.

10.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Las habilidades y destrezas técnicas, en las que se enfoca el Programa,
responden a las areas principales de conocimiento establecidas anteriormente y se
pueden enunciar como sigue:

e (Capacidad de analisis, especificacion y validacion de los requisitos de un
sistema de software.

e Capacidad de descripcion de la arquitectura y las interfaces entre los
componentes de un sistema de software.

e Creacion detallada de un sistema de software mediante la combinacién de
codificacion, verificacién, pruebas unitarias, pruebas de integraciéon y
depuracion.

e Evaluacién y optimizacién de la calidad de un sistema de software.

e  Gestion del desarrollo, control y mantenimiento de software de forma
sistematica, disciplinada y cuantificable.

*  Gestion de proyectos.

10.1.24 Actitudes y Valores
¢ Liderazgo, empuje emprendedor y perseverancia.

* Objetividad y mensurabilidad en sus practicas de trabajo.
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e Vocacion de documentacion y comunicacion efectivas.

* Disposicion de comprometerse con otros y trabajar en equipo.

¢ Interés por el debate de los grandes problemas éticos y cientificos y por
busqueda de sus soluciones.

e Asertividad, libertad y autonomia.

e Acervo multicultural para comprender la realidad y contribuir a su
transformacion.

* Flexibilidad y adaptabilidad.

10.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El Programa de Ingenieria de Software comprende 12 moddulos cuyas
asignaturas corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de
estudios de 14 Trimestres.

Cada médulo tiene un propdsito y resultados que constituyen las evidencias de
dominio de las competencias a desarrollar en él. La Carrera de Ingenieria de Software
consta de 12 médulos:

Médulo 1:

Insercién a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
que se vive; y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2
Perspectiva Cultural e Histdrica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los

procesos socio-historicos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos. Asi como, la importancia de interactuar con
personas de diversas culturas y regiones.

Moédulo 3
Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades

necesarias para comunicarse, de manera efectiva, en forma oral y escrita. Asi como,
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver situaciones de problemas.

Modulo 4
Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua

extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global; y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.
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Modulo 5
Ciencias Basicas (42 créditos): Este mddulo ofrece al estudiante las Ciencias que

establecen y desarrollan el razonamiento Idgico.

Modulo 6
Investigacion (7 créditos): Fundamentos del Meétodo Cientifico y los Diferentes

Alcances de las Investigaciones Aplicadas y Bdsicas.

Moédulo 7
Introductorias (12 créditos): Obtener conceptos bdsicos de Ingenieria General,

relevantes y aplicables a toda ingenieria.

Modulo 8
Ciencias Computacionales (22 créditos): Comprende los conocimientos bdsicos sobre

ciencias computacionales (comunes con Ingenieria de Sistemas). A partir de los cuales,
se construyen los conceptos avanzados de Ingenieria de Software.

Modulo 9
Desarrollo de Software (43 créditos): Comprende las asignaturas que capacitan al

estudiante para la integracion de todos los campos de conocimiento que implica la
Ingenieria de Software.

Moédulo 10
Gestion (26 créditos): Posibilitar la integracion de conocimientos tedrico-prdcticos

sobre Contabilidad, Economia y Gestion Organizacional.

Médulo 11
Manejo de Proyectos (23 créditos): Fortalecer las competencias de gestion y ejecucion

de proyectos del estudiantado.

Modulo 12
Electivas Profesionales (24 créditos): Cerrar la brecha de conocimientos que pudiera

quedar en cuanto a topicos de Ingenieria de Software que no son tratados en el
curriculo propuesto. Estas asignaturas serdn ofrecidas como una alternativa para los
estudiantes en su ciclo profesional.
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10.1.3.1 Plan de Estudios
El plan de estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de

los 14 Trimestres del Programa.

INGENIERIA DE SOFTWARE (IDS)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de
agosto del 2010

. - . . Requisitos

Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos de Crédito
PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0

AHO101 ORIENTACION ACADEMICA E 2 0
INSTITUCIONAL (1)

CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
INGLES (3) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE

AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
INGLES (3) 4 0
TERCER TRIMESTRE

CBM201 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0

ING201 INTRODUCCION A LA INGENIERIA 3 0

INS204 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 5 CBM102 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
CUARTO TRIMESTRE

CBF201 FISICA I 5 CBM201 0

CBM202 CALCULO VECTORIAL 5 CBM201 0

ING204 GRAFICOS EN INGENIERIA 4 0

INS203 LOGICA DE PROGRAMACION 5 INS204 0
QUINTO TRIMESTRE

CBF202 FiSICAII 5 CBF201 0

CBM203 ECUACIONES DIFERENCIALES 5 CBM202 0

CBM206 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 4 CBM201 0

IDS201 TECNOLOGIA DE OBJETOS 5 INS203 0
SEXTO TRIMESTRE

CBF203 FISICA IlI 5 CBF202 0

CBM208 ALGEBRA LINEAL 5 CBM203 0

ING210 INVESTIGACION EN INGENIERIA 3 AHQ101 0
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INS207

CBM305
CON300
INS206

CBM306
IDS304

INS313
PSI335

CBM302

IDS306

IDS317

INI301

IDS307

IDS308

IDS311

ING211

CHH301

IDS303

IDS309
IDS310

ING302

ECO322

IDS313

IDS314

ALGORITMOS Y ESTRUCTURAS DE DATOS

SEPTIMO TRIMESTRE
MATEMATICA DISCRETA |
CONTABILIDAD PARA INGENIEROS
BASES DE DATOS |

ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)

OCTAVO TRIMESTRE
MATEMATICA DISCRETA ||
SISTEMAS OPERATIVOS Y REDES

ARQUITECTURA DEL COMPUTADOR
COMUNICACION Y DINAMICA DE GRUPO

NOVENO TRIMESTRE
INFERENCIA ESTADISTICA
CONSTRUCCION DE SOFTWARE

TECNICAS FUNDAMENTALES DE INGENIERIA

DE SOFTWARE
INGENIERIA ECONOMICA

DECIMO TRIMESTRE

DISENO DE SOFTWARE

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL
SOFTWARE

PROCESO DE SOFTWARE

FORMULACION DE PROYECTOS

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
ETICA PROFESIONAL

PRACTICA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE

SOFTWARE
ARQUITECTURA DE SOFTWARE
ANALISIS DE REQUERIMIENTOS DE
SOFTWARE
GESTION DE PROYECTOS

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

ECONOMIA DE EMPRESA

PROYECTO FINAL DE INGENIERIA DE
SOFTWARE |

INGENIERIA DE FACTORES HUMANOS

ELECTIVA(S) PROFESIONAL(ES) (4)

17

8

18

7

CBM206

IDS201

CBM203

INS207

CBM305
CBM305
INS203
CBF203

CBM206
INS207
IDS201

CBM206
IDS306

IDS317

IDS317
INI301

IDS307
IDS308

ING211

INI301

ING302

IDS317

132

90

70

165
90
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DECIMO TERCER TRIMESTRE

ADM315 ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL 4 160

IDS315 PROYECTO FINAL DE INGENIERIA DE 5 IDS313 0
SOFTWARE I

ELECTIVA(S) PROFESIONAL(ES) (4) * 0

DECIMO CUARTO TRIMESTRE

IDS316 PROYECTO FINAL DE INGENIERIA DE 5 IDS315 0
SOFTWARE llI

ELECTIVA(S) PROFESIONAL(ES) (4) * 0

-5

Inglés (5)

* Cuatro (24) Créditos correspondientes a asignatura(s) Electiva(s) Profesional(es) ( Clave 300)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 73 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 129 Créditos (Incluye 24 Créditos de Electivas Profesionales

TOTAL : 248 CREDITOS
TITULO OBTENIDO:

INGENIERO(A) DE SOFTWARE

(1) Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

(2) El estudiante cursara una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histdrico-Cultural claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

(3) El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas
en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

(4) El estudiante cursara 4 créditos correspondientes a asignaturas electivas
profesionales programadas para estos fines por la coordinacién
correspondiente. El estudiante debera contar con la autorizacién de su
coordinador de Carrera para cursar, como electiva, Asignaturas del Ciclo
Profesional de otras Carreras.

(5) El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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11 AREA DE NEGOCIOS

11.1  Descripcion del Area
El Area de Negocios ofrece las carreras de:

Administracion de Empresas
Contabilidad
Economia

PwbdpE

Mercadeo

El Area de Negocios persigue formar profesionales con capacidad
emprendedora para desempefiarse exitosamente en un mundo global caracterizado
por la inestabilidad, el riesgo, la atencién a la diversidad cultural, con elevados niveles
de competitividad.

Profesionales con las competencias que le permitan seguir aprendiendo
durante todo su trayecto profesional, con una sélida base ética para contribuir
eficientemente al desarrollo del pais y de los diferentes campos del ejercicio
profesional.

En tal sentido, se enfatiza el desarrollo de valores y actitudes que incluyan el
compromiso de actuar con integridad, transparencia y objetividad, mediante el
conocimiento de las normas éticas profesionales, la concientizacién de la necesidad de
atender al interés publico y la sensibilizacidn hacia las responsabilidades sociales.

En el Ciclo Propedéutico y de Formacion General, se abordan las areas basicas
del conocimiento cientifico con un enfoque interdisciplinario y desde Ia
multiperspectiva, con el propésito de que el futuro egresado articule una formacién
integral en el marco de los principios y criterios que son fundamentales para el INTEC:
la valoracién del conocimiento cientifico, la comprension de la necesaria integracién
entre el conocimiento y la accién y el compromiso con la realidad social.

Las diversas asignaturas de este primer ciclo, convergen al desarrollo de
capacidades y competencias que habiliten a los estudiantes para abordar procesos de
manera integral, para la investigacién, el pensamiento ldgico, el razonamiento
inductivo, deductivo y el analisis critico, desarrollo de competencias de comunicacion,
transmisién efectiva de la informacion, formacion de juicios razonados y toma de
decisiones efectivas.

En el segundo ciclo, el Formativo para el area de negocios, presenta y analiza el
conocimiento de los problemas tedricos y practicos propios del area, se presta especial
atencién al manejo del instrumental matematico y estadistico, los lenguajes
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particulares del profesional de los Negocios, cuya apropiacion permite la comprension,
el andlisis y la comunicacion.

En el Ciclo Profesional, los planes de estudios se diversifican en orientaciones
que indican la gran variedad de vias abiertas en los futuros campos de trabajo del
contable, mercaddlogo, administrador y economista.

Los rasgos comunes a todas estas profesiones, posibilita el seguimiento de
estrategias metodoldgicas durante el proceso de formacién que desarrollen en los
estudiantes la capacidad para seguir aprendiendo por si mismos una vez egresados de
la institucion.

Algunas de las actividades se realizan fuera de aula, en relacion con los
propdsitos o intereses del estudiante, una funcidon pedagdgica en la medida que sea
disefiada y evaluada por el area; en estas actividades complementarias el comité de
estudiante juega un rol de primera linea.

Ademas cuenta con una unidad de investigacion, dedicada al estudio de los
mercados laborales en la Republica Dominicana, laboratorio de mercados de trabajo-
INTEC. En estas carreras, la teoria, la investigacién y la prdctica constituyen los
fundamentos que garantizan la calidad de los egresados y su capacidad para hacer
aportes significativos en sus respectivas areas profesionales.
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12 ADMINISTRACION DE EMPRESAS

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

CREDITOS NO ELECTIVOS :138

CREDITOS ELECTIVOS : 70

TOTAL DE CREDITOS : 208

12.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la carrera estd orientado al desarrollo de las
competencias que habiliten a sus egresados para comprender, interactuar y responder
a las demandas y retos del mundo globalizado contribuyendo al éxito y la organizacion
de instituciones empresariales. También, procura la formacion de profesionales
preparados con las herramientas técnicas de las diferentes disciplinas, que se articulan
en la administracién de negocios, bajo un marco integrador y con una visidon
estratégica que les permita contribuir al desarrollo de la empresa y de la sociedad en
su conjunto.

12.1.1.1 Perfil del profesional de Administracion de Empresas

La Administracion de Empresas es una profesién que comprende el analisis,
coordinacidon y control del uso planificado de los recursos de una organizacion. El
Administrador de Empresas se encarga de contribuir al desarrollo de la organizacién al
realizar una gestion adecuada de los recursos fisicos, humanos y financieros de la
empresa.

El profesional de la Administracion es un generalista con capacidad de
adaptacion a multiples entornos y situaciones; y responde a diversas necesidades de la
empresa. Tiene la capacidad para asumir responsablemente las funciones gerenciales y
de liderazgo, imprescindibles en el dinamico mundo empresarial, tanto publico como
privado.

12.1.2 PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de Administracion de Empresas del INTEC tiene una formacién
profesional integral, proactiva y emprendedora y multidisciplinaria, posee conciencia
ética, y sensibilidad social. Dotado de alta capacidad para comprender e interactuar en
el contexto social, cultural, econdmico y politico en que operan las empresas
nacionales e internacionales.

Es capaz de integrarse al dmbito de los negocios con competencias que le
permiten funcionar en el mundo tecnolégico de hoy y aplicar las tecnologias como
soporte de la competitividad de la empresa publica o privada o en su negocio propio o
autoempleo.
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12.1.2.1 Competencias Profesionales

Identificacion y evaluacion de oportunidades de negocios.

Andlisis de procesos econdmicos globales y las tendencias sociales y del
consumo en general.

Disefio y puesta en marcha de estructuras organicas, y por consiguiente la
especificacion de procedimientos administrativos y de control de dichos
organismos, tanto publicos como privados.

Diagndstico y solucion de conflicto organizacional.

Desarrollo e implementacion de estrategias competitivas en el ambiente actual
de los negocios.

Coordinacién estratégica los recursos humanos, técnicos y financieros de una
organizacion.

Asesoramiento y gestion de proyectos empresariales, incluyendo Ia
Responsabilidad Social.

Planificacidén organizacional estratégica a corto, mediano y largo plazos.

Manejo creativo y productivo de la tecnologia.

Evaluacién e intervencion ética en la calidad de vida en organizaciones.

Capacidad de toma de decisiones administrativas éticas.

Capacidad de comunicacion efectiva de manera verbal y visual.

Manejo de herramientas y plataformas virtuales.

12.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento

Gerencia.

Economia.

Contabilidad.

Finanzas.

Mercadeo.

Gestién Humana.

Estrategia.

Produccién y Operaciones.
Sistemas de Informaciéon Gerencial.
Plataformas virtuales.

12.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Gestion humana, y administracién de los procesos de planificacién, desarrollo,
reclutamiento, seleccion, organizacion, remuneracion, entre otros.

Formulacion y ejecucién de presupuestos.

Interpretacion de estados financieros.

Evaluacién proyectos de inversion financiera en empresas publicas y privadas.

Disefio y establecimiento de sistemas, politicas y procedimientos
organizacionales eficientes.

Fortalecimiento institucional.
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* Manejo de crisis.

e Negociacion y solucién de conflictos.

* Capacidad de analisis cuantitativo para la toma de decisiones gerenciales.

* Dominio de herramientas y técnicas de las diferentes disciplinas del area de
negocios.

* Planificacién estratégica.

e Realizacién de estudios de factibilidad y de mercado.

* Capacidad de liderazgo y de trabajo en equipos tanto al interior de una misma
organizacién como de varias organizaciones simultdaneamente.

* Manejo efectivo de las relaciones interpersonales.

12.1.24 Actitudes y Valores

¢ QOrientado al cambio,

* Liderazgo y colaboracién.

* Toleranciay respeto por la diferencia y diversidad cultural.

* Integridad y honestidad.

e Disposicion al didlogo y al consenso.

* Compromiso y responsabilidad.

e Conciencia y sensibilidad frente a los fendmenos socio-econdmicos de impacto
nacional.

e Actitud emprendedora frente a oportunidades.

e Vision de futuro.

12.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Administracion de Empresas comprende 11 moddulos cuyas
asignaturas se corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de
estudios de 13 trimestres.

Cada maddulo tiene un propdsito, asi como y resultados que constituyen las
evidencias de dominio de las competencias que les son propias. La carrera de
Administracién de Empresas consta de los médulos siguientes:

Modulo 1:

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de habitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2
Perspectiva Cultural e Historica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-historicos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas en una perspectiva global.
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Modulo 3

Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver problemas.

Modulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Modulo 5
Investigacion (16 créditos): Desarrollo de competencias en el dominio de procesos y
herramientas metodoldgicas de investigacion y posibilidades de aplicacion.

Modulo 6

Gestion Tecnoldgica (7 Créditos): En este mddulo los estudiantes se familiarizardn con
la importancia, el impacto y las aplicaciones de la tecnologia en el mundo de hoy, asi
como el desarrollo y dominio de habilidades en el manejo de las herramientas de
informacion mds usadas en los negocios.

Moddulo 7

Basico de Negocios (33 Créditos): Mddulo enfocado hacia la formacion bdsica en
Negocios como soporte para comprender los aspectos a ser introducidos en las
diferentes disciplinas que se conjugan en la administracion.

Modulo 8

Areas Funcionales de la Empresa (21 Créditos): A través de este mddulo se establece el
contacto con los conceptos y herramientas utilizadas por las principales dreas
funcionales de una empresa y el aporte a la misma.

Modulo 9
Negocios Internacionales (12 Créditos): A través de este mddulo se busca profundizar
en los aspectos culturales y prdcticos de la actividad empresarial nacional y global.

Moédulo 10

Concentracion (44 Créditos): Su objetivo es posibilitar la direccion y profundizacion en
dreas de interés del estudiante. Desarrollo de competencias que permitan hacer
aportes significativos en un drea funcional de la organizacion. Desarrollo de
habilidades gerenciales y directivas.
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Modulo 11

Gerencia y Sostenibilidad (16 Créditos): Mddulo orientado hacia el desarrollo de la
reflexion critica tendente a la toma de conciencia de los aspectos éticos, politicos,
sociales, legales y ambientales que impactan los negocios, asi como el desarrollo de
una actitud de Responsabilidad Social y Corporativa.

Modulo 12

Proyecto de Grado (12 Créditos): Su objetivo es proveer una vision y experiencia de
conjunto: de como los esfuerzos se coordinan de manera integrada para lograr los
objetivos organizacionales. Asimismo, se aplicardn los conocimientos en aspectos
relacionados con la concepcion, diseio y generacion de planes y proyectos de
negocios.
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12.1.3.1 Plan de Estudios

El plan de estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de

los 12 trimestres del programa.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS (ADM)

(Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir
de agosto del 2010)

. .- . . Requisitos
Claves Asignatura Créditos| Prerrequisitos de Crédito

PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0
ORIENTACION ACADEMICA E

AHO101 INSTITUCIONAL (1) 2 0

CBM101 ALGEBRAY GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE

AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
TERCER TRIMESTRE

CBM200 CALCULO INTEGRAL PARA NEGOCIOS 5 CBM102 0

CBM204 ESTADISTICA DESCRIPTIVA 4 0

CSG209 INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA 4 0
INGLES (3) 4 0
CUARTO TRIMESTRE

CBM205 ANALISIS ESTADISTICO 4 CBM204 0

INS200 INFORMATICA EN LOS NEGOCIOS 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ESTUDIOS GLOBALES Y
CULTURALES (4) 4 0
INGLES (3) 4 0
QUINTO TRIMESTRE

ADM201 PRINCIPIOS DE GERENCIA 4 CSG209 0

CON211 CONTABILIDAD FINANCIERA | 5 0

CSG208 INVESTIGACION SOCIAL 4 CBM205 0

ECO201 PRINCIPIOS DE MICROECONOMIA 4 CBM102 0
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SEXTO TRIMESTRE

ADM328 ELEMENTOS DE COMUNICACION DE LOS 2 ADM201 AHC102 0
NEGOCIOS

ADM330 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 4 ADM201 0

CON312 CONTABILIDAD GERENCIAL 4 CON211 0

ECO202 PRINCIPIOS DE MACROECONOMIA 4 CBM102 0
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2) 4 0
SEPTIMO TRIMESTRE

ADM301 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 4 ADM201 0
METODOS CUANTITATIVOS PARA

ADM302 NEGOCIOS 4 CBM200 CBM205 0

ADM305 PRINCIPIOS DE FINANZAS 4 CON312 0
COMUNICACION AVANZADA EN LOS

ADM329 NEGOCIOS 2 ADM328 0

MER321 PRINCIPIOS DE MERCADEO 4 CSG209 0

18

OCTAVO TRIMESTRE
ADM304 GESTION TECNOLOGICA 2 INS200 0

GERENCIA DE PRODUCCION Y

ADM307 OPERACIONES 5 ADM302 0
ADM314 ASPECTOS LEGALES EN LOS NEGOCIOS | 4 ADM201 0
CON305 PRESUPUESTO EMPRESARIAL 4 CON312 0
ELECTIVA DE PERSPECTIVA REGIONAL (4) 4 0
NOVENO TRIMESTRE
FORMULACION Y EVALUACION DE ADM305 ADM307
ADM309 PROYECTOS 4 MER321 0
ADM317 ASPECTOS LEGALES EN LOS NEGOCIOS 1l 4 ADM314 0
ELECTIVA ABIERTA | (4) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS | (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS Il (5) 2 0

DECIMO TRIMESTRE
ADM308 NEGOCIOS INTERNACIONALES 4 ADM305 ADM307 130
ECO202 MER321

ELECTIVA ABIERTA Il (4) 4
ELECTIVA ABIERTA 111 (5) 4
ELECTIVA DE NEGOCIOS Il (5) 4
ELECTIVA DE NEGOCIOS IV (5) 2

o O O O
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DECIMO PRIMER TRIMESTRE

. ADM305 ADM307

ADM311 GERENCIA ESTRATEGICA 4 ADM321 158
ELECTIVA DE ECONOMIA (5) 4 ECO201 ECO202 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS V (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS VI (5) 4 0
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

CHH302 ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS 4 158

NEGOCIOS

NEG301 TALLER DE GRADO 4 ADM311 158
ELECTIVA ABIERTA IV (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS VII (5) 4 0

Inglés (6)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 59 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 103 Créditos

TOTAL : 208 CREDITOS

143



(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

TITULO OBTENIDO:
LICENCIADO(A) EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

El estudiante cursarda una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histdrico-Cultural clave
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

El estudiante cursard dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas
en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

El estudiante cursara una electiva de Estudios Globales y Culturales, una electiva
de Perspectiva Regional y dos electivas Abiertas, Clave 200, programadas para
estos fines por la coordinacién correspondiente al Ciclo Formativo.

El estudiante cursara 7 asignaturas electivas de Negocios, 2 electivas Abiertas y
una electiva de Economia Claves 300, programadas para estos fines por la
coordinacion correspondiente al Ciclo Profesional.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el  Titulo.
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13 CONTABILIDAD

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN CONTABILIDAD
CREDITOS NO ELECTIVOS : 158

CREDITOS ELECTIVOS : 50

TOTAL DE CREDITOS : 208

13.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la Carrera de Contabilidad estd orientado al
desarrollo de las competencias que habiliten a sus egresados para analizar y evaluar las
transacciones o actividades econdmicas que ocurren en las empresas, siendo capaces
de desempefiarse en Contabilidad, Auditoria, Presupuesto, Andlisis Financiero,
Tributacion y Sistemas de Informacidn Financiera: circunscritos a un entorno dinamico
y globalizado. Contempla la formacién de profesionales comprometidos con un cédigo
ético y capaz de responder con eficiencia a las necesidades fundamentales del
desarrollo nacional, local y regional.

13.1.1.1 Perfil del profesional del Contabilidad

La Contabilidad es una profesiéon que comprende el Registro, Andlisis vy
Supervisién de los movimientos y operaciones financieras que tienen lugar en una
empresa, con o sin fines de lucro. También del patrimonio de un individuo. El Contador
se encarga de preparar y comunicar efectivamente la informacién financiera, basados
en normas y principios contables; y, ademas, establece los controles éptimos para
mitigar los riesgos y maximizar la rentabilidad del negocio.

Este profesional produce informacion cuantitativa valiosa de forma sistematica
y estructurada que expresa los comportamientos y resultados financieros de una
gestidon empresarial o individual, pasada o actual, que posibilita estimar los resultados
o comportamientos futuros con el objetivo de contribuir a una toma de decisién
adecuada y exitosa. Su labor esta sujeta a auditorias de firmas u otros profesionales.

13.1.2 PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de Contabilidad del INTEC es un profesional con formacion integral,
analitico y critico, capaz de producir, analizar e interpretar la informacion financiera
con alto grado de confiabilidad: orientado a contribuir al logro de los objetivos
econdmicos de la entidad.

Su formacion le permite disefiar e implementar un control adecuado del
proceso financiero-econémico de una institucién y la documentacidon que se requiere;
ademas de cooperar en la prevision del riesgo que conlleva una determinada decision
de inversidn en la empresa, a través del uso de herramientas tecnoldgicas y financieras
apropiadas y actualizadas.
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13.1.2.1 Competencias Profesionales

* Andlisis y la solucion de problemas financieros de alta complejidad.

e Deteccidn y evaluacidon de riesgos y oportunidades econdmicas.

e Comunicacion efectiva y oportuna en forma oral y escrita de los resultados de
la gestidon econdmica de la organizacidn.

e Anadlisis e interpretacion de eventos econdmicos al interior y exterior de la
organizacion.

* Implementar sistemas de medicion financiera y contable.

e Capacidad para predecir el desempefio financiero futuro de las organizaciones.

e Gestidon de recursos econdmicos y humanos.

e Habilidad para trabajar en equipo.

13.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento
e Contabilidad Financiera.
* Costos.
e Auditoria.
e Etica.

e Economia.
¢ Finanzas.

13.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

* Comprension e interpretacion de los entornos econdmicos y tecnoldgicos
globalizados y su impacto sobre la vida financiera de la empresa.

e Establecimiento de control financiero para la solucidn y prevencién de
problemas econdémicos.

e Capacidad de examinar operaciones econdmicas y evaluar sus resultados, a
partir de las Normas de Informacién Financiera (NIF'S) y las Normas
Internacionales de Auditoria (NIA’S).

e Elaboracion de los planes financieros.

e (Capacidad de asesorar en materia de: gestion fiscal, control de los recursos
financieros, producto de las inversiones y financiamiento.

* Dominio de herramientas tecnoldgicas de aplicacion contable, para el analisis y
revision de la informacién financiera econdmica de la empresa.

e Capacidad para analizar la informacion econdmica financiera surgida de las
transacciones o eventos econdmicos de las organizaciones.

* Relacidn con los organismos fiscales del Gobierno.

13.1.24 Actitudes y Valores

La Contabilidad es una profesién con fe publica, y por lo tanto, el egresado de
dicha la Carrera deberd acogerse al Cédigo de Etica del Contador emanado del
Instituto de Contadores Publicos Autorizados (ICPARD); y, en adiciéon, modelar una

serie de conductas como son :
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* Discrecion en cada una de sus actuaciones.

* Responsabilidad.

* Integridad.

¢ Honestidad en el manejo de los recursos.

e Compromiso con el trabajo en equipo.

e Disposicion a la formacidn continuada para adecuarse a las nuevas tendencias,
métodos y reglamentaciones nacionales e internacionales.

* Prudenciay equidad en el examen de la informacion financiera.

* Objetividad en el proceso de analisis y revisién de los hechos financieros.

* Manejo efectivo de las relaciones interpersonales.

* Manejo ético de sus dictdmenes financieros.

13.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Contabilidad comprende 12 mddulos cuyas asignaturas se
corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de estudios de 13
trimestres.

Cada mddulo tiene un propdsito y persigue resultados que constituyen las
evidencias de dominio de las competencias a desarrollarse en el mismo. La Carrera de
Contabilidad consta de los modulos siguientes:

Moédulo 1:

Insercién a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
qgue fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
que vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Moédulo 2

Perspectiva Cultural e Historica (12 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones en una perspectiva global.

Moédulo 3

Comunicaciéon y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita; asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver problemas.
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Médulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Médulo 5
Investigacion (16 Créditos): Desarrollo de competencias en el dominio de procesos y
herramientas metodoldgicas de la investigacion y las posibilidades de aplicacion.

Modulo 6

Gestion y Aseguramiento Econdmico (34 Créditos): Aprender a conocer, analizar y
registrar los hechos econémicos que ocurren en las empresas y el Gobierno; su
importancia para la correcta toma de decisiones de manera oportuna siempre basada
en hechos contrastables con la realidad.

Moédulo 7

Analisis y Comunicacion de Resultados (24 Créditos): Desarrollar habilidades y
competencias del estudiante, para informar a la Gerencia sobre los resultados
economicos, sus hallazgos y las recomendaciones pertinentes para la mejora de la
gestion econdmica y financiera de las organizaciones.

Médulo 8
Aspectos legales (16 Créditos): Comprension, analisis y aplicacion de las normas vy

leyes contables, fiscales, monetarias y del comercio; y la manera como pueden afectar,
de manera significativa, los resultados econdmicos de las organizaciones a nivel local e
internacional.

Modulo 9

Concentracidn (20 Créditos): Su objetivo es posibilitar la direccion y profundizacién en
areas de interés del estudiante. Desarrollo de competencias que permitan hacer
aportes significativos en un area funcional de la organizacién. Desarrollo de
habilidades gerenciales y profesionales.

Modulo 10

Comportamiento Profesional (12 Créditos): Discusiéon y analisis critico del
comportamiento del profesional de la Contabilidad, dado su papel del registro y
manejo de las informaciones de gran nivel de sensibilidad para la supervivencia y
continuidad del negocio y las contribuciones fiscales.

Médulo 11
Economia y Mercado (16 Créditos): Este modulo persigue la conceptualizacion y el
desarrollo de habilidades profesionales que le permitan a los estudiantes analizar e
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interpretar la influencia que los cambios econdmicos tienen sobre el mercado; y

viceversa.

Modulo 12

Proyecto de Grado (8 Créditos): Su objetivo es proveer una vision y experiencia de
conjunto de como los esfuerzos se coordinan de manera integrada para lograr los
objetivos organizacionales. Asimismo, se concretardn los conocimientos en aspectos
relacionados con la concepcion, disefio y generacion de planes y proyectos de
negocios.
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13.1.3.1 Plan de Estudios

El plan de estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de

los 12 trimestres del programa.

CONTABILIDAD (CON)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir
de agosto del 2010

. .- . . Requisitos
Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos de Crédito
PRIMER TRIMESTRE
AHC101  COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0
ORIENTACION ACADEMICA E
AHO101 INSTITUCIONAL (1) 2 0
CBM101 ALGEBRAY GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE
AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA II 4 AHC101 0
AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0
CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
TERCER TRIMESTRE
CBM200 CALCULO INTEGRAL PARA NEGOCIOS 5 CBM102 0
CBM204 ESTADISTICA DESCRIPTIVA 4 0
CON211 CONTABILIDAD FINANCIERA | 5 0
CSG209  INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA 4 0
CUARTO TRIMESTRE
CBM205 ANALISIS ESTADISTICO 4 CBM204 0
CON311 CONTABILIDAD FINANCIERA II 5 CON211 0
ECO201  PRINCIPIOS DE MICROECONOMIA 4 CBM102 0
INS200  INFORMATICA EN LOS NEGOCIOS 5 CBM101 0
QUINTO TRIMESTRE
AHQ101
CON308 TEORIA CONTABLE 4 CON211 0
CSG208  INVESTIGACION SOCIAL 4 CBM205 0
ECO202  PRINCIPIOS DE MACROECONOMIA 4 CBM102 0
INGLES (3) 4 0
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ADM328

CON306

ADM305

ADM329
ADM330
CON307
MER321

ADM313
CON-305
CON314

CON316
CON318

CON324

CON319
CON320

ECO330

CON322
CON326

SEXTO TRIMESTRE

ELEMENTOS DE COMUNICACION DE LOS
NEGOCIOS

CONTABILIDAD DE GESTION DE COSTOS |
ELECTIVA DE ESTUDIOS GLOBALES Y

CULTURALES (4)

ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)
INGLES (3)

SEPTIMO TRIMESTRE
PRINCIPIOS DE FINANZAS
COMUNICACION AVANZADA EN LOS
NEGOCIOS
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
CONTABILIDAD DE GESTION DE COSTOS I
PRINCIPIOS DE MERCADEO

OCTAVO TRIMESTRE
LEGISLACION EN LOS NEGOCIOS
PRESUPUESTO EMPRESARIAL
MATEMATICAS FINANCIERAS
ELECTIVA ABIERTA | (4)

NOVENO TRIMESTRE

SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE |
AUDITORIA |

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ELECTIVA DE NEGOCIOS | (5)
ELECTIVA DE NEGOCIOS I (5)

DECIMO TRIMESTRE
AUDITORIA Il
ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

INTRODUCCION A LA HACIENDA PUBLICA
ELECTIVA ABIERTA Il (4)
ELECTIVA DE NEGOCIOS Il (5)

DECIMO PRIMER TRIMESTRE

CONTABILIDAD ESPECIALIZADA
IMPUESTOS

18

18

AHC102

CON311

CON311

ADM328
CSG209
CON306
CSG209

CON307
CON307

CON308
CON311

CON308
CON305
CON306

CON318
CON318

CON324
ECO202

CON305
CON316
CON319

o O O o

o
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CON327

CHH302

NEG301

CON320

CON308
CONTABILIDAD INTERNACIONAL (NIF’S) 4 CON319 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS IV (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS V (5) 2 0
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS 4 158
NEGOCIOS

TALLER DE GRADO 4 158
ELECTIVA RESTRINGIDA DE FINANZAS (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS VI (5) 4 0
Inglés (6)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 51 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 111 Créditos

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

TOTAL : 208 CREDITOS

TITULO OBTENIDO:
LICENCIADO(A) EN CONTABILIDAD

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histérico-Cultural
claves 100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

El estudiante cursard dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias
previas en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales
fines. En caso de dominio pleno del Inglés podrda optar por otra lengua
extranjera.

El estudiante cursard una electiva de Estudios Globales y Culturales y dos
electivas Abiertas, Clave 200, programadas para estos fines por la
coordinacién correspondiente al Ciclo Formativo.

El estudiante cursard 6 asignaturas electivas de Negocios y una electiva
Restringida de Finanzas, Claves 300, programadas para estos fines por la
coordinacién, correspondiente al Ciclo Profesional.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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14 ECONOMIA

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN ECONOMIA
CREDITOS NO ELECTIVOS  :197

CREDITOS ELECTIVOS : 10

TOTAL DE CREDITOS : 207

14.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la Carrera de Economia estda orientado al
desarrollo de las competencias que habiliten a sus egresados para dar respuesta a la
problematica econdmica que se plantea, tanto a nivel nacional como internacional.

Asi también, aspira a una formacion diversificada integrada por una amplia
gama de corrientes de pensamiento. Abarca temas como teoria monetaria,
globalizaciéon del mercado, teoria del valor, cadena de valor agregado, moneda, banca
y teoria monetaria. Desarrollo econdmico y procesos de integraciéon econdmica.

14.1.1.1 Perfil del profesional de la Economia

La Economia es la profesion que comprende el estudio tedrico y empirico de la
produccidon y distribucidn de los recursos en la sociedad. El Economista comprende los
fenédmenos econdmicos y sociales del Mundo y analiza sus variables, tanto
microecondmicas como macroeconémicas, con el objetivo de disefiar e implementar
politicas econdmicas efectivas.

Este profesional es capaz realizar predicciones del comportamiento econdmico
y contribuir a la tomar decisiones en 6rganos ejecutivos de Gobierno, asi como
también puede dedicarse a la actividad empresarial o financiera, a la investigacién o la
docencia.

14.1.2 PERFIL DE EGRESADO
El egresado de Economia del INTEC es un profesional independiente, versatil y
critico, con alta capacidad de desempefiarse en el sector publico, en el sector privado y
en el tercer sector: reconociendo que vivimos en una sociedad cuya busqueda del
desarrollo integral se manifiesta en diversas instancias institucionales.

Puede dedicarse al ejercicio de su profesion en diferentes campos de aplicaciéon
que incluye, entre otras, la académica y los negocios; utilizando ventajosamente sus
conocimientos en universidades, organizaciones gubernamentales e internacionales y
firmas dedicadas a la produccién, como a la comercializacién de bienes y de servicios.
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14.1.2.1 Competencias Profesionales

Planteamiento y solucion de problemas altamente complejos.

Dominio de métodos y técnicas cuantitativas.

Capacidad de llevar a cabo proyectos de investigacion.

Desarrollo de proyectos de inversion.

Evaluacién y predicciéon del comportamiento de variables econdmicas y
financieras.

Dominio de los procesos econémicos, administrativos y financieros en los
diferentes sectores sociales y en los ambitos nacional e internacional.

Elaboracién de estrategias de politica econdmicas para el control

Capacidad de llevar procesos de toma de decision, tanto a nivel macro como a
nivel de firma.

Asesoramiento en materia econdmica a personas, grupos y organizaciones de
la sociedad y elaborar proyectos econdmicos en general.

Capacidad de reflexion, critica y autocritica.

Manejo efectivo de los recursos disponibles.

Capacidad de integrarse en equipos de trabajo inter y multidisciplinarios.

Capacidad de comunicacidn verbal y visual.

Conocimiento de la globalizacion de los mercados.

14.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento
Globalizacién econdmica
Matematicas

Estadistica

Econometria
Macroeconomia
Microeconomia
Informatica

Historia

Politica

Sociologia

Teoria monetaria

14.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Disefio, implementacion vy evaluacion de proyectos de investigacion
socioecondémicos.

Disefio, implementaciéon y evaluacion de proyectos de desarrollo para
ampliacién de la capacidad productiva.

Analisis de los comportamientos, leyes, normas y procedimientos de las
finanzas publicas y las bursatiles nacionales e internacional.
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e Solucidn estratégica de problemas econdmicos publicos, privados y de interés
social, a modo de propuestas de politicas en materia de desarrollo regional,
fomentando el crecimiento econdmico.

e Evaluacion, prediccidn y control del comportamiento de los agentes, sectores o
instituciones econdmicas que conforman la sociedad.

e Estudiar y analizar los procesos econdmicos que afectan la evolucién de la
sociedad, asi como los elementos que engloban el comercio internacional.

* Elaboracion, analisis e interpretacién de indicadores econdmicos.

* Generacidn de directrices para la toma de decisiones.

e (Capacidad de analisis microecondmico y macroecondémico.

14.1.24 Actitudes y Valores
e Conciencia y sensibilidad frente a los fendmenos socio-econdmicos
e Objetividad y rigor cientifico.
* Toleranciay respeto por la diferencia y diversidad cultural
* Integridad, honestidad
* Responsabilidad y compromiso con el trabajo en equipo
e Disposicion al dialogo y al consenso
e Conciencia ética y social

14.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Economia comprende 10 mddulos cuyas asignaturas se
corresponden a 3 ciclos de estudios; y se cursa a lo largo de un plan de estudios de 12
trimestres.

Cada modulo tiene un propdsito y persigue resultados que constituyen las
evidencias de dominio de las competencias a desarrollar en el mismo. La carrera de
Economia consta de los mddulos siguientes:

Moédulo 1:

Insercidn a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales
que fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
gue vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Histérica (16 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
en un mundo globalizado.
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Moédulo 3

Comunicaciéon y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver problemas.

Moédulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Moédulo 5
Investigacion (12 créditos): Mddulo orientado al desarrollo de competencias en el
dominio de procesos y herramientas metodoldgicas de investigacion y aplicables.

Modulo 6

Matematicas (31 créditos): Dotar a los estudiantes de las herramientas matemdticas y
cuantitativas que precisan para la comprension mds acabada de las teorias
economicas.

Modulo 7
Econometria (16 créditos): Dotar a los estudiantes del dominio de las herramientas
econométricas necesarias para la comprension mds acabada de las teorias econdmicas
y para plantear claramente sus hipotesis en las investigaciones en que les toque
participar.

Modulo 8
Teoria Econdmica (37 créditos): Dotar a los estudiantes de economia de un
conocimiento general de las teorias econdmicas convencionales y sus avances mds
recientes.

Médulo 9
Areas Especializadas de Teoria Econémica (22 créditos): Aplicacidn de las principales

leyes de la teoria econdmica convencional a las diferentes dreas de la economia.

Médulo 10

Contabilidad y Finanzas (9 créditos): Este mddulo tiene la finalidad de proveer a los
estudiantes de Economia de las técnicas y herramientas elementales de la Contabilidad
y las Finanzas.
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Modulo 11
Economia Dominicana y Pasantia (9 créditos): Se pretende analizar con los estudiantes

los problemas del desarrollo de la economia dominicana y mundial y estas discusiones
se aprovechan para ayudar a formular investigaciones durante la pasantia.

157



14.1.3.1
El plan de estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de

Plan de Estudios

los 12 trimestres del programa.

ECONOMIA (ECO)
(Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de
agosto del 2010.)

. - . . Requisitos
Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos de Crédito
PRIMER TRIMESTRE
AHC10
1 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0
AHO10 ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL
1 (1) 2 0
CBM10
1 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE
AHC10
2 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA 1| 4 AHC101 0
AHQ10
1 QUEHACER CIENTIFICO 4 0
CBM10
2 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
INGLES (3) 4 0
TERCER TRIMESTRE
CBM20
1 CALCULO INTEGRAL 5 CBM102 0
CBM20
4 ESTADISTICA DESCRIPTIVA 4 0
ECO20
3 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 4 0
INGLES (3) 4 0
CUARTO TRIMESTRE
CBM20
8 ALGEBRA LINEAL 5 CBM201 0
CBM21 ECUACIONES DIFERENCIALES Y EN
5 DIFERENCIA 5 CBM201 0
CBM30 INFERENCIA ESTADISTICA 4 CBM204 0
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2
CSG209

cBM21

ECO30

ECO30

ECO30

CON21

ECO30

ECO30

ECO30

CSG201

CS5G202
CSG204

ECO30
7

ADM321
CSG208
ECO308

ECO309

ADM309

ECO310

INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA

QUINTO TRIMESTRE

PROGRAMACION LINEAL
MODELOS MATEMATICOS EN ECONOMIA |

MICROECONOMIA |

MACROECONOMIIA |

SEXTO TRIMESTRE

CONTABILIDAD FINANCIERA |

MODELOS MATEMATICOS EN ECONOMIA |1
MICROECONOMIA I

MACROECONOMIA I

SEPTIMO TRIMESTRE
HISTORIA, CIVILIZACIONES Y CULTURAS

PROCESOS SOCIO-HISTORICOS
DOMINICANOS

ANTROPOLOGIA SOCIAL
ECONOMETRIA |

OCTAVO TRIMESTRE
MATEMATICA FINANCIERA PARA
ECONOMISTAS

INVESTIGACION SOCIAL
ECONOMETRIA II

TEORIA MONETARIA
NOVENO TRIMESTRE

FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

FINANZAS PUBLICAS

4
4 CBM201
5 CBM215
ECO203

5 CBM215
ECO203

4 CBM215
ECO203

5

4 ECO300

4 ECO300
ECO305

4 ECO303
ECO305

4

4

4

4 CBM302
ECO306

4 ECO304

4

4 ECO304
ECO307

4 ECO304
ECO306

4 ADM321
ECO304

4 ECO306
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ECO304

ECO311 ECONOMIA INTERNACIONAL | 4 ECO306 0
ECO304
ECO331 HISTORIA DEL ANALISIS ECONOMICO | 4 ECO306 0
DECIMO TRIMESTRE
CHH302 ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS 4 170
NEGOCIOS
ECO312 ECONOMIA INTERNACIONAL II 4 ECO311 0
ECO304
ECO314 DESARROLLO ECONOMICO 4 ECO306 0
ECO332 HISTORIA DEL ANALISIS ECONOMICO I 4 ECO331 0
ECO333 TOPICOS DE ECONOMETRIA 4 ECO308 0
DECIMO PRIMER TRIMESTRE
ECO317 ECONOMIA POLITICA 4 ECO304 0
ECO306
ECO318 ECONOMIA DOMINICANA 4 ECO314 0
ECO325 ORGANIZACION INDUSTRIAL 4 ECO304 0
ECO326 INTRODUCCION A LA TEORIA DE JUEGOS 4 ECO304 0
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
ECO319 PASANTIA (ECONOMIA) 5 0
ECO327 ECONOMIA FINANCIERA 4 ADM321 0
ECO328 APLICACIONES MACROECONOMETRICAS EN 4 ECO306 0
EVIEWS ECO308
SEMINARIO DE ECONOMIA DE LA
ECO329 REGULACION 2 ECO304 0
Inglés (6)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 42 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 52 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 113 Créditos

TOTAL : 207 CREDITOS
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(1)
(2)

(3)

(4)

TITULO OBTENIDO:
LICENCIADO(A) EN ECONOMIA

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva Medio-
Ambiental y una electiva de Arte o Deporte claves 100, correspondientes
al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias
previas en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para
tales fines. En caso de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua
extranjera.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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15 MERCADEO

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN MERCADEO CREDITOS NO ELECTIVOS
:152

CREDITOS ELECTIVOS : 56

TOTAL DE CREDITOS : 208

15.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA
El propdsito fundamental de la Carrera de Mercadeo esta orientado a situar al
estudiante en el mundo de la filosofia del marketing del sigo XXI, entendida como
comprender al consumidor, cautivar al comprador y conseguir la fidelidad del cliente
en entornos alternamente competitivos y globalizados.

15.1.1.1 Perfil del profesional del Mercadeo

Ill

El Mercadeo es el “proceso social y administrativo por el que los grupos e
individuos satisfacen sus necesidades al crear e intercambiar bienes y servicios”
(Kotler, 2003). EI Mercaddlogo colabora en la obtencién de los objetivos de la
organizacién de conquistar un mercado y satisfacer las necesidades y deseos de sus
consumidores o clientes utilizando un conjunto de principios, metodologias y técnicas

especializadas.

Este profesional es capaz de desarrollar una mezcla de mercadotecnia
(producto, promocién, distribucion y precio), conducir la ejecucion de planes de
mercadeo y monitorear el desempefio de los mismos mediante controles e indicadores
claves.

15.1.2 PERFIL DE EGRESADO
El egresado de Mercadeo del INTEC es un profesional innovador y
emprendedor, con alto nivel de razonamiento, actuacién acorde con los nuevos retos
del entorno global de los negocios, sus regulaciones, normas éticas, uso de la
informacidn para el andlisis y la toma de decisiones.

Es capaz de adaptarse y responder a las dinamicas necesidades de la
organizacién o a la ejecucion particular de proyectos emprendedores, mediante la
puesta en practica de conocimientos cientificos, humanisticos y el auxilio de la
tecnologia, desde su responsabilidad gerencial.

15.1.2.1 Competencias Profesionales
e (Capacidad para planteamiento y solucién de problemas.
* Desarrollo de actividades y comportamientos creativos e imaginativos.
* Manejo efectivo de los recursos disponibles.
e Deteccidén de fortalezas, oportunidades, riesgos y amenazas en un entorno de
negocios global.
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Formula planes estratégicos de mercadeo que contribuyen al logro de objetivos
corporativos.

Analizar las estructuras, los funcionamientos y los fendmenos de los mercados.

Capacidad de trabajo en equipos interdisciplinarios junto a otras areas
organizacionales.

Establecimiento de los sistemas de soporte a las decisiones de mercadeo.

Ejecucidn de proyectos emprendedores.

Interpretacion y aplicacion de las nuevas herramientas de comunicacion y
marketing digital (e-marketing).

Capacidad de llevar a cabo un proyecto de investigacion de mercado.

Capacidad anticipatoria en la toma de decisiones.

Capacidad de comunicacién verbal y visual.

15.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento
Gerencia estratégica de Mercadeo/ Producto/ Marca.
Gerencia de Ventas.

Investigacion de Mercados.

Comunicacion, Relaciones Publicas.

Publicidad y Promocidn.

Andlisis Estratégico del Mercado.

Andlisis de Precios.

Servicio al Cliente.

Merchandising y Trade Marketing.

Desarrollo de Nuevos Productos.

Mercadeo Directo y Electrénico

Direccidn de Proyectos Emprendedores

15.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas

Identificacion de tendencias macro-econdmicas, micro-econdémicas, del
mercado y de la competencia.

Disefiar, direcciéon, ejecucién y monitoreo de planes de mercadeo orientados a
la satisfaccion del consumidor y a la generacion de utilidades en las
empresas.

Determinacién del posicionamiento de productos y o servicios.

Establecimiento de politicas de precios para productos o servicios.

Identificacion e investigacion de segmentos y nichos de mercados.

Aplicacion de los resultados de investigacion cientifica del consumidor y los
modelos de medicidn de la percepcidn de valor.
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e Formulacién de modelos cuantitativos y predictivos para abordar problemas de
mercadeo, como la efectividad de la publicidad, aceptacion de nuevos
productos, niveles de satisfaccién, prediccién de demanda, precio-
elasticidad y otros

e Estructuracién de canales de distribucion.

e Desarrollo de planes de marketing adecuados a los objetivos corporativos.

* Manejo de marketing internacional, mixmarketing y e-marketing.

15.1.2.4 Actitudes y Valores

e Proactividad y actitud emprendedora frente a oportunidades.

e Responsabilidad social y fidelidad a las leyes que protegen el consumidor.

* Discrecion en cada una de sus actuaciones y en particular ante formulaciones
de productos o servicios.

* Integridad.

¢ Honestidad en el manejo de los recursos.

e Compromiso con el trabajo en equipo vy la calidad de su trabajo.

* Objetividad en el proceso de analisis y revision de las investigaciones de
mercados.

* Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.

15.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El Programa de Mercadeo comprende 12 moddulos cuyas asignaturas se
corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un Plan de estudios de 13
trimestres.

Cada moddulo tiene un propdsito y persigue resultados que constituyen las
evidencias de dominio de las competencias a desarrollar en el mismo. La Carrera de
Mercadeo consta de los mddulos siguientes:

Modulo 1:

Insercién a la Vida Universitaria (14 créditos): Desarrollo de competencias generales
qgue fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria,
generacion de hdbitos para el aprendizaje auténomo, compromiso con el mundo en el
que vive y una actitud positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Histdrica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los
procesos socio-histéricos para entender el valor de la identidad personal y de la
relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de interactuar con personas
de diversas culturas y regiones.
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Moédulo 3

Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades
necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como
utilizar conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y
resolver problemas.

Médulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de
conocimientos de diferentes culturas.

Moédulo 5
Investigacion (23 Créditos): Desarrollo de competencias en el dominio de procesos y
herramientas metodoldgicas de investigacion y posibilidades de aplicacion.

Modulo 6

Basico de Negocios (34 créditos): Modulo de formacion basica y preparatoria en las
diferentes disciplinas y areas relacionadas con los Negocios o Actividades
Empresariales.

Modulo 7

Areas Funcionales de la Empresa (25 créditos): En este mddulo los estudiantes
trabajaran con los conceptos y herramientas usados por las principales areas
funcionales de una empresa y cdmo ellas aportan a la misma.

Modulo 8
Areas Funcionales del Mercadeo (24 créditos): Este médulo es eminentemente

practico a fin de familiarizarse con las distintas areas funcionales del marketing.

Modulo 9

Concentracion (44 créditos): Los estudiantes elegiran las areas de interés dentro del
campo del marketing, y se familiarizan con dareas de interés de otras carreras que
aporten a su desarrollo personal y profesional.

Médulo 11
Proyecto de Grado (12 créditos): Se dard acompafiamiento a los estudiantes en la

consecucion de proyectos de investigacion, simulacidn real de mercado y simulacion
de negocios y juegos gerenciales.
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15.1.3.1 Plan de Estudios
El plan de estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de los 13
trimestres del programa.

MERCADEO (MER)

(Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de
agosto del 2010.)

. L - . . Requisitos
Claves Asignatura Créditos | Prerrequisitos dec::ré dito
PRIMER TRIMESTRE
AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4 0
ORIENTACION ACADEMICA E
AHO101 INSTITUCIONAL (1) 2 0
CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA 5 0
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2) 2 0
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2) 4 0
SEGUNDO TRIMESTRE
AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA I 4 AHC101 0
AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO 4 0
CBM102 CALCULO DIFERENCIAL 5 CBM101 0
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2) 4 0
TERCER TRIMESTRE
CBM200 CALCULO INTEGRAL PARA NEGOCIOS 5 CBM102 0
CBM204 ESTADISTICA DESCRIPTIVA 4 0
CSG209 INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA 4 0
INGLES (3) 4 0
CUARTO TRIMESTRE
CBM205 ANALISIS ESTADISTICO 4 CBM204 0
INS200 INFORMATICA EN LOS NEGOCIOS 5 CBM101 0
ELECTIVA DE ESTUDIOS GLOBALES Y
CULTURALES (4) 4 0
INGLES (3) 4 0
QUINTO TRIMESTRE
ADM201 PRINCIPIOS DE GERENCIA 4 CSG209 0
CON211 CONTABILIDAD FINANCIERA | 5 0
ECO201 PRINCIPIOS DE MICROECONOMIA 4 CBM102 0
MER321 PRINCIPIOS DE MERCADEO 4 CSG209 0
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CON312
CSG208
ECO202
MER317
MER323

ADM314
ADM328

ADM330
CON305
MER324

ADM302

ADM305

ADM329
MER301

ADM301

ADM307
MER304

MER307

SEXTO TRIMESTRE
CONTABILIDAD GERENCIAL

INVESTIGACION SOCIAL
PRINCIPIOS DE MACROECONOMIA
COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

PROCESAMIENTO DE DATOS PARA
INVESTIGACION

SEPTIMO TRIMESTRE
ASPECTOS LEGALES EN LOS NEGOCIOS |

ELEMENTOS DE COMUNICACION DE LOS
NEGOCIOS

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
PRESUPUESTO EMPRESARIAL
INVESTIGACION DE MERCADO

OCTAVO TRIMESTRE
METODOS CUANTITATIVOS PARA
NEGOCIOS

PRINCIPIOS DE FINANZAS

COMUNICACION AVANZADA EN LOS
NEGOCIOS

LOGISTICA Y CANALES DE DISTRIBUCION
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)

NOVENO TRIMESTRE
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

GERENCIA DE PRODUCCION Y
OPERACIONES

COMUNICACION INTEGRADA DE
MERCADOTECNIA

ELECTIVA DE MERCADEO I (5)
ELECTIVA DE PERSPECTIVA REGIONAL (4)

DECIMO TRIMESTRE
ESTRATEGIA DE PRECIOS

ELECTIVA ABIERTA | (4)
ELECTIVA DE MERCADEO Il (5)
ELECTIVA DE NEGOCIOS | (5)

CON211
CBM205
CBM102
MER321

AHQ101
CBM205

ADM201

ADM201
AHC102

ADM201
CON312

CSG208
MER317
MER323

CBM102
CBM205

CON312

ADM328
MER321

ADM330

ADM302

CON305
MER321

ECO201
MER321

o O ©O O Oo

o O O O
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DECIMO PRIMER TRIMESTRE

MER306 GERENCIA ESTRATEGICA DE MERCADEO 4 MER304 158
ELECTIVA ABIERTA 11 (4) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS Il (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS Il (5) 2 0
ELECTIVA DE MERCADEO IlI (5) 4 0
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

CHH302 ETICAY RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS 4 158

NEGOCIOS

NEG301 TALLER DE GRADO 4 MER306 158
ELECTIVA DE MERCADEOQ IV (5) 4 0
ELECTIVA DE NEGOCIOS IV (5) 4 0

Inglés (6)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico: 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 59 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 103 Créditos

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

TOTAL : 208 CREDITOS

TITULO OBTENIDO:
LICENCIADO(A) EN MERCADEO

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histérico-Cultural claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas en
dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En caso
de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

El estudiante cursara una electiva de Estudios Globales y Culturales, una electiva de
Perspectiva Regional y dos electivas Abiertas, Clave 200, programadas para estos
fines por la coordinacion correspondiente al Ciclo Formativo.

El estudiante cursara 4 asignaturas electivas de Negocios y 4 electivas de Mercadeo
Clave 300, programadas para estos fines por la coordinacién, correspondiente al

Ciclo Profesional.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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16 AREA DE CIENCIAS BASICAS Y AMBIENTALES

16.1 Descripcion del Area

El Area de Ciencias Basicas y Ambientales tiene como misién el desarrollo de las
actividades de docencia, investigacion y extension correspondiente a las disciplinas que
constituyen el sustento académico inicial de las diversas carreras que se ofrecen en la
Universidad. Al drea corresponden las siguientes Sub-Areas: Matematica, Fisica, Quimica,
Biologia y Medio Ambiente.

A nivel de grado, ofrece el programa de Licenciatura en Matematica, con
Concentracién en Estadistica y Ciencias Actuariales. El Area cuenta con el Centro de Gestion
Ambiental (CEGA) y el Centro de Investigacion Matematica y Educacion Matematica
(CIMEM). Posee ademas Laboratorios de Investigaciéon y Unidades Prestacion de Servicios,
equipados con Modernos instrumentos y en condiciones de ofrecer servicios de calidad al
sector externo.
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17 MATEMATICA CON CONCENTRACION EN ESTADISTICA Y CIENCIAS ACTUARIALES

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN MATEMATICA CON
CONCENTRACION EN ESTADISTICA Y
CIENCIAS ACTUARIALES

CREDITOS NO ELECTIVOS : 208

CREDITOS ELECTIVOS  : 28

TOTAL DE CREDITOS : 236

17.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA
El propdsito fundamental de la carrera de Matematica con Concentracién en
Estadistica y Ciencias Actuariales esta orientado al desarrollo de las competencias que
habiliten a sus egresados para solucionar, de forma eficiente, problemas de indole financiero,
técnico, matematico y estadistico en la industria de servicios financieros, bancarios y de
gestion de riesgos, utilizando modelos de contenido matematico y estadistico acerca de
fendmenos que involucran riesgos.

También, aspira a la formacién de profesionales cuyas competencias de analisis
numeérico, interpretacion de datos, aplicacion de herramientas técnicas y analiticas y uso de
lenguajes de programacion de aplicacidon cientifica le permitan insertarse en el sector
asegurador y financiero; y contribuir, de forma activa, al desarrollo de los procesos de
crecimiento econdmico y social de la Republica Dominicana.

17.1.1.1 Perfil del profesional de Matematica con Concentracion en Estadistica
y Ciencias Actuariales

La Matematica con Concentracién en Estadistica y Ciencias Actuariales es una
profesion que comprende la solucion de problemas financieros, técnicos, matematicos o
estadisticos en operaciones de ahorros, seguros y capitalizacion. Esto a través del andlisis
numeérico, el razonamiento en la interpretacion de datos, la aplicacion de herramientas
técnicas, matematicas, demograficas, muestrales, de herramientas analiticas de economia,
de validacion de andlisis de regresion y el uso de lenguajes de programacion de aplicacion
cientifica.

Este profesional tiene dominio de procedimientos técnicos, legales y administrativos
en auditorias actuariales, técnicas y financieras; y es capaz de optimizar los resultados
financieros y econdmicos en organizaciones estatales y privadas.

17.1.2 PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de la Carrera de Matematica con Concentracion en Estadistica y Ciencias
Actuariales del INTEC es un profesional diversificado, con rectitud moral, responsabilidad
social, objetividad cientifica; y los conocimientos necesarios para insertarse en la empresa,
en la industria y aportar soluciones que contribuyan a la solidez corporativa. Esta capacitado
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para desempefiarse en una variedad de roles y posiciones, como Actuario, Estadistico,
Analista, Especialista en Calidad, Especialista en Seguros, y otros.

Su formacion le permite desarrollarse y desempefiarse en la modelacién y
cuantificacion de eventos contingentes del sector asegurador y financiero en entidades
administradoras de riesgos, proveedoras de servicios de salud o administradoras de fondos
de pensiones. Razon por la cual constituye un campo profesional de mucha actualidad y
demanda.

17.1.2.1 Competencias Profesionales

e Dominio de modelos de contenido matematico y estadistico.

e Capacidad de andlisis de indicadores estadisticos y matematicos actuariales.

e Adaptacion e implementacion de la metodologia estadistica a los problemas de
investigacion.

e Valuacién de hechos econdmico-sociales sometidos a leyes probabilisticas y/o
financieras.

e Dominio de los procedimientos técnicos, legales y administrativos en auditorias
actuariales, técnicas y financieras.

¢ Intervencidon activa en el desarrollo de productos, formulacion de estrategias
integradas de negocios actuariales y financieros.

e Capacidad para tomar decisiones rapidas y oportunas en los procesos corporativos en
el campo actuarial en seguros y pensiones.

e Actuacion en el campo de la investigacion operativa.

e Desarrollo de actividades y comportamientos emprendedores.

e (Capacidad de gestionar proyectos de desarrollo financiero.

* Manejo costo-efectivo de los recursos disponibles.

e (Capacidad de comunicacién verbal y visual.

e Aplicacidon de la ciencia actuarial mediante el uso de tecnologias de la informacion y
computacién.

e Participacion en grupos interdisciplinarios para la elaboracién e instrumentacién de
estudios y proyectos.

17.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento
e Matematica Aplicada: Analisis Matematico, Estadistica y Actuaria.
* Metodologia de la Investigacion
e Teoriay ejercicio de la gestion de riesgos.
e Contabilidad y finanzas.

17.1.2.3 Habilidades-Destrezas Técnicas
e Valuacién econdmica la vida humana.
e Valuacién de cualquier tipo de hecho, circunstancia o acontecimiento que involucre
riesgos y pueda afectar los bienes econdmicos o financieros de personas o entes
publicos o privados.
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Valuacion de las condiciones de cambio de valores presentes por valores futuros,
estableciendo la equivalencia técnica y las cotizaciones y compensaciones
necesarias.

Administracidn cientifica del riesgo econdmico o financiero garantizando la viabilidad
y la estabilidad de las operaciones.

Elaboracién de las bases de calculo de reservas monetarias requeridas para hacer
frente a reclamos.

Propuesta de diagramas de accién que permitan lograr la relacion técnica necesaria
para el cumplimiento de las prestaciones reciprocas de las partes involucradas en
la gestion del riesgo.

Capacidad de razonamiento estadistico en el disefio de estudios, la recogida de
informacidn, el analisis de datos y en la extraccion de conclusiones.

Seleccidon adecuada y validacidn de los modelos o técnicas estadisticas para su
aplicacion.

Dominio de aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y
simbdlico, bases de datos, visualizacidn grafica y optimizacion: que sean utiles para
la aplicacion y desarrollo de las técnicas estadisticas.

Identificacion, planteamiento y solucion de problemas de indole estadistica
pertenecientes a otras disciplinas.

17.1.2.4 Actitudes y Valores

Discrecion.

Proactividad y criticidad.

Honestidad.

Vocacion de servicio.

Actitud emprendedora frente a oportunidades.

Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.

17.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR
El programa de Matematica con Concentracién en Estadistica y Ciencias Actuariales

comprende 11 moddulos cuyas asignaturas se corresponden a 3 ciclos de estudios y se cursa

en un lapso de 13 trimestres.

Cada mddulo tiene un propdsito y persigue resultados que constituyen las evidencias

de dominio de las competencias a desarrollar en él. La Carrera de Matematica con

Concentracion en Estadistica y Ciencias Actuariales consta de los mddulos siguientes:

Modulo 1:
Insercion a la Vida Universitaria (12 créditos): Desarrollo de competencias generales que

fomenten el sentido de pertenencia y desenvolvimiento en la vida universitaria, generacion de
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habitos para el aprendizaje autonomo, compromiso con el mundo en el que vive y una actitud
positiva hacia las Artes y el Deporte.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Histdrica (4 créditos): Conocimiento y comprension de los procesos
socio-histdricos para entender el valor de la identidad personal y de la relacion con diferentes
entornos, asi como la importancia de interactuar con personas en un mundo globalizado.

Modulo 3
Comunicacion y Razonamiento (23 créditos): Desarrollo de las destrezas y habilidades

necesarias para comunicarse de manera efectiva en forma oral y escrita, asi como utilizar
conceptos e ideas matemdticas para interpretar, representar, plantear y resolver problemas.

Modulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos): Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua
extranjera para una concepcion mds amplia del mundo global y expansion de conocimientos
de diferentes culturas.

Modulo 5
Investigacion (6 créditos): Este modulo estad orientado al desarrollo de competencias en el
dominio de procesos y herramientas metodoldgicas de investigacion y posibilidades de
aplicacion.

Modulo 6

Ciencias Basicas y Ambientales (43 créditos): Este mddulo ofrece las herramientas bdsicas
de Matematicas, Fisica y Quimica: necesarias para el estudio y desarrollo de la Mecanica, de
la Estructura y Composiciéon y Propiedades de los Materiales. Por otro lado, aporta
conocimientos basicos que facilitan la construccién de modelos que ayuden a conocer la
realidad en sus diferentes vertientes del mundo del saber en la vida diaria.

Modulo 7

Ciencias Matematicas (32 créditos): Este modulo de asignaturas ofrece las bases y los
conocimientos necesarios para el desarrollo del pensamiento matemdtico y el razonamiento
Iégico-deductivo y analitico, indispensable para ello. Se hace énfasis en una sdlida formacion
en Andlisis Matemdtico, se tratan los elementos bdsicos del Algebra Abstracta y se introduce
el estudio de la Optimizacion y la Programacion Lineal. Se tiene como soporte o base anterior
las asignaturas del drea de Matemdtica del modulo de Ciencias Bdsicas y Ambientales.

Modulo 8
Estadistica (28 créditos): Este mddulo proporcionard al estudiante conocimientos sobre
elementos avanzados de Estadistica y sus aplicaciones. Mediante ellos logrard ser capaz de

estudiar, plantear, formular, interpretar y aplicar modelos estadisticos en general para la
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toma de decisiones con cardcter cientifico en diversas dreas, principalmente, en la de
Negocios.

Modulo 9

Ciencias Actuariales (30 créditos): Este mddulo proporciona al estudiante los conocimientos
bdsicos tedrico-prdcticos sobre las Ciencias Actuariales, indispensables para su formacion en
esa drea. Mediante ellos, logrard ser capaz de estudiar, plantear, formular, interpretar y
aplicar modelos de contenido matemdtico a problemas asociados a diferentes tipos de
seguros, de préstamos, de pensiones; y en general, a toda actividad que implique riesgos.

Médulo 10

Economia, Finanzas, Administracion y Gestion (30 créditos): Este mddulo comprende las
asignaturas que completan y amplian la formacion profesional en las aplicaciones de
Estadistica y las Ciencias Actuariales

Modulo 11
Ejercicio Profesional (24 créditos): En este mddulo se encuentra la Pasantia, la cual tiene

como objetivo que el estudiante tenga una prdctica laboral de un drea de su profesion en una
Institucion afin con ella. También las electivas profesionales que desarrollan habilidades
profesionales especificas a los intereses de los estudiantes.
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17.1.3.1 Plan de Estudios
El plan de estudios muestra el desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de los 13
trimestres del Programa.

MATEMATICA CON CONCENTRACION EN ESTADISTICA Y CIENCIAS ACTUARIALES (MAT)

(Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a partir de
agosto del 2010)

Requisitos

Claves Asignatura Créditos |Prerrequisitos ..
g 9 de Crédito

PRIMER TRIMESTRE

AHC101 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA | 4

AHO101 z)lI?IENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL

CBM101 ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA
ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA (2)

INGLES (3)

O OoOo o o

SEGUNDO TRIMESTRE
AHC102 COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA Il

AHQ101 QUEHACER CIENTIFICO

CBM102 CALCULO DIFERENCIAL
ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE (2)
INGLES (3)

AHC101

CBM101

O O O O o

TERCER TRIMESTRE
CBM201 CALCULO INTEGRAL

CBQ201 QUIMICA |
INS204 FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION
ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL (2)

CBM102
CBM102

o O O o

CUARTO TRIMESTRE
CBF201 FiSICA |

CBM202 CALCULO VECTORIAL
CSG209 INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA
ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL (2)

CBM201
CBM201

o O O o

QUINTO TRIMESTRE
ADM201 PRINCIPIOS DE GERENCIA

CBF202 FISICA I
CBM203 ECUACIONES DIFERENCIALES
CBM206 PROBABILIDAD Y ESTADISTICA

CSG209
CBF201
CBM202
CBM201

o O O o

= = = = =
Hbmmb H-b-bmm Hbmmm lbwmbb H-b-bmw

SEXTO TRIMESTRE
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CBM208
CBM302
CON211
ECO203

CBM303

CBM312

CBM313
CON311

CBM314

CBM315

CBM316
CON314

ADM305
CBM317
CBM318
CBM319

CBM320
CBM321
CBM322
CBM323
INI341

CBM324
CBM325

INI310

ALGEBRA LINEAL

INFERENCIA ESTADISTICA
CONTABILIDAD FINANCIERA |
INTRODUCCION A LA ECONOMIA

SEPTIMO TRIMESTRE
ANALISIS NUMERICO

FUNDAMENTOS DE MATEMATICA
AVANZADA

ESTADISTICA NO PARAMETRICA
CONTABILIDAD FINANCIERA II

OCTAVO TRIMESTRE
ANALISIS MATEMATICO |

ALGEBRA ABSTRACTA

TEORIA DEL MUESTREQO
MATEMATICAS FINANCIERAS
ELECTIVA DEL CICLO PROFESIONAL | (4)

NOVENO TRIMESTRE
PRINCIPIOS DE FINANZAS

ANALISIS MATEMATICO I

ANALISIS DE REGRESION

TEORIA DEL SEGURO

ELECTIVA DEL CICLO PROFESIONAL Il (4)

DECIMO TRIMESTRE
ANALISIS MATEMATICO Il

ANALISIS MULTIVARIADO
DEMOGRAFIA

LEGISLACION DE SEGUROS
INVESTIGACION OPERATIVA |

DECIMO PRIMER TRIMESTRE
ANALISIS MATEMATICO IV

MATEMATICAS ACTUARIALES DEL SEGURO
DE PERSONAS

CONTROL DE CALIDAD
ELECTIVA DEL CICLO PROFESIONAL Il (4)

DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE

o &~ B~ b Hbmbm

17

[ [ [ [

8

CBM203
CBM206

CBM102

CBM203
CBM201

CBM302
CON211

CBM203
CBM312

CBM208
CBM312

CBM313
CBM101

CON311
CBM314
CBM316
CBM302

CBM317
CBM318

CBM302

CBM320

CBM319

CBM302

O O O O O

O O O o o
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CBM326
CBM327

CHH301
INI318

CBM328

CBM329
CBM330
CBM331

INTRODUCCION A LA TOPOLOGIA 4 CBM324 0
MATEMATICAS ACTUARIALES DEL SEGURO 4 CBM319 0
DE DANOS
ETICA PROFESIONAL 2 0
DISENO DE EXPERIMENTOS 4 CBM302 0
ELECTIVA DEL CICLO PROFESIONAL IV (4) 4 0
DECIMO TERCER TRIMESTRE
ADMINISTRACION ACTUARIAL 4 ADM201
CBM325 0
CBM327
SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONES PRIVADAS 4 CBM322 0
TEORIA DEL RIESGO 4 CBM322 0
PASANTIA 6 0
Inglés (5)

CLAVE 100 Ciclo Propedéutico : 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo : 61 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 129 Créditos

TOTAL : 236 CREDITOS

TiTULO OBTENIDO:

LICENCIADO(A) EN MATEMATICA CON CONCENTRACION EN ESTADISTICA Y CIENCIAS

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

ACTUARIALES

Primera asignatura a inscribirse en el INTEC.

El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histérico-Cultural claves
100, correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacion General.

El estudiante cursara dos niveles de Inglés de acuerdo a sus competencias previas en
dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En caso
de dominio pleno del Inglés podra optar por otra lengua extranjera.

El estudiante cursarda 4 asignaturas electivas profesionales, Clave 300,
programadas para estos fines por la coordinacién correspondiente.

El estudiante debe aprobar el Examen de Inglés para poder optar por el Titulo.
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18 AREA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

18.1  Descripcion del Area
El Area de Ciencias Sociales y Humanidades del INTEC, tiene como propésito impulsar
el desarrollo de la calidad de vida del ser humano en el marco de una vision critica y holistica
gue contribuya a la transformacion y al mejoramiento de las personas, grupos y la sociedad
en sentido general.

De acuerdo con esto, el drea esta llamada a jugar un papel significativo en el disefio
de planes de estudios y proyectos de investigacion y extension sobre la base de una filosofia
critica, democratica y participativa, que facilite a las nuevas generaciones toma de
decisiones pertinentes en las circunstancias que asi lo ameriten.

El Area de Ciencias Sociales y Humanidades ofrece el programa de grado de
Psicologia. Ademas, ofrece sus servicios a todas las areas académicas y carreras de la
universidad, a través de sus asignaturas que conforman los ciclos Propedéutico y de
Formacion General, Formativo y Profesional.

Con el objetivo de fortalecer el enfoque de compromiso social de la universidad con la
realidad social dominicana, el Area se dedica a mantener su participaciéon en la opcidn
publica, para lo cual trabaja en los espacios internos de reflexiéon y en la construccién de la
posicion institucional sobre temas de importancia nacional.

Existen diferentes centros de investigacion desde los cuales se plantean y analizan
iniciativas y proyectos de gran impacto académico, empresarial, comunitario y social.

CEGES: El Centro de Gobernabilidad y Gerencia Social es un espacio especializado, con
autonomia operativa, que asume la coordinacion de las iniciativas en los temas de
Institucionalidad Democratica, Sociedad Civil y Politicas Publicas.

CEG: El Centro de Estudios de Género tiene como objetivo estudiar la desigualdad de género
desde un espacio formal de academia, definir perspectivas analiticas y contribuir a politicas
gue superen las desigualdades.

CEED: El Centro de Estudios Educativos tiene como finalidad incidir en la calidad de la
Educacion Dominicana, ofreciendo a la comunidad educativa servicios de capacitacion y
formacion docentes, que contribuyan con las transformaciones necesarias para el
mejoramiento del aparato educativo. Particularmente, se dedica a trabaja en fortalecer la
practica institucional del INTEC desde la transversalidad del enfoque de género.
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19 PSICOLOGIA

TITULO QUE OTORGA : LICENCIADO(A) EN PSICOLOGIA
CREDITOS NO ELECTIVOS : 154

CREDITOS ELECTIVOS : 72

TOTAL DE CREDITOS : 226

19.1.1 PROPOSITO DE LA CARRERA

El propdsito fundamental de la carrera de Psicologia esta orientado al desarrollo de las
competencias que habiliten a sus egresados para estudiar e intervenir sobre los
comportamientos del ser humano dentro de los distintos grupos y situaciones sociales,
mediante el uso de estrategias que vayan en consonancia con el estado mas actual de la
psicologia y la practica profesional de la misma.

Aspira también a la formacién de profesionales con sdlidas competencias en evaluacion,
analisis e intervencion de problemas psicoldgicos a nivel individual, grupal, organizacional
y comunitario, para promover el desarrollo humano productivo, equilibrado, sostenible y
equitativo desde una perspectiva interdisciplinaria.

19.1.1.1 Perfil del profesional de Psicologia
La Psicologia es una profesion que comprende el estudio y la intervencién en los
comportamientos y procesos mentales de los seres humanos. a fin de aplicarlos en la
elaboracion e implementacién de proyectos investigativos y de intervencién, que
contribuyen a la solucién de problematicas individuales y sociales, en diversos ambitos
tales como: salud, educacién, empresa, y en la comunidad como espacio de construccion
del desarrollo humano.

19.1.2 PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de Psicologia del INTEC es un profesional con gran compromiso ético y social,

y con formacion general desde una perspectiva critica e interdisciplinaria, con aptitudes

hacia la investigacion y la comprensidn de las problematicas del comportamiento de los

individuos y los grupos humanos, y ademas cuenta con las herramientas imprescindibles
para la intervencién individual y grupal en los diversos contextos de desempefio
profesional.

Su formacién le permite desarrollarse y desempenarse en los ambitos privado o publico:

e En el area clinica, se desempefia tanto en el plano de la prevenciéon como en el
diagndstico, prondstico, y tratamiento psicoterapéutico. Es importante notar que, por
ley, en la Republica Dominicana, para ejercer la practica clinica en Psicologia, se
requiere de un nivel minimo de Maestria. Esta formacion facilitara el acceso a ese tipo
de maestria.

e En el area social organizacional, dedicdndose al disefio, desarrollo y evaluacion de
proyectos sociales o manejo de grupos y gestion humana general en el contexto de la
realidad laboral.
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En el area del desarrollo y educacién, brinda asesoria e intervencion psicopedagdgica,
familiar, personal e institucional.
En el area de investigacion y desarrollo de la psicologia como disciplina cientifica.

19.1.2.1 Competencias Profesionales

Capacidad de analisis y juicio critico y ético frente a los problemas humanos y
sociales.

Pensamiento reflexivo critico y abierto.

Capacidad para planteamiento y solucidn de problemas altamente complejos.

Base para la formacion clinica en la deteccidn, tratamiento y prevencidon de
problemas psicoldgicos que afectan la calidad de vida del ser humano.

Manejo efectivo de los recursos disponibles.

Capacidad de diseiiar, desarrollar y evaluar proyectos de investigacién social y
psicoldgica.

Capacidad de liderar, facilitar y dinamizar procesos humanos.

Capacidad para anticiparse a situaciones problematicas de su campo y actuar en
concordancia.

Capacidad para asumir procesos de mejoramiento en la calidad de vida de los
individuos y grupos, en los diferentes contextos.

Capacidad para trabajar en grupos interdisciplinarios.

19.1.2.2 Areas Principales de Conocimiento
Ciencias Sociales, Historia y Humanidades.
Fundamentos de bilogia, fisiologia y neurociencias.
Psicologia de los Procesos Mentales Superiores
Psicologia del Desarrollo.

Psicopatologia.

Psicopedagogia.

Psicologia Social y Organizacional.

Técnicas de medicién, evaluacién e intervencion.
Investigacion social y psicoldgica.

Legislacion del ejercicio profesional.

19.1.2.3 Competencias

Las competencias del egresado de la carrera de Psicologia, se incluyen:

Vision global y holistica de la realidad social.

Atencion al cambio global y local permanente.

Capacidad para detectar, tratar y prevenir los principales problemas sociales que
afectan la calidad de vida del ser humano, como la violencia contra la mujer, maltrato
infantil, violencia social, depresiones, drogadiccién, disfunciones sexuales, entre
otras.
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Capacidad de promover patrones de comportamiento funcionales en nifias, nifios,
jovenes, adultos y envejecientes.

Iniciativa en la toma de decisiones.

Capacidad para acompafar los procesos ensefianza-aprendizaje incidiendo en el
mejor aprovechamiento de los actores involucrados.

Capacidad para intervenir en el proceso de crecimiento, individual y grupal, en
distintos contextos del quehacer humano.

Pensamiento critico y propositivo.

Capacidad de innovar, de proponer soluciones novedosas a los problemas y
situaciones de su ejercicio profesional.

Capacidad para mantener una actitud indagadora y cuestionadora de la realidad, de
investigar sobre la realidad y su ejercicio profesional.

Capacidad de trabajo en equipo, conformar grupos de trabajo multidisciplinario y
crear sinergias en la interaccidn con otros profesionales de su area y de areas afines.

19.1.2.4 Habilidades-Destrezas Técnico-Profesionales

Disefio, aplicacion y evaluacidn de instrumentos psicolégicos para la observacién,
registro, evaluacién, diagndstico e intervencién individual y social.

Psicoprofilaxis infantil, adulta individual y familiar.

Evaluacién, diagndstico, analisis e intervencién de problemas psicoldgicos y sociales a
nivel individual, grupal, organizacional y comunitario.

Capacidad para realizar entrevistas, evaluaciones y elaborar informes relativos a su
profesion.

Capacidad para intervenir en el proceso de crecimiento, individual y grupal, en
distintos contextos del quehacer humano.

Capacidad para cuestionar la realidad por medio de investigaciones en su area
profesional, asi como integrar los resultados de investigaciones a su practica y a su
propia formacion y carrera profesional.

Dominio de la legislacion y las politicas relacionadas al ejercicio de la profesion.

19.1.2.5 Valores

Criticidad, objetividad y rigurosidad cientifica.

Sentido ético, compromiso social y responsabilidad ciudadana.

Respeto a la diversidad.

Sensibilidad ante la problematica social a nivel nacional e internacional.
Responsabilidad social, personal y profesional en todos los ambitos de su habitat
laboral.

Vocacion de servicio e interés por el bienestar del otro y de la colectividad.

19.1.2.6 Actitudes
Actitud emprendedora frente a oportunidades.
Flexibilidad y adaptabilidad a diversas situaciones y entornos laborales.
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e Sensibilidad y compromiso social.
e Interés por su crecimiento profesional y actualizacién continua.

19.1.3 ESTRUCTURA CURRICULAR

El programa de Psicologia comprende 12 mddulos cuyas asignaturas se corresponden a 3
ciclos de estudios y se cursa a lo largo de un plan de estudios de 14 trimestres. La carrera
se concibe estructurada en mdédulos que se enlazan entre si, ofreciendo una visién
dinamica del contenido de la misma y orientada en las areas del quehacer psicoldgico.

Cada modulo tiene un propdsito y resultados que constituyen las evidencias de dominio
de las competencias a desarrollar en él. La carrera de Psicologia consta de los mddulos
siguientes:

Moédulo 1

Insercidn a la Vida Universitaria (24 créditos)

Desarrollo de competencia generales que fomenten el sentido de pertenencia y
desenvolvimiento en la vida universitaria, generacion de hdbitos para el aprendizaje
auténomo, compromiso con el mundo en el que vive, una actitud positiva hacia las artes y
el deporte, y que faciliten el transito de la adolescencia a la vida de adulto joven.

Modulo 2

Perspectiva Cultural e Historica (24 créditos)

Comprension de los procesos socio-histéricos para entender el valor de la identidad
personal-social y de la relacion con diferentes entornos, asi como la importancia de
interactuar con personas de diversas culturas y regiones.

Moédulo 3

Comunicaciéon y Razonamiento (18 créditos)

Desarrollo de las destrezas y habilidades necesarias para comunicarse de manera efectiva
en forma oral y escrita, asi como utilizar conceptos e ideas matemadticas para interpretar,
representar, plantear y resolver situaciones de problemas.

Modulo 4

Lengua Extranjera (8 créditos)

Adquisicion de habilidades comunicativas en lengua extranjera para una concepcion mds
amplia del mundo global y expansion de conocimientos de diferentes culturas.

Médulo 5
Psicologia Basica (24 créditos)
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Disefiado para desarrollar en el estudiante la comprension de las bases generales de la
psicologia y del ser humano como ente biopsicosocial, los procesos de construccion
historica de la Psicologia y los presupuestos bdsicos de la Psicologia Contempordnea.

Moédulo 6
Metodologia Psicoldgica (22 créditos)
Moddulo donde el estudiante aprende todos los procesos y herramientas metodoldgicas y
las competencias bdsicas que lo habilitardn en la investigacion psicoldgica. Aprende a
desarrollar actitudes y competencia para la investigacion cientifica en el campo psico-
social, y hace uso de las diversas estrategias y técnicas del levantamiento y andlisis de
datos.

Modulo 7

Profesional Basico (40 créditos)

Este mdodulo ha sido disefiado con el objetivo de que los estudiantes tengan una
formacion bdsica sdlida, valorando las diversas vertientes disciplinares, de manera tal que
con este modulo se garantice las bases cientificas y las competencias profesionales
necesarias.

Médulo 8

Desarrollo Educativo. [Psicologia Infantil y Adolescente] (38 Créditos)

El estudiante desarrollard conocimientos que le permitiran comprender los aspectos
biopsicosociales del desarrollo del nifio, nifia y adolescente; facilitar procesos de
psicoprofilaxis infantil y adolescente en los contextos familiar y educativo; reconocer los
trastornos psicoldgicos, asi como interferentes en el aprendizaje en este grupo etdreo; y
manejar estrategias para su abordaje. Ofrece las bases para desempefiarse en el drea de
Psicologia Educativa, y Clinica, con orientacion en nifios y adolescentes. Algunas de las
asignaturas del mddulo siguiente pueden integrarse a este modulo para una mejor
orientacion en Clinica Infantil.

Médulo 9
Psicologia Clinica y Neurocognitiva [Psicologia del Adulto y la Vejez] (38 Créditos)

El estudiante desarrollard conocimientos que le permitiran comprender los aspectos
biopsicosociales de la evolucion del adulto y del adulto mayor; facilitar procesos de
psicoprofilaxis familiar; reconocer trastornos psicoldgicos de este grupo etdreo y manejar
estrategias para su abordaje. Ofrece las bases para desempefarse en el drea clinica, con
orientacion en adultos. Algunas de las asignaturas del modulo anterior pueden integrarse
a este modulo para una orientacion en Clinica Infantil.

Médulo 10
Psicologia Social y Organizacional (38 Créditos)
Modulo donde se conocerdn los aspectos generales de la psicologia social y

organizacional; mediante el estudio de los procesos de socializacion y constitucion de los
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sujetos durante toda la vida, haciendo énfasis en el impacto de los diversos grupos
sociales, como de las instituciones sociales en dicho proceso. Se desarrollaran
competencias para el estudio y la intervencion psico-social en las organizaciones y los

entornos sociales.

Médulo 11

Gestion de Riesgos en Psicologia (8 créditos)

Tiene por objetivo desarrollar destrezas de manejo de crisis, de conflictos, de desastresy
emergencias.

Médulo 12

Ejercicio Profesional (28 créditos)

Tiene como objetivo desarrollar la conciencia ética y el sentido prdctico necesarios en el
desempefio profesional de la psicologia en las dreas o campos de seleccion de los
estudiantes, desde la prdctica profesional en pasantias, como el abordaje tedrico desde
distintas asignaturas que complementen los mdédulos infantil/adolescente, adulto/vejez y

social/organizacional.
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19.1.3.1 Plan de Estudios

El plan de estudios de la Carrera de Psicologia aprobado y vigente, muestra el

desarrollo secuencial de la carga académica a lo largo de los 14 trimestres del

programa.

PSICOLOGIA (PSI)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a

partir de agosto del 2010
Asignatura

PRIMER TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA |
ORIENTACION ACADEMICA E INSTITUCIONAL
ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA

ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE @

ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA @)

SEGUNDO TRIMESTRE

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA Il
QUEHACER CIENTIFICO

CALCULO DIFERENCIAL

ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL !

TERCER TRIMESTRE
PENSAMIENTO Y PROBLEMAS DE LA SOCIEDAD
CONTEMPORANEA

ANTROPOLOGIA SOCIAL

PSICOLOGIA GENERAL |

ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL ¥

CUARTO TRIMESTRE

ESTADISTICA DESCRIPTIVA
DESARROLLO Y SOCIEDAD

Créditos

~ NN 0 NNDb

Prerrequisitos

AHC101

CBM101

Requisitos
de Crédito

o O O o o
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PSICOLOGIA (PSI)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a

partir de agosto del 2010
Asignatura

PSICOLOGIA GENERAL II
INGLES @

QUINTO TRIMESTRE

ANALISIS ESTADISTICO

PROCESOS SOCIO-HISTORICOS DOMINICANOS
HISTORIA DE LA PSICOLOGIA

INGLES @

SEXTO TRIMESTRE

SISTEMAS PSICOLOGICOS CONTEMPORANEQS
PSICOLOGIA BIOLOGICA

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION |
ELECTIVA EN CIENCIAS DE LA NATURALEZA

SEPTIMO TRIMESTRE

SEXUALIDAD HUMANA
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION II
PSICOLOGIA FISIOLOGICA

ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA ¥

OCTAVO TRIMESTRE

PROYECTO DE INVESTIGACION PSICOLOGICA
PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD
FUNDAMENTOS DE NEUROCIENCIA
PSICOLOGIA CONDUCTUAL |

Créditos

16

e -

o -

16

A b BN

Prerrequisitos

PSI1201

CBM204

PSI1203

PS1208

PSI210

PSI311
PS1202

Requisitos
de Crédito

0
0

o O O o

o O O o
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PSICOLOGIA (PSI)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a
partir de agosto del 2010

Asignatura Créditos Prerrequisitos Requilsit.os
de Crédito
DESARROLLO INFANTIL Y ADOLESCENTE 4 0
18
NOVENO TRIMESTRE
PSICOLOGIA COGNOSCITIVA 4 0
DESARROLLO DEL ADULTO Y LA VEJEZ 4 PSI339 0
INTRODUCCION A LA MEDICION PSICOLOGICA 4 0
PSICOLOGIA CONDUCTUAL Il 4 PSI337 0
16
DECIMO TRIMESTRE
PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE 4 0
ATENCION A LA DIVERSIDAD 4 0
PSICOLOGIA DE LA NEGOCIACION Y MEDIACION
DE CONFLICTOS 4 PoI311 0
PSICOLOGIA DE LA EMERGENCIA Y DESASTRES 4 0
ELECTIVA PROFESIONAL ©! 4 0
20
DECIMO PRIMER TRIMESTRE
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 0 10 ® 4 0
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
ELECTIVA PROFESIONAL ©! 4 0
20
DECIMO SEGUNDO TRIMESTRE
PROYECTO INTEGRADOR DEL MODULO 8 2 0
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
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PSICOLOGIA (PSI)

Aprobado por la Junta de Regentes en fecha 17 de agosto del 2010 y vigente a
partir de agosto del 2010

Asignatura Créditos Prerrequisitos Requilsit.os
de Crédito
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
ELECTIVA DE LOS MODULOS 8,9 6 10 © 4 0
18
DECIMO TERCER TRIMESTRE
ETICA 4 0
PASANTIA | DE PSICOLOGIA 4 0
ELECTIVA PROFESIONAL ©! 4 0
ELECTIVA PROFESIONAL ©! 4 0
16
DECIMO CUARTO TRIMESTRE
PASANTIA Il DE PSICOLOGIA 4 222
q
Inglés 7
CLAVE 100 Ciclo Propedéutico 46 Créditos
CLAVE 200 Ciclo Formativo " 66 Créditos
CLAVE 300 Ciclo Profesional : 114 Créditos
TOTAL 226 CREDITOS

TITULO OBTENIDO:

LICENCIADO(A) EN PSICOLOGIA
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NOTAS:
(1) Primera asignatura a inscribirse en el Instituto.

(2) El estudiante cursard una electiva Socio-Humanistica, una electiva de Arte o
Deporte, una electiva Medio-Ambiental y una electiva Histdrico-Cultural claves 100,
correspondientes al Ciclo Propedéutico de Formacién General.

(3) El estudiante cursard dos niveles de inglés de acuerdo a sus competencias
previas en dicha lengua, determinadas mediante examen aplicado para tales fines. En
caso de dominio pleno del inglés podra optar por otra lengua extranjera.

(4) El estudiante cursara una electiva en Ciencias de la Naturaleza y una electiva
Socio-Humanistica, Claves 200, programadas para estos fines por la coordinacion;
correspondiente al Ciclo Formativo.

(5) El estudiante cursard 4 asignaturas electivas profesionales, Clave 300,
programadas para estos fines por la coordinacién correspondiente al Ciclo Profesional.

(6) El estudiante cursara ocho (8) electivas del Ciclo Profesional, Clave 300,
correspondientes a los médulos 8, 9 6 10, programadas por la Coordinacién.

(7) El estudiante debe aprobar el examen de inglés para poder optar por el Titulo.
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XX. Descripcion de Asignaturas:

3 Descripcién de todas las asignaturas ordenadas segun clave.
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Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ANALISIS NUMERICO

ADMINISTRACION ACTUARIAL

ADMINISTRACION DE LA CONSTRUCCION

CBM303

CBM328

INC391

CBM208

ADM201
CBM325
CBM327

INC370

Desarrollar en los estudiantes la habilidad y los conocimientos
necesarios para definir y desarrollar Métodos Numéricos para la solucion
6ptima de los multiples problemas de la Ciencia y la Tecnologia. Esto se
lleva a cabo con las herramientas teérico-practicas que ofrece el analisis
numérico por medio de soluciones numéricas usando lenguajes de
programacion como el Fortran, Algol y otros lenguajes de aplicacion
cientifica.

Mediante el conocimiento de los principios generales, el estudiante sera
capaz de cuantificar las variables inherentes al riesgo asumido por las
compafiias de seguros con el fin de disminuir la pérdida probable
mediante las previsiones necesarias; considerando para su efecto,
distintas herramientas técnicas como la Probabilidad, la Estadistica y la
Teoria del Riesgo.

Estudio de las pautas y herramientas sobre la administracion de la
empresa constructora y proyectos construccion. Para el moédulo de
proyectos se domina como herramienta principal la programacion de
obra como instrumento de planificacion y seguimiento de la ejecucion
del proyecto. También se desarrollan otras herramientas de apoyo a la
programacion que aportan valor a la gestion de la obra, tales como: plan
fisico de obra, gestion del talento humano y materiales. Para el médulo
de administracion de la empresa constructora la herramienta central de
estudio es el plan estratégico de la empresa, con la visién del desarrollo
y gestién de una nueva empresa.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ADMINISTRACION ESTRATEGICA
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

ADMINISTRACION Y GESTION
EMPRESARIAL

ALGEBRA ABSTRACTA

INS329

ADM315

CBM315

4

ADM315

CBM208 CBM312

Conceptos de Planificacion. Determinacién de requerimientos, uso y
gestién de las tecnologias de la informacion, vinculada a la estrategia
organizacional como soporte concurrente de la misma. El enfoque de
gerencia a la Gestion Estratégica de la Tecnologia de la Informacion y el
impacto en las organizaciones. Comprendiendo conceptos de las
Tecnologias de la Informacion como ventaja competitiva en las
organizaciones, evaluando los problemas de la incorporacion exitosa, o
no, de las TICs en las organizaciones. Entendiendo cémo las decisiones
estratégicas impactan las adquisiciones de recursos y capacidades de
TICs, incluyendo la habilidad de evaluar opciones de tercerizacion, etc.
Entendiendo el rol de Control de las TICs y de gestién de Servicios,
desde la perspectiva de Gerencia.

Ideas sobre la Administracion. Enfoque funcional para el estudio
analitico de la Administracion. Método para dividir el trabajo de una
empresa y sus actividades fundamentales. La administraciéon de los
recursos humanos; técnicas de analisis y valoracion de puestos.
Reclutamiento, seleccién, entrenamiento y evaluacion del personal.

Comprende, en primer lugar, un estudio de la Teoria de Grupos. Grupos
de Permutaciones, Ciclicos, Isomorfismo, el Teorema de Cayley,
Homomorfismos. Grupos Abelianos, de Clases Laterales, Subgrupos
Normales. Grupos Factores y Series de Grupos: Normales vy
Subnormales. En segundo lugar se realiza un estudio de la Teoria de
Anillos y Campos, Dominios Enteros, el Campo de Cocientes de un
Dominio Entero, Anillos Cocientes e Ideales, Homomorfismos de Anillos,
el Anillo de los Polinomios, una Introduccién a los Campos de Extension,
los Elementos Algebraicos y los Trascendentes, asi como un breve
estudio de los Espacios Vectoriales.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ALGEBRA LINEAL

ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA

ALGORITMOS Y ESTRUCTURAS DE DATOS

ANALISIS DE COSTOS DE PROCESOS

CBM208

CBM101

INS207

INI323

CBM203

IDS201

INI301

Matrices, determinantes, espacios vectoriales y transformaciones
lineales, matrices, determinantes y sistemas de ecuaciones; espacios
vectoriales y transformaciones lineales; valores y vectores propios;
formas bilineales cuadraticas y hermiticas; y espacios con producto
interno.

Comprende el estudio de todos los aspectos preliminares necesarios
para un primer curso de Calculo. Partiendo de los contenidos
conceptuales de funciones algebraicas, trigonométricas y logaritmicas,
las secciones conicas, coordenadas polares y ecuaciones paramétricas,
se crean oportunidades de aprendizaje que desarrollen en el estudiante
las competencias de representacion, andlisis, interpretacion y sintesis de
informacion; las de comprensién sistémica de procesos; las de
comunicacion de ideas, opiniones y sentimientos de forma sustentada;
las de trabajo colaborativo. Apoyandose en estrategias que integran las
tecnologias de informacion y comunicacion, la exploracion y el trabajo
en equipo, provén oportunidades para desarrollar actitudes favorables
hacia la Matematica como disciplina que apoya la comprension e
interpretacion del entorno.

Construye sobre la base de cursos anteriores en ldgica de programacion
y orientacion a objetos para introducir los conceptos fundamentales de
las estructuras de datos y los algoritmos que derivan de ellos. Entre los
temas se incluyen la recursividad, la filosofia subyacente de la
programacion orientada a objetos, estructuras de datos fundamentales
(incluyendo colas, pilas, listas enlazadas, arboles y grafos), las bases del
analisis algoritmico, y una introduccién a los principios de traduccion de
lenguajes computacionales.

Al concluir esta asignatura, el estudiante estara en capacidad de calcular
los costos de las operaciones para tomar decisiones de manera
oportuna, conocer los diferentes métodos y sistemas de costeo, y
diferenciarlos en su aplicacion practica. También de construir modelos
de toma de decisiones sobre qué y cuanto producir. Determinar la
mezcla de ventas mas apropiada, sobre sus precios y evaluacion de
alternativas.



Nombre de la Asignatura

Cantidad

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

ANALISIS DE REGRESION

ANALISIS DE REQUERIMIENTOS DE
SOFTWARE

ANALISIS ESTADISTICO

ANALISIS MATEMATICO |

ANALISIS MATEMATICO Il

ANALISIS MATEMATICO I

Clave de
Créditos

CON320 4
CBM318 4
IDS310 5
CBM205 4
CBM314 4
CBM317 4
CBM320 4

CON318

CBM316

IDS308

CBM204

CBM203 CBM312

CBM314

CBM317

Adiestramiento en el analisis e interpretacion de informacién contenida
en los Estados Financieros basicos de las empresas y realizar
recomendaciones pertinentes. Indicadores financieros basicos, métodos
de andlisis de los Estados Financieros. Medidas que generan valor en
las empresas, EVA, MVA, BE, CFROI.

Presenta los alcances y limitaciones de este tipo de modelos, domina los
fundamentos matematicos del modelo y considera sus aplicaciones
potenciales usando un paquete de computo estadistico para efectos del
calculo. Incluye el estudio de las Series Temporales.

Se presenta una amplia cobertura de conceptos sobre los
requerimientos de software, asi como técnicas para su especificacion y
modelado.

Profundizacion de las estadisticas, donde se manejan conceptos de
estadistica inferencial como prueba de hipoétesis a partir de una muestra
y de dos muestras, analisis de varianza, correlacion y regresién, analisis
de datos cualitativos y tablas de contingencia. También se enfocan las
técnicas fundamentales de la estadistica no paramétrica y el control
estadistico de procesos.

Comprende el estudio del sistema de numeros reales y el de los
complejos, nociones sobre la teoria de conjuntos, la topologia en
conjuntos de puntos, y los conceptos de limite y continuidad. El
tratamiento que se da es del nivel del dado en contenido de los 4
primeros capitulos del libro Andlisis Matematico de Apdstol, pudiendo
utilizarse otras fuentes.

Comprende el estudio de Derivadas, el de las Funciones de Variacion
Acotada y Curvas Rectificables, el de la integral de Riemann-Stieltjes y
el de Series Infinitas y Productos infinitos. El tratamiento que es del nivel
dado en el contenido de los capitulos del 5 al 8 del libro Analisis
Matematico, de Apéstol, pudiendo utilizar otras fuentes.

Comprende el estudio de sucesiones y series de funciones, el de integral
de Lebesgue, el de series e integrales de Fourier, asi como el calculo
diferencial de varias variables. El tratamiento que se da es del nivel del
dado en el contenido de los capitulos del 9 al 12 del libro Anélisis
Matematico de Apdéstol.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ANALISIS MATEMATICO IV

ANALISIS MULTIVARIADO

ANALISIS NUMERICO

ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS

CBM324

CBM321

CBM303

INS324

CBM320

CBM318

CBM203

INS205

Comprende contiene el estudio de Funciones Implicitas y los Problemas
de Extremo, las Integrales Mdltiples de Riemann, las de Lebesgue, asi
como la Teoria de Cauchy y el célculo de Residuos. El tratamiento que
se da es del nivel del dado en el contenido de los capitulos del 13 al 16
del Analisis Matematico de Apdstol, pudiendo utilizarse otras fuentes.

Presenta algunas de las principales técnicas del Analisis Estadistico
Multivariante, aplicables a la solucién de problemas de estadistica.

Desarrollar en los estudiantes la habilidad y los conocimientos
necesarios para definir y desarrollar Métodos Numeéricos para la solucion
optima de los multiples problemas de la Ciencia y la Tecnologia. Esto se
lleva a cabo con las herramientas te6rico-practicas que ofrece el analisis
numérico por medio de soluciones numéricas usando lenguajes de
programacién como el Fortran, Algol y otros lenguajes de aplicacion
cientifica.

Estudio de procesos / métodos / técnicas y herramientas que las
organizaciones utilizan para determinar como se deben conducir los
negocios. Con un particular énfasis en como las Tecnologias de la
Informacién 'y la Comunicacién (TICs) pueden contribuir mas
efectivamente a la forma en que el negocio es organizado. La asignatura
aplica una metodologia sistematica para analizar problemas vy
oportunidades, determinando cual es el rol que pueden jugar los
Sistemas de Computacion, para resolver los hallazgos, a través de la
articulacion de capacidades tecnoldgicas; o especificando
Requerimientos para Soluciones de Sistemas Informacion, bien
sean estos desarrollados en las empresas, tercerizados o adquiridos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ANTEPROYECTO DE GRADO

ANTROPOLOGIA SOCIAL

APLICACIONES MACROECONOMETRICAS
EN EVIEWS

ARQUITECTURA DE SOFTWARE

ARQUITECTURA DEL COMPUTADOR

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL
SOFTWARE

IND328

CSG204

ECO328

IDS309

INS313

IDS308

IND346

ECO306
ECO308

IDS307

CBF203

IDS317

Esta es la primera de dos materias concebidas sobre el Proyecto Final,
donde se resumen los conocimientos obtenidos en un solo proyecto a
eleccioén del estudiante y en el area en que planea desarrollarse en el
futuro. Permite tener dos trimestres completos para desarrollar el
proyecto, elaborar un prototipo y gestionar su patrocinio. Se descubre
un proyecto de disefio de alta complejidad: cubriendo las primeras
etapas del desarrollo de un producto: el planteamiento del problema, la
investigacion, la exploracion de alternativas y la elaboracién de planos
técnicos preliminares y modelos a escala de la solucion propuesta.

Aborda los principales conceptos, disciplinas y métodos de la
Antropologia asi como el estudio de los comportamientos sociales y
culturales a través de diferentes temas relacionados con esta disciplina.
El énfasis esencial estard centrado en los procesos de creacién de
culturas y su diversidad, la transculturacion y su impacto en el
comportamiento social y el desarrollo de las culturas alternativas.

Combina los modelos macroeconémicos y las técnicas econométricas
con el uso del software Econometrics Views; con lo que se pretende
mostrar a los estudiantes como construir, estimar y calibrar modelos
macroeconémicos.

Esta asignatura modelos arquitecténicos para disefio de alto nivel y su
aplicacion en distintos tipos de software, asi como disefio arquitectonico
basado en escenarios y métodos de evaluacion de arquitecturas

Proveer las herramientas basicas necesarias para el entendimiento del
funcionamiento de un computador digital, en funcién de la comprension
del funcionamiento de sus componentes y los parametros involucrados.
Esta asignatura va acompafiada con horas de practica en el Laboratorio
de Electrénica /Laboratorio de Tecnologia / Simulacién.

Esta asignatura analiza tépicos relacionados con el aseguramiento de
calidad y las pruebas de software.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ASPECTOS LEGALES DE INGENIERIA

ASPECTOS LEGALES EN LOS NEGOCIOS |

ASPECTOS LEGALES EN LOS NEGOCIOS I

ATENCION A LA DIVERSIDAD

INC354

ADM314

ADM317

PSI-315

INC369

ADM201

ADM314

El alumno conocera y podra aplicar los fundamentos de la legislacion
laboral, los conocimientos basicos de las responsabilidades tributarias,
los aspectos relacionados con la Seguridad Social y otras legislaciones
vinculadas al ejercicio profesional. Se comprendera la importancia que
tienen estos aspectos y podra contar con una vision (til para
desempefiarse en los sectores publico y privado.

Este curso se enfoca en los aspectos legales basicos sobre los cuales la
sociedad esta estructurada, sus aplicaciones en el mundo de los
negocios, procedimientos legales, y terminologia. Se discuten los
principios legales que afectan las relaciones de negocio, incluyendo
contratos, documentos comerciales, leyes comerciales y laborales y la
relacion con el Gobierno y el sector comercial y empresarial nacional e
internacional.

Es una continuacion y profundizaciéon de los aspectos enfocados en la
asignatura anterior. Entre los temas a tratar esta el de Sociedades
Comerciales y su creacién, Corporaciones, Deudas y Quiebra, Leyes
sobre Propiedades e Inmobiliarias, Herencias, Préstamos, Acuerdos y
Contratos, y aspectos relacionados con acuerdos y leyes
internacionales.

La diversidad resulta ser una caracteristica distintiva de la condicién
humana. El concepto de sociedad humana diversa hace alusién al
reconocimiento y ACEPTACION de que entre las personas existen
diferencias, no sélo en su apariencia fisica, sino en su forma de pensar,
sentir, hacer y relacionarse con el mundo. Todo esto debe ser
considerado, analizado y aprovechado para la experiencia educativa;
atender la diversidad al desarrollar una educacion que valora y respeta
las diferencias, viéndolas como una oportunidad para enriquecer los
procesos de ensefianza y aprendizaje. La escuela y la educacion se
hacen INCLUSIVAS, ya que se entiende que son estudiantes todos los
nifios y todas las nifias, incluyendo quienes tienen necesidades
educativas “especiales”. No se considera a nadie como impedido o
discapacitado o en desventaja, sino diferente. La educacion inclusiva es
ante todo una cuestion de justicia y de equidad, ya que aspira a
proporcionar una educacién de calidad, sin distinciéon de condicion fisica,
mental ni social.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

AUDITORIA |

AUDITORIA I

AUDITORIA Y CONTROLES DE TECNOLOGIA

DE LA INFORMACION

AUTOMATIZACION DE PROCESOS

AUTOMATIZACION, CONTROL E
INSTRUMENTACION

CON318

CON319

INS361

INI337

INE363

CON308

CON318

INS205

INL325

INE338

Estudio de las responsabilidades y funciones del Contador Publico, de
las normas y principios generales de la auditoria y de la elaboracién de
papeles de trabajo. La ética y el Auditor. Tipos de auditorias. El Auditor
Interno 'y Externo; y su importancia para credibilidad de la
administracion. El Auditor externo y su papel en la informacion financiera
para la toma de decisiones.

Estudio de los diferentes tipos de dictamenes, importancia de su
preparacion en las empresas, ética profesional responsabilidad legal del
auditor (Ley 633 decreto 2032 del 16 de Junio de 1944), normas
Internacionales de contabilidad, organismo nacionales e internacionales
de auditoria y normas de auditoria, el auditor y los fraudes o actos
ilegales; confidencialidad y conflicto de intereses.

Introduccién a los conceptos fundamentales de Auditoria de Tecnologia
de la Informacién, y a la funcién de Control de TI. Controles de TI, tipos
de controles, impacto de los controles en las organizaciones. Cémo
manejar y auditar los controles. Conceptos y técnicas usadas en las
Auditorias de Tecnologia de Informacion. Proceso de creacion de una
estructura de control con objetivos y métricas. Auditoria de
Infraestructura de Tl a través de objetivos y métricas. Comprendiendo
Resultados de Auditorias, estableciendo procedimiento de remediacién
para hallazgos. Y las mejores practicas y regulaciones.

Rol de la tecnologia en la creacién y mantenimiento de sistemas
continuos e intermitentes. Uso de controles y sensores: de temperatura,
fotosensibles, eléctricos y electronicos. Uso de dispositivos neumaticos,
hidraulicos, eléctricos, etc. Montaje de lineas de llenado, transporte,
empaque, etiquetado, control de produccién y calidad. Preparacion de
un Proyecto Grupal para ser presentado como requisito de la
asignatura con el uso del Laboratorio de Automatizacion y Robotica.

Esta asignatura proveera los conocimientos para disefiar, desarrollar y
poner en operacion sistemas automaticos de control para los
sistemas eléctricos de potencia; conocer los elementos que sirven para
medir, controlar y registrar variables; aprenderan el sistema
estandarizado de simbolos que se emplea en la instrumentacion y
control eléctrico. Estos sistemas varian desde simples arrancadores a
sistemas de tratamiento automatico.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

BASE DE DATOS Il

BASES DE DATOS |

CALCULO DIFERENCIAL

INS327

INS206

CBM102

INS206

INS207

CBM101

Implementacién de los conceptos adquiridos con el uso de varias
herramientas, desarrollando casos especificos para la creaciéon de una
Aplicacion de Base de Datos, programadas en diferentes plataformas.
Entendiendo, con exactitud, la importancia critica de sistemas (como
ERPs) con Bases de Datos Relacionales. Roles de Administracién y
Seguridad de Data, y el impacto en la Gestiébn de Bases de Datos.
Comprender los conceptos de optimizacién, Backup / Restore /
Transactions, etc. El rol de DBA en las organizaciones. Entendiendo,
de forma practica, como las Bases de Datos Relacionales soportan
aplicaciones basadas en la web. Esta asignaturava acompafiada con
horas de practica de Laboratorio.

Introduccién de los conceptos de manejo de Datos e Informacion.
Identificacion de los requerimientos organizacionales de informacion,
modelando a través de técnicas de modelacién de data. Aprender la
transformaciéon de un modelo conceptual de datos, en un modelo
relacional, técnicas de normalizacién, implementaciones utilizando
sistemas de bases de datos difundidos en el mercado. Entender las
tareas basicas de gestiobn de bases de datos y seguridad de data.
Desarrollo de aplicaciones de bases de datos, entender la existencia de
sistemas que son altamente dependientes del uso de herramienta de
Gestion de bases de datos. Entender los conceptos de transacciones de
base de datos. Esta materia va apoyada con horas de practica de
Laboratorio.

Comprende el estudio de los principios fundamentales del Calculo
Diferencial desarrollando habilidades y destrezas para la comprension
de todo lo relativo a las funciones y métodos, limites y continuidad,
derivacion, aplicaciones de la derivada e introduccion a las
antiderivadas; que, a través de, una metodologia que integre las
tecnologias de informacién y comunicacion se apoye en la
representacion, interpretacion, formulacion y resolucion de situaciones
problematicas interdisciplinarias, se proponga el desarrollo de las
capacidades de comunicacion, de abstraccién, de manipulacién de
modelos, de comprension sistémica de procesos y la toma de decisiones
fundamentadas.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

CALCULO INTEGRAL

CALCULO INTEGRAL PARA NEGOCIOS

CALCULO VECTORIAL

CAMPOS ELECTROMAGNETICOS

CIENCIA DE LOS MATERIALES

CBM201

CBM200

CBM202

INE336

INI329

CBM102

CBM102

CBM201

CBF204

Esta asignatura desarrolla los aspectos fundamentales relacionados con
el proceso de integracion y las series infinitas. Los contenidos
conceptuales que se trabajan son: Integracién, Métodos de integracién,
Integrales Impropias, Aplicaciones de la Integral, Introduccion a las
Ecuaciones Diferenciales de primer orden y las series infinitas.

Esta asignatura desarrolla los aspectos fundamentales relacionados con
el proceso de integracién y las series infinitas contextualizados y
enfocados en su aplicacion dentro del quehacer profesional del area de
negocios. Los contenidos conceptuales que se trabajan son:
Integraciéon, Métodos de integracién, Integrales impropias,
Aplicaciones de la integral, Introduccion alas ecuaciones
diferenciales de primer orden y las series infinitas.

Célculo Diferencial e Integral, Vectorial y en varias variables, vectores y
Geometria Analitica en el espacio, funciones vectoriales, funciones en
varias variables, integrales multiples e integracién en campos
vectoriales.

Descripcion: Analisis vectorial, Ley de Coulomb, intensidad campo
eléctrico, densidad flujo eléctrico, ley de Gauss, divergencia, energia,
potencial, conductores, dieléctricos, capacitancia, métodos de mapeo,
ecuaciones de Poisson y Laplace, campos magnéticos estables, fuerzas
magnéticas, materiales, inductancia, campos variables con el tiempo,
ecuaciones de Maxwell, ondas planas y lineas de transmision.

Estudio de las propiedades de los materiales, propiedades dinamicas,
deformacion, endurecimiento, aleaciones ferrosas y no ferrosas.

CBQ202 ING206 Recocido, normalizado, templado; Diagrama de equilibrio, diagrama T-T-

T. Propiedades de los materiales no metalicos. Estudio de interaccién de
los materiales y el medio ambiente.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

CIRCUITOS E INSTALACIONES ELECTRICAS

CIRCUITOS ELECTRICOS

CIRCUITOS |

INE339

INE319

INE346

4

CBF203 INC370

CBF203

CBF203

Como parte integradora de conocimientos, la asignatura de instalaciones
eléctricas es esencial en las ingenierias, y debido a que en la Ingenieria
Civil una de sus funciones es la de realizadora de infraestructura, la
electricidad forma parte de ésta. El estudiante aprendera a interpretar los
disefios de planos eléctricos residenciales, industriales y urbanisticos.
Aprendera cuales son los procesos de instalaciones eléctricas, lo que
determinara el buen desempefio en el trabajo en equipo y el buen
desarrollo de la planificacién del proyecto. Desarrolla los conocimientos,
habilidades, destrezas y criterios validos para la evaluacion de las
instalaciones eléctricas.

La asignatura tiene por objetivo el andlisis y disefio de los sistemas
eléctricos en las instalaciones eléctricas en general y en las industrias.
Se analizan y se aplican en situaciones reales los conceptos aprendidos
en Fisica Eléctrica. Aprenderan a disefiar circuitos eléctricos, interpretar
disefios de circuitos eléctricos, planos eléctricos; y manejar tablas
eléctricas. Manejaran los conceptos, analizaran y llevaran a practica
todo lo relacionado a la corriente directa, corriente alterna, potencia
activa, reactiva y aparente, el factor de potencia y su mejoramiento;
célculos de caida de voltaje, seleccién del conductor adecuado para
instalaciones de elementos de consumo resistivos y de maquinas
eléctricas. Adquiriran conocimientos de supervision de seguimiento
técnico de las instalaciones eléctricas.

Desarrollar el manejo del mejoramiento del uso de la energia eléctrica
ensefiando el buen uso de los equipos de consumo energético y también
la aplicacion de tecnologias para obtener un resultado 6ptimo que nos
lleve a disminuir el impacto negativo al medio ambiente, producto de la
contaminacioén por efecto del uso de combustibles fosiles. Todo esto sin
impactar la capacidad de produccion y las comodidades que nos ofrece
la energia eléctrica.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

CIRCUITOS 1l

CIRCUITOS NEUMATICOS E HIDRAULICOS

INE348

IMC317

CIRCUITOS Y SISTEMAS DE COMUNICACION INL304

COMERCIO ELECTRONICO

INS339

INE346

INE346

INL346

INS205

Estado estable sinuosidad, nUmeros complejos, conceptos de fasores,
métodos de solucion general para circuitos de CA, potencia compleja,
potencia promedio y valores RMS, circuitos polifasicos y series de
Fourier

Esta asignatura incluye los conceptos basicos que permitan interpretar,
seleccionar, mantener, controlar y disefiar, en forma 6ptima, los circuitos
neumaticos, hidraulicos, electroneumatico y  electrohidraulicos
automatizados por medios mecanicos, eléctricos y electrénicos,
apoyandose en las nuevas tecnologias para el desarrollo e innovacion.
Con practicas de Laboratorios.

Conocer la teoria de sefiales eléctricas, los principios de modulacién y
los sistemas analdgicos de comunicacion. Aplicar estos conocimientos
para el disefio de sistemas de comunicacién modulados. Simular el
funcionamiento de los sistemas de comunicaciones utilizando Matlab® y
Simulink ®.

Comprender la estructura de la Internet. Fundamentos de Comercio
Electronico, Componentes de un sistema de negocio electrénico y
comercio electrénico. Elementos claves para negocios electrénicos.
Conceptualizacién de un Proyecto. Impacto del Mercadeo. Costos
aparentes, ocultos del Comercio Electrénico. Evaluacién de Modelo de
negocios. Soluciones integrales en materia tecnolégica para la puesta
en marcha de iniciativas de comercio electrénico y e-business. Analisis
de casos mundiales de éxito de comercio electrénico.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

COMUNICACION AVANZADA EN LOS
NEGOCIOS

COMUNICACION DE DATOS |

MER317

ADM330

ADM329

INS314

MER321

ADM201

ADM328

INS307

través de esta asignatura el estudiante desarrollard la comprensién de
las motivaciones y conductas, asi como de los mecanismos involucrados
en la toma de decisiones del consumidor en el proceso de compra de
bienes y servicios. Se incluye el andlisis de aspectos como la
Psicologia del Consumidor como disciplina, el proceso de toma de
decisiones, la personalidad y otros rasgos psicologicos y su influencia en
la decisidon de compra y seleccion de productos y marcas, procesos de
aprendizaje, la comunicacion y el mensaje persuasivo, influencia de los
grupos sociales, entre otros temas afines.

Esta asignatura cubre de manera general el comportamiento de los
individuos en las organizaciones con el objetivo de aumentar su
efectividad y su bienestar personal y organizacional. La asignatura hace
énfasis en los siguientes temas: Trabajo en Equipo, Equipos de trabajo,
Motivaciéon, Comunicacién, Liderazgo, Solucion de Conflictos y
Negociaciones, Estructura Organizacional, Disefio de puesto, Poder y
comportamiento politico. Entrenamiento out door.

Se relaciona con la asignatura anterior pero con énfasis en
presentaciones orales y discursos. Se cubriran aspectos como
habilidades en reuniones, manejo del tiempo, habilidad de escuchar y
sintetizar, disefio, preparacion y manejo de ayudas y equipos
audiovisuales y plataformas virtuales. También se hara énfasis en los
aspectos relacionados con la imagen reflejada por los individuos, el
manejo de conversaciones y entrevistas. Oratoria.

Comprender conceptos de Redes, Tipos de Redes, Componentes de
una red, analizar el modelo TCP-IP. Entender el modelo de referencia
OSIl. De cada uno de los niveles, con la profundidad necesaria e
indispensable. Conceptos de transmision de sefiales, sistemas y medios
de transmisién, codificacién y modulacion. Estudio de las caracteristicas
de protocolos de acceso al medio LAN. Esta asignatura va acompafiada
con horas de practica en el Laboratorio.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

COMUNICACION DE DATOS II

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA |

COMUNICACION EN LENGUA ESPANOLA I

COMUNICACION INTEGRADA DE
MERCADOTECNIA

INS315

AHC101

AHC102

MER304

4

INS314

AHC101

Estudio de los Fundamentos de la Comunicacién de Datos necesarios
para el analisis, disefio, implementacién y operacion de redes de datos.
Conceptos de protocolos de comunicaciones: TCP/IP y dUltimas
tecnologias en el area. Esta asignatura va apoyada con horas de
practica de Laboratorio.

La asignatura Comunicacion en Lengua Espafiola | tiene como
finalidad contribuir a la formacién general de los estudiantes mediante el
desarrollo de competencias intelectuales tales como la comprensién, la
generalizacion, la clasificacion, el analisis y la produccion escrita. Para
ello se emplean estrategias de lectura para la comprension, la
interpretacion y el andlisis de textos y el esquema de la organizacién de
los mismos, la produccion de resimenes, de sintesis y de textos
nuevos. La lectura de articulos cientificos y de obras literarias, asi como
la representacion ante sus compafieros de los diferentes actos de
intercomunicacion oral garantizan una formacion integral y un
desempefio exitoso en la vida profesional

El programa de Comunicacién en Lengua Espafiola Il da continuidad a
los contenidos tratados en Comunicacion en Lengua Espafiola | tiene
como finalidad que los estudiantes desarrollen su competencia
comunicativa, tanto oral como escrita, a través del andlisis critico de
textos académicos y profesionales de alta complejidad, con un enfoque
que integra las diversas competencias y subcompetencias de la lengua:
la comunicativa, la linglistica, la discursiva, la sociocultural, la
psicolingliistica, la estratégica, la intelectual y la artistica literaria.
Ademas, se enfatiza la produccién de textos escritos en su variada
tipologia, tomando en cuenta las situaciones comunicativas de los
estudiantes en su vida docente y en su futuro quehacer profesional.

Marco conceptual general sobre la estrategia de comunicacion y como
esta impacta en el plan de mercadotecnia, analisis de la mezcla de
comunicacion: publicidad, promocion de ventas, relaciones publicas,

CON305 MER321ventas personales y publicity; debates sobre el uso de los medios

tradicionales y los electronicos, elaboracion del presupuesto de
comunicacioén, asi como la planeacién y monitoreo de la estrategia
general de comunicacion.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

COMUNICACION Y DINAMICA DE GRUPO

COMUNICACIONES

COMUNICACIONES DIGITALES

CONSTRUCCION DE SOFTWARE

CONTABILIDAD DE GESTION DE COSTOS |

CONTABILIDAD DE GESTION DE COSTOS II

CONTABILIDAD ESPECIALIZADA

PSI335

INE373

INL306

IDS306

CON306

CON307

CON322

4

INE336

INL304

INS207

CON311

CON306

CON305
CON316

Esta asignatura proveerad los conocimientos fundamentales sobre la
Teoria de las comunicaciones y su aplicacion para el disefio y
analisis de sistemas de comunicacién, apoyandose en herramientas
de simulacién computarizadas. Adquirira los conocimientos de la teoria
de sefiales eléctricas, los principios de modulacién y los sistemas
analégicos y digitales de comunicacién. Aplicara estos
conocimientos para el disefio de sistemas de comunicacion modulados.

Conocer la teoria detras de los sistemas de modulacion digitales, las
técnicas de codificacion de informacion y de los sistemas de espectro
disperso. Aplicar estos conocimientos para el disefio de sistemas de
comunicacion modulados digitales. Simular el funcionamiento de los
sistemas de comunicaciones digitales utilizando Matlab ® y Simulink ®.

Esta asignatura cubre técnicas para el disefio de bajo nivel y la
construccion de software, incluyendo métodos formales.

Estudio de los distintos sistemas de costos y de los elementos que los
componen: materia prima, mano de obra directa y gastos indirectos de
fabricacion. Establecer la diferencia entre Contabilidad Financiera y de
Costos en las empresas de manufactura, para planear y controlar dichos
costos, de tal manera que contribuyan al mejoramiento continuo y el
incremento en las utilidades PR: Contabilidad financiera II.

Entrenamiento en la contabilizacion de un Sistema de Costos por
procesos y en la implantacion de un sistema de costos. Costeo basado
en actividades, segmentacion de costos, Flujo de produccién y su
importancia en la industria. Establecer ventajas y desventajas en las
técnicas de costeo de las empresas. Andlisis de variaciones de los
costos de produccién y su importancia. Medidas de desempefio.

Entrenamiento en el manejo y la obtencion de los informes financieros
basicos en: bancos, compafilas de seguros y en las instituciones sin
fines lucrativos. Productos y servicios bancarios y su registro. Asientos
en la Contabilidad de fondos. Andlisis de la Contabilidad de Empresas
Cooperativas y Solidarias.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos Descripcion de la Asignatura

CONTABILIDAD FINANCIERA |

CONTABILIDAD FINANCIERA Il

CONTABILIDAD GERENCIAL

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

CONTABILIDAD INTERNACIONAL (NIF'S)

CONTABILIDAD PARA INGENIEROS

CON211

CON311

CON312

CON324

CON327

CON300

Estudio intensivo de las diferentes etapas evolutivas de la Contabilidad y
preparacion del ciclo contable. La ecuacion fundamental de la
Contabilidad. Definicion y significado de activos, pasivos y Patrimonio
de una Empresa, asi como gastos e ingresos para determinar la
utilidad o pérdida de un periodo determinado, mediante el andlisis y
registro de las transacciones en los diferentes diarios de las
organizaciones.

Continuacion del estudio intensivo del Ciclo Contable; Preparacion de
Estados Financieros. Medicion de Inventarios, métodos de Depreciacion,
Ventas a crédito, Devoluciones, Medicion de algunos Indicadores
Financieros.

CON211

CON211 Estructura de costos de las empresas, métodos punto alto y bajo,
regresidn y costeo basado en actividades para la toma de decisiones.

Esta asignatura dotara al estudiante de conocimientos y habilidades
relacionadas con el al sistema contable de las entidades del gobierno, el
registro y andlisis de sus cuentas, gastos e ingresos, deuda publica,
catalogo de cuentas, presupuesto. En sentido general, todo el proceso
de gestién de las cuentas publicas y su impacto en las Finanzas del
Estado que contribuyan a la transparencia de sus transacciones o
eventos economicos que se realicen. Contribuciones e impuestos
fiscales.

CON305 CON30¢

El estudiante estudia y analiza el impacto de la aplicacion de las
normas internacionales de informacioén financiera (NIFF) y las NICS que

CONB308 CON31¢las sustentan, en la elaboracién de sus estados financieros basicos.
Los riesgos que corre la Empresa en la violacion de éstas, asi como la
opinion contenida en los dictamenes de los auditores externos.

Estudio de los principios que rigen la contabilidad e interpretacién de la
informacion financiera.



Cantidad

Nombre de la Asignatura Clave de Prerrequisitos Descripcion de la Asignatura
Créditos

Normas de calidad y especificaciones. Planificacion de la Manufactura
para la Calidad. Andlisis y Disefio de Planes de Muestreo para
Inspeccion. Control Estadistico de Procesos (CEP). Herramientas
para la solucion de problemas. Planificacion estratégica de la Calidad.
Interpretacion y uso de las tablas de los estandares militares (MIL-STD),
Prevencion de defectos. Confiabilidad. Auditoria De Calidad. Calidad
del Producto. Poke-Yokes. Ingenieria del Valor. Inspeccion
automatizada. LAS SIETE HERRAMIENTAS DE LA

CONTROL DE CALIDAD INI310 4 INI322 ADMINISTRACION Y PLANEACION: Diagrama de afinidad,
Diagrama de Interrelacion, Diagrama de Arbol, Diagrama Matricial,
Andlisis de los Datos Matriciales, Graficas de Programas de
Decision de Procesos y diagrama de flechas. RUTA DE LA
CALIDAD: Ciclo PHVA. 8 PASOS DE RUTA: Control Estadistico de
los Procesos. Histograma de Frecuencias. Tipos de Distribucion.
Capacidad y Control. Desviacion Estandar, Limites de Control.
Gréficas de Control por Variables, por datos atributos,
Confiabilidad.
Normas de calidad y especificaciones. Planificacion de la Manufactura
para la Calidad. Andlisis y Disefio de Planes de Muestreo para
Inspeccion. Control Estadistico de Procesos (CEP). Herramientas
para la solucién de problemas. Planificacion estratégica de la Calidad.
Interpretacion y uso de las tablas de los estandares militares (MIL-STD),
Prevencion de defectos. Confiabilidad. Auditoria De Calidad. Calidad
del Producto. Poke-Yokes. Ingenieria del Valor. Inspeccion
automatizada. LAS SIETE HERRAMIENTAS DE LA

CONTROL DE CALIDAD INI310 4 CBM302 ADMINISTRACION Y PLANEACION: Diagrama de afinidad,

Diagrama de Interrelacion, Diagrama de Arbol, Diagrama Matricial,
Analisis de los Datos Matriciales, Gréficas de Programas de
Decision de Procesos y diagrama de flechas. RUTA DE LA
CALIDAD: Ciclo PHVA. 8 PASOS DE RUTA: Control Estadistico de
los Procesos. Histograma de Frecuencias. Tipos de Distribucion.
Capacidad y Control. Desviaciéon Estandar, Limites de Control.
Gréficas de Control por Variables, por datos atributos,
Confiabilidad.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DEMOGRAFIA

DESARROLLO DE PRODUCTOS

DESARROLLO DEL ADULTO Y LA VEJEZ

CBM322

IND318

PSI-336

IND309

PSI339

Comprende los principales conceptos asociados a la Demografia y su
relacién con otras disciplinas, el Andlisis Longitudinal y Transversal, los
Eventos Demogréficos, tasa, cocientes e intensidad, asi como el analisis
y aplicacion de las principales herramientas demogréficas en el estudio
de la mortalidad, la fecundidad y la migracion.

Este curso sirve al estudiante como herramienta de familiarizacion con el
concepto de desarrollo y disefio del producto y los procesos que se
siguen, concretamente, en una empresa industrial. Se entiende como la
formacion necesaria para que un profesional de la industria pueda
insertarse creativamente en los proyectos de desarrollo y de innovacion,
aportando ideas concretas durante el proceso de toma de decisiones. En
la tendencia actual del trabajo multidisciplinario y en equipo dentro de la
empresa, este curso capacitara al estudiante en entender mejor su papel
y el de los otros profesionales involucrados en este proceso. Se
entiende, ademas, como un primer contacto del estudiante, con el valor
estratégico del disefio y la cultura de innovacion como herramientas de
mercado cada vez mas determinantes en el desempefio exitoso de una
empresa.

Esta disefiada como continuacién de la asignatura Desarrollo Infantil y
Adolescente. En este sentido se retomaran los modelos teéricos ya
analizados particularizando en las teorias que explican la adultez y la
vejez en sus diferentes aspectos. Se revisaran investigaciones que
reflejen las caracteristicas, problemas y necesidades de esta etapa,
resaltando las realizadas en torno a la adolescencia dominicana. En la
adultez y vejez se enfocaran problemas particulares de esta época de la
vida, tales como la crisis del puerperio, de la mediana edad, el
climaterio, la jubilacién, la desvinculacion social, la institucionalizacion
de los ancianos, entre otros. Esto se trabajara a través de
investigaciones y publicaciones realizadas sobre todo en el contexto
dominicano.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DESARROLLO ECONOMICO

DESARROLLO INFANTIL Y ADOLESCENTE

DESARROLLO Y SOCIEDAD

ECO314

PSI-339

CSG207

4

ECO304 ECO306

Durante este curso se muestran los principales aportes teéricos para
explicar los elementos esenciales que impulsan el desarrollo econémico
de las naciones. Se parte con los planteamientos de la Escuela Clasica,
continuando con la Escuela Marxista, asi como los provenientes de la
corriente econémica y sociologica de la Comisién Econémica para la
América Latina (CEPAL). Este curso termina con los aportes modernos
que giran alrededor del desarrollo humano y su impacto sobre el
crecimiento, la distribucién del ingreso y la pobreza.

Se analizaran los principales modelos teéricos que intentan explicar e
intervenir el proceso de desarrollo humano en las etapas prenatal,
infantil y adolescente, abarcando los aspectos fisico, cognitivo y socio-
emocional. Se tomara en cuenta la influencia de factores biolégicos y
ambientales, resaltando las diferencias desde una perspectiva de género
y tomando en cuenta los efectos de las condiciones socio-econémicas y
culturales, particularizando en el contexto dominicano y en la situacion
de la nifiez dominicana. Al mismo tiempo se analizaran los factores de
riesgo de la adolescencia dominicana. En este contexto se abordara el
analisis de los derechos de la nifiez dominicana. Se expondran las
alternativas metodolégicas y se trabajardn temas de especial
importancia en estas etapas, tales como la psicomotricidad, el desarrollo
de la inteligencia y del lenguaje, la autoimagen y el desarrollo moral, la
maduracién sexual, el desarrollo de la identidad, la autonomia y la
autoestima, entre otros, todo ello desde una social.tiva de salud integral
de los y las adolescentes.

Esta asignatura partira desde un enfoque multidisciplinario para analizar
los diferentes paradigmas que han buscado explicar el desarrollo de
algunas naciones y el subdesarrollo de otras desde una perspectiva
economica. Se estudiaran las diferentes politicas que han surgido a
partir de estos paradigmas y se evaluaran sus efectos sobre una
comunidad, regibn o nacidbn en términos sociales, econdmicos,
culturales y ambientales. La materia buscara introducir a las y los
estudiantes al debate sobre el subdesarrollo en la Republica
Dominicana, sus procesos de urbanizacién, industrializacion,
globalizacién y terciarizacién de las sociedades contemporaneas.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADORA

DIBUJO CIVIL

DIBUJO E ILUSTRACION |

DIBUJO E ILUSTRACION Il

DIBUJO E ILUSTRACION i

DIBUJO MECANICO

DIBUJO MECANICO ASISTIDO

ING225

INC367

IND207

IND209

IND211

INM301

INM320

ING204

INC318

IND207

IND209

ING204

INM301

Aprendizaje en el uso de software aplicado en el dibujo en las
ingenierias en dos dimensiones. Dibujo de lineas y figuras geométricas.
Generacion de dibujos a escala. Introduccion al dibujo tridimensional.

Principios del Lenguaje Grafico, Fundamentos de Delineacion, Analisis y
Estudio del Espacio, Leyendas y Simbolos Aplicados a la Ingenieria,
Plantas Dimensionadas, Concepto de Proyeccién Ortografica,
Secciones, Vistas Auxiliares, Dimensionamiento, Perspectivas y Dibujo
Pictorico.

Esta primera materia del Bloque de Dibujo e llustracion se concentra
en el manejo de técnicas basicas: lapiz de carbén, lapiz de color,
marcadores, pinceles. Se explora la creatividad y el sentido personal
de la expresién grafica. Se desarrollan técnicas para la observacion y
representacion de formas y objetos y sus caracteristicas: dibujo al
natural, perspectiva, proporcion, volumen, sombra, luz, brillo.

Esta materia se enfoca en técnicas de aplicacion de color asi como la
representacion de materiales y acabados.

Esta materia se enfoca en la representacion de la figura humana en su
conjunto o0 en sus partes, los conceptos de composicion y la relacion
habitual del hombre con los objetos.

Gréfica técnica en la Industria. Vistas de seccion. Dimensionamiento y
tolerancias. Especificacion de partes, Técnica de modelado de piezas.
Ensamblaje. Vistas y anotaciones en dibujos mecanicos. Dibujo de
mecanismos. Dibujo de tuberias. Dibujo de soldaduras. Diagramas
eléctricos y electrénicos. Lectura de planos.

En esta asignatura, se propone que el estudiante domine herramientas
de Dibujo Mecanico asistido por el computador. El estudiante aprende a
manejar la plataforma de Dibujo Mecéanico Asistido por tales como
Solidwork, Proengineer. Reforzamos el dominio de las mediciones
mecanicas de manera que el estudiante tenga un dominio riguroso de
este aspecto de la Metrologia.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DINAMICA

DINAMICA DE LOS FLUIDOS Y
TURBOMAQUINAS

DISENO BIDIMENSIONAL

DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS |

DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS I

ING207

INM317

IND202

INM329

INM336

ING205

ING208

ING206 INM305

INM329

Movimiento rectilineo de la particula. Movimiento curvilineo de la
particula. Movimiento relativo. Segunda Ley del movimiento de Newton.
Desplazamiento de un cuerpo rigido. Rotacion de un cuerpo rigido.
Sistemas de particulas. Trabajo y energia. La energia cinética de una
particula. La energia Potencia. Principio de conservacion de la energia.
Impulso y cantidad de movimiento. Cinematica de los cuerpos rigidos.
Energia cinética de los cuerpos rigidos en el plano. Energia cinética de
los cuerpos rigidos en el espacio. Principios de vibraciones.

Manometria: medida de presién; medida del flujo; medida de la
velocidad de los fluidos; analisis dimensional y similitud dinamica; flujo
laminar de fluidos comprensibles; flujo en conductos; resistencia;
tuberias en serie y paralelo; circuitos hidraulicos; flujo comprensible;
turbo maquinas; bombas; ventiladores; turbinas hidraulicas.

Introduccién al lenguaje visual mediante el estudio de conceptos y
elementos basicos, tanto formales, como de sensibilizacion y
comprension de la forma y el color, ejercitados mediante composiciones.
Como su nombre lo indica, se trata de disefio en dos dimensiones. Se
desarrollan las habilidades creativas del estudiante en términos graficos
explorando la interrelacion entre percepcion y expresion, por medio de
composiciones sobre orden, color y una gama de adjetivos antonimos
seleccionados. Esta materia incluye Laboratorio Integrado.

La asignatura busca proporcionar al estudiante los conocimientos
basicos para el andlisis de maquinas y sus componentes en lo referente
al andlisis de esfuerzo, fatiga, disefio de soldaduras, resortes, etc.

La asignatura busca proporcionar, al estudiante de Ingenieria Mecanica,
los conocimientos basicos para el disefio y seleccion de partes y piezas
de maquinarias, tales como: engranajes, embragues, frenos, correas y
cojinetes.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DISENO DE EXPERIMENTOS

DISENO DE EXPERIMENTOS

DISENO DE INSTALACIONES ELECTRICAS |

DISENO DE PRODUCTOS |

DISENO DE PRODUCTOS Il

INI318

INI318

INE362

IND339

IND317

4

4

INI310

CBM302

INE348 ING225

IND304 IND305

IND339

Muestra los Principios Fundamentales para el Disefio y Analisis de
Experimentos de ingenieria: técnica del ANOVA: experimentos
factoriales y confundidos; Disefio de bloques completos e incompletos;
Método de superficie de respuesta; Disefio factorial fraccional;
Estructura de alias; Disefio de experimentos anidados y de parcelas
partidas; Disefio robusto de Taguchi.Uso de programas de computadora
para analizar datos reales y desarrollar disefio de experimentos.

Muestra los Principios Fundamentales para el Disefio y Analisis de
Experimentos de ingenieria: técnica del ANOVA: experimentos
factoriales y confundidos; Disefio de bloques completos e incompletos;
Método de superficie de respuesta; Disefio factorial fraccional;
Estructura de alias; Disefio de experimentos anidados y de parcelas
partidas; Disefio robusto de Taguchi.Uso de programas de computadora
para analizar datos reales y desarrollar disefio de experimentos.

Adquirir los conocimientos para la preparacion de los disefios de planos
eléctricos residenciales e industriales, y la destreza en la utilizaciéon de
cédigos, normas y reglamentaciones eléctricas para la preparacion de
los mismos.

Es la primera asignatura del bloque, en la que el estudiante entra en
contacto con el proceso de disefio de productos de forma préactica a
través de un proyecto. El estudiante es introducido al redisefio de
productos abordando los alcances de cleaning y styling limitados a
cambios formales del producto. Enfoque en la Estética de los Productos:
Dentro de la materia se estudiaran y exploraran los factores estéticos,
formales, cognoscitivos, semanticos y culturales de los productos.

Es la continuacion del bloque de Disefio de Productos, también
enfocada al redisefio de productos, con un mayor nivel de complejidad
abarcando las funciones y mecanismos del producto. Enfoque
Mecanismos: Dentro de la materia se estudiaran distintos mecanismos y
sus principios, en un intento por dotar a los estudiantes de un mayor
dominio de la aplicacion de distintas soluciones mecanicas a problemas
de disefio, asi como el disefio para la manufactura y el ensamble
(DFMA).



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DISENO DE PRODUCTOS I

DISENO DE PRODUCTOS IV

DISENO DE SISTEMAS DE PRODUCCION |

IND321

IND346

INI307

4

IND317

IND321

IND347 INI341

Esta materia completa el bloque de Disefio de Productos Il llegando al
mayor nivel de complejidad en cuanto al alcance de disefio, el desarrollo
de un producto nuevo, donde el proceso de disefio se inicia: a partir de
una necesidad. Enfoque Mercadeo: Estudio paralelo y aplicado de los
conceptos basicos de mercadotecnia presentes en el desarrollo y
lanzamiento de nuevos productos: sicologia del consumidor,
segmentacién del mercado, andlisis de costos, canales de distribucion,
precios, etc.

Se propone, dentro del marco del desarrollo de un producto, un
acercamiento del estudiante al entorno industrial local, a una exploracion
de la industria nacional a través de una investigacion de campo, punto
de partida para el proyecto a desarrollar. A través de ella, se busca
establecer la relacion disefiador-industria. Conocer las posibilidades de
la industria nacional en cuanto a desarrollo y fabricacién de productos;
identificar las oportunidades de desarrollo de nuevos productos dentro
de la empresa, haciendo énfasis en el analisis de costos, precio de
venta y canales de distribucion.

Estudio teodrico-practico de los Sistemas de Medicién del Trabajo
estudios de Tiempo: utilizando observaciones directas, datos
estandares, tiempos predeterminados y muestreo del trabajo. Ingenieria
de Métodos; balanceo de lineas; curvas de aprendizaje. Descripcion y
analisis de las operaciones en los procesos industriales. Concepto de
Valor Agregado. Mediciébn de la productividad. Herramientas de
Ingenieria Industrial para plantar y analizar procesos y métodos de
trabajo: Diagramas de Operaciones, Diagramas de Flujo de
Procesos, Diagramas mano izquierda/mano derecha, Diagramas
Hombre-Maquina. Enfoques macroscoépicos para el mejoramiento de la
productividad. Disefio de Estaciones de Trabajo. Esta asignatura se
acompafara de Sesiones de Laboratorio en las aulas de manufactura
de la Universidad y en trabajos practicos en empresas supervisados
tanto por la Universidad como por la Empresa.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DISENO DE SISTEMAS DE PRODUCCION I

DISENO DE SISTEMAS MECATRONICOS

DISENO DE SOFTWARE

DISENO ESTRUCTURAL |

DISENO ESTRUCTURAL I

INI308

IMC303

IDS307

INC316

INC318

INI307

IDS306

INC310

INC316

Clasificacion de las Industrias. Indicadores de la Capacidad Industrial.
Estudio de técnicas para la localizacion y distribucién de las
instalaciones. Determinacion del espacio requerido. Distribucion interna
del espacio fisico. Diagramas de Origen-Destino; Travel Charting;
Planificacion Sistematica de Facilidades. Tipos de Layouts; tipos de
Sistemas de Produccion. Disefio de Lineas de Produccion. Utilizacion
de las técnicas de modelos deterministicos en la planeacion de las
facilidades. Relacién de actividades. Técnicas de Produccién Modular.
Soluciones analiticas y computarizadas de problemas reales de disefio
de facilidades industriales. Produccion Flexible. Produccion por celdas
de trabajo. Flujo de proceso. Formas de Organizacién de la
Produccién y Gestion del Proyecto de Layout.

Automatizacion como estrategia competitiva y las tendencias
tecnoldgicas de automatizacion. Diferencias entre las necesidades de
los usuarios contra las necesidades tecnolégicas. Analisis costo-
beneficio de un proyecto de automatizacion. Procedimiento de
implementacién y administracién de sistemas de automatizacion.

Esta asignatura analiza mejores practicas de disefio de software,
procesos Yy técnicas para refinar un disefio y patrones béasicos de disefio
como los patrones GRASP. De modo que el estudiante tenga criterios
elementales para iniciar el disefio de un sistema y refinarlo en base a
principios generalmente aceptados.

Estudio de los principios basicos del concreto armado y el disefio de
estructuras de barras en el estado estatico y en el rango plastico, disefio
de estructuras y vigas simples, vigas doblemente armadas, disefio de
columnas.

Analisis y disefio de losas simples y doblemente armadas, losas
inclinadas, hormigén presforzado, analisis sismico y de viento. Disefio
contra desastres naturales. Proyecto de disefio.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DISENO TRIDIMENSIONAL

DISENO Y COMUNICACION VISUAL |

DISENO Y COMUNICACION VISUAL I

DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS

DISENO Y ENTORNO |

DISENO Y MANUFACTURA ASISTIDA POR
COMPUTADORA

IND203

IND338

IND340

IND347

IND323

IMC315

IND202

IND202 IND336

IND338

INI327

IND304 IND305

El disefio tridimensional es la base del desarrollo de las habilidades para
el manejo de formas tridimensionales o espaciales. Conceptualmente se
consideran todas las dimensiones del objeto. Se manejan distintos
materiales en ejercicios de exploracion. En esta materia se exploran
composiciones de cuerpos diversos partiendo de cuerpos geométricos
regulares. Al mismo tiempo se estudian los conceptos de espacio,
proporcién y composiciones tridimensionales abstractas a las que se
agrega el elemento color. Esta materia incluye Laboratorio Integrado.

Introduccién al Disefio Gréfico. Principios basicos de composicion,
tipografia, manejo de la imagen, color y disefio editorial. Principios para
el Disefio de Imagen Corporativa y Proyectos de Sefalética,
Pensando en futuros proyectos de sefializaciéon para lugares publicos o
exhibiciones de caracter efimero. Incluida en este pensum, en vista al
alto nivel de insercién de nuestros egresados en esta area y a su fuerte
presencia en el desarrollo de productos.

Desarrollo de proyecto (empaque, sefialética, imagen corporativa, etc.)
aplicando los conocimientos obtenidos en Disefio y Comunicacion
Visual I.

Relevancia del disefio en la competitividad. Ciclo de Creacion.
Importancia de la Creatividad y de la Innovaciéon. Factores de la
relevancia en la determinacion del disefio. Cémo llevar a término una
idea. Criterios para disefiar. Relacién del disefio con la manufactura.
Ingenieria de producto. Desarrollar habilidades para proyectar objetos y
elaborar especificaciones de disefio y fabricacién. El disefio como
proceso. Herramientas de software y hardware. Preparacion de proyecto
de disefio. Fabricacion de prototipos.

Estudio sobre los elementos que componen un espacio interior, los tipos
y caracteristicas y principios basicos para combinarlos. Relacién entre
los productos y el espacio en el que interactian, Teoria del Color,
Historia del Mueble, Luminotecnia, Montajes Efimeros.

Definiciones de CAD, CAM y CAE, Modelado Geométrico. Ensambles y
tolerancias. Disefio de prototipos rapidos. Ingenieria Asistida por
computador. El método de elementos finitos. Sistemas de Diagnéstico.
Analisis estatico, dinamico, magnético, térmico. Manufactura Asistida
por computadora



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

DISENO Y PROGRAMACION DE CONTROLES IMC316

ECONOMETRIA |

ECONOMETRIA II

ECONOMIA DE EMPRESA

ECO307

ECO308

ECO322

4

INL302 INL314

CBM302
ECO306

ECO304
ECO307

INI301

Con practicas: Construcciéon y funcionamiento de minicontroladores
digitales. Programacién de minicontroladores digitales (funciones AND-,
OR- NOT-, memoria, temporizacién y recuento). Bases [configuracién de
hardware] para un sistema PLC. Lenguajes de programacion.
Funcionamiento de un PC. Programaciéon en lista de instrucciones,
diagrama de contactos, diagrama de funciones. Aplicaciones para
control légico. Aplicaciones para control secuencial.

El contenido de esta asignatura pretende ensefiar a los estudiantes a
estimar relaciones entre dos 0 més variables mediante el analisis de los
Modelos de Regresion Simple y Regresion Multiple, Analisis de
Integracién y Co-integracion, Modelos Logaritmicos, Uso de Variables
dicotbmicas, entre otros. Asimismo, se discuten los instrumentos
estadisticos para falsear hipétesis de trabajo que se plantean los
investigadores relativos al sentido de la relacién que pueden existir entre
dos 0 més variables.

En este nivel se estudian tépicos especializados de econometria, tales
como Modelos de Serie de Tiempo con Rezagos Distribuidos, Modelos
Dindmicos (ARIMA, ARMAX) Modelos Auto Regresivos (AR), Modelos
de Vectores Autoregresivos (VAR), Modelos Probabilisticos (MPL,
LOGIT, PROBIT, TOBIT), Modelos de Seccion Cruzada y Datos de
Panel.

Estudio de la aplicacion de las teorias y los instrumentos micro y macro
economicos al Proceso de Planeacion y Direcciéon de las Empresas;
asi como el Estudio y analisis de las relaciones existentes entre
Economia y Empresa.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ECONOMIA DOMINICANA

ECONOMIA FINANCIERA

ECONOMIA INTERNACIONAL |

ECONOMIA INTERNACIONAL I

ECO318

ECO327

ECO311

ECO312

ECO314

ADM321

ECO304
ECO306

ECO311

En esta asignatura se estudian las etapas del desarrollo econémico de
la Republica Dominicana. Se inicia con la conformacién de la estructura
exportadora tradicional, fundamentado en las necesidades planteadas
por el régimen colonial. Posteriormente se introduce la etapa de la
industrializacién que se inician en el Periodo Truijillista, la
Industrializacion Balaguerista, el estrangulamiento externo del modelo
de sustitucion de importaciones y su abandono, el periodo de las
reformas que instaura el mercado como el mecanismo principal para
asignar los recursos a las diferentes actividades econémicas,
privatizacion y apertura comercial.

Se trata de una introduccion al Andlisis Financiero en el marco del
cumplimiento de las reglas que corresponden al equilibrio en ese
mercado. Se apoya en los resultados matematicos del estudio de las
leyes que regulan financiamiento de las inversiones y la diversidad de
instrumentos que existen para tales fines.

Este primer nivel se ocupa de la discusién de la teoria convencional del
Comercio Internacional. Se desarrollan las teorias clasicas y neo-
clasicas del Comercio Internacional; y, luego, se incorpora el analisis
convencional del Comercio Internacional a través de los teoremas de
Heckscher-Ohlin, Stolper-Samuelson y Rybcinski. Se analiza, de la
misma manera, los efectos de los Aranceles sobre la Economia
utilizando analisis de equilibrio parcial. Asimismo, se discuten los efectos
del comercio internacional en el crecimiento econémico y de, manera
general, se introducen las modernas teorias del Comercio Internacional.

En la segunda parte de este curso, se introduce al estudiante al en el
concepto de Balanza de Pagos que se utiliza en el desarrollo de los
modelos keynesianos del Comercio Internacional (el multiplicador del
comercio exterior), la Teoria de la Absorcion, Modelos Monetarios y el
enfoque Balanza de Pagos del Comercio Internacional, el modelo de
Mundell-Fleming de Politica Fiscal y Monetaria en presencia de tipo de
cambio fijo o flexible, la Condicién de Marshall-Lerner.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ECONOMIA POLITICA

ECUACIONES DIFERENCIALES

EFICIENCIA Y AUDITORIA ELECTRICA

ELECTIVA ABIERTA |

ELECTIVA DE ARTE O DEPORTE

ELECTIVA DE ECONOMIA

ECO317

CBM203

INE361

ECO 304
ECO 306

CBM202

INE346

ECO201
ECO0202

Estudio critico de la economia, aspectos distributivos del proceso
econdémico en su interrelacion con la politica, analisis de la politica
economica, politica econémica y costos de transaccion, politicas
econdémicas y reformas, y politicas econémicas sectoriales.

Ecuaciones Diferenciales Ordinarias, Sistemas de Ecuaciones vy
Ecuaciones Diferenciales en Derivadas Parciales, Conceptos
Fundamentales; Ecuaciones Diferenciales de Primer Orden,
Aplicaciones; Ecuaciones Diferenciales de Orden Superior, Aplicaciones;
Sistemas de Ecuaciones Diferenciales, Aplicaciones; Ecuaciones
Diferenciales en Derivadas Parciales, Aplicaciones; e Introduccion a las
Transformadas de Laplace y de Fourier.

Desarrollar el manejo del mejoramiento del uso de la energia eléctrica
ensefiando el buen uso de los equipos de consumo energético y también
la aplicacion de tecnologias para obtener un resultado 6ptimo que nos
lleve a disminuir el impacto negativo al medio ambiente, producto de la
contaminacion por efecto del uso de combustibles fésiles. Todo esto sin
impactar la capacidad de produccién y las comodidades que nos ofrece
la energia eléctrica.

Esta categoria de Electiva comprende un grupo de asignaturas
profesionales de las diversas Areas Académicas, asi como otras que
pueden ser programadas y disefiadas segun los intereses de los
estudiantes y las tendencias actuales de los negocios con el objetivo de
desarrollar competencias profesionales que complementen su
formacion.

Asignatura del Area de Educacion Artistica o del Area Deportiva que
conjuga teoria y practica en forma de talleres, que permiten que los y las
estudiantes desarrollen capacidades de apreciacion, interpretacion o
ejecucién en ambitos tales como: teatro, danza, cine, canto, apreciacion
musical, apreciacion literaria, educacion estética, apreciacion de las
artes plasticas, tenis de campo, tenis de mesa, ajedrez, baloncesto,
karate o cualquier otra disciplina que se considere apropiada.

Esta categoria de Electiva comprende un grupo de asignaturas dirigidas
a desarrollar las competencias fundamentales de areas especializadas
de la Economia que permitan al estudiante diversificar sus competencias
profesionales y profundizar sus conocimientos técnicos de la asignatura.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ELECTIVA DE ESTUDIOS GLOBALES Y
CULTURALES (4)

ELECTIVA DE MERCADEO 1y I

ELECTIVA DE NEGOCIOS |

ELECTIVA DE PERSPECTIVA REGIONAL

ASH2X1

ANE3N1

ELECTIVA EN CIENCIAS DE LA NATURALEZA CBA-2XX

ELECTIVA HISTORICO-CULTURAL

Conocimiento y comprensién de los procesos regionales, globales de las
culturas para acercarse a la rigueza de sus identidades y valores e
identificar caminos de integracion y beneficios mutuos.

Esta categoria de Electiva comprende un grupo de asignaturas dirigidas
a desarrollar las competencias fundamentales de areas especializadas
del marketing que permitan al estudiante diversificar sus competencias
profesionales y profundizar sus conocimientos técnicos en la materia.

Comprende un grupo de asignaturas dirigidas a la formacion técnico-
profesional y, en particular, a completar los requerimientos de la carrera.
Permiten al estudiante enfocarse o ampliar sus conocimientos en los
diferentes campos del area.

Esta categoria de asignatura electiva presenta una vision holistica e
integradora de los diferentes aspectos relacionados al desarrollo de una
region del mundo. Estos cursos enfocaran el estado actual de los
paises de una region haciendo comparacién entre los mismos y
analizando el proceso y dinamica de su sociedad, sus retos y
tendencias. Entre los temas a tratar por cada region incluye aspectos
humanisticos, politicos, sociales, econémicos y de comercio. Entre las
regiones a estudiar se encuentran. Sury este Asiatico, Europa, Sury
Central América, entre otras.

Proporcionara a los estudiantes, conocimientos y sensibilizacion ante los
fendmenos naturales, la realidad ambiental y las condiciones ecoldgicas
para una adecuada calidad de vida.

Proporciona a los estudiantes, conocimientos y sensibilizacion ante los
procesos socio-historicos con el objeto de propiciar una interaccion
social con adecuada calidad humana en su condicibn de ente local,
regional y global. Interaccion que sea respetuosa y tolerante hacia la
diversidad, resultado de la multiculturalidad propia de la regién y que
posibilite también motivos para el reencuentro con la perspectiva global.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ELECTIVA MEDIO-AMBIENTAL

ELECTIVA RESTRINGIDA DE FINANZAS

ELECTIVA SOCIO-HUMANISTICA @

ELECTIVA(S) PROFESIONAL(ES)

Seguln
oferta

Las asignaturas Electivas Medio Ambientales enfocan el estudio y
comprension de los principios basicos y conceptos generales de la
ecologia, asi como, el reconocimiento de la realidad ambiental y la
posibilidad que posee la Humanidad de hacer uso provechoso de su
medio ambiente con un enfoque multidisciplinar. Estas asignaturas
electivas persiguen crear conciencia de la realidad y tendencias que
orientan la actividad ambiental en el ambito nacional e internacional y su
vinculaciéon con el desarrollo local y regional. Buscan motivar la
participacion activa a favor de una gestion sostenible de los recursos,
en particular, y de la naturaleza, en general; enfatizan el quehacer diario
individual y profesional. Es también el conjunto de asignaturas que
tienen como proposito completar la formaciéon ambiental de los
profesionales en relacion a la gestién, evaluacion y compromiso de
participar en la formacion de una sociedad autosostenible.

Esta categoria de Electiva comprende un grupo de asignaturas dirigidas
a desarrollar las competencias fundamentales de areas especializadas
de finanzas que permitan al estudiante diversificar sus competencias
profesionales y profundizar sus conocimientos técnicos en la asignatura.

Las asignaturas electivas socio-humanisticas proveen al estudiante de
las herramientas necesarias de comprension y analisis para: contribuir al
mejoramiento de la condicién del ser humano y su identidad
sociocultural; ser responsable de si mismo; estimular una actitud critica
respecto a los contextos sociales cambiantes en lo local, regional y
global.

El estudiante podra seleccionar asignaturas de acuerdo a su preferencia
e intereses, dentro de las posibilidades de la oferta académica
institucional. Estas pueden estar, programadas exclusivamente para la
carrera en cuestion o pertenecer a otras carreras tanto de la misma area
académica como de otra area, segun indique su plan de estudios. En
cualquier caso el coordinador de carrera o tutores asignados a tal fin,
orientaran y autorizaran a cursar las electivas seleccionadas



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ELECTRONICA DE POTENCIA

ELECTRONICA DIGITAL

ELECTRONICA |

ELECTRONICA Il

INL322

INL315

INL313

INL314

5

INE338 INL313

INE348

INE348

INL313

Esta asignatura proveera los conocimientos sobre los dispositivos y
circuitos utilizados para el manejo de sistemas de potencia. Su
contenido se basa en el dominio de los parametros y funcionamiento de
los dispositivos y circuitos usados comuUnmente en ambientes
industriales para el control de maquinarias. Algunos temas tratados son:
Dispositivos semiconductores de cuatro capas, Disparadores, Tiristores,
Triacs, Conmutadores semiconductores de alta potencia.

Conocer los fundamentos de légica combinacional digital y de las
metodologias de andlisis y disefio de sistemas digitales. Conocer la
teoria detras de los circuitos electrénicos digitales basados en esta
I6gica. Familiarizarse con los lenguajes de descripcion de Hardware
ABEL y VHDL. Simular el funcionamiento de circuitos electrénicos
practicos utilizando paquetes de simulacién comerciales.

Conocer la teoria detras de los dispositivos electronicos basicos como el
diodo y el transistor y su funcionamiento. Utilizar estos conocimientos
para el disefio de aplicaciones electrénicas practicas. Simular el
funcionamiento de circuitos electronicos practicos utilizando paquetes de
simulacién comerciales.

Conocer la teoria detras de dispositivos electronicos como el
amplificador operacional, circuitos integrados lineales, osciladores, entre
otros, y su funcionamiento. Conocer nuevas técnicas de analisis de
dispositivos y circuitos electrénicos en frecuencia. Aplicar estos
conocimientos para el disefio de aplicaciones electronicas practicas.
Simular el funcionamiento de circuitos electrénicos practicos utilizando
paquetes de simulaciéon comerciales.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ELEMENTOS DE COMUNICACION DE LOS
NEGOCIOS

EMPRENDEDURISMO E INNOVACION

ENERGIA RENOVABLE

ERGONOMIA INDUSTRIAL

ADM328

IND345

INE368

INI327

2

La asignatura presenta los aspectos fundamentales y técnicos de una
efectiva comunicacién de negocios con énfasis en la redaccién de
comunicaciones comerciales, memorandos e informes. Gran
consideracién es dada a la recoleccion de datos y organizacién de
materiales para la presentacién de informes. El curso también presenta
la importancia de los aspectos psicologicos envueltos en las relaciones

ADM201 AHC102 modernas de negocio. En este curso también se cubren aspectos

IND318

INE344

relacionados con la preparaciéon de curriculum vitae, y culmina con la
preparacion del resumé de los participantes en el curso. Se introducira el
estudiante a la comunicacion oral y manejo de presentaciones, por tanto
gran parte de los trabajos seran presentados tanto escritos como orales.

Asignatura enfocada a desarrollar en el estudiante de Disefio el espiritu
emprendedor: ser capaz de convertir una idea en un negocio: haciendo
uso de la innovacién como una estrategia de competitividad en el
mercado.

Desarrolla conceptos basicos generales de las fuentes de energia y
su tecnologia en cuento a generacion de energia sin impactar de
manera negativa el medio ambiente. Manejo de costos, tecnologias ,
impacto ambiental, obtenciéon de datos y el desarrollo a través del
tiempo de las mismas.

El objetivo de esta asignatura es el estudio de los conocimientos
tedricos y practicos fundamentales sobre Ergonomia. Con el fin de que
el estudiante obtenga la comprensién y el enfoque necesarios para
realizar el analisis ergonémico de cualquier tipo de sistema hombre-
maquina. El estudiante sera capaz de abordarlos dos campos
principales de aplicacion de la Ergonomia: Ergonomia del Producto y
Ergonomia del Trabajo; enfocandose mas en esta Ultima, que
representa el area de mayor desempefio profesional. Ademas se
abarcan los principios de la Ergonomia y su relevancia en entornos
industriales y de servicios.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

ERGONOMIA Y FACTORES HUMANOS

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

ESTADISTICA NO PARAMETRICA

ESTATICA

IND304

CBM-204

CBM313

ING205

CBM302

CBF202

Este curso se orienta al analisis de la relacion hombre-maquina, hombre-
objeto, dentro de un enfoque de sistemas. Establece las relaciones con
otras disciplinas, como la Psicologia, y profundiza en los factores
humanos del "puesto de trabajo", las relaciones entre factores
ambientales, ritmo de trabajo y rendimiento. Muestra las metodologias y
técnicas aplicables a las investigaciones ergonémicas, su utilidad en el
disefio de objetos, aparatos o maquinas, y aspectos de seguridad
industrial y su uso. Busca precisar la interdependencia de los factores
que inciden en el uso, aplicacion de objetos y maquinas, orientado a las
explicaciones en el proceso de proyeccién del Disefio Industrial. Se
profundiza en la anatomofisiologia, la antropometria y las técnicas de
experimentacion y simuladores en el campo del desarrollo de productos
y en el campo laboral. Esta materia incluye Laboratorio Integrado

Esta asignatura tiene por objeto capacitar al estudiante en los procesos
basicos de las estadisticas descriptivas. Trata de la descripcion y
resumen de conjuntos de datos cuantitativos y cualitativos (conceptos de
poblacién, muestra, parametro, estadistica descriptiva e inferencial), asi
como una introduccién a los elementos basicos de la Teoria de la
Probabilidad para la toma de decisiones

Comprende la Inferencia Estadistica sin los supuestos del modelo
paramétrico, la Prueba de Hipétesis con el uso de Rangos,
Permutaciones y Estadistica de Orden, asi como Métodos No-
paramétricos para el Analisis de Varianza y el Andlisis de Regresion.

Conceptos fundamentales. Fuerza aplicada sobre una particula. Analisis
vectorial. Resultante entre dos fuerzas. Resultante entre varias fuerzas
recurrentes. Primera Ley del movimiento de Newton. Diagrama de
cuerpo libre. Componentes de fuerzas espaciales. Momento de una
fuerza. Momento-par. Equilibrio de un cuerpo rigido. Fuerzas
uniformemente distribuidas. Centroide. Momento de Inercia. Producto de
Inercia.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de Prerrequisitos
Créditos

Descripcion de la Asignatura

ESTRATEGIA DE PRECIOS

ESTRUCTURAS METALICAS

ETICA

ETICA PROFESIONAL

ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN
LOS NEGOCIOS

MER307

INC317

CHH-303

CHH301

CHH302

Dotar a los estudiantes de los conocimientos referidos a las distintas
teorias relacionadas con la fijacién de precios con miras a que puedan
determinar cudles principios y/o métodos deberian utilizar a la hora de
disefiar una estrategia de precios para un producto especifico dentro de
un mercado determinado. Las fuerzas del mercado, percepcion de valor,

4 EC0201 MER321 estrategias de fijacion de precios, determinacion del precio del producto,

4 INC318

andlisis de los costos, tipos de costos, menu de precios, punto de
equilibrio, andlisis de sensibilidad hacia el precio, factores que influyen
en el establecimiento del precio. Etapas en la vida del producto y el
ajuste en la politica del precio, el precio, como herramienta para la
promocion del producto, entre otros.

Disefio de vigas de acero, caso flexion y carga axial, combinaciones con
fuerza cortante. Disefio de uniones rigidas y semirrigidas, caso especial
de disefio de elementos sometidos a tensién, disefio en rango plastico.
Disefio de columnas y placas de apoyo en pedestales. Disefio de
rigidizadores. Pandeo local y general de secciones tubulares y
laminares.

Es el abordaje de los principios de la ética y la deontologia, tanto en sus
fundamentos filoséficos como en la practica cientifica. Se incluira el
marco juridico dominicano del ejercicio de la psicologia.

La Legislacion Dominicana: Historia y Desarrollo. Conceptos
Fundamentales de la Constitucién Dominicana. Las Normas y
Legislacion Laboral; Obligaciones y Formalidades Tributarias; La
Seguridad Social y Accidentes de Trabajo; Seguridad e Higiene
Industrial. Otras Leyes Aplicables en la Relacion de Trabajo.

Examina las teorias éticas mas importantes a nivel global y sus
implicaciones en los negocios. Los temas estan relacionados con
Estudios de Casos en las areas de Responsabilidad Social y
sostenibilidad, introduccidn de nuevas tecnologias, corrupcion,
transparencia y rendicion de cuentas.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

EVOLUCION DEL DESARROLLO INDUSTRIAL INI326

FACTORES HUMANOS E INDUSTRIA

FINANZAS PUBLICAS

INI377

ECO310

4

ECO322

Estudio de los principales avances en el area industrial a partir del siglo
XVII, a raiz de la revolucion industrial: hasta nuestros dias. Las teorias
econdmicas en el marco de la produccion: Polanyi, Kalecki, Keynes,
Robinson, Hicks, Schumpeter, Chandler, Porter, Best y otros. Los
sistemas de produccién en masa, por lote, especializacién flexible, justo
a tiempo. Toyota: EI contexto internacional y su repercusiéon en la
Republica Dominicana; sumodelo de sustitucion de importaciones e
industrializacién interna. La liberalizacion y la promocién de
exportaciones. Estudios y discusion de casos nacionales e
internacionales paradigmaticos.

Disefio, control y mejoramiento de los recursos humanos en
empresas Yy organizaciones. Seleccion, entrenamiento, utilizacién y
control de Recursos Humanos. Analisis y Descripcién de Puestos;
Disefilo de estructuras organizacionales, Cultura organizacional,
Planificacién de requerimientos, relaciones laborales, Disefio de planes
de incentivo, Técnicas de supervision, Leyes y regulaciones laborales en
Republica Dominicana. Trabajo en equipo y conformacion de grupos de
trabajo eficientes. Cultura organizacional.

La intervencion del Gobierno en la Economia se atribuye a las
deficiencias en el mercado. La funcion del Gobierno (en estas
condiciones) consiste en regular las firmas y defender la competencia
entre firmas. En la realizacion de estas tareas el Gobierno coloca
impuestos y para financiar sus gastos, de manera que esta asignatura

ECO304 ECO306 revisa los principios fundamentales que apoyan la eficiencia del mercado

en presencia del Gobierno. Se analiza la politica de gastos y de ingresos
del Gobierno, las discrepancias entre los ingresos y egresos y su
financiamiento, analisis de sostenibilidad fiscal, andlisis de costo
beneficio de las iniciativas publicas. Andlisis de la estructura impositiva,
imposicién 6ptima, impuestos sobre los factores productivos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

FISICA DE LOS OBJETOS

FiSICA |

FiSICA |

FisSICA I

FiSICA 1l

IND229

CBF201

CBF201

CBF202

CBF203

CBM201

CBM201

CBM201

CBF201

CBF202

Esta asignatura concentra los conocimientos de Fisica y Estética
necesarios para entender la estructura de los objetos, su
comportamiento fisico y garantizar su funcionalidad estructural. La
asignatura se ha pensado como tedrica aplicada, complementada con
ejercicios practicos donde se analicen, apliquen y comprueben los
principios expuestos y aprendidos, que permitan un entendimiento de
como afecta la fisica el comportamiento estructural de los objetos. Esta
materia incluye Laboratorio Integrado.

Esta asignatura presenta el estudio de la Mecanica en sus ramas de
cinematica y dindmica tanto lineal como rotacional, asi como su
aplicacién al estudio del trabajo, la energia, el impulso y la cantidad de
movimiento. Los prerrequisitos y correquisitos se explican por el nivel
matematico con que deben tratarse los contenidos.

Esta asignatura presenta el estudio de la Mecéanica en sus ramas de
cinematica y dinamica tanto lineal como rotacional, asi como su
aplicacion al estudio del trabajo, la energia, el impulso y la cantidad de
movimiento. Los prerrequisitos y correquisitos se explican por el nivel
matematico con que deben tratarse los contenidos.

Esta asignatura presenta el estudio de los cuerpos en equilibrio,
los fluidos ideales, la mecanica de fluidos, los movimientos oscilatorios
y las ondas, temperatura y calor. Los prerrequisitos y correquisitos
se explican por el nivel matematico con que deben tratarse los
contenidos.

Esta asignatura presenta el estudio del electromagnetismo, La carga
eléctrica, la cuantizacion de la carga, la conservacion de la carga, las
fuerzas eléctricas, las leyes de Coulomb y Gauss; el campo eléctrico y la
diferencia de potencial, los condensadores, las leyes de Ohm y de
Kirchhoff, los circuitos eléctricos, el campo magnético y las ecuaciones
de Maxwell.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

FiSICA IV

FORMULACION DE PROYECTOS

FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

CBF204

ING211

ADM309

CBF203

INI301

Esta asignatura presenta el estudio de los conocimientos sobre Circuitos
de Corriente Alterna y Ondas Electromagnéticas. En particular, se
estudia la naturaleza de la luz y los fendmenos vinculados a ella:
Reflexion, Reflexion Interna Total, Refraccién, Interferencia, Difraccion y
Polarizacién. Algunas aplicaciones importantes de estos conocimientos
se exponen también: El transformador, la antena, la camara fotografica,
el microscopio compuesto y las fibras épticas.

Suministrar las bases para la correcta evaluacién técnica, econdémica y
financiera de un proyecto de inversion. Estudio de mercado y estimacion
de costos. Localizacion, tamafio e ingenieria del proyecto. Inversiones y
financiamiento. Flujo de caja, criterios de evaluacion, factores criticos y
analisis de riesgo. Factibilidad o viabilidad técnico econémica. VAN, VPN
y Tasas Interna de Retorno. Conocer las técnicas de analisis de
sensibilidad de los resultados del estudio frente a modificaciones en el
valor de sus variables criticas.

Dirigido a estudiantes interesados en realizar proyectos de inversion
para determinar su viabilidad financiera. Se enfatizan los aspectos

I305 ADM307 MEltedricos relacionados con la inversion, y segundo: hacer de manera

instrumental la realizacion de un proyecto de inversion. Pre-requisitos:
Mercadotecnia, Finanzas, Gerencia de Produccién y Operaciones.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

FOTOGRAFIA

FUNDACIONES

FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA

IND208

INC323

INL325

FUNDAMENTOS DE MAQUINAS ELECTRICAS INE342

FUNDAMENTOS DE MATEMATICA
AVANZADA

CBM312

4

INC318 INC376

INE319

INE348

CBM201

Este curso tiene un caracter fundamentalmente préactico, y se orienta a
proporcionar al estudiante posibilidades de utilizar la fotografia como
instrumento de trabajo para el andlisis de situaciones y de objetos y
como medio de representacién objetivo, como herramienta en la
elaboracion de las presentaciones y portafolio de los proyectos
desarrollados. Introduce al estudiante al manejo de la camara de 35
mm, andaloga y digital, las distintas aplicaciones de la Fotografia a
través de la Historia, y la apreciacion de la misma como obra de arte.

En esta asignatura el alumno estudia los tipos de estructuras de
cimentaciones usadas en el ejercicio de la ingenieria civil y podra
proyectarlas, disefiarlas, dimensionarlas y detallarlas adecuadamente.

Esta asignatura proporciona los conocimientos fundamentales sobre el
funcionamiento, analisis y disefio de dispositivos de uso industrial con
elementos y circuitos electronicos. Se apoya en la aplicacion de
conocimientos de Ciencias Basicas para optimizar el uso de los
materiales disponibles. Sus objetivos son: conocer la teoria de
funcionamiento de los diferentes dispositivos electronicos, aplicar estos
conocimientos para el disefio de circuitos de uso industrial; y simular el
funcionamiento de los dispositivos y circuitos electronicos utilizando
Multisim®.

Andlisis de circuitos magnéticos lineales y no lineales. Calcular pérdidas
en nlcleos ferromagnéticos. Descripcion de caracteristicas del
transformador ideal. Conocimiento y aplicacién de circuito equivalente de
un transformador. Estudio de transformadores trifasicos. Descripcién de
motor de induccién. Conocimiento y aplicacion de circuito equivalente
de un motor de induccién. Calculo de caracteristica para velocidad de un
motor de induccién. Estudio de principios de operacion de motores de
pasos.

Comprende elementos de Ldgica Matematica, Reglas de Inferencia y
Técnicas de Demostracion, Cuantificadores; Teoria de Conjuntos,
Relaciones y Funciones; Estructuras de Orden y Estructura Cociente;
Operaciones Binarias y Estructuras Algebraicas; Conjuntos Numéricos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
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Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

FUNDAMENTOS DE NEUROCIENCIA

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION

GEOLOGIA

PSI-317

INS204

INS205

INC375

PSI311

Se retoman los elementos fundamentales de las bases biolégicas de la
conducta humana, especificamente aquellos aspectos relativos al
sistema nervioso central y las glandulas de secrecion interna, su
funcionamiento y sus funciones. Y se abordan las nociones generales de
la neuropatologia y los trastornos hormonales, asi como su influencia
directa en la conducta humana.

Introduccién a Algoritmos. Solucion de problema. Métodos de solucion
de problema. Entendimiento del proceso de codificacion. Introduccion
basica a lenguajes de programacién, Entendimiento de un lenguaje de
programacion, sintaxis, reglas del lenguaje. Entendimiento de Tipos de
Datos / Operadores / Expresiones / Construccion de expresiones de
complejidad media. Entendimiento de estructuras basicas de
programacion: secuenciacion; estructuras selectivas simples y
compuestas; ciclos y tipos de ciclos; técnicas de aprovechamiento de
ciclos; creacién de funciones / procedimientos. Introduccion a un
lenguaje de programacion estructurado.

Estudio de los sistemas de Informacion como parte integral de todas las
actividades de negocio. Andlisis de los sistemas de informacion
contemporaneos, como son utilizados a través de organizaciones
globales. Componentes claves de sistemas de informacién (recurso
humano/software/ hardware/tecnologias de comunicacion/informacion) y
cémo estos componentes son administrados para crear ventajas
competitivas en las organizaciones. Entendiendo como las Tecnologia
de la Informacion habilitan mejoras en la calidad, velocidad y agilidad
de las organizaciones.

Los minerales. Su clasificacién y propiedades. Las rocas. Principales
tipos y su formacién. Procesos de Inteperismo. Estructuras geoldgicas.
Terremotos, deslizamientos y procesos fluviales. Aguas subterraneas.
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Clave
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de
Créditos
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Descripcion de la Asignatura

GERENCIA DE PRODUCCION Y
OPERACIONES

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

GERENCIA ESTRATEGICA

GERENCIA ESTRATEGICA DE MERCADEO

ADM307

ADM301

ADM311

MER306

4

ADM302

ADM201

I305 ADM307 AD!

MER304

Este curso provee a los participantes de un entendimiento de los
conceptos, las técnicas y aplicaciones usadas en la Gestién de
Operaciones y Produccién. Prepara a los estudiantes para el dinamico
mundo de los negocios y presenta como la funcién de operaciones y la
tecnologia pueden ser utlizadas efectivamente para mejorar la
productividad, la calidad y la competitividad. Algunos de los temas a
tratar: Procesos de Produccién, Disefio de Productos y Procesos,
Pronésticos, Administracion de Inventarios, Administracion de la
Productividad y la Calidad, Cadena de suministros, estrategias de
operaciones, planificacion agregada, Planeacion de los requerimientos
de Materiales.

La asignatura introduce los conceptos y técnicas de Recursos Humanos
con énfasis en el conocimiento relevante a la practica de gerencia. Los
temas a tratar incluyen Planeacion Estratégica de los recursos humanos,
Sistema de Informacion de RRHH, Reclutamiento y Seleccion,
Entrevistas de Trabajo, Compensacion y Beneficios, Programas de
Incentivos, Evaluacion de Personal, Entrenamiento, Desarrollo y
Ergonomia. También se cubriran temas como: Recursos Humanos,
Relaciones Laborales, Consejeria, Coaching, Plan de carrera y Aspectos
Eticos y Legales.

Presenta una visién general e integrada de todas las areas funcionales
de la organizacién. Los temas tratados incluyen: analisis de los
diferentes entornos, grupos estratégicos, base de la ventaja competitiva,
competitividad en un mundo globalizado, estrategias de ajuste al entorno
social, politicas y econdmicas; conceptos de la estrategia genérica,
Formas de desarrollar e implementar un plan estratégico.

Concepto de Gerencia de Mercadotecnia, el rol del gerente de mercadeo
0 marca en la organizacioén con fines o sin fines de lucro, estudio del
consumidor, segmentacion y posicionamiento, analisis y prondstico de
las oportunidades y problemas del mercado, desarrollo de productos,
gerencia de productos y marcas, monitoreo e interpretacién de las
variables que afectan la mezcla de mercadotecnia, analisis de
segmentacion y posicionamiento, oportunidades y amenazas del
mercado, y la gerencia de productos y marcas en las diferentes etapas
en la vida de un producto.



Nombre de la Asignatura

Clave
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Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

GESTION DE DISENO

GESTION DE PROYECTOS

GESTION EMPRESARIAL EN INGENIERIA
CIVIL

IND349

ING302

INC369

2

IND324

ING211

INI301 INI322

La Gestion de Disefio es la busqueda de la optimizacion del valor de la
presentacion disefio del producto como elemento diferenciador en el
mercado para una empresa: colocandolo en altos niveles de
productividad y competitividad. Este curso debe llevar al estudiante a
entender los procesos administrativos, financieros, de produccion, de
mercadeo y ventas que sostienen a los productos de una empresa: en
relacion con el disefio del producto. El estudiante debe comprender
como el disefio del producto trabaja dentro de la empresa; en armonia
con las demas funciones de la misma; generando las maximas
utilidades posibles; con los recursos disponibles. Pero también
entendera como el producto, bien disefiado trabaja, fuera de la
empresa: elevando su imagen de marca, su percepcion de calidad en los
consumidores; su competitividad en los mercados; y, por tanto, elevando
las ventas y las utilidades. Ademas el curso debera proveer a los
estudiantes con herramientas concretas de gerencia que les ayuden, en
un futuro, a enfrentar una posible responsabilidad de gerente de
producto o de proyecto: al frente de un equipo de alto desempefio de
desarrollo de productos.

Se introducira al estudiante a la planificacion y organizacion de
proyectos de Ingenieria apoyados en conocimientos fundamentales y
herramientas tecnoldgicas y administrativas de Gestion de Proyectos.
Los temas se presentaran en el saldn de clases abarcando los procesos
de planificacién, ejecucion, control, seguimiento y cierre de proyectos.
Proporcionara las nociones basicas necesarias para gestionar un
proyecto. Inicio de un Proyecto.

Estudio de las funciones basicas de las diferentes areas funcionales
dentro de una organizacién: contabilidad, finanzas, ventas, mercadeo,
produccion y distribucion, con un enfoque especial en la identificacion,
formulacion y evaluacién de proyectos.
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Créditos
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GESTION TECNOLOGICA

GOBERNABILIDAD DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

GRAFICOS EN INGENIERIA

ADM304

INS348

ING204

INS200

INS205

Estudia los medios y oportunidades de cémo la tecnologia, de manera
general y la tecnologia de informacion, en especifico, pueden contribuir
al desarrollo de la ventaja competitiva de una organizacion dentro de su
competitivo o ser el soporte de ésta. Esta asignatura también cubre los
principales aspectos, herramientas y avances tecnol6gicos impactando o
contribuyendo en los negocios.

Comprension de Gobernabilidad de TI, Necesidad de Gobernabilidad de
TI, Mejores Practicas de Gobernabilidad de TI. Necesidad de métricas
de desempefio, Establecimiento de métricas de desempefio. Obstaculos
en la efectiva Gobernabilidad de TI. Modelos de Gobernabilidad,
Ejemplos como COBIT / ITIL y otros. Etapas de la implementacion de un
modelo de Gobernabilidad de TI y otros. El rol de la auditoria en la
Gobernabilidad de TI.

Fundamentos de la Geometria Descriptiva. Instrumentos tradicionales de
dibujo. Abstraccion en el plano y el espacio de los objetos. Desarrollo a
mano alzada de objetos. La escala en los planos. Vistas en el plano de
los objetos. Proyecciones ortogréaficas. Secciones. Vistas auxiliares.
Fundamentos de los diagramas. Diagramas unificares. Planos en obras
Mecanicas. Planos de instalaciones eléctricas. Planos en instalaciones
mecanicas. Simbologia en los planos.



Nombre de la Asignatura

Clave
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Créditos
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Descripcion de la Asignatura

HERRAMIENTAS DE CALIDAD

HIDRAULICA |

HIDRAULICA Il

HIDROLOGIA

HISTORIA DE LA PSICOLOGIA

HISTORIA DEL ANALISIS ECONOMICO |

INI322

INC314

INC319

INC307

PSI-203

ECO331

CBM206

INC307

INC314

ING208

ECO304 ECO306

Esta asignatura introduce al estudiante en la utilizacion de las
herramientas que son claves para la implementaciéon de sistemas de
calidad en todo tipo de empresas. Se trabaja con diversos temas como:
la integracion de conceptos y sistemas de calidad a nivel mundial; la
calidad como proceso de revolucidn gerencial y como proceso continuo;
factores culturales de la calidad; la garantia de calidad; los circulos de
calidad; historia y filosofia. Comparacion de las filosofias de Deming
Juran y Crosby; el papel de la gerencia y de los trabajadores. Ademas,
con la reduccion del nivel de defectos; herramientas gerenciales y
operativas; politicas y objetivos de la calidad; administracion de calidad y
alto rendimiento / productividad; principios de calidad total. Otros
temas: son el Enfoque al Cliente; Participacion y Trabajo en Equipo;
Mejora Continua; Planeacién Estratégica; Administracion de los
Procesos, recursos y datos; Herramientas para la mejora de
procesos; Matriz de Priorizacién; Diagrama De Paretto; Tor enfrentar
una posible responsabi

Estudio y disefio de estructuras y sistemas de recursos hidraulicos con
énfasis en el disefio hidraulico de los mismos: presas, embalses, etc.,
aplicados a las condiciones del pais.

Estudio de los principios hidraulicos fundamentales para la resolucion de
problemas y disefios de estructuras y de recursos hidraulicos; asi como
el analisis y redaccion de informes en el area.

Estudio y uso de la Hidrologia en el campo de la Ingenieria. Andlisis de
fendmenos naturales, recoleccién de datos y los diferentes métodos de
analisis aplicados al disefio hidrol6gico.

Estudia los procesos de construccidn histérica de la Psicologia,
iniciandose con las reflexiones aportadas por los griegos, atravesando
toda la Edad Media con los aportes de San Agustin y Santo Tomas de
Aquino, asi como los de la filosofia francesa, alemana e inglesa, hasta
los primeros movimientos de la Psicologia de principio del Siglo XX.

Se analiza la evolucion del pensamiento econémico, desde los
planteamientos mercantilistas, fisiécratas, clasicos, marginalistas, la
Teoria del Equilibrio General, la Economia Marxista, ciclos econémicos,
la Economia Keynesiana, la Escuela Monetarista y los desarrollos
modernos que siguen a las principales escuelas del pensamiento
economico, y el FMIL.
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Créditos
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HISTORIA DEL ANALISIS ECONOMICO lI

HISTORIA DEL ARTE Y LOS ESTILOS

HISTORIA DEL DISENO

ECO332

IND220

IND201

ECO331

Esta asignatura incorpora de manera creativa y criticamente al
estudiante al estudio de las principales corrientes y escuelas de analisis
de la disciplina de la economia, mediante el conocimiento de los
principales conceptos, tesis, teorias y metodologias de representaciones
empiricas sobre las actividades productivas y empresarias,
transacciones mercantiles y monetarias, instituciones bancarias y
financieras e intervenciones y politicas estatales, asi como la promocion
de la lectura de las obras clasicas y biografias de los pensadores mas
importantes. El contenido de este curso de segundo nivel comprendera
fundamentalmente las doctrinas modernas: la escuela marginalista
austriaca (Menger), inglesa (Jevons), suiza (Walras), italiana
(Pantaleoni), y americana (Clark), la escuela keynesiana y neo-
keynesiana (Keynes y discipulos), la escuela monetarista (Friedman y
discipulos), la escuela post-keynesiana (Kalecki, Sraffa, kaldor,
Robinson, Minsky, radicales, neo-marxistas y otros) y la escuela
latinoamericana ( digital de sefiales e imagenes, sistemas de

Estudio panoramico del Arte Universal y Dominicano a través de la
historia, analizando los principales estilos y tendencias y su repercusion
en el Disefio, asimismo se estudiara al artista y su obra. Proyecto de
Investigacion sobre la artesania Local.

En este curso se presenta la Historia del Disefio, desde la aparicion de
los primeros objetos y como actividad profesional a partir de la
Revolucién Industrial hasta el Disefio Contemporaneo a nivel
mundial. Hace énfasis en aspectos socio-politicos, econdémicos,
cientificos y tecnolégicos que han incidido en el desarrollo de la
industria, y en la transformacion del ambiente fisico artificial y natural
que rodea al hombre. Muestra las causas que determinan ciertas
caracteristicas del Disefio como disciplina y sus consecuencias:
Aspectos proyectuales, trabajo interdisciplinario, caracter interactivo del
producto, division y especializacion del trabajo, mecanizacion y
masificacién, concentraciéon de medios de produccién, problemas de
mercadeo, valor semantico y cultural, relaciones entre las resultantes
formales y el contexto histérico en que se dan los diferentes estilos, su
base econdmica, politica, social y tecnolégica.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de Prerrequisitos
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Descripcion de la Asignatura

HISTORIA, CIVILIZACIONES Y CULTURAS

ILUSTRACION DIGITAL

IMPUESTOS

INFERENCIA ESTADISTICA

INFORMATICA EN LOS NEGOCIOS

CSG201

IND336

CON326

CBM302

INS200

4 IND211

Analiza los grandes procesos socioculturales del género humano
hasta la conformacién de la civilizacién burguesa, a partir de modelos de
civilizaciones representativas de los diferentes momentos en el devenir
de la humanidad, asi como su relacion con la construccion de los
modos de vida mas significativos y su herencia en el mundo actual.

Esta asignatura introduce al alumno a la elaboracién de ilustraciones
haciendo uso de la tecnologia como herramienta de trabajo y
potencializadora de la creatividad, a través del conocimiento de los
principios basicos de diversas técnicas de llustracion digital y haciendo
uso de diversos software de dibujo vectorial y retoque digital.

Leyes impositivas que afectan a las empresas y las personas, renta

4 CON319 CON32C imponible, aplicacién del cddigo tributario, la renta personal, tipos de

4 CBM206

5 CBM101

gravamenes.

Utilizar los elementos basicos de la Teoria del Muestreo. Estimar el
valor de un Parametro Poblacional a través del valor de una
Estadistica Muestral. Utilizar la Teoria del Analisis de Regresion
para describir la forma de la relacién entre las variables. Utilizar la
Teoria del Andlisis de Varianza en la Toma De Decisiones.

Este curso cubre el rol e importancia de los sistemas de informacion en
los negocios. El curso hace énfasis en los aspectos fundamentales
sobre hardware y software, asi como una introduccién al manejo de
distintos paquetes y herramientas de aplicacién en los negocios asi
como una introduccion a algunos conceptos sobre programacién por
computadoras. Los estudiantes desarrollaran aplicaciones de negocios
usando herramientas como Excel, y Visual Basic.
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INGENIERIA AMBIENTAL

INGENIERIA ASISTIDA (CAE) |

INGENIERIA ASISTIDA (CAE) Il

INGENIERIA DE FACTORES HUMANOS

INGENIERIA DE TRANSITO

INGENIERIA ECONOMICA

INC349

INM324

INM327

IDS314

INC359

INI301

INC365

INM328

INM329

IDS317

CBM303 INI301

CBM206

La problematica ambiental global. Legislacion Ambiental de Republica
Dominicana. Contaminacion del agua. Manejo de residuos solidos.
Contaminacion atmosférica. Evaluacién del impacto ambiental.

Introduccién a la aplicacién de SOLIDWORKS SIMULATION o
herramienta similar para el analisis de los mecanismos que se utilizan en
sistemas mecanicos. Observar su comportamiento ante la aplicacion de
cargas mecanicas, tanto estaticas como dinamicas. Cargas térmicas.
Efecto de fluidos

Aplicacion a nivel avanzado de herramientas de Ingenieria Asistida por
Computador (CAE) para el Analisis y Disefio de conjunto de elementos
mecanicos bajo distintas condiciones de carga.

Esta asignatura cubre una amplia variedad de topicos relativos a la
evaluacion y disefio de interfaces de usuario, asi como algunas actitudes
de los usuarios.

Caracteristicas del Transito. Fundamentos basicos. Estudio del trafico.
Tiempo, demora y velocidad. Disefio de infraestructura. Caracteristicas
del flujo del transito. Teoria y evaluacion de flujo. Andlisis de capacidad y
nivel de servicio.

Estudio de las herramientas y técnicas de analisis econdmico financiero
relacionadas con la solucién de problemas que involucre la utilizacién
del dinero como elemento principal en los proyectos de Ingenieria. Tasa
nominal y activa. Estudio de los métodos de evaluacion de alternativas
economicas a través de andlisis de flujo de caja, valor presente, tasa
interna de retorno y otros; Analisis de equilibrio; Analisis de reemplazo;
Andlisis de sensibilidad y riesgo; Estudio del efecto de las leyes
impositivas en el analisis de alternativas. Estudio de instrumentos de
inversion.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INGENIERIA SANITARIA |

INGENIERIA SANITARIA II

INGENIERIA VIAL |

INC364

INC365

INC321

4

INC319

INC364

INC359 INC376

Introduce al estudiante en la teoria y practica del abastecimiento de
agua potable a poblaciones, para garantizar la proteccion de la salud
publica. En este sentido, se conocen las principales enfermedades de
origenes hidricos o relacionados con el agua, se discute la importancia
del agua como un recurso ambiental, econémico y social. Se analiza el
papel del ingeniero sanitario. Se presentan las normas nacionales e
internacionales relacionadas con la calidad sanitaria del agua y el marco
institucional y legal vigente en el pais. Al completar la asignatura, los
participantes deben ser capaces de cuantificar la demanda de agua
proyectada para una poblacion y asignar dotaciones para el
dimensionamiento de los sistemas; disefiar los elementos hidraulicos del
sistema, desde la captacion hasta la red de distribucion; y realizar
disefios basicos de los procesos de tratamiento para la potabilizacion del
agua.

Presenta los conceptos basicos del disefio de sistemas de alcantarillado
pluvial y sanitario, asi como del tratamiento de aguas residuales.
Desarrolla las destrezas necesarias para ofrecer respuestas técnicas
adecuadas a las necesidades de saneamiento de una sociedad
postmoderna, considerando las implicaciones en la salud publica y en el
medio ambiente. En este sentido, brinda a los participantes la
oportunidad de familiarizarse con las herramientas técnicas y cientificas
utilizadas para ofrecer soluciones innovadoras y costo-efectivas para la
provisién de servicios de saneamiento.
Al completar esta asignatura, los estudiantes deberan ser capaces de
estimar, cuantitativamente, los impactos ambientales de las descargas
de aguas residuales, de cuantificar las cantidades de agua a ser
conducidas por sistemas de alcantarillado sanitario y pluvial, de
dimensionar y disefiar dichos sistemas y de manejar los elementos ted
digital de sefiales e imagenes, sistemas de comunicaciones, sistemas
controles, sistemas de audio,
ete. LT T
L T
L T
O

Estudio y comprension de los problemas del transporte de vehiculos, asi
como de las caracteristicas de los caminos. Su planificacién, economia,
estudio, enlace, drenaje, tuneles. Legislacion, normas y
especificaciones.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INGENIERIA VIAL II

INGLES

INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

INTELIGENCIA DE NEGOCIOS Y MINERIA DE

DATOS

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

INC322

IMC304

INS343

ECO203

INC321

INE346

INS327

Estudio y manejo de los trabajos preliminares, infraestructuras,
superestructuras, afirmados, pavimentos, mantenimiento; ingenieria de
transito. Sefializacion, vias urbanas y rurales. Servicios auxiliares que
todo proyecto de esta naturaleza requiera.

El estudiante cursara dos niveles de inglés de acuerdo a sus
competencias previas en dicha lengua, determinadas mediante examen
aplicado para tales fines. En caso de dominio pleno del inglés podra
optar por otra lengua extranjera.

Conceptos relacionados con las caracteristicas estaticas y dinamicas de
los instrumentos. Principios de operacion de los sensores y actuadores y
los diferentes sensores de deteccidbn y monitoreo. Instrumentacion
inteligente. Sistemas de acondicionamiento de sefiales. Sistemas de
adquisicion de datos y Tecnologias basadas en el bus digital. Con
practicas de Laboratorio.

Entendimiento del concepto de Inteligencia de Negocios / Mineria de
Datos. Necesidad de la Inteligencia de Negocios, Conceptos de Mineria
de Datos, Métodos y Procesos. Tecnologias de Mineria de Datos,
Aplicaciones de Mineria de Datos, Casos de Estudio. Recoleccion /
Almacenamiento y analisis de informacién, garantizando acceso a la
data, a los usuarios de las organizaciones, para hacer un mejor uso de
las decisiones. Revisién de DSS, Blsqueda, reportes, procesamiento
analitico, analisis estadistico y Mineria de Datos. Conceptos y técnicas
de la aplicacion de Mineria de Datos para Inteligencia de Negocios, a
través de consultas, discusiones en clases y asignaciones practicas.
Deberan realizar un Proyecto Final con presentacion de resultados
practicos.

Se introduce a los estudiantes a los conceptos elementales de la teoria
microecondémica y macroecondmica, asi como los elementos basicos de
las mediciones del producto en una economia de mercado.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INTRODUCCION A LA HACIENDA PUBLICA

INTRODUCCION A LA INGENIERIA

INTRODUCCION A LA MEDICION
PSICOLOGICA

ECO330

ING201

PSI-338

4

Introduccién a la politica de gastos y de ingresos del Gobierno, las
discrepancias entre los ingresos y egresos y su financiamiento, analisis

CON324 EC0202 de sostenibilidad fiscal, analisis de costo beneficio de las iniciativas

publicas. Andlisis de la estructura impositiva, imposicion éptima,
impuestos sobre los factores productivos.

Definicién de la Ingenieria. Historia de la ingenieria. Funciones de la
Ingenieria en la Sociedad. Campos de Aplicacion. Campos de la
ingenieria. Vinculo entre las Ciencias Basicas y las Ciencias Aplicadas.
Relacién del Ingeniero y la Naturaleza. Herramientas en las ingenierias.
Uso de herramientas computacionales para simulacion y solucion de
problemas. La Etica en el quehacer del ingeniero.

Este programa es una introduccién a la medicién psicométrica; y abarca
la historia de los tests psicologicos, la Teoria de la medicién psicolégica,
con el analisis de los diferentes modelos psicométricos: Teoria clasica y
Teoria de la respuesta a los items, asi como la Teoria para una nueva
generacion de tests. La clasificacion de los tests con base en diferentes
parametros; los conceptos de fiabilidad, validez, escalas normalizadas, y
otros conceptos. Se introduce el uso de los tests mas usados en el pais
para medicién de capacidades (inteligencia) y personalidad. Introduccion
al uso de computadoras para el procesamiento de los datos de tests.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA

INTRODUCCION A LA TEORIA DE JUEGOS

INTRODUCCION A LA TOPOLOGIA

CSG209

ECO326

CBM326

ECO304

CBM324

En esta signatura se procura el desarrollo de competencias
cognoscitivas sobre la dinamica del comportamiento y los procesos
psicologicos; se presentan los enfoques tedricos y metodoldgicos desde
una perspectiva histérica, se analiza la relaciéon de la Psicologia con las
diferentes areas de profesionales enfatizando la importancia del enfoque
multidisciplinario; se estudian las bases bio-psico-sociales del
comportamiento y los procesos psicolégicos; y se sensibiliza en el
estudiante la aplicacion de los conocimientos adquiridos a la vida
cotidiana y su desarrollo, en el contexto de las personas y los grupos.

En esta asignatura es que el estudiante conozca los principales
conceptos y teoremas, formalice situaciones estratégicas e
informacionales mediante modelos, evalle los efectos y mejores
alternativas de accion, disefie juegos que implementen un objetivo
dado, aporte racionalidad al andlisis de problemas y propuestas de
solucién a hechos y procesos econdémicos y, finalmente, continte
profundizando conocimientos tedéricos y técnicos. Mientras que el
contenido de la materia comprendera basicamente el problema de la
interaccién entre varios agentes y consecuente influencia en la toma de
decisiones, distintos tipos de juego de acuerdo a las interacciones
estatica, dinamica o repetida, las informaciones perfecta o imperfecta
poseidas por los agentes, el teorema de Sémelo y los equilibrios
(nashiano, perfecto en sub-juegos y bayesiano) ilustrados en forma de
aplicaciones especificas, tales como los mercados competitivos y no
competitivos, las negociaciones, las subastas, las cooperaciones y otras.

Comprende el estudio de elementos de la teoria de conjuntos, el estudio
de los espacios métricos y el de los topoldgicos, los conceptos de
compacidad, completitud, y el de funciones y funcionales continuas y
uniformemente continuas, asi como el de curvas continuas sobre
espacios métricos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INTRODUCCION TEORIA DE CONTROL

INVESTIGACION DE MERCADO

INVESTIGACION EN INGENIERIA

INE371

MER324

ING210

4

4

3

INL313 INL346

AHQ101 CBM20¢€

Principios de reglamentacion aplicados a sistemas lineales y
servomecanismos. Funcién de transferencia y localizaciéon de polos y
ceros. Variables de estado. Analisis de frecuencia, tiempo y estado.
Estabilidad, graficos de Nyquist y Bode, método del lugar geométrico de
la raiz. Técnica de sintesis y compensacion. Linealizacién. Procesos
aleatorios y optimizacion estadistica de sistemas de control (error medio
cuadratico y minimo).

Capacitar al estudiante para el disefio e implementacion y/o
coordinacidon de proyectos de Investigacion de Mercados. Fases del
proceso de investigacion de mercados; la importancia de la definicion

208 MER317 MEIldel problema; métodos y técnicas de investigacion, cualitativos y

cuantitativos; tipos de datos y bases de datos; escalas de medicion;
disefio de cuestionarios; muestreo; técnicas para el analisis de los datos;
presentacion de informes de investigacion; entre otros.

Esta asignatura esta orientada a la ensefianza de los distintos modelos
epistémicos, entendidos éstos como representaciones conceptuales
sobre las cuales se desarrolla el pensamiento y la metodologia
cientifica. Pero, con una marcada orientacion a las Ciencias Naturales,
caracteristicas de las ingenierias. A través de la asignatura, el estudiante
podra identificar los distintos paradigmas del conocimiento y seleccionar
la metodologia adecuada para un tema particular de investigacién en
ingenierias. Por lo tanto, la inclusién de herramientas de estadisticas
(descriptiva e inferencia) para el analisis de datos es parte fundamental
de la misma. Esta asignatura contribuird a la formacion de un
profesional capacitado en los procesos de investigacion con un enfoque
integrador.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INVESTIGACION OPERATIVA |

INVESTIGACION OPERATIVA |

INVESTIGACION OPERATIVA Il

INI341

INI341

INI314

CBM302

CBM302

INI341

Historia de la 10. Tipos de modelos matematicos. Aéreas de aplicacion.
Estudio de formulacién y solucién de problemas por programacion lineal.
El método Simplex; analisis de sensibilidad y de dualidad; Sistemas de
Ecuaciones; Modelos de Transporte; Modelacion de redes de transporte.
Asignacion; soluciones 6ptimas. Concepto de red; Algoritmos de Solin y
Kruskal; circuitos hamiltonianos. Estudio y andlisis del método de la ruta
critica (CPM) y del método de las técnicas de evaluacion y revision del
programa (PERT). Programacion Dinamica; principio de optimizacion de
Bellman. Se acompafara esta asignatura de sesiones en Laboratorio de
Informatica para simulacion de sistemas y procesos con uso de
software.

Historia de la 10. Tipos de modelos matematicos. Aéreas de aplicacion.
Estudio de formulacién y solucion de problemas por programacion lineal.
El método Simplex; analisis de sensibilidad y de dualidad; Sistemas de
Ecuaciones; Modelos de Transporte; Modelacién de redes de transporte.
Asignacion; soluciones éptimas. Concepto de red; Algoritmos de Solin y
Kruskal; circuitos hamiltonianos. Estudio y analisis del método de la ruta
critica (CPM) y del método de las técnicas de evaluacién y revision del
programa (PERT). Programacion Dinamica; principio de optimizacion de
Bellman. Se acompafiara esta asignatura de sesiones en Laboratorio de
Informatica para simulacion de sistemas y procesos con uso de software

Estudio de modelos estocéasticos; construccion de modelos; analisis de
decisiones; modelos de gestion de inventarios (stocks); el método ABC.
Modelos de simulacién, simulaciéon Monte Carlo, andlisis de reemplazo.
Fiabilidad, mantenimiento y renovacion de equipos. Teoria de colas:
distribucion de llegada y servicio; sistemas de un canal, sistemas
multicanal, redes de colas; minimizaciéon de costos. Procesos
estocasticos; procesos y cadenas de Markov; procesos de Poisson;
distribuciones asintéticas y estacionarias. Se acompafiara esta
asignatura de sesiones en Laboratorio de Informatica para simulaciéon de
sistemas y procesos con uso de software.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

INVESTIGACION SOCIAL

LEGISLACION DE SEGUROS

LENGUAJES DE PROGRAMACION

LINEAS DE TRANSMISION

LOGICA DE PROGRAMACION

LOGISTICA

CSG208

CBM323

INS301

INE307

INS203

INI344

CBM205

CBM102

INE336

INS204

INI308

La asignatura introduce a los/as estudiantes a la investigacién
cuantitativa en Ciencias Sociales, familiarizandolos (as) tanto con la
légica general del método como con las etapas y pasos especificos del
proceso

Comprende el estudio de las leyes y reglamentos que rigen el sistema
de seguros y pensiones privados y social en Republica Dominicana.

Estudio de la evolucién histérica de los lenguajes de programacion y de
las formas fundamentales de su clasificacién. Distinciones entre los
lenguajes de programacion en el contexto de cada area de aplicaciéon
diferente. Especificacion de las estructuras sintacticas de un lenguaje y
la semantica de los lenguajes de alto nivel. Ademas, aspectos de disefio
e implementacién en este tipo de lenguajes. Esta asignatura va apoyada
con horas de Laboratorio.

El alumno identificara y calculara los parametros caracteristicos de las
lineas de transmisién . Analizara las lineas de transmision en estado
de equilibrio y aprenderd a modelar transmisiones de potencia
eléctrica.

Profundizacion en la légica de programacion, uso de herramientas para
planteamiento de solucién de problemas, ver la solucion de problemas
aislada de un lenguaje en especifico, pero implementando soluciones de
medio nivel para lograrlo. Realizacion de multiples ejercicios.

Estudio de las necesidades operacionales de sistemas de manufactura,
almacenamiento, despacho, distribucion, recepcion. Disefio de sistemas
estaticos y dinamicos. Disefio de almacenes. Administracién de
almacenes; equipos de almacenaje. Sistemas de Manejo de Materiales
relacionados con recepcion, almacén y despacho; equipos manuales y
mecanizados. Disefio de Almacenes. Coordinacion Estratégica de
Facilidades. La cadena de suministros desde la industria basica y
suplidores primarios hasta los sistemas actualizados de entrega al
cliente. Medicion de mejoras. Formas vanguardistas de organizacién
industrial.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

LOGISTICA Y CANALES DE DISTRIBUCION

MACROECONOMIA |

MACROECONOMIA I

MAQUETAS DE PRODUCTOS

MAQUINAS ELECTRICAS |

MAQUINAS ELECTRICAS Il

MER301

ECO305

ECO306

IND206

INE343

INE344

MER321

CBM215 ECO203

ECO303 ECO305

IND203

INE336 INE348

INE343

Gestion de la distribucion y la logistica dentro de la estrategia de
marketing de una empresa, funciones de los canales, estructura,
seleccion de canales, sistemas y medios de transporte, canales
electronicos, analisis de los sistemas de distribucion local e
internacional, estrategias de distribucion, manejo de conflictos, aspectos
legales, merchandising, variables ambientales y sus efectos en las
funciones de distribucion, costos de la distribucidn, optimizacién del
transporte, ubicacion y almacenamiento.

Estudio de los principios tedricos y metodolégicos necesarios para el
andlisis de la economia a partir de grandes agregados: aspectos
conceptuales necesarios para el andlisis sectorial y global de la actividad
econémica. Temas que seran abordados son: fundamentos
microecondémicos de la macroeconomia, inflacion, fluctuaciones,
desempleo y crecimiento econémico.

Estudio de los principios teéricos y metodoldgicos necesarios para el
analisis de la Economia a partir de grandes agregados: analisis
macroeconémico dinamico de las variables fundamentales de la
Economia en su conjunto e introduccién a la macroeconomia abierta.

Este curso esta orientado hacia los problemas y técnicas de
representacion tridimensional y a escala de productos explicando la
configuracion, ensamble y estructura de los objetos y su desarrollo en el
espacio. Hace énfasis en detalles técnicos y constructivos. Incluye
aspectos de fabricacién de moldes, plantillas, técnicas y materiales para
la elaboracién de prototipos.

Conocer las técnicas de disefio, seleccion y modelado matematico de
transformadores de potencia, generadores y motores sincronicos.
Analizar el comportamiento del flujo magnético y su efecto sobre las
magquinas eléctricas mencionadas.

Conocer las técnicas de disefio, seleccién y modelado matematico de
generadores y motores asincronicos, y generadores y motores de
corriente directa. Analizar el comportamiento del flujo magnético y con
ello el fundamento de funcionamiento de estas maquinas. Asimismo,
estudiar la forma de controlar la velocidad de giro de dichas
magquinas. Se prevé, ademas, el conocimiento del funcionamiento de los
motores monofasicos y motores especiales.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MATEMATICA DISCRETA |

MATEMATICA DISCRETA Il

MATEMATICAS ACTUARIALES DEL SEGURO

DE DANOS

MATEMATICAS ACTUARIALES DEL SEGURO

DE PERSONAS

MATEMATICAS FINANCIERAS

CBM305

CBM306

CBM327

CBM325

CON314

CBM203

CBM305

CBM319

CBM319

Ver Plan
especifico

Introduce las bases de las Matematicas Discretas en cuanto aplican a
las ciencias computacionales, enfocandose en proveer una base teérica
sélida para tocar temas relacionados mas adelante. Los temas
cubiertos incluyen funciones, relaciones, conjuntos, técnicas simples
para demostraciones y pruebas, Algebra Booleana, Légica Proposicional
y Digital, Teoria Numérica Elemental y Fundamentos del conteo.

Continuda la discusion de Matematicas Discretas introducida en CBM-
305. Los temas incluyen Logica de Predicados, Relaciones de
Recurrencia, Grafos, Arboles, Matrices, Complejidad Computacional,
Computabilidad Elemental y Probabilidad Discreta.

Presenta los principales elementos técnicos involucrados en los seguros
de dafios, asi como las herramientas estadisticas necesarias para su
tratamiento. Conoce y aplica los procedimientos técnicos generales en el
Célculo de Primas y de Reservas en el Seguro de Dafios, asi como
aplica los modelos generales para dicho calculo a diversos tipos de
seguros de dafios.

Propone para analisis y comprension la relacion entre la Teoria de la
Utilidad y el Seguro, asi como conoce y aplica los principios
matematicos necesarios para la formulacion de Modelos de Riesgo
Individual a corto o largo plazo. Aplica las herramientas matematicas en
la construccion de distintas funciones biométricas utilizadas en el calculo
actuarial. Conoce y explica técnicamente la naturaleza de los valores
garantizados, la de los beneficios adicionales y la de cierto tipo de
seguros. Asi como desarrolla de manera practica, los calculos asociados
a esos valores y los modelos pertinentes para el manejo de esos
beneficios y seguros.

Estudio de los métodos basados en la Matematica, el Algebra y la
Estadistica para la recoleccién y procesamiento de informacion y
solucion de problemas de tipo financiero en una empresa. Tasas de
interés, métodos de calculos. Periodos de pagos. Tasa nominal y tasa
efectiva. Amortizaciones y periodos de pagos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MATERIALES DE CONSTRUCCION

MATERIALES Y PROCESOS |

MATERIALES Y PROCESOS I

MATERIALES Y PROCESOS Il

INC313

IND214

IND222

IND217

INC306

El alumno conocera los distintos materiales de construccion que se
utilizan en la ejecucioén de los proyectos de Ingenieria Civil y de ellos se
estudia sus usos, propiedades, procesos productivos, especificaciones
de calidad y su control.

Estudio de la estructura organica, comportamiento quimico, fisico y
mecanico, caracteristicas, tipos, propiedades y deformaciones de los
metales. Procesos y maquinarias utilizadas en su transformacion.
Derivados. Aspectos comerciales y de presupuesto de proyectos en el
material y sus derivados. Todo dentro de un marco de practica con
ejemplos de productos y propuestas concretas segun lo aprendido.
Fuerte componente de trabajos practicos en Laboratorios de la
Universidad y Empresas. Visitas. Se propone una complementacion
entre los laboratorios del INTEC, otras instituciones y el sector
empresarial.

Conocimiento de la madera y las fibras naturales y sintéticas
caracteristicas, propiedades, manufactura, aplicacién al disefio de
productos. Manufactura Local. Estructura organica, comportamiento
quimico, fisico y mecanico. Todo dentro de un marco de préactica con
ejemplos de productos y propuestas concretas segun lo aprendido.
Fuerte componente de Trabajos Practicos en laboratorios de la
Universidad y Empresas. Visitas. Se propone una complementacion
entre los laboratorios del INTEC, otras instituciones y el sector
empresarial.

Estudio de la estructura organica, comportamiento quimico, fisico y
mecanico. Caracteristicas, tipos, propiedades y deformaciones de los
polimeros. Procesos y maquinarias utilizadas en su transformacion.
Derivados. Aspectos comerciales y de presupuesto de proyectos en el
material y sus derivados. Todo dentro de un marco de practica con
ejemplos de productos y propuestas concretas seguin lo aprendido.
Fuerte componente de Trabajos Practicos en laboratorios de la
Universidad y Empresas. Visitas. Se propone una complementacion
entre los laboratorios del INTEC, otras instituciones y el sector
empresarial.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MATERIALES Y PROCESOS IV

MATERIALES Y PROCESOS V

MATERIALES Y PROCESOS VI

IND219

IND226

IND227

Estudio de los principios basicos para el disefio de empaque y
embalaje utilizando distintos materiales enfatizando en el cartén y sus
procesos de manufactura. Estudio de las normativas relativas al
empaque y embalaje de diversos productos. Manufactura Local.
Estructura organica, comportamiento quimico, fisico y mecanico del
material. Todo dentro de un marco de practica con ejemplos de
productos y propuestas concretas segin lo aprendido. Fuerte
componente de trabajos practicos en laboratorios de la Universidad y
Empresas.

Se estudian los conceptos basicos de disefio para la produccion
industrial dentro de la rama textil y de la confeccion, explorando su
situacion en el pais, desde la perspectiva de las micros, pequefas y
medianas empresas. Se estudia la piel, sus derivados y clasificacién, los
procesos de produccién a nivel industrial y los elementos de ingenieria
de los principales productos. Manufactura Local. Profundizando en el
area de calzado, se estudian los conceptos basicos de una horma vy el
desarrollo de modelos. Se analiza la parte estilistica y de creatividad, asi
como el proceso de produccion en el calzado con las técnicas utilizadas
en la industria local. Estructura organica, comportamiento quimico, fisico
y mecanico. Todo dentro de un marco de practica con ejemplos de
productos y propuestas concretas segun lo aprendido. Fuerte
componente de trabajos practicos en laboratorios de la Universidad y
Empresas. Visitas. Se propone una complementacién de los laboratorios
del INTEC, otras instituciones y el sector empresar enf

Estudio de los distintos materiales ceramicos y el vidrio utilizados tanto a
nivel industrial como artesanal, sus caracteristicas y aplicaciones al
disefio de productos. Manufactura Local. Estructura organica,
comportamiento quimico, fisico y mecanico de los materiales. Todo
dentro de un marco de practica con ejemplos de productos y propuestas
concretas segun lo aprendido. Fuerte componente de Trabajos
Practicos en laboratorios de la Universidad y Empresas. Visitas. Se
propone una complementacion de los laboratorios del INTEC, otras
instituciones y el sector empresarial.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MATERIALES Y PROCESOS VI

MECANICA DE FLUIDOS |

MECANICA DE SUELOS

MECANISMOS

MERCADOS ELECTRICOS

IND228

ING208

INC376

INM305

INE364

ING207

INC313 INC375

ING207

ECO322 INE349

Enfocada en la seleccién de los materiales y métodos de fabricacién
idéneos para la realizacion de un componente concreto, el conocimiento
de las principales propiedades que caracterizan a los materiales, su
rango de variacion y el andlisis de los métodos de fabricacion
susceptibles de ser utilizados con las diferentes familias de materiales
utilizando como herramienta el software Granta Design, desarrollado
para estos fines.

Descripcion: Propiedades de los Fluidos. Fuerzas sobre un Fluido.
Presion. La Presion Atmosférica. Presion Manométrica. Presion
absoluta. Vacio. Ley de Pascal. Principios de la hidrostatica. Variacion
de la presiébn en un fluido estatico. Conservacion de la masa.
Conservacion de la cantidad de movimiento. Principios del impulso en un
fluido. Cuerpos sumergidos en un fluido. Ecuacién de la Energia
Principio de Bernoulli. Aplicaciones. Teoria de la capa limite. Principios
de hidrodinamica.

Estudio y aplicacion de la exploracién de suelos, formaciones rocosas,
granulometria, andlisis mecanico por sedimentacion, plasticidad,
clasificacion de suelos, cambios volumétricos de los movimientos de
tierra, permeabilidad, resistencia de los suelos, teoria de Rankine
Coulomb, capacidad de carga.

Transmision de movimientos por barra conectiva; transmision de
movimientos por conexiones flexibles; mecanismos de movimiento por
contacto directo; cinematica de engranajes y levas.

Se conocen las distintas estructuras de los mercados eléctricos y sus
fundamentos, revisando el marco regulatorio del Mercado Eléctrico
Dominicano y sus principales caracteristicas. Se amplia la formacion
del estudiante, a través de la profundizacién de los conocimientos de
tipo econémico, regulatorio y tecnolégico requeridos en el Sector
Eléctrico, especificamente en el nuevo entorno de mercado.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MERCADOTECNIA Y DISENO

METALURGIA

METODOLOGIA DE DISENO |

METODOLOGIA DE DISENO I

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION |

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION II

METODOS CUANTITATIVOS PARA
NEGOCIOS

IND324

INM337

IND301

IND305

PSI-208

PSI-210

ADM302

IND318

INM323

IND206 IND211

IND301

PSI208

CBM200
CBM205

Estudio de los elementos de mercadeo que generan la formacion basica
para el trabajo de disefio. Interpretacion de esta informacion y ejercicio
de transformacion de la misma en un producto.

Es la ciencia y tecnologia aplicada a la obtencion, estudio y tratamiento
de los metales: desde minerales metélicos hasta los no metalicos.
También estudia la produccién y tratamiento de las aleaciones y
materiales con particulas o elementos metalicos.

En esta materia se estudian diversas metodologias como guias de
orientacién para el proceso de disefio y se hace una introduccién a la
investigaciéon en el campo del Disefio enfocada a la interaccién entre
producto-usuario, producto-producto y producto-ambiente. Muestra los
instrumentos que permiten elaborar secuencias de accion y decision
frente a distintos tipos de proyectos. Se exploran las fases principales
del proceso de Disefio aplicAndose todas estas fases en ejercicios de
disefio de baja complejidad técnica siguiendo las etapas aprendidas y
aplicando los conocimientos obtenidos durante la investigacion.

Se introducira un proyecto de mas complejidad a ser disefiado siguiendo
las etapas aprendidas en Metodologia de Disefio | y aplicando los
conocimientos obtenidos durante la investigacion especifica del proyecto
en desarrollo.

Desarrollo de las actitudes y destrezas de la investigacion psicolégica
mediante el estudio de la metodologia cuantitativa y los disefios cuasi-
experimentales y experimentales.

Desarrollo de las actitudes y destrezas de la investigacion psicolégica
mediante el estudio de la metodologia cualitativa y sus disefios.

Estudia los medios y oportunidades de como la tecnologia, de manera
general y la tecnologia de informacion, en especifico, pueden contribuir
al desarrollo de la ventaja competitiva de una organizacion dentro de su
competitivo o ser el soporte de ésta. Esta asignatura también cubre los
principales aspectos, herramientas y avances tecnolégicos impactando o
contribuyendo en los negocios.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

METODOS MATEMATICOS PARA
INGENIEROS

METODOS Y COSTOS DE CONSTRUCCION

MICROECONOMIA |

MICROECONOMIA Il

CBM311

INC370

ECO303

ECO304

4

CBM203

INC313 INC316

CBM215
ECO203

ECO300
ECO305

Introducir al estudiante en el desarrollo y comprensién de las técnicas
usuales de las variables complejas, capacitar al mismo para utilizarlas
en las areas de aplicacion. Definir y aplicar la transformada de Laplace
a la solucion de ecuaciones diferenciales, ecuaciones integrales y
sistemas de ecuaciones diferenciales. Definir y aplicar la transformada
Z, los teoremas basicos asociados a ella, y los métodos para encontrar
la transformada inversa. Representar funciones mediante series de
Fourier. Definir y aplicar la transformada de Fourier y sus propiedades.

Procesos constructivos, métodos y sistemas de ejecucion de proyectos.
El acero en obra, cuantificaciones y optimizacion del acero. El hormigén,
mezclado, vaciado, compactado, curado; aditivos, encofrados. Equipos y
obras no convencionales. Presupuesto y andlisis de costos, costos
directos, costos indirectos y optimizacién de costos.

Durante este primer nivel de Microeconomia, se debaten las condiciones
necesarias y suficientes para que las firmas maximicen sus beneficios (o
minimice sus costos) en el corto y en el largo plazo en un marco de
competencia pura, asi como las condiciones que se deben cumplir para
gue los consumidores maximicen su utilidad. Se analizan, asimismo, las
distorsiones que pueden ocurrir en el mercado de productores: el
monopolio y el oligopolio. Adicionalmente, se establecen las
caracteristicas de las funciones de oferta y demanda en el mercado.

En este segundo nivel, se analizan las decisiones de las firmas bajo una
organizacion oligopolica del mercado y las decisiones de la firma en
condiciones de incertidumbre. Se introduce al estudiante a la Teoria de
Juegos, con lo que se pretende analizar las estrategias de competencia
que las firmas siguen en el mercado. Finalmente, se discute la Teoria
del Intercambio, la Teoria del Bienestar, el rol que juegan las
instituciones y la informacién en las decisiones de los agentes
econémicos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MICROPROCESADORES |

MODELADO 3D AVANZADO

MODELADO 3D BASICO

MODELADO Y SIMULACION

MODELOS MATEMATICOS EN ECONOMIA |

INL303

IND344

IND337

INM328

ECO300

INL302

IND337

ING225

INM305

CBM215
ECO203

Conocer las arquitecturas basicas de un microcontrolador. Familiarizarse
con la arquitectura del Microcontrolador PIC16F87xx. Conocer las
técnicas para el disefio de interfaces. Conocer y aplicar los lenguajes de
programacion  de  microcontroladores 'y las  técnicas de
programacion. Utilizar estos conocimientos para el disefio de
aplicaciones con microcontroladores.

Esta asignatura pretende aportar a los estudiantes los conocimientos
especificos requeridos para realizar planos técnico-constructivos, segun
los estandares universales haciendo uso de la simbologia y
especificaciones técnicas segin los procesos y los materiales;
generando documentos que posean toda la informacién pertinente para
la fabricacion del producto con los detalles técnicos y especificaciones
requeridos en el ambiente de la industria, haciendo uso de las
herramientas actuales de dibujo y su interface con produccién que
exige, en la actualidad, el medio productivo.

Identificacion de los criterios y técnicas de visualizacion, y modelaje tri-
dimensional (3D) utilizando aplicaciones especializadas. Abarca la
creacién y modificacion de geometria 3D, modelaje por superficies,
modelaje por sélidos, técnicas variadas de rendering, uso apropiado de
fuentes de iluminacion, aplicacion de textura y mapas de imagenes
sobre superficies.

Modelacion del comportamiento en el tiempo de sistemas mecanicos y
electromecénicos y su simulacion, mediante técnicas analiticas y
experimentales, asi como presentacién y manejo de las principales
herramientas software existentes en la actualidad para la modelacién y
simulacion de los sistemas mecanicos.

Se estudian las aplicaciones matematicas estaticas que los economistas
han propuesto para resolver problemas econémicos relativos a las
condiciones para la obtencién de puntos extremos, utilizados en la teoria
del consumidor y del productor (Micro). De la misma manera, estos
instrumentos se utilizan para la determinacion del nivel renta frente a
cambios en la politica fiscal y monetaria (Macro), cambios en el
consumo, la inversion y las fluctuaciones de las condiciones del
comercio exterior.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

MODELOS MATEMATICOS EN ECONOMIA i

MULTIMEDIA

NEGOCIOS INTERNACIONALES

ORGANIZACION INDUSTRIAL

ECO302

IND329

ADM308

ECO325

ECO300

IND340

ADM305
ADM307
ECO0202
MER321

ECO304

En la segunda parte de esta asignatura se ensefia a los estudiantes a
manejar el instrumental dinamico del Analisis Matematico para
determinar las condiciones temporales de equilibrio. El andlisis dinamico
se aplica a problemas del consumidor, de la determinacion de la renta
(acelerador-multiplicador), de la inversién, del crecimiento econémico, de
la evolucion de la deuda, del presupuesto publico, inflacion, desempleo.
Asimismo, se analiza el instrumental matematico dinAmico necesario
para entender la optimizacién dindmica que se utiliza en Microeconomia
Il

Vision general de las técnicas, equipos y aplicaciones estandares en la
industria utilizados para crear elementos audio-visuales y animaciones
simples. Los/las estudiantes trabajaran en edicion de imagenes digitales:
video y audio digital; conceptualizacién de disefio a través de “story
boards” y elaboracién de presentaciones dinamicas e interactivas.

Presenta un andlisis de los temas confrontados principales por las
empresas en sus negocios globales. El curso hace énfasis en los
aspectos relacionados con las diferencias culturales y practicas de
negocios encontradas en diferentes paises alrededor del mundo.
También se examina el impacto que los diferentes factores del entorno
tienen sobre los aspectos gerenciales, individuales, grupales y la
efectividad de la empresa. El curso tocara temas como estilos de
liderazgo, comunicacién, negociacion, tolerancia al riesgo y motivacién
en un contexto multicultural, globalizacién y comercio internacional.

En esta asignatura se analizan la estructura de los mercados, la
conducta y puesta en marcha de estrategias por parte de las firmas. En
este sentido se estudia la estructura del Mercado (el ndmero de
vendedores, el grado de diferenciacién de los bienes, la estructura de
costos, el grado de integracion vertical de los productores, entre otros).
Lo que determina la conducta de las firmas (la que se expresa en la
determinacion de los precios, la investigacion y desarrollo, la inversion, y
la propaganda). Esta conducta produce su comportamiento en el
mercado (relativo a la eficiencia, la razéon de precio y el costo marginal,
la variedad de productos, tasa de innovacion, beneficios y la distribucion
de los bienes).
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Créditos
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Descripcion de la Asignatura

ORIENTACION ACADEMICA E
INSTITUCIONAL (1)

PASANTIA

PASANTIA (ECONOMIA)

PASANTIA DE DISENO INDUSTRIAL

PASANTIA | DE PSICOLOGIA

AHO101

CBM331

ECO319

IND333

PSI-329

La asignatura Orientacion Académica Institucional, facilita que los
estudiantes de nuevo ingreso logren los conocimientos necesarios para
su adaptacion en el INTEC, a fin de que se identifiquen con la cultura
institucional establecida en los estatutos, el modelo educativo
aprendizaje-ensefianza, los reglamentos académicos y procedimientos
institucionales. Vincula al estudiantado con los servicios de la Division
Estudiantil en todas sus dimensiones.
Se desarrolla en espacios semi-presenciales, incentivando la
participacion, la socializacion de saberes, el trabajo en equipo, la
investigacion, el debate, y los estudios de caso, entre otros. Permite la
autoevaluacién y la evaluacién entre pares, la elaboracién de mapas
conceptuales, ensayos, practicas y examenes, favoreciendo que el
estudiantado se empodere de su proceso de aprendizaje.

Esta materia pretende introducir al estudiante en el ejercicio profesional
de su Carrera a través de la practica profesional dentro de una
institucién puablica o privada.

La Pasantia consiste en un trabajo de investigacién supervisado que
realiza el estudiante de Economia. Se pretende que el estudiante
aprenda a plantear un problema econdémico, a discutir las fuentes
documentales relevantes sobre el tema y plantear una hipotesis de
trabajo. Asimismo, se persigue que, cuantitativamente el estudiante sea
capaz comprobar si su hipétesis de trabajo es valida o no, mediante la
utilizacion de métodos matematicos y estadisticos. Finalmente, se
espera que el estudiante plantee una conclusion légica a partir de su
analisis.

Esta materia pretende introducir al estudiante al ejercicio profesional de
su carrera a través de la practica profesional dentro de una industria
consumidora de Disefio Industrial.

Ejercicio practico de la Psicologia guiado por los principios definidos en
el Reglamento de Pasantia. El estudiante debe desarrollar un proyecto
de investigacion, evaluacibn o propuesta de intervencién a ser
desarrollada en la Pasantia Il, y con la aprobacién de la persona
responsable del lugar de pasantia. Dicho proyecto incorporara
elementos de diversas asignaturas de manera integradora para la
accion.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

PASANTIA Il DE PSICOLOGIA

PENSAMIENTO CREATIVO

PENSAMIENTO Y PROBLEMAS DE LA
SOCIEDAD CONTEMPORANEA

PLANIFICACION DE CARRERA
PROFESIONAL

PLANIFICACION Y CONTROL DE SISTEMAS

PSI-332

IND224

CSG203

INL202

INI378

4

INL201

INI323 INI341

Continuacion del ejercicio practico de la Psicologia guiado por los
principios definidos en el Reglamento de Pasantia. El estudiante debe
ejecutar la propuesta definida en la Pasantia I.

El objetivo de esta asignatura es el de aportar informacion,
conocimientos y herramientas propios de los procesos de pensamiento
creativo y su aplicacion en su desarrollo intelectual, capacidad de
comunicacion, solucién de problemas y toma de decisiones.

Esta asignatura partira de una caracterizacion multidimensional de los
grandes temas que definen a la sociedad contemporanea (sociedad del
conocimiento, globalizacién, transformacion de la organizaciéon social,
pobreza, etc.), a través de un abordaje critico a los diferentes
planteamientos sobre estos temas, se buscara identificar la estrecha
relacién que existe entre el conocimiento, el poder y la dinamica social.
Para concluir se propiciara el descubrimiento por parte de los y las
estudiantes de la influencia de esta relacion sobre la definicién e
implementacion de alternativas a los problemas contemporaneos
analizados.

En el Seminario de Ingenieria Electronica y de Comunicaciones | se
presentan charlas o seminarios sobre temas de actualidad tanto
académicos como profesionales relacionados con la Ingenieria
Electronica, a los cuales asistirdn en conjunto los estudiantes inscritos
en las tres asignaturas de seminarios y creando asi un ambiente de
interaccion entre los estudiantes de diversos niveles de la carrera. Los
temas seran tratados cada semana por profesores del area o personas
invitadas.

Andlisis y disefio de sistemas de produccién e inventarios. Pronésticos
(regresion multiple y analisis de series de tiempo), planificacion
agregada, planificacion y programacion. Sistemas y modelos de
Administracion de Inventarios y Flujo en demanda continua y
discontinua. Control de materiales. Administracion de compras y
tendencias.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
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Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

PLANTAS DE POTENCIA

PRACTICA PROFESIONAL DE INGENIERIA
DE SOFTWARE

PRACTICAS DE INGENIERIA MECANICA

PRESUPUESTO EMPRESARIAL

PREVENCION DE RIESGOS

INE365

IDS303

INM326

CON305

INI328

4

INE344 INM300

CON307

INI327

Descripcion: Conocer los diferentes tipos de generacion eléctrica y las
descripciones de las centrales (hidroeléctricas, térmicas
convencionales, nucleares, entre otras), asi como el estudio de la
excitacion, regulacion, operacién y proteccion de los equipos
eléctricos mayores de la Central (generadores y transformadores) y
la interaccién con equipos complementarios y baraje de potencia de
dicho conjunto. A la vez, el alumno obtendra los conocimientos del
manejo en aspectos administrativos y de personal.

La Practica Profesional tiene que ver con el conocimiento, las
habilidades y las actitudes que los ingenieros de software tienen que
poseer para ejercer la Ingenieria de Software de manera profesional,
responsable y ética. En particular, tiene que ver con desarrollar un
marco de conocimientos basicos, pero sélidos, en materia de propiedad
intelectual (derechos de autor, patentes y secretos comerciales, asi
como otros aspectos legales del ejercicio de la profesion.

Asistir a una empresa con regularidad, en horario fijo durante un
trimestre con una evaluacion formal tanto de un responsable en la
empresa como de un profesor asignado al estudiante. O desarrollar un
proyecto en el que se apliquen conocimientos de Ingenieria Mecanica.

Esta asignatura comprende el proceso que se sigue para elaborar el
plan de utilidades de corto, mediano y largo plazos de las empresas
publicas y privadas: Tipos de presupuestos y su importancia.
Presupuesto de ventas, produccién y de inversion. Los estados
financieros  proyectados como producto final del proceso
presupuestario.

Proveer al estudiante de los conocimientos y habilidades necesarias
para gestionar y supervisar planes, procesos y actividades sistematicas
de prevencién de riesgos. Objetivo: eliminar y/o controlar los riesgos
laborales que afectan directamente la eficiencia y la productividad en las
empresas. Igualmente, identificar, evaluar y controlar los diferentes tipos
de riesgos laborales que ocurren en las actividades industriales; y, en
general, en las empresas, conscientes de la productividad, la proteccién
del trabajador y el cuidado del medio ambiente.
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Créditos
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Descripcion de la Asignatura

PRINCIPIOS DE FINANZAS

PRINCIPIOS DE FINANZAS

PRINCIPIOS DE GERENCIA

PRINCIPIOS DE GERENCIA

PRINCIPIOS DE MACROECONOMIA

ADM305

ADMB305

ADM201

ADM201

ECO202

CON312

CON311

CSG209

CSG209

CBM102

Esta asignatura tiene un caracter introductorio que cubre los conceptos
basicos esenciales para la comprensién y entendimiento de los aspectos
relacionados con la Gerencia Financiera. Los temas a tratar incluyen
Modelos de Valuacién, Analisis de Estado Financiero, Apalancamiento
Operacional, Apalancamiento Financiero, Presupuesto de Capital, Costo
y manejo de capital, Relacion con fuentes de Financiamiento.

Esta asignatura tiene un caracter introductorio que cubre los conceptos
béasicos esenciales para la comprension y entendimiento de los aspectos
relacionados con la Gerencia Financiera. Los temas a tratar incluyen
Modelos de Valuacion, Analisis de Estado Financiero, Apalancamiento
Operacional, Apalancamiento Financiero, Presupuesto de Capital, Costo
y manejo de capital, Relacion con fuentes de Financiamiento.

Descripcion: Este curso provee una Introduccion a las funciones
gerenciales basicas de planeacion, organizacion, direccién y control. El
curso también cubre aspectos relacionados con cambio organizacional,
estrés, productividad y toma de decisiones.

Este curso provee una Introduccion a las funciones gerenciales
bésicas de planeacién, organizacion, direccion y control. El curso
también cubre aspectos relacionados con cambio organizacional, estrés,
productividad y toma de decisiones.

Esta asignatura contempla todo lo relacionado a los agregados
economicos generales que inciden en la economia de un pais.
Consumao, inversién, ahorro. La demanda agregada, inflacion y
desempleo. La deuda publica, manejo del déficit presupuestario. Las
Cuentas Nacionales y medicion de la Renta Nacional.



Cantidad

Nombre de la Asignatura Clave de Prerrequisitos Descripcion de la Asignatura
Créditos
Esta asignatura provee al estudiante de una vision general, sin llegar a
un nivel de especializacion, de los principales conceptos y tépicos de la
mercadotecnia. La misma incluye el tratamiento de temas tales como la
PRINCIPIOS DE MERCADEO MER321 4 CSG209 evolucion histérica de la mercadotecnia, mercadeo y analisis de las
variables ambientales, segmentacion de mercadeo, posicionamiento,
psicologia del consumidor, sistemas de informacién de mercadeo y los
elementos de la mezcla de mercadotecnia.
Esta asignatura abarca los conceptos esenciales del Mercado,
Economia, Demanda, Oferta. Factores determinantes de la demanda y
PRINCIPIOS DE MICROECONOMIA EC0201 4 CBM102 oferta. Diferentes tipos de mercados, Competencia perfecta. Elasticidad
precio de la demanda. Tipos de elasticidad. En sentido general, la teoria
microecondémica aplicada a las empresas.
Esta asignatura trata sobre los aspectos fundamentales de la
Estadistica Descriptiva y de la Teoria de la Probabilidad. Se analizan
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA CBM206 4 CBM201 los S|gu!entes tgmgs: Estadlstlca Descr;pnva, ProbabH@ae!, Vquables
Aleatorias y Distribuciones de Probabilidad, Algunas distribuciones
discretas de probabilidad, Algunas distribuciones continuas de
probabilidad y Distribuciones conjuntas de probabilidad.
Esta asignatura trata sobre los aspectos fundamentales de la
Estadistica Descriptiva y de la Teoria de la Probabilidad. Se analizan
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA CBM206 4 CBM201 los S|gu_|entes te_ma;: Egtadlstlca Descrlp.tha, Probabllldaq, \_/arlgbles
Aleatorias y Distribuciones de Probabilidad, Algunas distribuciones
discretas de probabilidad, Algunas distribuciones continuas de
probabilidad y Distribuciones conjuntas de probabilidad.
Uso de las diferentes herramientas de software disponibles para el
disefio de una plantilla de digitacion, control de calidad en digitacion,
PROCESAMIENTO DE DATOS PARA VER323 2 AHQIOL e ol como prucbas de npotesis y agnifcancia, 1
INVESTIGACION CBM205 P P ysig '

estudiante debe mostrar al final de la asignatura la capacidad para poder
tabular y analizar cualquier formulario de preguntas o analizar
correctamente una base de datos.
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PROCESO DE SOFTWARE

PROCESOS INDUSTRIALES |

PROCESOS INDUSTRIALES I

PROCESOS SOCIO-HISTORICOS
DOMINICANOS

IDS311

INM322

INM323

CSG202

IDS317

ING206

INM322

Esta asignatura analiza procesos de software en general. Procesos de
requerimientos, evolucion, calidad, administracion de personal y
planificaciéon de proyecto. Ademas se analizan distintos modelos de
proceso de software que pueden aplicarse a distintos tipos de proyectos.

Técnicas de mecanizado. Principios basicos de las técnicas de
mecanizado. Técnicas de arranque de viruta. Desgaste. Materiales de
corte. Clasificacion de maquinas herramientas. Torneado. Fresado.
Taladrado. Herramientas de corte para cada tipo de maquinaria.
Procedimientos de trabajo. Programacion CNC. Apoyo de software de
autoaprendizaje. Programacion para fresado CNC. Simulacion de corte.
Integracion CAD/CAM. Métodos de Medicion y Verificacion en los
Procesos de Fabricacion. Configuracion y montaje de herramientas,
Seleccién de parametros de corte, uso del Editor de Programas, Ciclos
de mecanizado.

Conocimientos de manufactura para conformacion de metales sin
desprendimiento de virutas. Fundicion de metales Descripcién de un
proceso industrial. Ingenieria de procesos y su clasificacion. Analisis de
dibujo de piezas. Metalurgia de polvos. Procesos de trabajo en caliente.
Procesos de trabajo en frio. Soldadura de Forjadas con gas y de arco
Soldadura de Resistencia. Corte con soplete y por arco. Unién con
adhesivos. Procesamiento de plasticos. Materiales ceramicos. La
madera. El cuero.Fusion industrial de metales y aleaciones; Metalurgia
en polvo; Manufactura de carburos cementados; Laminado de metales;
trenes de laminado; tratamiento térmico de los metales y aleaciones no
ferrosas; Metales nuevos; Andlisis metalograficos.

Situar a los/las estudiantes en el conocimiento y dominio de la
construccion de identidades sociales, las luchas nacionales y
democraticas de las mayorias populares de los distintos momentos
histéricos.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

PROGRAMACION AVANZADA

PROGRAMACION DE SISTEMAS
ELECTRONICOS

PROGRAMACION LINEAL

PROYECTO DE GRADO

PROYECTO DE INGENIERIA MECATRONICA
Il

INS320

INL328

CBM216

IND331

IMC309

INS207

INE348 INS204

CBM201

IND328

IMC319

Ejercicios de creacion de aplicaciones de alta complejidad, basandose
en conocimientos adquiridos en asignaturas previas de Algoritmos y
Estructuras de Datos / Tecnologia de Objetos / etc. El estudiante debera
lograr un proyecto de cierto nivel de complejidad, seleccionando
adecuadamente lo referente a Lenguaje / Plataformas de Bases de
datos / Plataforma web / u otras herramientas necesarias para completar
la solucion del proyecto asignado. Estara guiado por el profesor para
fines de aprendizaje de técnicas de refinamiento de programacion.

Se continGia con el aprendizaje de las técnicas de realizacion de
algoritmos y programas de computacion. En la asignatura se enfatizan
los algoritmos y programas utiles para el disefio de productos
electronicos y la creacion de interfaces de éstos con el computador.
Ademas, se crean las bases para la programacion de micro-
controladores.

Aplicaciones de la programacién lineal. Modelos lineales. Toma de
decisiones bajo incertidumbre.

Es la continuacion de Anteproyecto de Grado. Se desarrolla la
propuesta, evaluando y probando todos los aspectos del disefio,
completando planos técnicos definitivos y elaborando el prototipo.
Presentacién y defensa del Proyecto de Grado ante Asesores y
Equipo de Profesores.

Estimular en los estudiantes la importancia del desarrollo de proyectos
como componente basica de cualquier actividad en la Ingenieria.
Interesar al estudiante en los aspectos de Disefio, mostrando su
importancia en la realizacién de un buen proyecto o producto. Estimular
la creatividad del estudiante y hacerle mas sensible a la necesidad de
generar nuevas ideas, valorarlas y presentarlas de forma técnica en
planos o documentos escritos como memorias o especificaciones de
Disefio.



Nombre de la Asignatura Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

PROYECTO DE INGENIERIA ELECTRONICA

Y DE COMUNICACIONES II INL344
PROYECTO DE INGENIERIA ELECTRONICA Y INL341
DE COMUNICACIONES |

PROYECTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL INI319

PROYECTO DE INGENIERIA MECANICA INM345

INL341

200

INI344

Los estudiantes trabajaran en la ejecuciéon del proyecto definido en
“Proyecto de Ingenieria Electrénica de Comunicaciones I”. Al llegar a
esta asignatura los estudiantes ya tendran definido un plan de trabajo el
cual deberan llevar a cabo consultando con su profesor y reportando los
avances periodicamente. Los estudiantes aprenderan de la experiencia
de llevar a cabo un proyecto complejo; pondran en practica sus
habilidades para hacer reportes y exposiciones; y aprenderan de las
exposiciones y recomendaciones de los compafieros.

Esta es la primera de dos asignaturas en las que los estudiantes
realizardn un Proyecto Final en el que se aplicaran los conocimientos
adquiridos en la carrera. En esta primera asignatura se trabajara con la
definicion del Proyecto a realizar. Para esto, los estudiantes deberan
elegir un problema o proyecto, investigar los antecedentes de proyectos
realizados y plantear los objetivos y alcance de este proyecto. De igual
manera, los estudiantes expondran sus propuestas, adquiriendo, asi, las
recomendaciones de sus compafieros. Al mismo tiempo que amplian
sus conocimientos acerca de los diversos temas elegidos por los demas.

Integraciobn en un Proyecto de Clase de los conocimientos,
herramientas, procedimientos y técnicas ya aprendidas durante el
estudio de la Carrera. Se tratara de viabilizar la implementacion de los
conocimientos en un caso particular relacionado con los sectores
empresariales del Pais, supervisado por un profesor del area.
Igualmente sera factible la realizacion de proyectos de investigacion
aplicada en areas de importancia e incumbencia. Este proyecto ira de la
mano con Moédulos de Formacién en Gestién de Proyectos.

Espacio donde el estudiante resume los conocimientos adquiridos
durante el Ciclo Formativo y Profesional para el disefio conceptual y la
creacion de un producto o dispositivo mecanico que sirva para una
funcion especifica. El proyecto a desarrollar requerira trabajo de disefio,
planeacion, presupuesto y ejecucion utilizando software y maquinarias
disponibles; o por subcontratacién, si fuese necesario.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

PROYECTO DE INVESTIGACION EN
INGENIERIA CIVIL

PROYECTO DE INVESTIGACION
PSICOLOGICA

PROYECTO FINAL DE INGENIERIA DE
SOFTWARE 11l

PROYECTO FINAL DE INGENIERIA DE
SOFTWARE |

PROYECTO FINAL DE INGENIERIA DE
SOFTWARE I

PROYECTO FINAL |

PROYECTO FINAL Il

INC374

PSI-211

IDS316

IDS313

IDS315

INS349

INS360

INC373

PSI210

IDS315

ING302

IDS313

ING302

INS349

Esta propuesta curricular persigue que el estudiante de término ejecute
un proyecto de investigacion vinculado a la Ingenieria Civil aplicando
los conceptos del conocimiento cientifico a un problema de impacto
dentro de la sociedad de la Republica Dominicana.

Es la sistematizacion e integracion de los conocimientos y problematicas
abordados dentro del bloque de asignaturas de Metodologia a través de
la ejecucion de un proyecto de investigacion.

Continuacién de IDS-315.

Ofrece a los estudiantes, trabajando en grupos, una experiencia
significativa en proyectos de software, donde ellos pueden aplicar el
material que han aprendido en la carrera, incluyendo aspectos
relacionados con requerimientos, disefio, factores humanos,
profesionalismo y administracién de proyectos. En esta asignatura se
aprovecharan las naturales sinergias resultantes de las relaciones
establecidas con instituciones y organizaciones varias, en la forma de
pasantias, visitas guiadas y cooperaciones, a fin de contribuir a la
solucién de problemas reales y en la medida de lo posible con un corte
social y/o educativo, a fin de comprometer a los estudiantes con su
proyecto y ofrecer aportes medibles y concretos a la sociedad a la que
pertenecen y con la cual tienen una clara responsabilidad social.

Continuacién de IDS-313.

Desarrollo de un Proyecto Completo de Sistemas de Informacion,
tomando como base un tema en una organizacion. Esto debe permitir la
solucion de un problema evidente, aplicando los conocimientos
adquiridos durante su Carrera. Debe seguir la metodologia formal de
Analisis / Disefio / Implantacién de la solucion.

Continuacion y Conclusion del Proyecto Establecido en la asignatura
Proyecto Final I. Guiado por el profesor, y tomando en cuenta
oportunidades en el grupo. Exposicién de los proyectos ante el grupo de
estudiantes comparieros; y otros posibles asistentes.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

PROYECTO INGENIERIA MECATRONICA |

PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA |

PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA Il

PSICOLOGIA BIOLOGICA

PSICOLOGIA COGNOSCITIVA

PSICOLOGIA CONDUCTUAL |

IMC319

INE367

INE369

PSI-207

PSI-308

PSI-337

IMC303

INE367

PSI202

Identificar los parametros y requerimientos de disefio que mejor
satisfagan las restricciones de un proyecto multidisciplinario que
necesariamente involucre las areas de Mecanica, Electrénica 'y
Computacion a fin de encontrar una solucién éptima. Como resultado
final, se requerira la construccion de un prototipo funcional debidamente
documentado, tomando en cuenta estudio detallado de factibilidad
técnica y econdmica. Dependiendo de la complejidad del proyecto
seleccionado, se utilizaria la materia Proyectos de Ingenieria
Mecatrdnica Il para la construccion y depuracion del prototipo.

El estudiante adquirira los conocimientos de la Metodologia de
Investigacion y la aplicara las diferentes etapas del proceso de
investigacion cientifica y presentara un anteproyecto, que sera el trabajo
que debera ser aprobado para ser desarrollado como Proyecto Final.

Proceso de planificacion estratégica, definicion de proyectos, ciclo de
vida del proyecto y formalizacion de los proyectos; administracion de
proyectos; estudio detallado de factibilidad econdémica y técnica;
Presentacion por escrito del Proyecto de Ingenieria, evaluando su
contenido y presentacion formal.

Introduce al estudiante al campo de estudio cientifico de la biologia del
comportamiento. Se analizan los acontecimientos y hallazgos histoéricos
que facilitaron el surgimiento de la Psicologia Biolégica, como son: la
evolucion y la genética de Mendel. Se explica el uso de sujetos animales
y humanos en la investigacion neurocientifica.

Reflexion y autoconocimiento de los procesos mentales humanos como
son: la(s) inteligencia(s), la percepcion y la memoria, el lenguaje, la
creatividad (artes) y la emocién; a través de las etapas sensomotora,
simbdlica y de las operaciones, poniendo énfasis en el desarrollo moral y
de la personalidad. Se siguen las explicaciones de J. Piaget, L. Vygotski,
Howard Gardner y Ernesto Maturana.

Se introduce el analisis funcional de la conducta. Se destaca la utilidad
de esas técnicas en contextos institucionalizados (escuelas, hogares
temporales, centros de observacion de conducta, centros de privacion
de libertad, albergues, asilos, etc.) asi como en el tratamiento de la
ansiedad y el estrés.



Nombre de la Asignatura

Clave
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Créditos
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Descripcion de la Asignatura

PSICOLOGIA CONDUCTUAL I

PSICOLOGIA DE LA EMERGENCIA Y
DESASTRES

PSICOLOGIA DE LA NEGOCIACION Y

MEDIACION DE CONFLICTOS

PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE

PSICOLOGIA FISIOLOGICA

PSI-340

PSI-342

PSI-341

PSI-306

PSI-304

PSI-311

PSI337

PSI311

Se profundiza en el analisis funcional de la conducta y se estudian las
técnicas de ese modelo para adiestrar a los estudiantes en Relajacion
Progresiva (necesaria para la Desensibilizacion Sistematica), el
Entrenamiento Asertivo y otras herramientas de Modificacién de
Conducta

Se introducird a los estudiantes a la gestion del riesgo a desastres,
enfatizando las distintas estrategias de abordaje en las fases previas,
durante y después de la emergencia. La proteccion a la salud mental de
las comunidades afectadas y la recuperacion psicoafectiva de nifas,
nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores. Se incluira la proteccién
a personas con necesidades especiales por su estado de salud fisica y/o
mental.

Se introducen las bases tedricas de la resolucién de conflictos. Se trata
de que el estudiante, desde el primer momento, adquiera una
concepcion diferente del conflicto y sus dindmicas de escalada y
desescalada, y que desarrolle sus capacidades para analizar los
conflictos en profundidad y en distintos contextos humanos, previo a
cualquier intervencion.

Estudio de las caracteristicas principales de las mas relevantes teorias
de la personalidad, a través del andlisis de las ideas y supuestos que
estructuran los contenidos de la diferentes teorias de la personalidad:
Enfoque psicoanalitico y post-psicoanalitico, Teorias de la conducta y
del aprendizaje, Teorias disposicionales, Teorias de los rasgos y el
temperamento, Teorias humanistas y existenciales, Teorias
cognoscitivas.

El abordaje de esta area de la Psicologia como una disciplina
experimental lleva a examinar los diferentes paradigmas que explican el
proceso de aprendizaje. El analisis del aprendizaje motor, verbal y
perceptual, la memoria y la transferencia, entre otros temas. Facilitara
valorar la aplicacion de los diferentes tipos de aprendizaje a contextos
académicos, del trabajo, la conducta social y la conducta desviada, entre
otros.

Bases anatomo-fisiologicas de la conducta en general y de los procesos
psicoldgicos, tales como la sensacion, la motricidad, la motivacion, la
conducta emocional, el suefio, el aprendizaje y los procesos
cognoscitivos. Se incluye la introduccion a la psicofarmacologia, donde
se trata el estudio de las propiedades y acciones de los farmacos sobre
la conducta humana y los procesos psicoldgicos
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PSICOLOGIA GENERAL |

PSICOLOGIA GENERAL I

QUEHACER CIENTIFICO

PSI-201

PSI-202

AHQ101

PSI201

Consiste en una primera aproximacién al campo de la Psicologia
Cientifica, abordando sus diferentes modelos tedricos y estrategias
metodolégicas. Se enfocara al individuo en su proceso de desarrollo
como un ser biopsicosocial, analizando los aspectos bioldgicos, afectivo,
cognitivo y social, y su incidencia en la conducta. Se trabajaran, ademas,
procesos especificos, tales como la senso-percepcion, la memoria y el
aprendizaje.

Esta disefiada como continuacion de la asignatura Psicologia General I.
Se analizaran las causas, las caracteristicas y los procesos involucrados
en la inteligencia, la motivacién y la emocién, la personalidad, la
psicopatologia y la conducta social. Estos temas seran trabajados a la
luz de los principales modelos teéricos, abordando la influencia tanto de
factores internos como externos, resaltando las diferencias de género,
edad y nivel socio-econdmico desde la perspectiva del respeto a la
diversidad.

Orientada a la reflexion de la Filosofia de la Ciencia y la Tecnologia
como componentes indispensables del desarrollo cultural, cientifico y
social; proporciona las bases del instrumental teérico y practico
necesario para el proceso de investigacion cientifica. Proporciona al
estudiante los elementos tedricos para la evaluacién de los fenédmenos
cientificos y los inventos tecnoldgicos desde una perspectiva holistica,
es decir, tomando en cuenta el contexto social, histérico, individual y en
el que se insertan dichos fenédmenos cognitivos. Propicia una reflexion
critica, abierta y creativa sobre aspectos filoséficos que sustentan el
proceso evolutivo e innovador de la Ciencia y la Tecnologia y su
vinculaciéon e impacto en el desenvolvimiento profesional, cultural y
social.
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QUIMICA |

QUIMICA II

CBQ201

CBQ202

CBM102

CBQ201

La asignatura trata del estudio de la Materia, su estructura, sus
transformaciones y las leyes que la rigen. Proporciona fundamentos
firmes en cuanto a conceptos y principios quimicos. Ayuda a los
estudiantes a visualizar la estructura atdbmica y molecular tridimensional
que es la base de la actividad quimica. Sus contenidos proporcionan una
mezcla de material descriptivo y tedrico destinado a aumentar la
capacidad para interpretar observaciones, razonar por analogia y
aumentar la conciencia de los estudiantes sobre la importancia de la
Quimica en la vida contemporanea

La asignatura estudia la naturaleza de los procesos quimicos, asi como
las leyes que los rigen como medio para inferir sus aplicaciones
practicas. Induce al estudiante a utilizar los conocimientos adquiridos
para interpretar observaciones, razonar por analogia e interesarse por la
investigacion cientifica. Asimismo, estudia de manera detallada las
propiedades fisicas y quimicas de los principales elementos de la tabla
periédica sus aplicaciones en la vida diaria. En conjunto, el material
incluido en este programa capacita al estudiante para el aprendizaje de
otros conceptos mas complejos de la Quimica y de otras ciencias afines.
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Clave
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Créditos
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Descripcion de la Asignatura

RESISTENCIA DE MATERIALES |

RESISTENCIA DE MATERIALES I

ROBOTICA INDUSTRIAL

SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONES

PRIVADAS

SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS DE TI

ING206

INC306

IMC312

CBM329

INS352

ING205

ING206

IMC316

CBM322

Definicion del Esfuerzo. Carga axial. Esfuerzo por tension
y compresion. Carga tangencial. Esfuerzo cortante.
Deformacion. Diagrama esfuerzo-deformacion. Ley de
Hooke. Modulo de elasticidad. Deformaciones por cargas
axiales. Comportamiento elastico de los sélidos. Falla por
fatiga, torsion. Carga transversal. Flexion pura.

Estudio, comprensién y aplicacion de los diagramas de cortante y
momento flector, determinacion de desplazamientos, método de
superposicion, método de Area-Momento, método de doble integracion,
casos hiperestaticos, energia de deformacién, métodos energéticos,
pandeo de columnas, introduccién a la Teoria de Fallas de Von Mises.

Introduccién y terminologia: Robots, manipuladores, robots moviles,
robots de entretenimiento, otros. Bases matematicas de la robdtica:
referencias espaciales, transformaciones y matrices homogéneas
(rotacién vy traslacion), analisis cinematico directo e inverso, analisis
dinamico y control, planificacion de movimientos y programaciéon de
robots. Manejo de sensores, actuadores y controladores. Comprension
de los sistemas electrénicos, mecanicos e informaticos que constituyen
un robot industrial.

Presenta y analiza ambas teorias, las aplicaciones de los seguros
derivados de la Seguridad Social, asi como la técnica y las aplicaciones
de los Planes Privados de Pensiones.

Introduccién a la Seguridad de Tecnologia de la Informaciony a la
gestion del riesgo a nivel organizacional, principios de seguridad que
permiten planificar y desarrollar tareas de seguridad. Procesos
referentes al software, hardware, procesos, comunicaciones,
aplicaciones, politicas y procedimientos relacionados con la gestion de
riesgo y la seguridad de Tecnologias de la informacion. Aplicacion de
técnicas de gestion para administrar el riesgo, reducir la vulnerabilidad y
aplicar controles apropiadamente. Definicion de Politicas de Seguridad
en la organizacion. Creacion de un Modelo Sostenible de Seguridad en
las organizaciones.
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SEMINARIO DE ECONOMIA DE LA

REGULACION ECO329

SEMINARIO DE INGENIERIA ELECTRONICA

Y DE COMUNICACIONES | INL201

SEMINARIO DE INGENIERIA ELECTRONICA Y

DE COMUNICACION i INL345

SEMINARIO DE INGENIERIA ELECTRONICA Y INL347
DE COMUNICACIONES Il

SEMINARIO DE INGENIERIA INDUSTRIAL INI339

ECO304

INL347

INL201

Fruto del predominio del sector privado en la economia, al Gobierno se
le asigna un rol de regulador de la competencia entre las firmas
privadas. En este sentido, se estudian los mecanismos de regulacion y
defensa de la competencia en economia de libre mercado.
Fundamentalmente, se estudian las condiciones bajo las cuales la
regulacion promueve la competencia entre las firmas y mejora el
bienestar social.

En el Seminario de Ingenieria Electrénica 'y de Comunicaciones | se
presentan charlas o seminarios sobre temas de actualidad tanto
académicos como profesionales relacionados con la Ingenieria
Electrdnica, a los cuales asistiran en conjunto los estudiantes inscritos
en las tres asignaturas de seminarios y creando asi un ambiente de
interaccion entre los estudiantes de diversos niveles de la carrera. Los
temas seran tratados cada semana por profesores del area o personas
invitadas.

Se presentaran charlas o seminarios sobre temas de actualidad tanto
académicos como profesionales relacionados con la Ingenieria
Electronica. Asistiran, en conjunto, los estudiantes inscritos en las tres
asignaturas de seminarios: creando, asi, un ambiente de interaccion
entre los estudiantes de diversos niveles de la Carrera. Los temas seran
tratados cada semana por profesores del Area o personas y
especialistas invitados.

En Seminario de Ingenieria Electrénica y de Comunicaciones I, se
presentaran charlas o seminarios sobre temas de actualidad tanto,
académicos como profesionales, relacionados con la Ingenieria
Electronica. Asistiran, en conjunto, los estudiantes inscritos en las tres
asignaturas de seminarios: creando, asi, un ambiente de interaccion
entre los estudiantes de diversos niveles de la Carrera. Los temas seran
tratados, cada semana por profesores del Area o personas y
especialistas invitados

Esta asignatura ofrece a los estudiantes distintos topicos relacionados
con los Ultimos avances y conocimientos relacionados con su quehacer
profesional. Por tal razon, los temas son variados para ofrecer a los
estudiantes nuevas perspectivas que complementen su formacion
profesional. Entre los temas abordados, se encuentran: Tecnologias de
Produccion Limpia, Aplicaciones Estadisticas, Nuevas Tendencias y
Areas de la Ingenieria Industrial.
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SEMINARIO DE INVESTIGACION EN
INGENIERIA CIVIL

SEMINARIO DE TECNOLOGIA

SEMINARIO EN INGENIERIA ELECTRICA

SENALES Y SISTEMAS

INC373

INS335

INE201

INL346

CBM311

Desarrollo de una investigacion relacionada con un tema de interés
general en Ingenieria Civil para ser presentado de forma independiente
bajo la supervision de un asesor en materia de investigacion.

Estudio de tecnologias en auge, ambientando al profesional en los
temas de actualidad. Se realiza un proyecto de investigacion de alto
nivel, en el que el estudiante demuestra su capacidad de integracién de
los conceptos de Tecnologia, Sistemas y Gestion, adquiridos durante su
Carrera

Descripcion: Da a conocer el perfil y area del conocimiento de un
Ingeniero Eléctrico y comprender su espacio en actividades
multidisciplinarias; conocer el organigrama y las funciones de cada
institucion relacionadas a todos los aspectos sobre asuntos eléctricos. A
la vez conoceran las leyes y normas que rigen los asuntos de la industria
eléctrica.

En esta asignatura los estudiantes conoceran las caracteristicas basicas
de las sefiales y sistemas principales vistos en la Carrera de Ingenieria
Electronica. Aprenderan como aplicar las transformadas matematicas
(Continua y discreta de Fourier, Laplace y Z) para el estudio de las
sefiales, y las transformaciones de estas al pasar a través de los
sistemas. En el laboratorio los estudiantes seran introducidos al uso de
software matematicos y su aplicacion en la simulacion y disefio en
electrénica. Ademas, se realizaran practicas con sistemas eléctricos
basicos e instrumentos de medicién. Esto les permitird comprender el
significado practico de las transformadas; al igual que comprobar
fisicamente los efectos esperados a partir de los resultados matematicos
y los gréficos obtenidos en las simulaciones. Mediante el uso de
ejemplos diversos tanto en la clase como en el Laboratorio, los
estudiantes obtendran una vision de las aplicaciones de los
conocimientos vistos, en areas como el disefio de filtros, procesamiento
digital de sefiales e imagenes, sistemas de comunicaciones, sistemas
controles, sistemas de audio, etc.
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Créditos
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SEXUALIDAD HUMANA

SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE |

SISTEMAS DE CONTROL

SISTEMAS DE CONTROL I

PSI-209

CON316

INE338

INL308

4

CON308
CON311

CBM311 INL313

INE338

Conducir a los estudiantes al analisis de la las diferentes facetas de la
sexualidad y de todas las corrientes que a través de la historia han
impulsado su estudio. Se pretende conducir la ensefianza hacia una
franca discusion que permita a los estudiantes situarse frente a las
dificultades de esta area con un pensamiento humanistico y profesional,
permitiéndole no solo una superacién en el plano personal sino estar
preparado para transmitir informacion en esta area y ayudar a los
pacientes que manifiesten dificultades en la misma. Esta materia abarca
desde lo puramente bioldgico y fisioldgico, pasando por los aspectos
psicoldgicos centrales de la sexualidad, las relaciones de pareja, el acto
sexual y su respuesta fisiologica, las metodologias de educacion sexual
en la escuela, las alteraciones del comportamiento sexual, hasta la
armonia sexual y la relacion de afecto- amor.

Estudio de las metodologias para el analisis y disefio de un sistema de
contabilidad en una empresa. Tipos de controles. Control interno y su
importancia. Disefios de sistemas para prevenir fraudes y errores.
Caracteristicas de un control interno. PR: Contabilidad Superior.

Introduce los conceptos basicos de la teoria de control automatico de
sistemas lineales continuos. Formula las ecuaciones de los sistemas, y
elabora las funciones de transferencia. Analiza los sistemas en el
dominio del tiempo y de la frecuencia. Seleccién del controlador del
sistema para mejorar la respuesta temporal de los sistemas.
Introduccién a los métodos modernos de solucién del problema de la
sintesis de los servo-sistemas.

Conocer las herramientas y fundamentos matematicos de la
instrumentacion electrénica y el Disefio de Sistemas de Control con
transductores industriales. Conocer las definiciones basicas de la
Instrumentacion Industrial. Identificar los principales circuitos con
amplificaciones operacionales de uso comdn en Instrumentacion
Industrial. Dominar los fundamentos y ecuaciones basicas de los
controladores electrénicos. Conocer técnicas empiricas de sintonizacion
de lazo de control. Analizar los fundamentos generales de la
instrumentaciéon y control de los proceso industriales. Diferenciar los
principios y fundamentos del control analégico y del control digital.
Disefar sistema de control de temperatura.



Nombre de la Asignatura

Clave

Cantidad
de
Créditos

Prerrequisitos

Descripcion de la Asignatura

SISTEMAS DE POTENCIA |

SISTEMAS DE POTENCIA |l

SISTEMAS DIGITALES

INE349

INE372

INL302

4

INE307 INE343

INE349

INL315

Se proveeran los conocimientos para el analisis de funcionamiento de
sistemas eléctricos de potencia. Modelo de componentes: Lineas de
transmisién, transformadores fijos y regulables bajo carga,
elementos de compensacion, carga, generadores. Matriz de
Admitancias . Matriz de Impedancias . Flujo de potencia. Método de
Gauss-Seidel. Método de Newton Raphson. Flujo de potencia
desacoplado. Flujo de potencia de DC. Calculo de Cortocircuito,
conceptos fundamentales en el célculo de fallas, la corriente de
cortocircuito. Influencia del generador en el desarrollo de la corriente de
cortocircuito, Influencia del angulo en que se produce la falla con
respecto al voltaje. Corriente simétrica y asimétrica de cortocircuito,
contribucién de los motores eléctricos a la falla. Calculo de los esfuerzos
producidos por las corrientes de cortocircuito, fallas simétricas,
componentes simétricas, redes de impedancia de secuencias positivas,
negativas y cero. Fallas asimétricas.

El estudiante obtendra los conocimientos necesarios para analizar los
sistemas de potencia desde el punto de vista econémico y de
operacion. Manejara lo que es el despacho econdmico, lista de
méritos, flujo 6ptimo de potencia, estabilidad transitoria de
sistemas, andlisis de contingencias, y conceptos de control y
operacion de sistemas .

Conocer los fundamentos de légica secuencial digital y de las
metodologias de andlisis y disefio de sistemas digitales secuenciales.
Conocer la teoria detras de los circuitos electronicos digitales basados
en esta logica. Aplicar los lenguajes de descripcion de Hardware ABEL y
VHDL. Simular el funcionamiento de los sistemas electronicos digitales
utilizando Multisim® y Xilinx Foundation®.
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SISTEMAS OPERATIVOS

SISTEMAS OPERATIVOS Y REDES

SISTEMAS PARA ENSAMBLE
AUTOMATIZADO

SISTEMAS PSICOLOGICOS
CONTEMPORANEOS

SISTEMAS TERMICOS

INS307

IDS304

IMC310

PSI206

INM311

INS313

CBM305 INS203

PSI203

INM313

Introduccién al conocimiento de la conformacion, estructura y desarrollo
de los Sistemas Operativos. Conocimiento de varios sistemas
operativos utilizados en la actualidad. Organizaciéon interna de los
sistemas operativos, funcionalidades del kernel, administracion de
dispositivos, manejos de mudltiples tareas. Manejo de Sistemas de
Archivo y Almacenamiento, Gestion de Memoria, Procesadores,
Procesos, Configuracion Basica de Sistemas, Seguridad en los sistemas
operativos, Vitalizacion, Tendencias modernas de los sistemas
operativos, planificacion, seguridad, integridad, interconexion. Ejercicios
préacticos de Instalacion de varios sistemas operativos y funcionalidad de
los mismos. Esta asignatura va apoyada con horas de practica en el
Laboratorio.

Esta asignatura combina, a la vez, una Introduccién a los Fundamentos
de Sistemas Operativos y los Elementos Basicos de
Telecomunicaciones y Redes, para que el estudiante tenga un
conocimiento basico pero certero de las principales teorias, conceptos y
consideraciones de estos elementos tecnoldgicos.

Introduccién a los elementos constituyentes de un proceso de
ensamblado automatico y los productos que pueden ser ensamblados
automaticamente, pudiendo hacer cambios en los disefios de los
mismos para facilitar su ensamblado (DFA).

Estudio y discusion de los presupuestos basicos de la Psicologia
Contemporanea, particularmente del movimiento psicoanalitico post-
freudiano, el conductismo skinneriano, la Psicologia Cognoscitiva, la
Psicologia Fenomenologica, la Psicologia Humanista y la Psicologia
Dialéctica, asi como la TGS y las Ciencias de la Complejidad.

Estudio de los ciclos de potencia con aire y vapor; plantas térmicas de
potencia; motores de combustién interna; motores de gasolina y Diesel;
turbinas de gas; ciclo combinado; cogeneracion; Ahorro y conservacion
de la energia; conservacion del ambiente.
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SUBESTACIONES ELECTRICAS

TALLER DE GRADO

TALLER DE GRADO

TALLER DE GRADO

TECNICAS FUNDAMENTALES DE
INGENIERIA DE SOFTWARE

INE366

NEG301

NEG301

NEG301

IDS317

INE344

MER306

ADM311

IDS201

Proveera la descripcion y operacion de los distintos tipos de
Subestaciones, asi como los elementos constitutivos de las mismas
(transformadores de potencia, transformadores de medida,
interruptores, seccionadores, y aparatos de medida). También se
estudia en esta parte los equipos auxiliares de Baja Tension, asi
como los diversos tipos de montajes automaticos necesarios para la
maniobra de los mismos. A la vez, el alumno obtendra los conocimientos
del manejo en aspectos administrativos y de personal.

En esta asignatura el estudiante trabajara en la elaboracion de un
Proyecto Final en el que pondra en practica, de manera integral, los
conocimientos adquiridos en las diferentes asignaturas durante toda la
Carrera.

Curso “Capstone” (de coronamiento) que incluye la realizacién de un
plan de negocios, juegos gerenciales, la realizacion de un plan a ser
ejecutado en un mercado simulado y la participacion en una
competencia de simulacion de negocios.

Con esta asignatura los estudiantes culminan sus estudios. Se enfoca
en el desarrollo de Habilidades de Liderazgo, Trabajo en Equipo y Toma
de Decisiones. Los estudiantes seran agrupados en equipos
multidisciplinarios que trabajaran en varias asignaciones o proyectos.
Entre estas actividades estan: la participacién en una simulacion de
negocios, proyecto de investigacion, realizacion de planes de negocios,
simulacros de mercado, ejercicios y talleres gerenciales asi como
participacion en visitas guiadas a empresas y comunidades;
conferencias y convenciones.

Esta es una asignatura fundamental. Presenta los principios y conceptos
basicos de Ingenieria de Software y ofrece una base sélida para muchos
de los otros cursos de Ingenieria de Software. Facilita una cobertura
amplia de la terminologia y conceptos mas importantes en la Ingenieria
de Software. Al completar esta asignatura, los estudiantes estaran en
capacidad de realizar modelado y disefio basico, particularmente
utilizando UML. También tendrdn un conocimiento bésico de
requerimientos, arquitectura de software y pruebas.
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TECNOLOGIA DE OBJETOS

TECNOLOGIAS DE INFORMACION
EMERGENTES

TEORIA CONTABLE

TEORIA DEL DISENO

TEORIA DEL MUESTREO

IDS201

INS342

CON308

IND309

CBM316

INS203

INS205

AHQ101
CON211

IND305

CBM313

Marco conceptual, conceptos, caracteristicas e implementaciones de
este paradigma de modelado y construccién de sistemas de software.

Entendimiento de nuevas tecnologias, y cémo éstas son utilizadas para
cambiar la forma de operar las organizaciones, crear nuevos productos y
servicios, o facilitar la comunicaciéon tanto interna como externa.
Introduce a los estudiantes en nuevas tecnologias, como éstas
dinamizan las organizaciones modernas, evaluando también su impacto
en la sociedad. Uso de herramientas y tecnologias colaborativas
creadas en contexto de redes sociales. Desarrollo de formas
innovadoras de comunicar y colaborar; y poder liderar nuevas
oportunidades y eficiencias. Comprender el impacto de las mismas en
las organizaciones.

Esta asignatura tiene como objetivo basico que el estudiante conozca,
analice y reflexione acerca de las teorias y conceptos en que sustentan
la contabilidad para el registro, mediciébn y elaboracién de su
informacion; tratando de explicar sus fendmenos a través de técnicas y
métodos, normas y principios, permitiéndole al estudiante un contacto
con la realidad que le rodea y los cambios que se operan en la
contabilidad.

Estudio de distintas posturas sobre el significado del Disefio, su funcion
y sus implicaciones, y de los analisis tedricos sobre los objetos, las
necesidades y el consumo, con el objetivo de aportar las herramientas
de analisis necesarias para crear conciencia sobre las consecuencias de
nuestro quehacer profesional sobre las personas y sobre el medio
ambiente con espiritu analitico y critico.

Presenta los elementos tedricos y técnicos indispensables para
desarrollar el muestreo, fundamentalmente el probabilistico. Analiza los
distintos campos para la aplicacion de las técnicas de muestreo, como la
determinacion de los parametros poblacionales de grupos de deudores,
de asegurados y otros grupos.
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TEORIA DEL RIESGO

TEORIA DEL SEGURO

TEORIA ESTRUCTURAL |

TEORIA ESTRUCTURAL Il

TEORIA MONETARIA

CBM330

CBM319

INC309

INC310

ECO309

CBM322

CBM302

CBM208
ING206

INC309

ECO304
ECO306

Conoce los fundamentos, técnicas y aplicaciones de esta teoria de la
gestién del riesgo.

Explica la naturaleza de los diversos riesgos a los que se enfrentan
individuos y empresas; conoce los distintos mecanismos existentes para
manejarlos y los aplica en la soluciéon de problemas relacionados con
ellos. Es capaz de explicar las distintas funciones que tiene el seguro
como mecanismo de transferencia de los riesgos.

Estudio de los métodos de andlisis de estructuras estaticamente
determinadas e hiperestaticas, analisis de cerchas, métodos
energéticos, diagramas de cortante, momento flector, momento torsor y
carga axial, método de viga conjugada, método de distribucion de
momentos. Andlisis de pérticos simples.

Estudio de los métodos de analisis de estructuras hiperestaticas,
incluyendo métodos matriciales y rudimentos de mecéanica avanzada de
estructuras con fines de aplicar a placas y cascaras, método de la
Rigidez, método de flexibilidad, aplicacién al computador.

Se introduce al estudiante en el al estudio de las teorias que explican el
rol del dinero en una economia monetaria. La Escuela Clasica
argumenta que el dinero solamente sirve para facilitar el intercambio y
que, por tanto, es neutral y no tiene efectos sobre las variables reales.
La Escuela Keynesiana, por el contrario argumenta que el dinero si
tiene influencia sobre las variables reales a través de la tasa de interés.
Se introduce al estudiante a otras teorias monetarias modernas que se
han desarrollado desde los linderos clasicos y keynesianos.
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TERMODINAMICA |

TERMODINAMICA Il

TOPICOS DE ECONOMETRIA

TOPICOS PROFESIONALES Y LEGALES

TOPOGRAFIA |

INM300

INM303

ECO333

INL342

INC360

ING207

INM300

ECO308

180

ING225

Estudio de los principios y leyes de la Termodindmica. Tablas de
propiedades termodinamicas; Trabajo y Calor; Calor sensible; Calor
latente; la primera ley de la Termodinamica; Calor especifico; Energia
interna; 2da. Ley de la Termodinamica; Ciclo de Carnot; Entropia.

Irreversibilidad y disponibilidad; Exergia; relaciones termodinamicas;
ciclos de potencia y refrigeracion; reacciones quimicas; dindmica de
gases, termodinamica en las mezclas; psicometria.

Este curso es parte de una secuencia en micro econometria aplicada
que cubrira métodos de estimacion de (1) corte transversal y (2)
estimaciones de panel. Estos métodos seran utilizados posteriormente
en la evaluacion de programas. Considerable atencion se le otorga a
determinar cual es el parametro de interés en la evaluacion de
programa. En este contexto el alumno aprendera de las distintas formas
de estimar ese parametro.

En Topicos Profesionales y Legales se presentara informacion esencial
para la introduccion del profesional del area de la Electronica en el
ambiente laboral. Se veran temas relacionados con las leyes y entidades
de regulacion que intervienen en el ejercicio de la profesién de la
Ingenieria Electrénica.

En el curso se ensambla teoria microecondmica, datos sobre agentes
individuales y econometria con el objetivo de entender y predecir la
conducta de agentes individuales en un contexto econdémico. Los
métodos microeconométricos son utilizados por investigadores y
académicos para desarrollar y probar modelos de conducta econdmica.
Adicionalmente, estos métodos también son utilizados por los gobiernos
para disefiar y evaluar politicas econémicas y sociales asi como también
por privados con el fin de comprender de mejor manera los mercados en
que operan.
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TOPOGRAFIA Il

TRANSFERENCIA DE CALOR

VIBRACIONES

INC312

INM313

INM339

INC360

INM303

INM336

Estudio y comprension de los principios fundamentales de la nivelacion;
asi como el uso de los instrumentos que se requieren para tal finalidad:
manejo de la libreta, perfiles, nivelacion directa, curva de niveles.

Transmision de calor por conduccion; transmision de calor en estado
estable; transferencia de calor a través de paredes; aislantes térmicos;
sistemas con generacién de calor interno; aletas; transmision de calor en
estado por conveccion; intercambiadores de calor; transmision de calor
por radiacién; radiacion solar; aplicaciones.

Elementos de un sistema Vvibratorio; Movimientos vibratorios;
Representacién vectorial de movimientos arménicos; Sistemas de un
grado de libertad; Teoria y aplicaciones; sistemas con mas de un grado
de libertad; Frecuencias naturales; Sistemas discretos y continuos;
Sistemas no lineales; Soluciones asistidas por el computador.
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