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Hill.

Description

La asignatura tiene el objetivo de llevar al estudiante a través de los distintos
paradigmas y modelos productivos que han surgido luego de la primera revolucion
industrial. Con esto el mismo entenderéa que conceptos motivan a estos cambios y cual
es la tendencia actual, al mismo tiempo que desarrolla un entendimiento de su rol
profesional en el modelo productivo actual.

El contenido de la materia se centra en el estudio detallado de los modelos productivos:
artesanal, en masa y ajustado, a través de sus caracteristicas e impacto en los sistemas
de produccion, asi como en analisis a fondo de las estrategias de rentabilidad
relacionadas con la actividad industrial: calidad, volumen, volumen y diversidad,
reduccion permanente de los costos, innovacion y flexibilidad. Los mismos se asientan
atraveés del estudio de los modelos productivos a partir de la experiencia de la industria
automotriz: kalmartismo, taylorismo, fordismo, sloanismo, ohnismo y hondismo, y a
través de los planteamientos de sus principales conceptualizadores y ejecutores en la
industria.

Required

Type of course
yp O Elective

Specific goals for the course

Outcomes of EG1: Elabora reportes expresando la mayoria de las ideas claves
instruction del tema que se trata, las organiza y clasifica de forma coherente
y con criterio.

EG2: Expone mensajes orales de forma clara haciendo uso de
gestos fisicos, expresiones faciales y regulacion del tono de voz.
EG3: Utiliza informaciones complementarias, detalladas y
organizadas para dar soporte a las ideas que desea transmitir.
EG4: Proporciona evidencias de fuentes confiables y actualizadas.
EG5: Participa en la planificacion de los objetivos y el
seguimiento parcial al cumplimiento de los mismos.

EGB6: Interactta con los miembros de equipo de manera adecuada,
alienta y considerando las ideas de otros miembros.

EG7: Aplica estrategias para evitar y resolver conflictos.

Student outcomes | CG1: Se comunica de forma efectiva con variedad de audiencias
(S03)

CG2: Funciona eficazmente en un equipo cuyos miembros juntos
proporcionan liderazgo, crea un ambiente colaborativo e
inclusivo, establece metas, planifica tareas y cumple objetivos
(SO5).

CG3: Adquiere y aplica nuevo conocimiento segun se requiera,
usando estrategias de aprendizaje apropiadas (SO7).

Topics

Unidad I. Los modelos productivos y el modelo artesanal
Unidad Il. La Administracion Cientifica y la organizacion del trabajo. Taylorismo




Unidad Il1. La produccién en masa: fordismo y sloanismo
Unidad IV. La produccién ajustada: ohnismo y hondismo
Unidad V. Modelo de sustitucion de importaciones en la Rep. Dominicana




