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Vision Pais 2030

Republica Dominicana es un pais prospero, donde se vive con
dignidad, seguridad y paz, con igualdad de oportunidades, en

La estrategia es:
una vision de pais, cuatro ejes de desarrollo

un marco de democracia participativa, ciudadania

responsable e insercion competitiva en la economia global, y

gue aprovecha sus recursos para desarrollarse de forma

innovadora y sostenible

Un Estado con instituciones
eficientes y transparentes, al
servicio de una ciudadania
responsable y participativa,
que garantiza la seguridad y
promueve el desarrolloy la

convivencia pacifica

J

Una sociedad
cohesionada, con
igualdad de
oportunidades y bajos
niveles pobrezay

desigualdad

Una economia articulada,
innovadora y ambientalmente
sostenible, con una estructura

productiva que genera
crecimiento alto y sostenido con
empleo decente, y se inserta de
forma competitiva en la

economia global

J

F

Un manejo
sostenible del

medio ambiente y

una adecuada
adaptacion al
cambio climatico

J




Cada uno de los cuatro ejes de desarrollo articula un
conjunto de objetivos estratégicos: Eje 1

Un Estado con instituciones eficientes y transparentes, al servicio
de una ciudadaniaresponsabley participativa, que garantizala
seguridad y promueve el desarrollo y la convivencia pacifica

1. Administracion
publica eficiente,
transparentey
orientadaa
resultados

Objetivos
Generales

2. Imperiodelaley y
seguridad ciudadana

3. Democracia participativa
y ciudadania responsable

Estructurar una administracion
publica eficiente, que actue
con éticay transparencia,
orientadaalaobtencidonde
resultados, al servicio dela
ciudadaniay del desarrollo
nacional

Objetivos
Especificos

Garantizar laaplicacion de laley

y lano impunidad mediante un

sistema judicial agil, accesible y
eficiente

r(:ons1:ruir unclimade seguridad‘
ciudadana basado en el
combate alos determinantes de
ladelincuenciayla
conformaciénde una policia
nacional profesionalizada,
eficiente y eficaz, al servicio de

\ la ciudadania y

Consolidar lademocracia
participativay el ejercicio
= responsable de los
derechosydeberes
ciudadanos

4. Seguridad nacional y
paz

7~

Consolidar el sistema electoral
para que garantice la actuacion
=y responsable, democraticay
transparente de los partidos
politicosy del Congreso Nacional

\

Garantizar ladefensade los
intereses nacionalesen
materia de seguridad
nacional, medianteel
fortalecimiento del Sistema

de Seguridad Nacional

é )

Consolidar lasrelaciones
internacionales como
instrumento de promocion
del desarrollo nacional, la

L convivencia pacifica, el
desarrollo global sostenibley
un orden internacional justo,
en consonancia con los
principios democraticosy el
derecho internacional

. J




Cada uno de los cuatro ejes de desarrollo articula
un conjunto de objetivos estratégicos: Eje 2

Una sociedad cohesionada, con igualdad de
oportunidades y bajos niveles pobreza y desigualdad

5. Vivienda digna 6. Cultura,
en entornos recreacion y
saludables deporte para el

ioti 1. Educacién de 2.salud y 2o Igt_.ualdad el . 4. Cohesién
ObjetIVOS calidad para Seguridad Social oportunidades y bajos territorial

Generales todosy todas integral niveles de pobreza

desarrollo humano
¢ Impulsarel )
Construir una desarrollo local
Implantar un N L) culturade igualdad mediante el Asegurar a4
sistema Garantizar el y equidad entre fortalecimiento de asentamientos Recuperar, desarrollar
educativo de accesoaun hombresy mujeres las capacidades humanos Yy promover procesos
calidad, que m?(’ielvo de administrativas de sostenibles, y manifestaciones
capacite parael atencion integral, ) | los municipios, la | socialmente culturales y artisticas
aprendizaje con calidad y Elevar el capital participacién integradosy con de caracter
continuo a_lo ca!u'iez,'que humanoyspcml ylas ciudadanayla adecuada gestion participativo y
largo de' I'a vida, P"Vllffgledh . - opo’rtl.fmdades coordinaciéon con de riesgos pluralista para
réroPICIe"zl ¥ pro?a?:;o;lae a ECC::;ObTI\‘;ICCiZSnP::‘a la otrasirésta:ciasdel P cor:::ri:uir al
esarro d \ obl: \ stado y — esarrollo humanoa
humano yun prevencién dela condicién de pobreza Facilitar el laidentidad naciona‘ll
ejercicio de enfermedad, \—— Hieerarls acceso de la L J
ciudadania melt'i:’ant.g Iad I dimension de Ia poblacién a
responsable consolidacion del Aerefim ] A g — viviendas
P Sistema Nacional D's::;":'euz';;’:'t':_‘:;rala ! °°hes:‘:;.' te_rrrtolrlal dignas, con Promover lacultura
de Salud pol 9 G0 A IO e seguridad de la practica
\ y =4 mediante un efectivo gestion de las suridi sistematica de
- F | y eficiente sistema de politicas publicas juricica =l actividades fisicasy
.. D =€ L
(o) b] etivos eduT:ceiI:s (liz:srd:d Universalizar el protecciénsocial P— A Earantiarel) del deporte para
ESPECiﬁCOS =| nivel preescolar asegs‘;lr:'d“'e::: en Reducir la disparidad acceso universa elevar Ia_cdalldad de
hasta el nivel P Proteger alos grupos urbano rural en el aserviciosde M
medio. M| sarantizarel poblacionales en acceso aserviciosy agua potable y
3‘::::'?‘: zerl;vézl;i 1 condluo.n.es de 1 oportunidades — 1 saneamiento,
1 vulnerabilidad e econdémicas y provistos con
el gasto de b°|s'"°'| impulsar su inclusién promover un calidad y
social desarrollo territorial \_eficiencia__J
7 ~ ordenado e inclusivo
Garantizar la Ordenar los flujos
universalidad, migratorios Promover el
equidad, solidaridad =] conformealas desarrollo
y sostenibilidad del necesidades del sostenible de la
L aseguramiento desarrollo nacional zonafronteriza
frente alosriesgos Pr———
_devejez, Promover y proteger los
discapacidad y derechos de la poblacién
sobrevivencia =1 dominicanaen el exteriory
propiciar la conservacion de
su identidad nacional




Cada uno de los cuatro ejes de desarrollo articula un
conjunto de objetivos estratégicos: Eje 3

Una economia articulada, innovadora y sostenible, con una estructura
productiva que genera crecimiento alto y sostenidocon empleo decente, y
se inserta de forma competitiva en la economia global

5. Estructura productiva articulada

3. Ambiente favorable
4. Empleo decente e integrada competitivamente a la

Objetivos 1. Estabilidad
macroeconémica 2. Energia confiable y a la competitividad y a
: economia global

Generales favorable al eficiente la innovacién

crecimiento econémico
sostenido.
Desarrollar un entorno Impulsar el desarrollo exportador
Asegurar un ] regulador que asegure un 4 o |_| sobrelabase de unainsercién
climade inversiény Propiciar mayores mas competitiva en los mercados
internacionales dinamicos

suministro de A A ! i (X
electricidad negocios pro-competitivo niveles de inversién,
Garantizar la confiable, a precios tanto naci.onal como
e estabilidad | competitivosy en Consolidar un sistema extranjera, en 4 .
macroeconémica condiciones de de educacién superior = actividadesde alto Elevar la productividad,
sostenibilidad de calidad, que valor agregado y competitividad y sostenibilidad
financieray . respondaa las capacidad de ambiental y financiera de las
ambiental necesidades del generacion de empleo cadenas agroproductivas, afin de
A desarrollo de la Nacién decente. = contribuir alaseguridad
Consolidar una . alimentaria, aprovechar el
potencial exportadory generar

empleo e ingresos parala

Impulsar el desarrollo de la
poblacién rural

gestion de las

finanzas publicas Garantizar un

sostenible, que suministro de investigacion, laciencia, la
asigne los recursos combustibles tecnologiaylainnovaciéon a4 N \_
en funcién delas confiable, como viade insercién en la Consolidar el Sistemade
] prioridades del =y diversificadoy sociedad y economia del Formacién y Capacitacion —
desarrollo nacional ambientalmente conocimiento Continua para el Trabajo, Desarrollar un sector
y propicie una sostenible, a afin de acompaiiar al manuftacturedro at!!'tlculad_or dlel
O b- etiVOS distribucién mas precios Lograr acceso universal y aparato productivo en su - :pma!;iaegt':?neuncte“;z:taei:i‘:;?:é
) equitativade la competitivos uso productivo de las = P";‘:esol de efsca:a:lle“to integrado alos mercados globales
sgs i N—— - it e valor, facilitarla
Es pECIfI COS \ ientanacional y t?ﬁ;\::;gal:iséieyla e oA con creciente escalamiento en las
comunicacién laboral y desarrollar cadenas de valor
— capacidades
( Expandir la coberturay ) emprendedoras _Apoyar la competitividad,
Consolidar un sistema mejorar la calidad y J _< diversificacién y sostenibilidad
financiero eficiente, competitividad de la del sector turismo
solvente yprofun.dlo que infraestructumyse'rvi.ciosde Elevar la eficiendia,
apoye la genera(flon.c'le tran_spor’:e y logistica, capacidad de inversiény Promover el desarrollo de la
ahorro y su canalizacién =  orientandolosala e productividad de las Industria cultural v Ia pr .
al desarrollo productivo. integracién deltermritorio, al = - e ustria cuituraly la proyeccion
pequefiasy medianas del patrimonio tangible e
apoyo Gl desa_rrollo. empresas. intangible de la nacién
productivo y alainsercion -
competitivaenlos mercados
o internacionales. Y, Consolidar un entorno
) adecuado que incentive la
Convertir al pais en un centro inversién parael desar!'ollo
sostenible delsector minero

logistico regional,
aprovechando sus ventajas
de localizaciéon geogréfie




Cada uno de los cuatro ejes de desarrollo articula
un conjunto de objetivos estratégicos: Eje 4

Un manejo sostenible del medio ambiente y una

adecuada adaptacion al cambio climatico

Objetivos o . 3. Adaptacién al cambio
Generales 1. Sostenibilidad ambiental 2. Eficaz gestion de riesgos climatico

4 )
Protegeryaprovechar de
manera sostenible los

=1 recursos naturales y mejorar r \ r \
ieti la calidad del medio Desarrollar un eficaz sistema
ObjetIVOS ambiente Avanzar en la adaptacion a

nacional de gestion integral

e de riesgos, con activa

participacion de las
comunidades

\. J los efectos y la mitigacion de
las causas del cambio

climatico

Especificos

Gestionar el recurso agua de
manera eficiente y sostenible \. J \ J




Politicas Transversales

Republica Dominicana es un pais prospero, donde se vive con dignidad,
seguridad'y paz, con igualdad de oportunidades, en un marco de democracia

participativa y ciudadania responsable, y aprovecha sus recursos para
desarrollarse de forma innovadora y sostenible

El disefo y gestion de las politicas publicas debera incorporar:

La dimension de
la cohesion
territorial

El enfoque de La sostenibilidad
género ambiental

La participacion social en la El uso de las tecnologias de la
formulacion, ejecucion, informacion y comunicacion
auditoria y evaluacion de las como instrumento para
politicas publicas mejorar la gestion publica




Eje

Metas Cualitativas

Metas cualitativa

*En un plazo no mayor de 10 afos, la Carrera Civil debera estar
completamente implementada en todos los estamentos de Ia
administracion publica, incluyendo los gobiernos locales.

*En un plazo no mayor de 3 afnos todas las instituciones del Gobierno
Central, instituciones descentralizadas y autonomas y los organismos
municipales deberan anualmente rendir cuentas de su gestion
administrativa y financiera

* En un plazo no mayor de 5 afos, debera quedar definida y aprobada una
nueva macro-estructura del Estado Dominicano, e iniciado el proceso de
reforma con calendario definido de implementacién

*En un plazo no mayor de 3 afios se habra aprobado y consolidado la
normativa democratica del sistema politico, especialmente en lo relativo a
los sistemas de partidos y electoral

e En un plazo no mayor de 5 afos, debera completarse el proceso de
reforma del sector salud y aseguramiento en salud conforme a lo
establecido en la Ley General de Salud y en la Ley que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social

e En un plazo no mayor de 5 afos, debera completarse el proceso de
reforma de las instituciones de asistencia social

* En un plazo no mayor de 5 afos, todos los municipios del pais deberan
realizar Presupuestos Participativos



Metas Cualitativas

Metas cualitativa

* En un plazo no mayor de 2 afos, se habra iniciado un proceso de reestructuracion
fiscal integral, tanto por el lado de los ingresos como de los gastos, orientado a: i)
elevar la eficiencia y equidad de la estructura tributaria, ii) consolidar en el Cddigo
Tributario los regimenes de incentivos, iii) racionalizar los esquemas tarifarios en la
provision de servicios publicos, iv) elevar la calidad del gasto publico en todos los
niveles de gobierno, v) cumplir con los acuerdos asumidos en los acuerdos
comerciales, y vi) garantizar la sostenibilidad fiscal de largo plazo

* En un plazo no mayor de 5 afios, el 50 por ciento de las instituciones del Poder
Ejecutivo recibirdn sus asignaciones presupuestarias con base al logro de resultados, y
en un plazo no mayor de 10 afios todas las instituciones del Poder Ejecutivo recibiran
sus asignaciones presupuestarias con base al logro de resultados

® En un plazo no mayor de 2 afos, habrd entrado en vigencia un nuevo régimen de
incentivo y fomento a las actividades productivas, consistente con las restricciones
fiscales, que contribuya a superar la dualidad del aparato productivo nacional,
fomentar la innovacién y la competitividad sistémica, generar empleo decente y
atraer inversion hacia actividades que aporten un mayor escalamiento en la cadena
de valor.

e En un plazo no mayor de 10 afos, debera contarse con un Sistema Gestidn de
Riesgo consolidado

* En un plazo no mayor de 5 anos, debera haberse disefiado, aprobado e
implementado la reforma del sector agua y saneamiento

® En un plazo de no mayor de 5 ainos se habran redefinido y puesto en vigencia
normas de construccidon que permitan la adaptacion al cambio climatico

* En un plazo no mayor de 5 afios se habra aprobado y puesta en vigencia una ley
de ahorro y eficiencia energética, como forma de contribuir a la mitigacion de las
causas del cambio climatico.



Indicadores y Metas Cuantitativas
Eje 1

ANo Base Meta

ANo Valor 2020 2030

Indicadores

Un Estado con instituciones eficientes y transparentes, al servicio de una ciudadania responsable y participativa,

gue garantiza la seguridad y promueve el desarrollo y la convivencia pacifica

Confianza en los partidos politicos 2008 27% 43% 64%
indice de percepcion de la corrupcion (IPC) 2008 3.0 51 7.8
indice de fortaleza institutional 2008 3.1 4.5 6.1
indice de desarrollo burocratico 2008 0.39 0.65 0.90
;:zzlciz solucién de casos en juzgados de primera instancia, camaras 2007 6% 8506 95%
Efectividad general de la acusacién del Ministerio Pablico 2007 51% 70% 90%

Numero de homicidios/100,000 habitantes 2006 24.4 4.2 1.2




Indicadores y Metas Cuantitativas
Eje 2

ANo Base Meta

Indicadores

ANo

Valor

2020

2030

Una sociedad cohesionada, con igualdad de oportunidades y bajos

niveles de pobrezay desigu

aldad

Porcentaje de poblacién bajo la linea de indigencia nacional (SEEPyD) 2008 11.80% 5.0% <2.0%
NUmero de regiones con porcentaje de poblacidn indigente mayor que 5% 2008 9 6 0
Porcentaje de poblacion rural bajo linea de indigencia nacional 2008 19.8% 9.0% <5.0%
Porcentaje de poblacion en condicion de pobreza moderada 2008 36.50% 22% 15%
Numero de regiones con porcentaje de poblacidn indigente mayor que 5% 2008 10 8 0
Porcentaje de poblacién rural bajo linea de pobreza moderada 2008 50.9% 26.5% <20.0%
Indice de GINI 2008 50.4 46.0 42.0
Cobertura bruta educacién preprimaria 2007 32.0 100% 100 %
Cobertura neta educacion primaria 2007 94.9% 100% 100%
Cobertura neta educacion secundaria 2007 53.1% 77.0% 100.0%
Promedio de los puntajes de los estudiantes de 6to grado de primaria en lectura en 2005 421 (Pertenecer al (Pertenecer al
prueba OREALC/UNESCO (Nivel 1) Nivel I1I) Nivel 1V)
Promedio de los puntajes de los estudiantes de 3er grado de primaria en lectura en 2005 395.44 (Pertenecer al (Pertenecer al
prueba OREALC/UNESCO (Nivel 1) Nivel 1) Nivel IV)
Promedio de los puntajes de los estudiantes de 6to grado de primaria en matematica 2005 415.64 (Pertenecer al (Pertenecer al
en prueba OREALC/UNESCO (Nivel I1) Nivel 11I) Nivel 1V)
Promedio de los puntajes de los estudiantes de 3er grado de primaria en matematica 2005 395.7 (Pertenecer al (Pertenecer al
en prueba OREALC/UNESCO (Nivel 1) Nivel 1) Nivel IV)
Numero medio de afios de escolaridad de la poblacion de 25 a 39 afios 2008 9.1 10.6 12
Gasto publico en educaciéon como % del PIB 2007 2.4% 5.0% 7.0%
Esperanza de vida al nacer 2005-2010 72.4 77 80

Tasa de mortalidad menores de 5 afios (por 1,000 nacidos vivos) 2005-2010 33.0 18.0 11.0
Tasa de mortalidad materna (por 100,000 nacidos vivos) 2007 159 72 31
Gasto publico en salud como % del PIB 2006 2.1% 4.0% 5.0%




Indicadores y Metas Cuantitativas
Eje 2 (continuacion)

: Ao Base Meta
Indicadores —
Afo Valor 2020 2030
Una sociedad cohesionada, con igualdad de oportunidades y bajos niveles de pobrezay
desigualdad

% de la poblacién urbana con acceso a servicios sanitarios mejorados 2006 81% 92% 100%
% de la Poblacién con acceso a fuentes de agua potable mejoradas 2006 95% 100% 100%
Porcentaje de poblacion protegida por el Seguro de Salud 2008 35.3% 100% 100%
Tasa de desocupacion ampliada de la poblacion de 15 afios y méas 2008 14.2% 7.6% 6.4%
Porcentaje de poblacién ocupada en el sector formal (15 afios y mas) 2008 43.1% 50% 60%
Bre_cha de generf) en |_ngreso laboral (Promedio de ingreso laboral por hora 2008 0.86 0.93 1.00
mujeres/promedio de ingreso laboral por hora hombres)
Brecha_e,n tasa de _ocupaC|o~n femer}ma/mascullna (tasa ocupacion femenina/tasa 2008 0.54 0.75 0.95
ocupacion masculina, 15 afios y mas)
Brech:fl en tasa de desocupac.|,0n femenl_ na/masculina (tasa de desocupacion 2008 271 L5 10
femenina/tasa de desocupacion masculina)
Porcentaje de mujeres en cargos electivos: Senado 2006 6.3% 33% 50%
Porcentaje de mujeres en cargos electivos: Camara de Diputados 2006 19.7% 33% 50%
Porcentaje de mujeres en cargos electivos: Sindicas 2006 11.9% 33% 50%
Porcentaje de mujeres en cargos electivos: Regidoras 2006 26.9% 33% 50%
Porcentaje de nifios y nifias de 6 a 14 afios que trabajan 2008 1.9% 0% 0%
Porcentaje de jévenes de 15 a 19 afios que no estudian y estan desempleados 2008 4.8% 1.5% 0.0%




Indicadores y Metas Cuantitativas
Eje 3

Ao Base Meta
ANo Valor 2020 2030
Una economia articulada, innovadora y ambientalmente sostenible, con una estructura productiva que genera

Indicadores

crecimiento alto y sostenido con empleo decente, y se inserta de forma competitiva en la economia global

Indicador de perspectiva plurianual en materia de planificacién fiscal, politica del gasto y 2006 D B A
presupuestacion. (PEFA ID-12)

Eficacia en materia de recaudacion de impuestos (PEFA 1D-15) 2006 B A A
Competencia, precio razonable y controles en materia de adquisiciones (PEFA ID-19) 2006 D+ B A
Eficacia de la auditoria interna (PEFA 1D-21) 2006 D B A
Calidad y puntualidad de los informes presupuestarios del ejercicio en curso (PEFA 1D-24) 2006 D+ B A
Escrutinio legislativo de la ley de presupuesto anual (PEFA ID-27) 2006 D+ B A
Escrutinio legislativo de los estados financieros anuales 2006 D B A
Previsibilidad del apoyo presupuestario directo (PEFA D-1) 2006 B A A
indice global de competitividad 2008 3.72 4.30 4.80
indice de disponibilidad tecnoldgica 2008 3.2 4.2 5.2
Usuarios de internet por cada 100 habitantes 2008 25.8 60 80

. . . Promedio

Numero de patentes registradas al afio 9006-2008 1.3 4.3 9.7
indice de infraestructura 2008 3.00 4.5 6.0
indice general de Reporte de Viajes y Turismo (WEF) 2009 4.00 4.1 4.2
indice general del Reporte de Viajes y Turismo (WEF): pilar sostenibilidad ambiental 2009 4.00 51 6.3




Indicadores y Metas Cuantitativas
Eje 3 (continuacion)

Ao Base Meta
ANo Valor 2020 2030
Una economia articulada, innovadora y ambientalmente sostenible, con una estructura productiva que genera

Indicadores

crecimiento alto y sostenido con empleo decente, y se inserta de forma competitiva en la economia global

Participacion % exportaciones dominicanas de bienes en exportaciones Promedio

P °eXp P 0.049% 0.10% 0.17%
mundiales 2006-2008
Participacion % exportaciones dominicanas en exportaciones mundiales de Promedio

P 0 exp P 0.067% 0.094% 0.156%
manufacturas 2006-2007
Participacion % exportaciones dominicanas en exportaciones mundiales de Promedio

P o expor P 0.061% | 0.096% 0.13%
productos agropecuarios 2006-2007
Crédito al sector privado como % del PIB 2007 33.40% 63.0% 101.0%
Presion tributaria (ingresos tributarios como % del PIB) 2007 15.4% 19% 24%
Ingreso Nacional Bruto per cépita basado en método Atlas (minimo deseable en

,g . . P ) P ( 2008 4,390 7,753 12,454

dolares corrientes internacionales)
indice de recuperacion de Efectivo en el sector eléctrico 2008 64% 83% 87%
Pérdidas en el sector eléctrico 2008 38.9% 11% 10%
Niveles de cobranza en el sector eléctrico 2008 94.2% 96% 98%
Monto de subsidios del Gobierno 2008 530.0 70.0 55.0




Indicadores y Metas Cuantitativas
Eje 4

ANo Base Meta

Indicadores

ANo Valor 2020 2030

Un medio ambiente sostenible y una eficaz adaptacion al cambio climatico

Sujeto a negociaciones
globales

Areas protegidas nacionales (% del area territorial total) 2006 24.4% 24.4% 24.4%

Deforestacion anual promedio 2005 0.1% -0.2% -0.2%

Emisiones de didéxido de carbono 2005 2.0




Revision Anual

. 7

Revision Quinquenal

o 7

Evaluacion de

ermino

T

Mecanismos de seguimiento y evaluacion de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2010 - 2030

En el mes de abril de cada afo, el Poder Ejecutivo convocara al Consejo de Gobierno, representantes de los demas
Poderes del Estado, Consejo Econdmico y Social y representantes de los Consejos de Desarrollo, para la Reunidn de
Revision Anual de la Estrategia de Desarrollo, a efectos de analizar el avance en la ejecuciéon de la Estrategia de
Desarrollo y emitir recomendaciones para la actualizacion del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico. La
Secretaria de Estado de Economia, Planificacion y Desarrollo, a mas tardar el 05 de abril de cada afio, enviara a los
integrantes o representantes de las entidades convocadas el Informe de Cumplimiento de los Objetivos y Metas
previstos en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico.

- En los afios quinto, décimo y décimo quinto tras la puesta en vigencia de la END, la Reunidon de Seguimiento y
Evaluacion se sustentara en una Evaluacion Independiente de la Implementacion de la Estrategia de Desarrollo,
gue sera elaborada bajo la coordinacion compartida de |la Secretaria de Economia, Planificacién y Desarrollo y del
Consejo Econémico y Social.

- La Secretaria de Economia, Planificacién y Desarrollo y el Consejo Econdmico y Social estableceran acuerdos con
universidades, centros de investigaciéon nacionales e instituciones internacionales para realizar los estudios y
analisis requeridos para una apreciacion fidedigna de los avances de la END.

- Sobre la base del Informe Independiente de Evaluacién y en las deliberaciones en la Reunidon de Seguimiento y
Evaluaciéon de la END, se recomendara al Poder Ejecutivo cualquier adaptacion necesaria a la Estrategia, y se
revisaran los objetivos considerados de alta prioridad para los cinco afios siguientes.

En el vigésimo ano tras la puesta en vigencia de la END, el Poder Ejecutivo convocard a la Reunidn de Evaluacion de
Término de la Estrategia de Desarrollo, para realizar una evaluacion comprehensiva de los resultados e impactos de
la Estrategia de Desarrollo. Los poderes del Estado, los actores sociales y econdmicos representados en el Consejo
Econdmico y Social y los representantes de los Consejos de Desarrollo, los gobiernos locales y las fuerzas politicas
analizaran el estado de desarrollo de la Naciéon y acordardn el curso de accién a seguir para el disefio y
concertacién de una nueva estrategia de desarrollo



Compromisos

El Consejo Econdmico y Social debera convertirse en el espacio para la discusidon y concreciéon de

pactos entre las distintas fuerzas economicas y sociales que permitan la adopcion de politicas
gue por su naturaleza requieren un compromiso de Estado y el concurso de toda la Nacion

Se consigna la necesidad de que las fuerzas politicas, econdmicas y sociales arriben a un pacto
para elevar la calidad del sistema educativo dominicano en todos sus niveles, con el propésito
de eliminar los atrasos acumulados y preparar a la poblacién dominicana para actuar en la
sociedad del conocimiento

Se consigna la necesidad de que las fuerzas politicas, econdmicas y sociales arriben a un pacto
para solucionar la crisis estructural del sector eléctrico, asegurando la necesaria previsibilidad en
el marco regulatorio e institucional que posibilite la inversion necesaria en la energia que
demanda el desarrollo nacional




En suma, la estrategia es: una vision
integradora de 4 ejes de desarrollo, 18
objetivos generales, 51 objetivos especificos y
275 lineas de accion y politicas que deberan
concretarse en programas y proyectos
especificos para el Viaje de Transformacion
HACIA UN PAIS MEIOR.



Es cuestion de dejarnos guiar por la vision y
aspiracion de futuro que nos legé el Patricio:

“Nada me sera mas lisonjero que,
cual lo deseo, (veros) libres,
felices, independientes y
tranquilos, y en perfecta uniony
armonia llenar vuestros destinos”

Juan Pablo Duarte



